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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.00-A00-12-21
Beslutning

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 14. marts 2022

Godkendt.



Punkt 2: Introduktion til fagomrade (Orientering)

00.00.00-A00-286-21

Resume

Som et fortsat led i at sikre den bedst mulige opstart for de nye fagudvalg, vil fagudvalgene i lgbet at forste halvér blive

introduceret til udvalgets fagomrade gennem en reekke faglige temaoplaeg. Denne introduktion omhandler en introduktion
til SSP samt kommunens ungeindsats.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at orienteringen tages til efterretning.

Problemstilling

Det er centralt for fagudvalgets mulighed for at treeffe beslutninger, at udvalget har et solidt vidensgrundlag at st& pa. Der
er en serlig opmarksomhed, i begyndelsen af en periode, pé at det nye udvalg fér et felles vidensgrundlag om

fagomradet generelt, som et godt grundlag for deres politiske samarbejde, arbejdsrum og beslutninger.

Lesninger

For at sikre et felles vidensgrundlag vil forvaltningen introducere de sterre fagomrader serskilt for udvalget med
mulighed for spergsmal og dialog.

Forvaltningen holder pad medet oplaeg om kommunens ungeindsats samt SSP.

P& medet gennemgas prasentationer, der efterfolgende vedlagges referatet.

Strategisk ramme

Oplaegget om SSP indatsen skal ses i sammenhaeng med SSP-handleplanen, som er et punkt p& udvalgets gvrige
dagsorden.

Videre proces

Der bliver fulgt op pa eventuelt ubesvarede faktuelle spergsmél som politikerspergsmal.

De faglige temaoplag fortsattes pd udvalgsmederne frem mod sommerferien. I april praesenteres hovedindholdet i
"Barnets Lov". P& medet i maj planlegges introduktion til tandplejen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.
Beslutningskompetence

Forebyggelses- og Socialudvalget.

Beslutning

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 14. marts 2022

Taget til efterretning.



Oplaeg fra forvaltningen er vedlagt som bilag.

Bilag

FSU opleg fra forvaltningen Marts 22



Punkt 3: SSP-Handleplan 2021-23 - Status (Orientering)

15.00.00-G01-77-21
Resume

I november 2020 godkendte Borne- og Ungdomsudvalget samt Beskeftigelses- og Integrationsudvalget SSP-
handleplanen for 2021-23. Hermed forelegges status til politisk orientering.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at orientering om status pd SSP-handleplan 2021-23 tages til efterretning.

Problemstilling

SSP har siden 1. august 2019 veret en del af Ungeenheden med organisatorisk placering i Center for Unge, Borgerservice
og Arbejdsmarked.

SSP-arbejdet (skole, socialforvaltning og politi) har til hensigt at forebygge kriminalitet blandt bern og unge samt
understotte, at de unge far et trygt ungdomsliv i Lyngby-Taarbak Kommune.

Arbejdet foregér pé tre niveauer: Det opbyggende, det forebyggende og det kriminalitetsforebyggende niveau. Pa hvert af
de tre niveauer arbejdes der generelt, specifikt eller individorienteret.

SSP-handleplanen for 2021-23 indeholder fire fokusomrader:
1. Skabe livsduelige unge som indgér i positive fellesskaber
2. Udskyde unges alkoholdebut

3. Nedbringe unges brug af euforiserende stoffer
4. Opspore unge med risikoadfzrd for at bekempe mistrivsel

Losninger
Status p4 SSP Handleplan 2021-23 viser blandt andet, at:
e Farre unge med erfaring i indtagelse af alkohol (8.-9. klasse)
¢ De fleste unge har forsat aldrig benyttet sig af euforiserende stoffer. Der ses dog en stigning i andelen af unge, der
forbruger hash.

¢ Langt de fleste unge udviser forsat ikke risikoadfaerd i form af begéet kriminalitet. En sterre andel af de unge i 9.
klasse rapporterer dog erfaring med tyveri.

Uddybende status pa handleplanens fokusomréader kan leeses i Notat om status pa SSP Handleplan 2021-23 (bilag).

Strategisk ramme

SSP er et tvaerfagligt samarbejde og flere af indsatserne i SSP-handleplanen 2021-23 haenger sammen med kommunens
sundhedsstrategi.

Videre proces

Forvaltingen vil inden udgangen af 2022 udarbejde forslag til ny SSP Handleplan 2023-25, som vil blive fremlagt til
politisk godkendelse.



Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Beslutningskompetence

Forebyggelses- og Socialudvalget.

Beslutning

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 14. marts 2022

Taget til efterretning.

Bilag

SSP Handleplan 2022 - Status med procent og antal



Punkt 4: Regnskab 2021 (Orientering)

00.32.10-A00-1-22
Resume

Kommunalbestyrelsen behandler den 31. marts 2022 regnskab for 2021 med henblik pa oversendelse af regnskabet til
revisionen. Der skal ligeledes tages stilling til overforsler mellem regnskabsarene. Med denne sag orienteres udvalget om
regnskabsresultatet for 2021 og overforsler pa udvalgets omrade. Det bemarkes, at regnskab 2021 aflegges med
udgangspunkt i den gamle udvalgsstruktur.

Indstilling

Forvaltningen foreslér, at regnskab 2021 og overforsler til kommende ar samt forelgbig status for budget 2022 for
Forebyggelses- og Socialudvalget omrade tages til efterretning.

Problemstilling

Der er fastsat en reekke grundlaeggende principper for kommunernes regnskab og regnskabsprocedure i den kommunale
styrelseslov og i Indenrigs- og Boligministeriets Budget- og regnskabssystem for kommuner, herunder tidsfrister for den
politiske behandling af regnskabet. Derudover har kommunen sin egen gkonomiske politik samt principper for
okonomistyringen. Regnskabet forelaegges med udgangspunkt i begge dele.

Lesninger

Regnskabet aflaegges for den udvalgs- og bevillingsstruktur, der var gaeldende i 2021. Der er lavet en lang rackke
a@ndringer til udvalgsstrukturen pr. 1. januar 2022 med den nye konstituering, og udvalget foreleegges saledes regnskab for
bevillingsomrader, der ikke stemmer overens med udvalgets geldende ansvarsomrade — jf. styrelsesvedtaegt pr. 1. januar
2022. I sagsfremstillingen leegges derfor vaegt pa de dele af regnskabet, der er mest relevant for udvalget.

Som en del af den skaerpede ekonomistyring foreleegges udvalget i forbindelse med regnskabet en forste overordnet status
pé omradets gkonomi i 2022. Her ses regnskab 2021 fremskrevet til 2022 p/l samt forventede overforsler fra 2021 i
forhold til det gaeldende budget 2022 med henblik pa at afdeekke eventuelle budgetudfordringer pa udvalgets
budgetomréde allerede nu. Den forste status for 2022 vises i overensstemmelse med den nye udvalgsstruktur for 2022.

Regnskabsresultat pa Service

Tabellen nedenfor viser regnskabsresultatet pa 3 aktivitetsomrader i den gamle udvalgsstruktur, som dog ikke stemmer
helt overens med Forebyggelses- og Socialudvalgets ansvarsomrade. De 3 omrader tilsammen viser et samlet merforbrug
pa 6,3 mio. kr., hvoraf 0,5 mio. kr. overferes til 2022.

Tabel 1: Regnskab pa serviceudgifter

1.000 kr. 12021 p/1 Vedtaget Korigeret Regnskab Afvigelse Overforsler

budget Budget
Udsatte Born 128.867 120.897 126.101  5.204 -1.400
Handicappede og 305.032 332.201 334795  2.594 3.389
Sociale Indsatser
Tand- og 29.933 32.410 30.940 -1.470 -1.452

Sundhedsplejen

Service i alt 463.832 485.508 491.836  6.328 537



Udsatte bern

Regnskabet pa Udsatte Born viser et samlet merforbrug pé 5,2 mio. kr. Det er fordelt med et merforbrug pa 2,6 mio. kr. pa
Myndighed Bern (0-144rige), 2,7 mio. kr. pA Myndighed Unge (15-17arige) pa og et mindreforbrug pa 0,1 mio. kr. pa
Udferer-omradet. Myndighed Beorn herer fremover til under Skoleudvalget, mens Myndighed Unge heorer til under
forebyggelsesudvalget.

Det bemerkes, at der med 3. budgetopfelgning blev tilfert pa 3,3 mio. kr. fra Puljen til uforudsete udgifter til
Myndighedsomraderne, som forbedrer regnskabsresultatet 1 2021 tilsvarende. Midlerne er et-arige.

Regnskabsresultatet afspejler en stigning i forbruget fra 2020 til 2021 pa Degninstitutioner, Forebyggende
foranstaltninger og Afgarelser om ungdomskriminalitet. Denne udvikling fra 2020 til 2021 skyldes bl.a. stor tilgang af
meget psykisk sérbare bern/unge, som har behov for et behandlingstilbud og massiv stette/aflastning i hjemmet.
Regnskabsresultatet viser omvendt et fald i forbruget fra 2020 til 2021 pé& andre funktioner — iser pé sikrede
degninstitutioner.

Omstillingerne laegger op til, at udgifterne til forebyggende foranstaltninger skal stige med henblik pé at nedbringe
udgifterne til de tungere og leengerevarende indsatser. Udsatte bern har dog oplevet en betydelig stigning i antallet af
sager som folge af COVID-19, som omrédet blev kompenseret for ifm. 2. budgetopfelgning 2021. Der er med budget
2022 givet en budgettilforsel pa 7,2 mio. kr., faldende til 5,1 mio. kr. i 2023 med henblik p4 at nedbringe den sagspukkel,
der er opstaet som falge COVID-19.

Handicappede og Sociale Indsatser

Regnskabet pad Handicappede og Sociale Indsatser viser et samlet merforbrug pé 2,6 mio. kr. Merforbruget fordeler sig
med 2,4 mio. kr. pA Myndighedsomradet, mens udferer-omradet har et merforbrug pa 0,2 mio. kr. Det bemerkes, at der
med 3. budgetopfelgning blev tilfert 5,0 mio. kr. fra Puljen til uforudsete udgifter, som forbedrer regnskabsresultatet i
2021 tilsvarende. Midlerne er et-arige.

P& Myndighedsomréidet er det Ungeomrédet, der driver merforbruget med et samlet merforbrug pé 7,2 mio. kr., mens
Voksenomrédet viser et mindreforbrug pd 5,0 mio. kr. Det samlede merforbrug p4 Myndighed kan hovedsageligt henfares
til Midlertidige botilbud, Botilbudslignende tilbud og Serligt tilrettelagt uddannelse (STU).

Pa Udfereromréadet er der et samlet nettomerforbrug pé 0,2 mio. kr., som daekker over en rekke mer- og mindreforbrug.
Som en del af omstillingerne pa det specialiserede socialomrade har forvaltningen i 2021 gennemfort en gennemgribende
omorganisering af Center for Social Indsats, samt en tilpasning af kommunens udferer-institutioner. Seerligt Udferer-
omradet pa Udsatte bern og pd Handicappede og Sociale Indsatser har veret praget af organisationsaendringen med
etablering af nye omréder/institutioner samt omplacering af bade budget og personaleressourcer. Der udestar fortsat de
sidste budgetmaessige tilpasninger, hvorfor budgettet enkelte steder ikke er placeret korrekt. Afvigelser i regnskabet som
folge heraf handteres i overferslerne, og budget og forbrug forventes séledes at veere endeligt pa plads i forbindelse med
1. budgetopfelgning 2022.

Tand- og Sundhedsplejen

Regnskabet pa Tand og Sundhedsplejen viser et samlet mindreforbrug pa 1,5 mio. kr. Det er fordelt med 1,2 mio. kr. pa
Tandplejen, og 0,3 mio. kr. pa Sundhedsplejen.



Se detaljerede regnskabsforklaringer i vedlagte bilag 'Regnskab 2021'.

Serviceoverfersler

Pé serviceudgiftsomrader kan der overferes et mindreforbrug pa op til 5 pct. Alt merforbrug overfores jf.
gkonomistyringsprincipperne. Enkelte poster overfores sarskilt (indgar ikke i opgerelsen af overferselsrammen) —
herunder politisk besluttede midlertidige bevillinger, eksternt finansierede projektmidler og takstfinansierede omrader,
som skal balancere over tid.

Séfremt en institution har et storre merforbrug, der skennes umuligt af handtere pa et enkelt &r, kan merforbruget afbetales
over en periode pé op til 3 &r.

Forvaltningen indstiller, at der afviges fra overferselsreglerne til Myndighedsomraderne p& Udsatte Born og
Handicappede og Sociale Indsatser, séledes at merforbruget pd4 Myndighed Udsatte Bern pé 5,3 mio. kr. og Myndighed
Handicappede og Sociale indsatser pa 2,4 mio. kr. ikke overferes til 2022.

Med omstillingerne pa det specialiserede socialomrade skal Udsatte Barn og Handicappede og Sociale Indsatser realisere
effektiviseringer pa hhv. 7,0 mio. kr. og 11,3 mio. kr. i 2022 pa Myndighed. Reduceres rammerne i 2022 yderligere med
5,3 mio. kr. pa Udsatte Barn og 2,4 mio. kr. pd Handicappede og Sociale Indsatser vil det medfere et skonomisk uholdbart
udgangspunkt for arbejdet med omstillingerne pa det specialiserede omrade i 2022.

Pa udferer-omraderne pa Udsatte bern og Handicappede og sociale indsatser laves der en reekke udligninger mellem mer-
og mindreforbrug pa de forskellige nyetablerede enheder med henblik pa at korrigere for de steder, hvor der fortsat er
budget der ikke ligger korrekt, som folge af omorganiseringen pa omradet — jf. ovenfor. Samlet set er overforslerne dog i
overensstemmelse med overferselsreglerne pa udferer-omradet. Mer- og mindreforbrug pa de takstfinansierede
institutioner overfores i overensstemmelse med kommunens overforselsregler.

I tabellen nedenfor sammenfattes de samlede overfersler pa aktivitetsomréderne.

Tabel 2: Serviceoverforsler

1.000 kr. 1 2021 p/l Overfores til  Overfores til  Overfores til  Overfores til
2022 2022 2024 2025

Udsatte Born 1.400 0 0 0

Handicappede og -451 -1.401 -1.537 0

Sociale Indsatser

Tand- og 1.452 0 0 0

Sundhedsplejen

Service i alt 2.401 -1.401 -1.537 0

Af det samlede merforbrug i 2021 pa 6,3 mio. kr. overferes i alt 0,5 mio. kr., til perioden 2022-2024. Af de 0,5 mio. kr.
overfores 2,4 mio. kr. til 2022, -1,4 mio. kr. til 2023 og -1,5 mio. kr. til 2024. Af det samlede merforbrug i 2021 pa 6,3
mio. kr. overfores 5,8 mio. kr. ikke.



Udsatte Born

P4 Udsatte Born overfores fra 2021 et mindreforbrug pa 1,4 mio. kr. til 2022, der alene vedr. Udferer-omradet. De 1,4
mio. kr. fordeles med 1,2 mio. kr. til Familiecentret og 0,2 mio. kr. til Unge Botilbud (Gl. Vartov).

Det bemerkes, at overforelsen af mindreforbruget til Udferer-omradet pa 1,4 mio. kr. overstiger det samlede
mindreforbrug pa Udferer-omradet med 1,3 mio. kr. Der er en rekke budgetafvigelser af teknisk karakter som folge af
omorganiseringen i Center for Social Indsats, som héndteres i forbindelse med overferslerne via udligning. Der overfores
i den forbindelse et mindreforbrug pé 1,3 mio. kr. fra aktivitetsomradet ’Handicap og sociale indsatser’ til deekning af et
teknisk merforbrug pa *Udsatte bern’ vedr. omorganiseringen.

Forvaltningen indstiller, at merforbruget pa Myndighedsomradet pa i alt 5,3 mio. kr. ikke overferes (se uddybende
forklaring ovenfor).

Handicappede og Sociale Indsatser

Pa Handicappede og Sociale Indsatser overfores et merforbrug pa 3,4 mio. kr. til perioden 2022-2024, der alene vedr.
Udferer-omradet. De 3,4 mio. kr. bestar af merforbrug pa 5,5 mio. kr. vedr. takstfinansierede institutioner under udferer-
omrédet og et mindreforbrug pa 2,1 mio. kr. pa evrige aktivitetsomrader under udferer-omradet. Overforslen af de 3,4
mio. kr. fordeles med 0,5 mio. kr. i 2022, 1,4 mio. kr. 1 2023 og 1,5 mio. kr. til 2024.

Mindreforbruget pé 2,1 mio. kr. vedr. gvrige aktivitetsomrader anvendes til udligning af budgetafvigelser af teknisk
karakter pa bade Udsatte Barn og Handicappede og Sociale Indsatser. Af de 2,1 mio. kr. overfores saledes 1,3 mio. kr. til
udferer-omradet pa Udsatte Bern og 0,8 mio. kr. til udferer-omradet pd Handicappede og Sociale Indsatser. De tekniske
budgetafvigelser er afledt af omorganiseringen i Center for Social Indsats.

Merforbruget pa 5,5 mio. kr. vedrerer de takstfinansierede omrader og deekker over en reekke reelle mer- og
mindreforbrug pé nogle af de takstfinansierede institutioner. P4 Chr. X, Magneten, Torvehuset, Hjorten SEL § 103 og
Stadscafeen har der veret behov for at overforelsen af merforbruget foregar over en periode pa op til 3 &r pa grund af
merforbrugets storrelse.

Forvaltningen indstiller, at merforbruget pd Myndighedsomradet pé i alt 2,4 mio. kr. ikke overferes (se uddybende
forklaring ovenfor).

Tand- og Sundhedsplejen

P& Tand- og Sundhedsplejen overferes et mindreforbrug pa 1,5 mio. kr. til 2022, hvoraf 1,2 mio. kr. overferes til
Tandplejen og 0,3 mio. kr. overfores til Sundhedsplejen.

Se detaljeret gennemgang af overforslerne i vedlagte bilag 'Regnskab 2021".

Status pa budget 2022 pa Service

Status pé& budget 2022 er opgjort i den nye udvalgs-og bevillingsstruktur pr. 1 januar 2022. I tabellen nedenfor er regnskab
2021 og forventede overforsler korrigeret, s de er sammenlignelige med udvalgets geldende budgetramme i 2022.



Tabel 3: Status pad budget 2022 pé Serviceudgifter

1.000 kr. 12022 p/1 Regnskab Budget Overforsel 2021 til  Samlet

2021 2022 2022 afvigelse
Ungeindsats 199.046 190.538 1.668 -6.840
Voksen- og 240.340 231.586 289 -8.466
Socialindsats
Service, 1 alt 439.386 422.124 1.957 -15.306

Pa Forebyggelses- Socialudvalgets omrade er budget 2022 (inkl. overfersler) 15,3 mio. kr. lavere end regnskabsresultatet i
2021. Differencen kan primert henfores til folgende:

o Effektiviseringsgevinster pa 14,6 mio. kr. i forbindelse med omstillingerne pa det specialiserede socialomrade (7,3
mio. kr. pd Ungeindsats og 7,3 mio. kr. p& Voksen og Social Indsats).
o Effektiviseringsgevinst pd 3,5 mio. kr. i forbindelse etablering af egne § 107 tilbud.

Der vurderes at vaere en risiko for budgetoverskridelser pa omradet, idet der skal hjemhentes effektiviseringer pa i alt 18,1
mio. kr. (14,6 mio. kr. vedr. omstillingerne og 3,5 mio. kr. vedr. etablering af egne § 107 tilbud) pa myndighedsbudgettet.

I fht. til omstillingerne er der en forskel pa i alt 3,6 mio. kr. mellem de 14,6 mio. kr. neevnt ovenfor og sa de i alt 18,3 mio.
kr. der er nevnt i afsnittet Serviceoverforelser. Differencen skyldes at 3,6 mio. kr. vedr. Udsatte Bern (0-144arige) under
Skoleudvalget.

Regnskabsresultat pd Overfersler mv.

Regnskabet viser et samlet mindreforbrug pa 0,2 mio. kr. Mindreforbrug pa *Overfersler mv.” overfores som
udgangspunkt ikke, da omradet har modpost pa kassen.

Tabel 4: Regnskab pa overforselsudgifter

1.000 kr. 12021 p/l Vedtaget Korrigeret Regnskab Afvigelse Overforsler

budget budget
Berne- og -2.259 -2.758 1.812 4.5700 0
Ungeudvalget
Social- og 222.819 212.975 208.230  -4.745 0
Sundhedsudvalget
Overforsler, 1 alt 220.560 210.217 210.042  -175 0

Berne- og Ungeudvalget (ikke-service)



Pa Borne- og Ungeudvalget (ikke-service) viser regnskabet et samlet merforbrug pé 4,6 mio. kr., som daekker over
mindreindtegter pa 0,8 mio. kr. vedrerende den centrale refusionsordning, og et merforbrug pa 3,8 mio. kr. vedrerende
sociale formal.

Social- og Sundhedsudvalget (ikke-service)
Pa Social- og Sundhedsudvalget (ikke-service) viser regnskabet et samlet mindreforbrug pa 4,7 mio. kr., hvilket primeert

kan henferes til merindtagter pa 3,9 mio. kr. vedrerende den Centrale refusionsordning, og et mindreforbrug pa 0,9 mio.
kr. pa Sociale formal.

Se detaljerede regnskabsforklaringer i vedlagte bilag 'Regnskab 2021".

Strategisk ramme

Regnskabet 2021 og overfersler er handteret med udgangspunkt i styringsprincipperne i kommunen, der er udarbejdet
med henblik pa at skabe de rette incitamenter i ekonomistyringen. Overforselsreglerne skal dels sikre at der
gkonomistyres med henblik pa budgetoverholdelse, og skal dels understette en mere langsigtet planlaegning ud over

budgetaret ved at modvirke *benzinafbraending’ i slutningen af aret. Overforselsreglerne skal samtidig sikre, at
overforslernes gennemfores under hensyntagen til balancen i kommunes samlede gkonomi.

Videre proces
Regnskabsresultatet og overferslerne pa Forebyggelses- og Socialudvalgets omréade vil indgé i kommunens samlede

regnskab 2021 samt overforelser til 2022, som forlegges for Okonomiudvalget den 24. marts 2022 med henblik pa
godkendelse i Kommunalbestyrelsen den 31. marts 2022.

Okonomi

Overforslerne indarbejdes pa baggrund af beskrivelserne i regnskabsforklaringerne. Kommunalbestyrelsen behandler
overforslerne den 31. marts 2022.

Beslutningskompetence
Forebyggelses- og Socialudvalget.
Beslutning

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 14. marts 2022

Taget til efterretning.

Bilag

Regnskab 2021



Punkt 5: Status for parerendevejleder pa social- og beskaftigelsesomradet
(Orientering)

00.15.00-A00-27-22
Resume

I februar 2019 besluttede Social- og Sundhedsudvalget samt Beskeftigelses- og Integrationsudvalget, at der skulle
ansattes en pararendevejleder pé social- og beskeftigelsesomradet i en todrig projektperiode fra 2020 med delt
finansiering mellem de to udvalg. Projektperioden blev dog efterfalgende udskudt til opstart i maj 2021 som konsekvens
af corona. I sagen gives en status for parerendevejlederen, som siden opstart har iverksat parerendeindsatser pa
specialiserede barne- og familiecomrade, det specialiserede handicap- og psykiatriomréde samt beskaftigelses- og
integrationsomradet.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at orienteringen om status for parerendevejlederen pé social- og beskaftigelsesomradet tages til
efterretning.

Problemstilling
Historik

At veere paregrende er en sarbar og kraevende position, og mange pargrende oplever at vere udfordrede af det ansvar, de
har. Undersagelser viser, at parerende er i stor risiko for fa stress eller selv blive syge. I flere kommuner har man derfor
ansat en pargrendevejleder, som er en neutral person, der kan gé i dialog med de parerende og guide dem i forskellige
situationer. I Lyngby-Taarbaek Kommune har man siden marts 2018 haft en parerendevejleder tilknyttet &ldreomradet og
siden maj 2021 ligeledes haft en parerendevejleder pa social- og beskaftigelsesomradet. Pararendevejlederfunktionen pé
social- og beskeftigelsesomradet er etableret med delt finansiering mellem de to omrader.

Problemstilling

Pérerendevejlederen skal medvirke til, at der udvikles erfaringer med parerendeinddragelse og netvaerksinddragende
metoder og give sparring og supervision til de professionelle om dette. Parerende defineres bredt, sa ingen der oplever sig
som pargrende bliver afvist. Pargrende kan saledes vere foreldre, saskende, bedsteforaldre, naere venner og bern af
mennesker i udsatte positioner.

Pérerendevejlederens primaere opgaver er folgende:

¢ Gennemfore samtaler med de parerende.

Etablere parerendegrupper og netvaerksmeder for parerende.

Tilbyde supervision/sparring til det kommunale personale.

Deltage i projekter omkring samarbejdet og kommunikationen med de pérerende.
Etablere faellesskaber for parerende, der har parerende pé bostederne.

Losninger

Pargrendevejlederen har siden opstart i maj 2021 haft samtaler med pérerende, veret i kontakt med relevante ledere og
medarbejdere pé det specialiserede socialomrade og beskeftigelses- og integrationsomradet samt frivillige akterer. Der er
udarbejdet et samarbejdskatalog, der beskriver opgavetyper, malgrupper og arbejdsgange. Der er nedsat en styregruppe
bestdende af afdelingsledere fra det specialiserede socialomrédde samt beskeeftigelses- og integrationsomradet. Derudover
indgar ogsa parerendereprasentanter, der afspejler de tre malgrupper: Det specialiserede berne- og familieomrade, det
specialiserede handicap- og psykiatriomrade samt beskaftigelses- og integrationsomréadet. Styregruppen megdes minimum
en gang i kvartalet og drefter relevante parerendeindsatser og fokusomrader.



Der er desuden etableret et samarbejde med vejlederen pa eldreomradet samt parerendevejleder pa misbrugsomradet. Der
er sparring og vidensdeling mellem omréaderne, sa tilbuddene supplerer hinanden og ressourcer ikke gar til spilde.

Pérerendevejlederens opgaver har vaeret fordelt pa bade bern-, unge- og voksenomradet, men med en overvaegt af
henvendelser vedr. aldersgruppen 15-25 ar.

Status pa borgerrettede aktiviteter

I forhold til de borgerrettede aktiviteter er der igangsat bade samtaler med parerende og etableret parerendegrupper samt
etableret andre former for fellesskaber for parerende (bilag).

Der starter en gruppe for parerende til unge 15-30 ar op medio februar 2022 og her forventes 7-9 deltagere. Gruppen skal
medes syv gange i to timer. Der er traekkes pa viden om, at det er vigtigt for menneskers resiliens at opbygge relationer og
fremadrettet traekke pa hinanden og dermed opné bedre handlekraft i eget liv.

Der er i januar 2022 opstartet en samtalegruppe for parerende til beboere pa Bostedet Chr. X All¢. Det er en dben gruppe
som medes en gang manedligt drefter et emne, som vejlederen indleder mederne med.

Der er i samarbejde med Lyngby Frivilligcenter startet en ’ga-gruppe” for parerende. Her er alle parerende velkomne, og
formalet er at tiltreekke mennesker, der umiddelbart ikke kan se sig selv i en samtalegruppe, men som har behov for
netverk og kontakt med mennesker, som de kan spejle sig i.

De tilbagemeldinger, der er kommet fra borgere og fagpersoner, peger pa, at:

¢ de parerende savner et tilbud, der er direkte rettet mod dem og de udfordringer, der er knyttet til at veere parerende.

¢ de parerende udtrykker enske om en person, der kan stette dem med at finde vej i kommunens tilbud og guide dem
1, hvor meget de f.eks. kan forvente at blive inddraget i deres naermestes sag.

e mange pargrende er henvist fra radgivere fra social- og beskeftigelsesomradet, fordi oplevelsen har veeret, at de
parerende fremstod sarbare med behov for mere vejledning og stette, end radgiverne i deres funktion kan tilbyde.

Status pa aktiviteter knyttet til kommunale samarbejdspartnere

Pérerendevejlederen har som opgave at give supervision og sparring til kommunale fagpersoner. Her viser de hidtidige
erfaringer, at de ansatte i kommunen primeert har trukket pa parerendevejlederen ved behov for sparring og vejledning om
en konkret sag eller om inddragelse af parerende pa generelt niveau. Hermed bliver rddgiverne og ansatte i botilbud mere
opmarksomme pé at inddrage parerende med den viden, de besidder. I komplicerede sager kan de parerende vere
afgerende for, om borgeren kan profitere af indsatsen.

Det er besluttet, at pararendevejlederen skal understette arbejdet med at implementere netverksmeder i Indgangen pé
voksenhandicapomradet, som en del af omstillingsarbejdet.

Péregrendevejlederen har desuden varet en del af processen omkring udarbejdelsen af handleplan for det psyko-sociale
omrade.



Endelig har parerendevejlederen igangsat et samarbejde med bostedet Chr. X's Allé om parerendesamarbejde i deres
botilbud, herunder ogséd Magnetens boenheder. Parerendevejlederen har som en del af dette arbejde bl.a. deltaget ved
péarerenderddsmeder, kursusdag om vergemal mv.

Strategisk ramme
Der er stor bevadgenhed om parerendeomradet, som i de seneste ar har veret i vaekst pad @ldreomradet, men nu er der aget

fokus pa, at der ogsé indenfor psykiatri, handicap og beskeftigelsesomridet kan veere nedvendigt med fokuseret stotte til
parerende. Endvidere indgar parerendevejlederen i handleplan for det psyko-sociale omride, som er vedtaget januar 2022.

Sagen forelaegges ogsa til orientering i konomiudvalget, idet beskeeftigelsesomradet er en del af Gkonomiudvalgets
fagomrade jf. delegationsplanen.

Videre proces

Der er besluttet, at parerendevejlederfunktionen pa social- og beskaftigelsesomradet skal vurderes efter 1'% ar, hvor der
skal tages stilling til en eventuel permanentgerelse af funktionen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.
Beslutningskompetence

Forebyggelses- og Socialudvalget.

Jkonomiudvalget.

Beslutning

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 14. marts 2022

Taget til efterretning.

Bilag
Pérerendevejleder aktiviteter - Notat

Tilbud til parerende



Punkt 6: Revideret medekalender 2022 (Beslutning)

00.00.00-P20-54-21
Resume

Kommunalbestyrelsen, @konomiudvalget og de stdende udvalg skal for hvert regnskabsér treeffe beslutning om, hvor og
hvornar meder skal aftholdes. Madekalenderen for 2022 blev senest vedtaget i januar 2022. Efter de forste udvalgrunder,
er der opstaet et behov for en revidering for sa vidt angar flere fagudvalgsmeder.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at den reviderede medekalender for 2022 godkendes.

Problemstilling

Det folger af styrelseslovens §§ 8 og 20, at Kommunalbestyrelsen, @konomiudvalget og de stdende udvalg for hvert
regnskabsar skal traeffe beslutning om, hvor og hvornér udvalgets meder skal atholdes. Kravet om medeplan har til formél
at lette kommunalbestyrelsesmedlemmets arbejdstilretteleggelse og koordinering af sit arbejde i kommunalbestyrelsen,
og derfor kraever en &ndring af medeplanen en ny politisk beslutning. Ethvert medlem kan kraeve et udvalgs medeplan
forelagt kommunalbestyrelsen.

Der er siden medekalenderens vedtagelse i januar 2022 opstéet et behov for en endring i medetiderne, sé der er storre
fleksibilitet mellem udvalgsmederne.

Pa den baggrund genfremlaegges nu en revideret samlet mgdekalender for 2022 (bilag).

Lesninger

Mgadekalenderen er overordnet tilrettelagt efter, at sagerne far den kortest mulige politiske behandling. Der er som
udgangspunkt et kommunalbestyrelsesmede i slutningen af hver méned med en udvalgsrunde, der leder op hertil.

Der er i tilretteleeggelsen af datoer sa vidt muligt ensket hensyn til ferier, helligdage, Folkemedet, KL-topmeder, KL-
konferencer mv., ligesom der forsat er forhandsreserveret tid til ekstraordinere udvalgsmeder. Dette betyder ogsa, at der -
som tidligere ér - vil vaere enkelte mederul, hvor der vil vaere udvalgsmeder om mandagen grundet KL-arrangementer.

Af hensyn til afviklingen af de otte udvalg, er madetiderne nedjusteret en smule fra den tidligere standardvarighed pé to
timer. Dette under hensyn til, at der forsat skal vaere mulighed for foretraede, temaoplaeg, introduktioner mv. pa de enkelte
udvalg, ligesom udvalg, hvis meder efter erfaringen kan traekke ud af hensyn til sagsmangde eller -kompleksitet er
placeret "yderst", sdledes at eventuelle forsinkelser ikke pavirker andre udvalgsmeder.

Gruppeformandskredsen har i februar 2022 draftet behovet for en tilpasset medekalender, sa der er mere tid og
fleksibilitet mellem udvalgsmeder, der kalendermaessigt er placeret i forlengelse af hinanden. Med @ndringen foreslas
Dagtilbudsudvalgets mgde om onsdagen, samt Aldre- og Omsorgsudvalgets made om torsdagen @ndret, s& de fremover
starter kl. 8.00 frem for kl. 8.15. Desuden foreslas Byplanudvalgets made om onsdagen andret, sa det fremover starter kl.
16.45 frem for kl. 16.30.

Zndringen er ikke lavet med henblik pa at mederne skal kunne gé over tid, men i hejere grad for at skabe en bedre
overgang i mellem dem.



Endelig udvides Teknikudvalgets mode med et kvarter, s& det i lighed med flertallet af de andre udvalgsmeder varer

halvanden time.

Udvalgenes generelle medekalender 2022 er saledes:

Meade Tid Sted

Kommunalbestyrelsen Torsdag, Fennebergsalen,
17.00-20.00  Stadsbiblioteket

Okonomiudvalget Torsdag, Personalekantinen, kaelderen,
16.30-18.30  Stadsbiblioteket

§ 17, stk. 4 om Baredygtighed*** Tirsdag, Magdelokale C eller A*
08.15-09.30

Teknikudvalget Tirsdag, Lyngby-Taarbak
16.15-17.45  Forsyning**

Dagtilbudsudvalget Onsdag, Magdelokale C eller A*
08.00-09.30

Skoleudvalget Onsdag, Madelokale C eller A*
09.45-11.15

Kultur- og Fritidsudvalget Onsdag, Magdelokale C eller A*
15.00-16.30

Byplanudvalget Onsdag, Magodelokale C eller A*
16.45-18.30

Zldre- og Omsorgsudvalget Torsdag, Magdelokale C eller A*
08.00-09.30

Forebyggelses- og Socialudvalget Torsdag, Magdelokale C eller A*
09.45-11.15

Ekstraordinaere udvalgsmeder, Onsdag, Madelokale C eller A*

forhandsreservation 1 gang ménedligt. 08.00-10.00

*Mpdelokale C og A er pé 1. sal, Toftebaeksvej 12, 2800 Kgs. Lyngby. Der er adgang til parkering under storcentret, der
refunderes af sekretariatet.

**Teknikudvalget har en tidligere aftale om, at der kan atholdes meder i Lyngby-Taarbak Forsynings lokaler pa
Firskovve;.

**% § 17, stk. 4-udvalgets medekadence fastleegges efter neermere aftale med formandskabet

Strategisk ramme
Ikke relevant.
Videre proces

Efter endelig beslutning vil medekalenderen 2022 blive opdateret og lagt pa hjemmesiden. Allerede indkaldte meder vil
blive justeret i den politiske kalender i Outlook.

Okonomi



Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.

Beslutningskompetence

De stadende udvalg og skonomiudvalget fsva. deres egen madekalender.
Kommunalbestyrelsen for sin egen.

Beslutning

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 14. marts 2022

Godkendt.

Aldre- og Omsorgsudvalget, den 14. marts

Ikke godkendt fsva. Aldre- og Omsorgsudvalgets revideret medekalender 2022.

Zldre- og Omsorgsudvalget starter dermed kl. 8.15 som hidtil.

Bilag

Politisk madekalender 2022 (revideret)



Punkt 7: Sundhedsstrategi 2020-2026 - status pa implementering af
handleplan i 2021 (Beslutning)

00.15.00-A00-56-18
Resume

Forvaltningen har udarbejdet en status for implementering af indsatserne i handleplan 2020-2022 for kommunens
Sundhedsstrategi. En sddan status bliver udarbejdet hvert &r i handleplanens lebetid. P4 grund af Covid19 er
implementeringen af flere indsatser blevet forsinket, og forvaltningen laegger derfor op til en forleengelse af handleplanens
lebetid. Sagen har vaeret forelagt de relevante fagudvalg, som har taget status til efterretning og anbefalet forlengelse af
handleplanen til og med 2023.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at forleengelse af handleplanen til og med 2023 godkendes.

Problemstilling

Siden handleplan 2020-2022 for Sundhedsstrategien blev vedtaget i forsommeren 2020, har de involverede centre veaeret i
gang med at implementere indsatserne i handleplanen (bilag). Hovedparten af handleplanens 17 indsatser var planlagt til
at blive igangsat i 2020. P& grund af Covid19 er det imidlertid sket i et langsommere tempo end oprindeligt planlagt.
Nogle indsatser er i gang, men blandt disse er flere forsinkede. Andre indsatser er ikke kommet i gang. Forvaltningen har
udarbejdet status for de enkelte indsatser i handleplanen (bilag), ligesom der nedenfor kort er gjort rede for
implementeringen.

Implementering af handleplanen er et falles ansvar pa tveers, omend de enkelte fagudvalg er sarligt ansvarlige for de
indsatser, der henherer under udvalgets ressortomrade. Nogle indsatser vedrerer flere omréader. Det betyder, at der er flere
ansvarlige udvalg, mens den endelige beslutningskompetence er placeret i Forebyggelses- og Socialudvalget. Pa den
baggrund har forleengelsen af handleplanen veret til indledende kommentering i de relevante fagudvalg. Alle
fagudvalgene har taget status for handleplanen til efterretning og godkendt forleengelse af handleplanen. Nedenfor er
anfert, hvilke indsatser, som det enkelte fagudvalg er sarligt ansvarlig/medansvarlig for:

Forebyggelses- og Socialudvalget: Indsatserne 1, 2, 4, 8,9, 10 og 11.
Zldre- og Omsorgsudvalget: Indsatserne 3, 11 og 16.
Dagtilbudsudvalget: Indsatserne 12 og 14.

Skoleudvalget: Indsatserne 6, 7, 9, 12, 13 og 14.

Kultur- og Fritidsudvalget: Indsatserne 3 og 5.

konomiudvalget: Indsats 16.

Indsatser, der er gennemfort i 2021

alkoholfti og ved at ophere med salg af alkohol pa udvalgte kommunale lokaliteter

Salg af alkohol opherte i cafeen pa Traenings- og Rehabiliteringscentret samt i cafeen pé aktivitetstilbuddet Magneten i
2020. Pa plejecentrene er der ikke leengere salg af spiritus i cafeerne, og de alkoholiske drikke er flyttet fra keledisken, s&
de er mindre synlige. I 2021 blev der arbejdet med eventuelt at tilpasse forpagtningsaftalerne i kommunens idraetshaller,
sa det ikke ville vaere muligt at servere alkohol ved bern og unges tilstedevaerelse. Denne indsats var der imidlertid ikke
politisk opbakning til, og der blev derfor ikke arbejdet videre med indsatsen.



Indsats 5: Regfri udemiljger

I starten af 2021 blev der opsat piktogrammer med ’rygning forbudt’ og ’alkohol forbudt’ ved Den Grenne Legeplads, ved
skolernes legepladser og udearealer samt ved de kommunale idretsanleg.

Indsatser, der er i gang

Indsats 1: Kommunen tilbyder fleksible rygestoptilbud malrettet socialt udsatte borgere som fx psykisk syge, beboere i
udsatte boligomrader eller borgere uden danskkundskaber

Der er etableret samarbejde med endnu en boligforening, sé der tilbydes rygestopkurser malrettet beboere i
Lundtofteparken og etagehusene pa Klampenborgvej. Der er igangsat samarbejde med kommunerne omkring Herlev og
Gentofte Hospital om at tilbyde rygestopkurser pa andre sprog end dansk. I 2021 er der desuden etableret et samarbejde
med Gladsaxe Kommune i forhold til rygestop og graviditet. Hvad tilbuddet bliver, er endnu pa tegnebreettet, men
samarbejdet er etableret. Det bliver formentlig et tilbud, som involverer hele familien. Der er planlagt besog pa
Verestedet Paradiset i forhold til tilbud om lokalt rygestopkursus, hvis de kan samle minimum otte deltagere.

Der er indgéet en 3-arig kontrakt om teaterforedraget Act On It i forbindelse med alkoholindsatsen, hvilket betyder, at der
hvert ar i samarbejde med SSP systematisk gennemfores et arrangement med foraeldre og elever i 7.- 8. klasse med
henblik pé at reducere alkoholindtaget blandt bern. I 2021 er indsatsen blevet gennemfort pa skolerne trods Covid19-
epidemien, da indsatsen har kunnet gennemferes on-line.

Indsats 10: Fremskudt stofradgivning pd ungdomsuddannelser

Der er frikebt en medarbejder fra Torvehuset til en fremskudt funktion pa ungdomsuddannelser. Indsatsen startede pé to
ungdomsuddannelser i 2019, og evalueringen viser, at det har varet en stor succes. Efter at vare sat pa hold i begyndelsen
af 2021 pga. Covid19-nedlukning af ungdomsuddannelserne, skal indsatsen udrulles til resterende ungdomsuddannelser
(der er fem i alt) fra januar 2022. Indsatsen finansieres via handleplanens midler til og med 2022.

Indsats 11: Opsporing ved frontmedarbejdere

Medarbejdere fra Sundhedscentret underviser medarbejdere med borgerkontakt i Center for Sundhed og Omsorg, Center
for Social Indsats og Center for Unge, Borgerservice og Arbejdsmarked i systematisk opsporing af borgere med alkohol-
og stofproblemer. [ 2021 er der foretaget "brush-up" af indsatsen i Jobcentrets sygedagpengeafdeling, og
kontanthjelpsomradet er introduceret til nyt materiale. Terapeuterne pa Traenings- og Rehabiliteringscentret er blevet
introduceret til indsatsen i december 2021.

Indsats 12: Brug af digitale redskaber i skoler og dagtilbud
Nesten alle skoler har dreftet brugen af digitale redskaber i skolebestyrelsen. Nogle skoler har udarbejdet principper for,

hvad der er vigtigt pa deres skole, andre har arbejdet overvejelserne ind i deres lokale mobbepolitik eller deres digitale
strategi pa omradet. Dagtilbuddene er ikke géet i gang endnu.

Indsats 14: Temameder for foraeldre i dagtilbud og skoler til styrkelse af foreldrerollen

Ca. 1/3 af skolerne har afholdt et temamede for foraeldre eller kontaktforeldre omkring brug af digitale redskaber, digital
dannelse og foraeldreopgaven. Dagtilbuddene er ikke géet i gang endnu.

Indsats 16: Etablering af tilbud til aktivitetsparate borgere med fokus pa at gge mental trivsel




Projektet "Nye veje til job" er kommet godt i gang i 2021. 27 ledige borgere har veret igennem forlgbet, som er et
samarbejde mellem Jobcentret og Sundhedscentret. Borgerne er meget begejstrede for forlabet, og oplever at deres
livskvalitet og trivsel er gget.

Indsatser, der er blevet gjort klar til implementering, men ikke er kommet i gang i 2021

Indsats 2: Samarbejde med andre sundhedsakterer (f.eks. praktiserende leeger og tandleeger) om henvisning til rygestop

Sundhedscentret har lobende kontakt med alle praktiserende laeger, hvor de bl.a. forsynes med postkort med information
om kommunens rygestoptilbud. Det var planlagt at ga i gang med en opsegende indsats overfor praktiserende tandleger,
men grundet Covid19-epidemien har det ikke veeret muligt at besoge tandlaegerne 1 2021. I mellemtiden er det besluttet, at
i stedet at intensivere samarbejdet med den kommunale tandpleje, som har en vigtig opgave i forhold til opsporing blandt
bern og unge.

Indsats 4: Lokale handleplaner for sundhedsfremme pé bo-, ophold- og netvaerkstilbud

Grundet bl.a. Covid19-epidemien har det ikke vaeret muligt at afholde den faelles temadag, som skal saette indsatsen 1
gang. Forventningen er, at det sker i 2. kvartal 2022.

Indsats 6: Forebyggende undervisning om rygning i grundskolens eldste klasser

Der er indgéaet en samarbejdsaftale med Kraeftens Bekempelse om forebyggende undervisning om tobak som supplement
til den obligatoriske undervisning samt deltagelse i foreldremeder med henblik pa at forebygge rygestart blandt bern.
Flere skoler arbejder med forebyggelse af rygning i den faglige undervisning eller som en del af trivselsarbejdet omkring
social pejling, men ingen skoler benytter endnu tilbuddet Kraeftens Bekeempelse om at komme ud pa skolen.

Indsats 8: Foraeldremeder pa ungdomsuddannelser

SSP har udviklet et tilbud til ungdomsuddannelserne om at deltage i det forste foreldremede med henblik pé sterre
involvering af foraldrene i bestraebelserne pa at forebygge alkohol og euforiserende stoffer. Grundet Covid19-epidemien
har der ikke veret eftersporgsel efter foraeldreoplaeg i 2021. SSP har deltaget pa en enkelt ungdomsuddannelse med
generel information.

Indsats 9: Forebyggende indsats om rusmidler i grundskolens &ldste klasser

SSP har gennemgéet en kompetenceudviklende uddannelse i efteraret 2020 med henblik pa systematisk forebyggende
undervisning om stoffer i udskolingen. Skolerne har ikke haft mulighed for at prioritere undervisningen i 2021 grundet
Covid19-nedlukningen. Det har medfert mange udskudte opgaver pa hhv. 8. og 9. arg. som skal gennemfores inden
eleverne forlader skolerne. Flere skoler forseger dog at prioritere undervisningen i foraret 2022 inden 9. klasse forlader
skolen. Fra skolearet 22/23 forventes alle skoler at modtage den forebyggende undervisning.

Indsats 13: Undervisning i seksuel sundhed og trivsel i grundskolen

Der er indgaet en samarbejdsaftale med Sex og Samfund om systematisk og supplerende seksualundervisning de naste tre
arpa 7. og 9. klassetrin i alle grundskoler. Kun en enkelt skole har tilsyneladende benyttet muligheden for gratis
undervisning i seksuel sundhed. Flere skoler forseger dog at prioritere undervisningen i foraret 2022 inden 9. klasse
forlader skolen. Fra skoleédret 22/23 forventes alle skoler at modtage den forebyggende undervisning.



De resterende to indsatser om henholdsvis afdekning af muligheder for iverksettelse af stresstilbud (Indsats 15) og
forebyggelse af ensomhed blandt aldre (Indsats 17), blev afsluttet i 2020.

Historik

Sundhedsstrategi 2020-2026 blev vedtaget af Kommunalbestyrelsen den 28. maj 2020. Sundhedsstrategiens vision er at
understotte borgernes fysiske, mentale og sociale sundhed, s& de har mulighed for at leve et sundere liv med flere gode
levear. Strategien beskriver de overordnede udfordringer og fokusomrader, mens de konkrete indsatser, der skal bidrage til
at implementere strategien, er beskrevet i handleplanen. Handleplanen for perioden 2020-2022 blev godkendt i Social- og
Sundhedsudvalget den 9. juni 2020, efter at have veret behandlet i de gvrige relevante fagudvalg.

Lovgrundlag

Kommunalbestyrelsen skal skabe rammer for sund levevis og etablere forebyggende og sundhedsfremmende tilbud til
borgerne, jf. Sundhedsloven § 119. Sundhedsstyrelsen har udarbejdet faglige anbefalinger pd omradet.

Lesninger

Som det fremgar ovenfor, s& er en meget stor del af de indsatser, som skulle igangsattes, forsinket pa grund af Covid-19.
Der er brugt mange ressourcer pa at handtere dagligdagen pa f.eks. skoler og faerre ressourcer pa at gennemfore nye tiltag.
Myndighedernes restriktioner betyder ogsd, at der er indsatser, der ikke har kunnet gennemfores.

Ved status for handleplanen i 2020 var det forvaltningens vurdering, at det var realistisk at komme i mél med indsatserne,
og at det pa nuverende tidspunkt ville vaere relevant med en droftelse af temaer til den neeste handleplan. Forvaltningen
vurderer, at det ikke leengere er tilfeldet, da Covid19 endnu en gang har sat en del indsatser mere eller mindre i sta.
Derfor er det ogsé for tidligt at begynde at arbejde med nye indsatser i en ny handleplan, og forvaltningen peger pa en
forlaengelse af den samlede handleplans lgbetid med et ar.

Strategisk ramme

Hovedparten af indsatserne er baseret pa ret preecise faglige anbefalinger fra Sundhedsstyrelsen, som er enten
evidensbaserede eller er ”’best practice”. Derfor fokuserer den udarbejdede status pa, hvorvidt disse effektfulde indsatser
er implementeret. Hvis de implementeres, ligger det implicit heri, at de forudsattes at have den forventede effekt og
understotter Sundhedsstrategiens overordnede mal.

Videre proces

Séafremt Forebyggelses- og Socialudvalget i marts 2022 beslutter om handleplanens lgbetid kan forlenges med et ar til og
med 2023, sa de forsinkede indsatser kan gennemfores, vil Kommunalbestyrelsen efterfolgende skulle godkende
overforsel af budget til indsatserne i forbindelse med regnskab 2021.

Hvis handleplanen forlenges til og med 2023, sé skal der udarbejdes en ny handleplan for perioden 2024-2026.
Forvaltningen vil vende tilbage primo 2023 om proces for udarbejdelse af handleplanen.

Okonomi

Da det ikke har vaeret muligt at gennemfore alle indsatserne 1 2021 som folge af Covid19, forventer forvaltningen et
mindreforbrug i 2021. Overforslen af mindreforbruget ligger indenfor overferselsreglerne, og forventes godkendt af
Kommunalbestyrelsen i den samlede overforselsssag i forbindelse med regnskab 2021, jf. Lyngby-Taarbaek Kommunes
Principper for @konomistyring.

Der er i det vedtagne budget for 2022 afsat ca. 240.000 kr. til Sundhedsstrategiens indsatser. Det betyder, at de allerede
politisk godkendte, men forsinkede aktiviteter, kan igangsattes primo 2022 inden for den eksisterende bevilling.



Beslutningskompetence

Forebyggelses- og Socialudvalget.

Beslutning
Forebyggelses- og Socialudvalget, den 14. marts 2022

Godkendt, idet forvaltningen foreleegger ny sag pd kommende made med input til temamede pé sundhedsomradet vedr.
mental sundhed.

Bilag
Sundhedsstrategi 2020-2026
Handleplan for 2020-2022 med status for 2021 og forbrug pr. november 2021

Seniorradets heringssvar Sundhedsstrategi



Punkt 8: Kommende sager

00.01.00-A00-108-21
Sagsfremstilling

Listen over sager pé vej er et planlegningsredskab for kommende meoder.

Forvaltningen bemeerker, at de nevnte sager kan flytte datoer, nye sager kan komme til og varslede sager kan blive
uaktuelle og udga.

Folgende sager er planlagt til det kommende mede:

Arsrapport tilsyn

Arsrapport magtanvendelser

Orientering beskaftigelsesprojekt

Kapicitetsjustering Paradiset

Omstillinger pa det specialiserede unge- og voksenomréadet
Status pa Melagervej

Introduktion til tandplejen

e o o o o o o

Beslutning
Forebyggelses- og Socialudvalget, den 14. marts 2022

Taget til efterretning.



Punkt 9: Meddelelser

00.01.00-A00-107-21
Sagsfremstilling

1. Opfoelgning pé aftale med Frivilligcentret om idraetstilbuddet Limone

Lyngby-Taarbak Kommune har en samarbejdsaftale med Frivilligcentret om drift IF Limone, et idraetstilbud malrettet
sarbare borgere. Efter den nye udvalgsstruktur er aftalen forankret i Forebyggelses- og Socialudvalget, da der er tale om et
tilbud malrettet srbare borgere. I december 2021 godkendte det tidligere Social- og Sundhedsudvalg, at Limone Ung, et
to-arigt puljefinansieret projekt mélrettet sdrbare unge, efter projektperiodens udleb skulle forankres i IF Limone. I den
forbindelse bad udvalget om en tilpasning af aftalen med Frivilligcentret om drift af IF Limone, s& den indholdsmaessigt
savel som gkonomisk kan omfatte ungetilbuddet. Der forventes forelagt en sag om dette april 2022.

Da kommunen samtidig har andre samarbejder og aftaler med Frivilligcentret, som efter den nye udvalgsstruktur er
forankret og finansieret i Kultur- og Fritidsudvalget (budget til det Frivillige Sociale Omrade), ser forvaltningen pa
muligheden for at samle Frivilligcentrets politiske og ekonomiske tilhersforhold samt administrative forankring i
kommunen, s& der bliver en mere entydig reference. En sag med forslag til ny konstruktion for Frivilligcentrets
tilhersforhold politisk og ekonomisk, samt organisatoriske tilknytning til forvaltningen forventes ogsa forelagt politisk i
april 2022 i Kultur og Fritidsudvalget, Forebyggelses- og Socialudvalget, @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Beslutning
Forebyggelses- og Socialudvalget, den 14. marts 2022

Taget til efterretning.



Punkt 10: Underskrift af protokol
00.01.00-A00-10-22
Sagsfremstilling

Dette er det digitale underskriftsark.

Med godkendelse af denne sag godkendes protokollen for medet.

Beslutning

Jf. protokol.
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