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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.00-A00-12-21
Beslutning

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 28. november 2024

Godkendt.

Christine Dal Thrane (B) var fravaerende.
Henrik Bang (@) var fravaerende.

Gitte Kjer-Westermann (B) var fravarende, i stedet deltog Cecilie M. Lindahl (B).



Punkt 2: Opfelgning pa budgetaftalen 2025-28 (Orientering)

00.30.00-S55-4-24
Resume

Forvaltningen har udarbejdet en implementeringsplan for opfelgning pa elementerne i budgetaftalen 2025-2028. Planen er
godkendt af @konomiudvalget 7. november 2024 og oversendes til fagudvalgenes orientering.

Indstilling

Forvaltningen orienterer om implementeringsplanen for opfelgning pa elementerne i budgetaftalen 2025-2028.

Problemstilling

Budget 2025-2028 blev vedtaget af Kommunalbestyrelsen den 3. oktober 2024. Det vedtagne budget for 2025-28 bestar
af det administrative budgetforslag med tekniske a@ndringer og korrektioner, budgetaftalen 2025-28 samt enkelte
supplerende anlaegsforskydninger besluttet af Kommunalbestyrelsen 3. oktober 2024, jf. protokolteksten herom.

Okonomiudvalget har den 7. november 2024 godkendt en implementeringsplan for opfelgningen pé elementerne i
budgetaftalen, som med denne sag oversendes til fagudvalgenes orientering.

Losninger

Planen for opfolgning pa budgetaftalen 2025-28 er beskrevet i vedlagte notat om implementeringsplan for opfelgning pé
budgetaftalen 2025-28 (bilag). Indsatserne er opstillet i samme raekkefolge som den indgéede aftale. Indledningsvist
beskrives investeringer og prioriteringer, herunder hensigtserkleringer markeret med ”(H)”, jf. aftalens bilag 1.
Efterfolgende er der oplistet omprioriteringer, jf. aftalens bilag 2. Det er angivet, hvilke indsatser der skal forelegges til
yderligere politisk stillingtagen, ligesom det er angivet, hvornér de enkelte punkter planleegges forelagt. I oversigterne er
der desuden vist de indsatser, som udmentes administrativt uden yderligere politisk behandling. Budgetaftalen er desuden
vedlagt til orientering (bilag).

Forvaltningen har ved tilretteleeggelsen af implementeringsplanen lagt vaegt pa hurtigt at fremleegge sager for de indsatser,
der forudsetter en nermere politisk afklaring for det videre forleb. For flere af sagerne kan der blive behov for
efterfolgende genfremleaeggelser i forbindelse med den efterfolgende implementering.

Der skal desuden geres opmarksom pa, at udferelsen af en stor del af de prioriterede indsatser i budgetaftalen ligger pa
samme forvaltningsmassige omrader herunder sarligt i Center for Uddannelse og Paedagogik samt Center for Arealer og
Ejendomme. Det kan blive ngdvendigt at reservere en andel af de afsatte midler til fx projektledelse for at kunne
gennemfore de forudsatte indsatser. Den endelige prioritering af midlerne hertil vil indga i den egentlige politiske
behandling af de respektive sager.

Strategisk ramme

Procesplanen for udmentningen af budgetaftalen 2025-28 er udarbejdet i overensstemmelse med budget 2025-28, som er
godkendt af Kommunalbestyrelsen 3. oktober 2024. Budget 2025-28 er udarbejdet med udgangspunkt i Styrelsesloven,
Styrelsesvedtaegten samt Principper for ekonomistyring i Lyngby-Taarbeek Kommune (herunder den gkonomiske politik).

Videre proces

Fagudvalgene orienteres om implementeringsplanen 26.-28. november 2024. Budgetaftalen er 2-arig, og der fremlaegges
en serskilt status pa implementeringen af budgetaftalen i forbindelse med budgetopfelgningerne, som forelaegges politisk
12025 og 2026. Forvaltningen vil derudover lebende falge op pa implementeringen af budgetaftalen i forbindelse med
budgetopfalgningen i gvrigt. Hvis der sker &ndringer i forudsatningerne for de aftalte indsatser, herunder
omprioriteringerne, vil der blive orienteret politisk herom.



Okonomi

Budgettilpasningerne som felge af budgetaftalen fremgar af det af Kommunalbestyrelsen godkendte budget for 2025-
2028.

Beslutningskompetence
Teknikudvalget orienteres.
Dagtilbudsudvalget orienteres.
Skoleudvalget orienteres.

Kultur- og Fritidsudvalget orienteres.
Byplanudvalget orienteres.

Zldre- og Omsorgsudvalget orienteres.
Forebyggelses- og Socialudvalget orienteres.
Beslutning

Teknikudvalget, den 26. november 2024

Orientering givet.

Mette Schmidt Olsen (C) var fravaerende under punktet, i stedet deltog John Tefke (C).

Dagtilbudsudvalget, den 27. november 2024

Orientering givet.

Claus Bagh Svenningsen (UP) var fraverende.

Skoleudvalget, den 27. november 2024

Orientering givet.

Casper Strunge (C) var fraveerende. I stedet deltog Martin Vendel Nielsen (C).

Kultur- og Fritidsudvalget, den 27. november 2024

Orientering givet.

Byplanudvalget, den 27. november 2024

Orientering givet.



Gitte Kjer-Westermann (B) var fraveerende, i stedet deltog Cecilie Mussegaard Lindahl (B).

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 28. november 2024

Orientering givet.

Christine Dal Thrane (B) var fravaerende.
Henrik Bang () var fravaerende.

Gitte Kjer-Westermann (B) var fraverende.

Bilag
Notat om implementeringsplan for opfelgning pa budgetaftalen 2025-28

Budgetaftale 2025-28



Punkt 3: Implementering af ny sygedagpengeaftale (Beslutningssag)

15.00.00-G01-52-24
Resume

Den nye sygedagpengeaftale er udmentet i et lovforslag, som forventes at traede i kraft 1. januar 2025. Aftalen har til
formal at forenkle og malrette sygedagpengesystemet for den enkelte borger bl.a. ved afskaffelse af beskeeftigede
sygemeldtes ret til et mestringsforleb samt at kommunen skal atholde feerre samtaler med beskaftigede sygemeldte, som
forventes at komme tilbage til job inden for 13 uger. Udvalget skal derfor treeffe beslutning om omlaeggelse af
kommunens interne mestringstilbud. Derudover orienteres udvalget om implementering af den nye sygedagpengeaftale i
den gvrige sygedagpengeindsats.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at:

1. omlagning af interne mestringstilbud og de bevillingsmassige andringer godkendes,
2. forvaltningen orienterer om omlagning af sygedagpengeindsatsen

Problemstilling

Regeringen og forligspartierne bag reformen af sygedagpengesystemet har indgéet en Aftale om forenklet og mélretning i
sygedagpengesystemet (Aftalen), som har til formal at lose en raekke udfordringer i sygedagpengesystemet pa den korte
bane og bidrage til at forenkle og malrette systemet til gavn for den enkelte borger.

Aftalen tager udgangspunkt i Afdeekning af regler for meget alvorligt syge udarbejdet af Beskaftigelsesministeriet i 2023,
Reformkommissionens anbefalinger samt erfaringer fra de nordjyske frikommuneforsog.
Aftalen indeholder fire fokusomrader, der skal sikre:

¢ En storre malretning mod den enkelte borgers behov

¢ Mere vardighed i modet med systemet

¢ Mere smidighed i samarbejdet mellem kommuner og praktiserende laeger
¢ Sammenhaeng med Ekspertgruppen for fremtidens beskaeftigelsesindsats.

Aftalen er det forste skridt som led i en sterre @ndring af beskeftigelsesindsatsen, og forventes pa landsplan at bidrage
med mindreudgifter pd 79 mio. kr. arligt fra 2025 og frem. De storre strukturelle endringer af den aktive indsats for
sygedagpengemodtagere afventer ekspertgruppens anbefalinger. Det forventes, at der bliver indgéet en aftale pa baggrund
af ekspertgruppens anbefalinger i februar.

Sygedagpengeaftalen er udmeontet i et lovforslag, som forventes at traede i kraft 1. januar 2025. Et af initiativerne i
sygedagpengeaftalen er afskaffelse af beskaftigede sygemeldtes ret til et mestringsforleb. Bevaggrunden er, at evaluering
har vist, at mestringsforlgb har fastholdt nogle sygemeldte i systemet. Fremover vil sygemeldte i beskeftigelse alene
kunne f2 tilbudt et mestringsforlgb, hvis kommunen vurderer, at den sygemeldte har behov for det.

I forbindelse med besparelsesforslag til budget 2023, opsagde Forvaltningen pr. 1. februar 2023 samarbejdet om
mestringsforleb med eksterne leveranderer og hjemtog indsatsen. Siden da har Kommunen haft et internt mestringsforleb
til varetagelse af indsatsen. Der udbydes tre hold med opstart hver sjette uge, og hvert hold har en kapacitet til 12
kursister. Holdene er meget efterspurgte blandt stressramte sygemeldte i beskeaftigelse. Forvaltningen har ikke data der
understotter, om kurserne far den sygemeldte hurtigere tilbage pé deres arbejdsplads, da der ofte er flere konkurrerende
arsager til, hvor hurtigt den sygemeldte genoptager sit arbejde efter en stresssygemelding.

Aftalen indeholder ogsa en raekke initiativer, som skal sikre, at sygedagpengemodtagere i beskeftigelse far en mere
veerdig, sammenheangende og individuelt tilrettelagt indsats. Dette skal bl.a. sikres ved, at kommunerne kan undlade
yderligere opfolgning efter forste opfelgningssamtale for de sygemeldte i beskaftigelse, der vurderes at kunne vende
tilbage til sin arbejdsplads inden for 13 uger fra forste samtale. Kommunen kan ligeledes undlade kontakt til arbejdsgiver
1 situationer, hvor det vurderes mest hensigtsmaessigt, at den sygemeldte selv varetager dialogen.

Efter geeldende regler er kommunen forpligtet til at atholde fire samtaler med den sygemeldte inden for de forste 26 uger
og er forpligtet til at kontakte arbejdsgiver inden for de forste otte uger med henblik pa at tilbyde arbejdspladsen en
samtale mellem arbejdsgiver, sygemeldte og jobcenteret. Her kan jobcenteret bl.a. bistd med udarbejdelse af en



genoptrapningsplan samt oplyse arbejdsgiver om stettemuligheder i henhold til beskaftigelsesloven og
sygedagpengeloven.

I dag varetages sygedagpengeindsatsen i Lyngby Taarbaek Kommune af otte medarbejdere. Heraf er tre af medarbejderne
fastholdelseskonsulenter, som hovedsageligt arbejder med borgere, der er sygemeldte pga. konflikter pd arbejdspladsen,
stress eller komplekse fysiske sygdomme, hvor der er formodning om, at arbejdspladsen har behov for stette til at fa den
sygemeldte tilbage pa arbejdspladsen. Medarbejderne har ansvaret i gennemsnitligt 55 sager pr. fuldtidsmedarbejder,
mens fastholdelseskonsulenterne har ansvaret i gennemsnitligt 30 sager.

Lesninger
Omlagning af mestringsforleb

Forvaltningen vurderer, at mange af de sygemeldte borgere har private forsikringsordninger og pensionsordninger, som
tilbyder tilsvarende tilbud som kommunens nuvarende interne mestringstilbud, herunder psykologhjalp og coaching.
Jobcentret vil fremadrettet opfordre de sygemeldte til at benytte disse, hvilket er en tilgang som Jobcentret ikke tidligere
har benyttet sig af.

For at imedekomme de sygemeldte borgere, der ikke har denne mulighed, og som forvaltningen vurderer har behov for et
mestringsforleb, foreslar forvaltningen en omlaegning af kommunens interne mestringstilbud.

Jobcenteret er i samarbejde med Sundhedscenteret og Komiteen for sundhedsoplysning ved at udvikle et nyt
mestringstilbud i regi af Sundhedscentres Leer at tackle programmerne kaldt Lar at tackle stress. Dette program vil blive
udbudt i mindre omfang med farre holdopstart, hvilket vil gare det mindre fleksibelt end det nuvarende interne
mestringsforleb. Dette skal ses i relation til Forvaltningens forventning om, at antallet af henviste til mestringsforleb vil
falde, da henvisningen til mestringsforleb fremadrettet skal bero pa en faglig vurdering fremfor pa nuvarende tidspunkt at
veaere en ret hos de sygemeldte borgere, der ensker et mestringstilbud.

Omlagning af sygedagpengeindsatsen

Nar jobcenteret fremover skal vurdere, om en sygedagpengesag er ukompliceret eller kompleks efter den forste samtale,
vil det blive nedvendigt at tage endnu mere hejde for arbejdsgiverne end i dag, hvor der er fokus pé borgerens sygdom og
diagnoser. Forvaltningen vurderer det derfor nedvendigt at omlegge den samlede sygedagpengeindsats, sa der fremover i
hgjere grad arbejdes ud fra de konkrete virksomheders sygefravarspolitik, arbejdsgivers enske om hjlp til en
fastholdelsesplan samt vejledning om de handicapkompenserende ordninger til arbejdsgiver og sygemeldte borgere, frem
for fokus pa borgernes diagnoser.

Et saddan fokus forventes at styrke medarbejderne kompetencer til at kunne vurdere, hvilke sygemeldte der har behov for
jobcenterets indsats, og hvilke sygemeldte der kan vende tilbage til arbejdspladsen uden jobcenterets hjalp. Det vurderes,
at den enkelte virksomheds sygefravearspolitik og HR-kapacitet har en central betydning for, hvor hurtigt den sygemeldte
vender tilbage til arbejdspladsen.

Derudover vil omlaegningen indebzre, at alle medarbejdere i sygedagpengeindsatsen opbygger faelles grundleeggende
kompetencer, herunder at kunne varetage virksomhedsbesgg sammen med sygemeldte hos dennes arbejdsgiver. Felles
grundleggende kompetencer blandt medarbejderne vil sikre en ensartet service overfor virksomhederne, samt sikre
fleksibilitet og tilgeengelighed hos jobcentret, da medarbejderne kan trade til og hjelpe hinanden ved behov.

Dette vil ligeledes betyde, at sygedagpengeindsatsen bedre kan tilpasses de specifikke behov pa arbejdspladserne og
dermed ege chancerne for, at sygemeldte kan vende tilbage til arbejdet hurtigere.

Ved at optimere kompetencerne pé tvers af teamet sikres opretholdelsen af en effektiv og sammenhengende service, der
imedekommer bade borgernes og virksomhedernes behov, pa trods af kommende besparelser pa sygedagpengeindsatsen.

Strategisk ramme

Sagen fremsattes som folge af Aftale om forenklet og malretning i sygedagpengesystemet, som har sammenheng til de
nationalpolitiske beslutninger om at reformere beskeftigelsesindsatsen, som bl.a. har til forméal pa landsplan at fjerne ca.
60.000 samtaler i jobcentret for sygemeldte, der har et job at vende tilbage til, hvis deres sygdomsforleb er ukompliceret.
Dermed taler sagen her ogsa strategisk sammen med Ekspertudvalgets anbefalinger til fremtidens beskaeftigelsesindsats,
som omhandler at flere sygemeldte borgere skal undtages for opfelgning af jobcentret.

Videre proces

Der er fremsat lovforslag den 6. november 2024. Den videre proces forudsatter godkendelse af lovforslaget i Folketinget.



Godkender udvalget omlegningen af mestringstilbuddet vil det nuvaerende interne mestringstilbud blive nedlagt og
indsatsen vil blive viderefort i regi af Sundhedscentres Ler at tackle programmer. Forvaltningen fortsatter
implementeringen af den nye sygedagpengeaftale for den evrige sygedagpengeindsats.

Okonomi
Besparelsen pa omlagning af mestringsforlabet pa 539 t. kr. indgér i regeringens forventning om en samlet besparelse pa
omlaegning af hele sygedagpengeindsatsen pa landsplan p& 79 mio. kroner i 2025, hvilket med udgangspunkt i DUT-

naglen for 2024 svarer til cirka 710 t. kr. for Lyngby-Taarbeek Kommune. Dette provenu vil indgé i regeringens
malsetning om at finde 3 mia. kroner pd beskaftigelsesomradet i 2030.

Tabel til bevillingsmaessige @&ndringer:

t. kr. 12025 p/l Udvalg / 2024 2025 2026 2027 2028 Varig?
Aktivitetsomrade Ja/nej

Forventet besparelse Beskeftigelse 0 -539  -539 -539 -539 Ja

pa omlegning af (ikke-service)

sygedagpengeindsats —

mestringsforlobet

(forslag 3)*

Investering i Ler at Beskeftigelse 0 100 100 100 100 Ja

tackle (ikke-service)

Reserveres til Beskeftigelse 0 439 439 439 439 Ja

udmentning af (ikke-service)

regeringens

malsetning om at
finde 3 mia. kroner.

I alt 0 0 0 0 0

*Mestringsforlebet (forslag 3) udger sammen med forslag 1, 2 og 4 kun 19 mio. kr. af den samlede besparelse pa 79 mio.
kr., hvoraf Lyngby-Taarbak Kommunes andel udger 171 t. kr. Den resterende del af besparelsen reserveres til
udmentning af regeringens malsatning om at finde 3 mia. kroner.

Beslutningskompetence

Forebyggelses- og Socialudvalget anbefaler indstillingspunkt 1.
@konomiudvalget anbefaler indstillingspunkt 1.
Kommunalbestyrelsen beslutter indstillingspunkt 1.

Forebyggelses- og socialudvalget orienteres om indstillingspunkt 2.
Beslutning

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 28. november 2024

Ad 1) Anbefalet.

Ad 2) Orientering givet.

Christine Dal Thrane (B) var fravaerende.
Henrik Bang (@) var fravaerende.

Gitte Kjer-Westermann (B) var fravaerende, i stedet deltog Cecilie M. Lindahl (B).



Punkt 4: Ledelsesinformation pa beskaftigelsesomradet (Orientering)

15.00.00-G01-7-24
Resume

Forvaltningen fremlagger ledelsesinformationsrapport pd beskaftigelsesomradet for 2. kvartal 2024 for Lyngby-Taarbaek
Kommune til orientering.

Indstilling

Forvaltningen giver en orientering pa 2. kvartal 2024 pa beskeftigelsesomradet i Lyngby-Taarbaek Kommune via
fremlaeeggende af ledelsesinformationsrapport pa beskaftigelsesomradet.

Problemstilling

Forvaltningen fremlagger en kvartalsvis ledelsesinformationsrapport (LIS-rapport) pé beskeaftigelsesomradet (bilag).
LIS-rapporten afspejler fokusomriderne i Beskaftigelsesplanen 2024. Derudover er vedlagt et bilag til LIS-rapporten,
som er en skematisk oversigt over udviklingen for de udvalgte mélgrupper, som er sarlig fremhavet i forhold til
opfelgning pa Beskaftigelsesplan 2024 (bilag).

Lesninger

Data i LIS-rapporten praesenteres i opstillede grafer og tabeller med kildeangivelse. Data kommer primert fra
Jobindsats.dk. LIS-rapporten indeholder lebende arsagsforklaringer for de omrader, hvor der ses en markant positiv eller
negativ udvikling.

LIS-rapporten bygger pa nyeste data fra Jobindsats.dk trukket den 24. september 2024.

Forvaltningen har valgt at inddrage de mélinger, som bedst muligt viser fremdriften i forhold til malene og
indsatsomraderne i Beskaftigelsesplanen 2024.

Det er sarligt verd at bemerke, at andelen af ydelsesmodtagere i Lyngby-Taarbaek Kommune i 2. kvartal af 2024 er
mindre end andelen af ydelsesmodtagere pa landsplan, da andelen af befolkningen pa offentlig forsergelse i Lyngby-
Taarbaek Kommune 14 pa 10,1 pct., mens den pa landsplan 14 pa 18,1 pct. Det skyldes primert at antallet af
kontanthjelpsmodtagere i Lyngby-Taarbeek Kommune er faldet med 52 fuldtidspersoner sammenlignet med samme
periode sidste ar. Men ogsé at antallet af sygedagpengemodtagere er faldet med 42 fuldtidspersoner og antallet af borgere
i jobafklaringsforleb er faldet med 18 fuldtidspersoner sammenlignet med 2. kvartal 2023.

Dernast bemerker forvaltningen, at pa trods af en stigning pé 15 personer med ophold efter serloven, opleves der et lille
fald i antallet af kvindelige SHO-ydelsesmodtagere og jobcentret fastholder, at 76 pct. af ukrainerne er i beskeftigelse.

Dernast er det vaerd at bemerke, at der ses en positiv udvikling inden for alle typer af aktivitetsparate borgere.

For aktivitetsparate SHO-ydelsesmodtagere gaelder det, at antallet er langsomt faldende over det seneste ar. Konkret ses et
fald med 7 fuldtidspersoner fra august sidste ar til august i ar. Dette skyldes et vedholdent fokus pé afklaring af
arbejdsevnen enten via rette match til arbejdsmarkedet eller mhp. bevilling af fleksjob eller fortidspension.

For de aktivitetsparate unge ses et fald fra 92 fuldtidspersoner i august 2023 til 78 i august 2024, hvilket ligeledes skyldes
et fortsat fokus pa de langvarige sager, hvilket har resulteret i, at flere aktivitetsparate unge overgar til ressourceforlab
eller er bevilget fortidspension, eller er lykkedes at komme i job eller uddannelse.

Og endeligt for antallet af aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere over 30 ar, som gar fra 262 fuldtidspersoner i august
2023 til 207 fuldtidspersoner i august 2024. Forvaltningen tilskriver dette det malrettede fokus pa at skabe eller fastholde
tilknytning til arbejdsmarked via lennede timer eller at borgerne tidligere bliver afklaret til anden forsergelsesydelse som
fx ressourceforleb, fleksjob eller fortidspension.

Dernzst er resultatmalene for perioden 3. kvartal 2023 til 2. kvartal 2024 blevet offentliggjort. Her rykker Lyngby-
Taarbaek Kommune fra en rangering som nummer 62 til en rangering som nummer 31 ud af 98 kommuner. Det skyldes at
der er 30 faerre pé offentlig forsergelse end forventet.

Lyngby-Taarbaek er ikke laengere under skaerpet tilsyn, grundet manglende malopfyldning pa resultatmal samt fokusmal 2,



der omhandler kravet om at 80 pct. af borgere med 12 méaneders ledighed skal have minimum 4 samtaler med Jobcentret
indenfor de seneste 12 méneder.

Forvaltningen har dog fortsat skaerpet fokus pé indsatsen omkring samtaler, hvilket afspejles tydeligt i grafen, hvor
andelen af borgere med 12 maneders ledighed med ferre end 4 samtaler i juni 2024 ligger pa 9,1 pct., hvilket svarer til
landsgennemsnittet.

Forvaltningen har i den kommende tid fokus pé at intensivere indsatsen for fokusmaél 1, der omhandler kravet om at 70

pct. af borgerne med 12 méneders ledighed skal have deltager i minimum en virksomhedsrettet indsats indenfor de
seneste 12 méneder.

Strategisk ramme

LIS-rapporten afspejler mél og indsatsomrader i Beskaeftigelsesplanen 2024 samt beskaftigelsesministeriets
nationalpolitiske mal for beskaeftigelsesindsatsen.

Videre proces

Forvaltningen fremlaegger ledelsesinformationsrapport pd beskaftigelsesomradet for 3. kvartal 2024 for Lyngby-Taarbak
kommune til orientering pa Forebyggelses- og Socialudvalget i februar 2025.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.
Beslutningskompetence

Forebyggelses- og Socialudvalget orienteres.

Beslutning
Forebyggelses- og Socialudvalget, den 28. november 2024

Orientering givet, idet bemerkes at udvalget ensker en sag forelagt vedrerende implementering af arbejdspligt for alle
ikke-vestlige indvandrere pd kontanthjelp.

Christine Dal Thrane (B) var fravaerende.
Henrik Bang (@) var fraverende.

Gitte Kjer-Westermann (B) var fravarende, i stedet deltog Cecilie M. Lindahl (B).
Bilag

Oversigt over udviklingen for udvalgte malgrupper - antal personer der modtager offentlig forsergelse 26 SEP 2024
Beskeftigelsesplan 2024

Ledelsesinformation pa beskaftigelsesomradet September 2024



Punkt 5: Andring af kommunens aktivitets- og samveerstilbud til tilbud
efter Servicelovens §§ 79 og 104 (Beslutning)

27.03.00-A00-5-24
Resume

I foraret 2023 besluttede Kommunalbestyrelsen at endre visitationsprocessen for kommunens to aktivitets- og
samverstilbud efter Servicelovens § 104, Klub Hjorten og Klub Magneten, sa de to tilbud blev selvvisiterende. Dette
betyder i praksis, at borgerne ikke visiteres af myndighed, idet tilbuddene selv vurderer henvendelserne fra borgere, som
ensker at benytte tilbuddene. Efterfolgende har Social-, Bolig- og Aldreministeriet praciseret overfor alle kommuner, at
aktivitets- og samvarstilbud efter Servicelovens § 104 ikke kan vare uvisiterede. Det er muligt for kommunen at have
tilbud for bade visiterede og uvisiterede borgere, safremt tilbuddet drives som tilbud med aktiverende og forebyggende
sigte efter Servicelovens § 79 samt aktivitets- og samveerstilbud efter Serviceloven § 104. Forvaltningen foreslar pa den
baggrund, at kommunens to aktivitets- og samverstilbud, Klub Hjorten og Klub Magneten, @ndres til begge at vare en
kombination af uvisiterede tilbud med aktiverende og forebyggende sigte efter Servicelovens § 79 og visiterede aktivitets-
og samverstilbud efter Servicelovens § 104. Der forelegges genberegnede takster for de to tilbud til godkendelse.

Indstilling
Forvaltningen foreslar,

1. at &ndringen af Klub Hjorten og Klub Magneten til tilbud med aktiverende og forebyggende sigte efter
Servicelovens § 79 samt aktivitets- og samverstilbud efter Servicelovens § 104 godkendes, og at de
bevillingsmassigeendringer jf. skonomiafsnittet godkendes,

2. at taksten for hhv. Klub Hjortens og Klub Magnetens § 104-tilbud jf. skonomiafsnittet godkendes.

Problemstilling

Klub Hjorten og Klub Magneten er aktivitetes- og samverstilbud efter Servicelovens § 104 henholdsvis for voksne
borgere med alvorlige psykiske udfordringer og for voksne borgere med udviklingshemning, hjerneskader samt diagnoser
som autisme, ADHD og ADD. Falles for tilbuddene er, at de tilbyder aktiviteter og samvaer for borgere, der ikke har
mulighed for at deltage i aktiviteter pa lige fod med mennesker uden funktionsnedsattelser.

I forbindelse med budgetbesparelserne 1 2023 besluttede Kommunalbestyrelsen den 4. maj 2023, at de to tilbud skulle
veere selvvisiterende, og at borgerne saledes ikke skulle visiteres af myndighedsafdelingen. Formélet med dette var, at
kommunens myndighed og udferertilbud kunne samarbejde direkte og fleksibelt med borgerne om brugen af tilbuddene.
Nér tilbuddene er selvvisiterende, er det muligt for borgerne at mede op pé tilbuddene uden forudgéende visitation, eller
de kan komme direkte fra fx Indgangen til aktivitets- og samverstilbuddet, uden at der forst udarbejdes en udredning.
Tilbuddet vurderer i samarbejde med borgeren, hvorvidt borgeren er i malgruppe for tilbuddet, samt hvad formélet med
borgerens brug af tilbuddet er. Dette er mere smidigt og fleksibelt for borgeren, borgeren undgér ventetid i forhold til, at
der treeffes afgorelse, og det giver en mere smidig administration. Tilbuddet er séledes uvisiteret i lovgivningens forstand.

I november 2023 samt juni 2024 har Social-, Bolig- og ZAldreministeriet sendt forst en orienteringsskrivelse og herefter et
opfolgende og uddybende brev vedr. uvisiterede aktivitets- og samverstilbud til alle landets kommuner. Her praeciserer
ministeriet, at aktivitets- og samvarstilbud efter Servicelovens § 104 ikke kan vare uvisiterede, selvom det har varet
beskrevet i ministeriets vejledning til §104-tilbud, at de kunne vare bade visiterede og uvisiterede. Dette betyder, at Klub
Hjorten og Klub Magneten ikke har mulighed for at vere selvvisiterende under den nuvarende konstruktion som
aktivitets- og samvarstilbud.

Forvaltningen anbefaler at bibeholde den nuverende praksis, hvor tilbuddene i samarbejde med borgeren vurderer, om
borgeren er i mélgruppe for tilbuddet samt borgerens forméal med brug af tilbuddet, for at sikre en fortsat smidighed og
fleksibilitet for borgeren.

Lesninger



Social-, Bolig- og Aldreministeriet skriver i brevet til alle kommuner at "tilbud, som bade modtager borgere, der er
visiterede af kommunen, og borgere, der ikke er visiterede [...] fortsat kan veere et tilbud for bade visiterede og uvisiterede
borgere, ogsa pa samme matrikel." og peger pa muligheden for at kombinere tilbud efter Servicelovens § 79 og
servicelovens § 104.

Forvaltningen foreslar i forleengelse heraf, at de to aktivitets- og samverstilbud, Klub Hjorten og Klub Magneten begge
@ndres til at blive en kombination af uvisiterede tilbud med aktiverende og forebyggende sigte efter servicelovens § 79
samt visiterede aktivitets- og samverstilbud efter servicelovens § 104.

Kommunerne kan ivaerksatte tilbud med aktiverende og forebyggende sigte efter Servicelovens § 79, der bidrager til at
sikre vedligeholdelse af malgruppens helbredstilstand og trivsel. Tilbuddene omfatter aktivitetspragede tilbud med det
formal at ege og bevare brugernes muligheder for at klare sig selv.

Klub Hjorten og Klub Magneten har begge fokus pa gruppe-, undervisnings-, og fritidsaktiviteter for de respektive
maélgrupper med henblik pa at understette borgernes trivsel og forebygge ensomhed og andre sociale problemer.
Tilbuddene tilbyder en ramme for peedagogisk stettet socialt samvaer, og der tilrettelegges aktiviteter lebende hele aret
som fx kulturarrangementer, fysiske eller kreative aktiviteter, ture eller foredrag. Det er forvaltningens vurdering, at en
@ndring af tilbuddene til tilbud med aktiverende og forebyggende sigte efter Servicelovens § 79 med samtidige pladser
efter Servicelovens § 104 flugter med tilbuddenes nuvaerende formal og aktiviteter.

Der er pa nuvaerende tidspunkt et mindre antal pladser pa de to tilbud, der s&lges til borgere med anden handlekommune
end Lyngby-Taarbak, hvilket kun er muligt for et visiteret tilbud med beregnet takst. Samtidig vurderer forvaltningen, at
der kan vere et antal borgere, der har behov for befordring for at kunne deltage i aktiviteter pa de to tilbud. Da kommunen
kun tilbyder befordring til visiterede ydelser, vil det veere nedvendigt for et afgraenset antal borgere fra Lyngby-Taarbaek
Kommune, efter en individuel og konkret vurdering, at skulle visiteres til et § 104-tilbud for at kunne opna befordring.
Forvaltningen foreslar derfor, at der etableres et mindre antal pladser efter Servicelovens §104 med henblik pa salg af
pladser til andre kommuner samt til borgere fra Lyngby-Taarbaek Kommune med behov for befordring.

Zndringer for borgerne

Forvaltningen vurderer ikke, at en @ndring af tilbuddene vil pavirke det tilbud, som borgerne far i dag. Det vurderes
fortsat, at borgere i de to malgrupper, der har behov for aktiviteter i en social ssmmenhang, vil fa dekket deres behov,
hvis tilbuddene drives som tilbud efter Servicelovens § 79. Samtidig vil de borgere, der har behov for befordring, kunne
visiteres til tilbuddets indsats efter servicelovens § 104 og fortsat deltage i tilbuddet.

Konsekvenser, hvis tilbuddet ikke a&ndres

Hyvis forslaget ikke godkendes, og begge tilbud bibeholdes som aktivitets- og samveerstilbud efter Servicelovens § 104, vil
samtlige borgere, der er tilknyttet de to tilbud skulle visiteres til tilbuddene. Forudsatningerne for den besparelse, der blev
fremlagt i foraret 2023 i forbindelse med budgetbesparelserne, vil saledes ikke lengere vere til stede.

Hering i Handicapradet
Sagen har veret i hering i Handicapradet, der har fremsendt heringssvar (bilag).

Handicapréadet sporger i deres heringssvar, hvor mange pladser der @ndres til § 79, da dette har betydning, nar der ikke er
klageadgang til § 79 pladserne. Forvaltningen kan oplyse om, at der ved @&ndringen af tilbuddet, fremadrettet vil veere 2 §
104-pladser pa Klub Hjorten og 3 § 104-pladser pa Klub Magneten, og de gvrige pladser i tilbuddene vil vaere § 79
pladser. Hidtil har der veret beregnet takster pa baggrund af 50 pladser i Klub Magneten og 36 pladser i Klub Hjorten.
Forvaltningen er enig i, at der ikke kan klages over en § 79 plads, men tilfgjer, at det som borger er muligt at enske en §
104-plads, og safremt der gives afslag pa dette, vil det vaere muligt at klage over afgerelsen. Det er derudover muligt for
de to tilbud at udvide antallet af §104 pladser, sdfremt der ses behov for dette.



Handicapradet gor opmaerksom p4, at der fortsat kan tilbydes individuel transport efter Servicelovens § 117 samt at
transport kan indga om en merudgiftsydelse efter Servicelovens § 100.

Forvaltningens svar pd dette er, at kommunen ikke har pligt til at tilretteleegge en tilskudsordning efter Servicelovens §
117 og at kommunen i forbindelse med budgetbesparelserne i 2023 nedlagde ordningen.

For sa vidt angér transport som en merudgiftsberegning i henhold til § 100, er forvaltningen enig, men ger opmaerksom
pa, at det kraever at borgeren er omfattet af personkredsen og det derudover kun er merudgiften, der gives tilskud til efter
§ 100. Endelig gor forvaltningen opmerksom p4, at der er en betydelig administrativ opgave forbundet med ansggninger
om merudgifter. Forvaltningen vil derfor anbefale at bruge den tidligere foreslaede losningsmodel, hvor det vurderes
hvorvidt borgeren skal visiteres til en §104 plads pé tilbuddet og dermed kan fa adgang til befordring efter Servicelovens
§ 105, som kun kan tilbydes til visiterede dagtilbud.

Strategisk ramme

Koncerngrundlaget og inddragelse af og fleksibilitet for borgeren i opgavelesningen.

Videre proces

Efter endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen vil forvaltningen igangsatte arbejdet med endringen af de to tilbud,
herunder sikre at borgerne orienteres om dette. De godkendte takster implementeres pr. 1. januar 2025 og indberettes til
tilbudsportalen hurtigst muligt.

Okonomi

De gkonomiske konsekvenser ved ovenstdende @&ndring af Hjorten og Klub Magneten:

Hjorten

Der oprettes et § 79 tilbud under Udferende myndighed pa Voksen- og socialindsats med et rammebudget pa 2,9 mio. kr. i
2025 og frem finansieret inden for rammen af det eksisterende § 104 under udferer pa Voksen- og Socialindsats.

Budget til § 104 tilbuddet under Udferer eéendres til et nettobudget pa -10 t. kr. (131 t. kr til udgifter og 141 t. kr. til
indtaegter) 2025 og frem, svarende til et revideret § 104 tilbud med 2 pladser. Som folge af reglerne for takstberegningen
afsattes budget til overhead péd 10 t. kr. 1 2025 og frem.

Kommunalbestyrelsen har i sag om Takster 2025 pa det specialiserede socialomrade 14/11-2024 godkendt en takst for
Hjorten § 104 tilbud pa 247 kr. pr. degn i 2025, taksten for det reviderede Hjorten § 104 tilbud beregnes til 204 kr. pr.
degn.

Klub Magneten

Der oprettes et § 79 tilbud under Udferende myndighed pé aktivitetsomrddet Voksen- og socialindsats med et
rammebudget pa 2,5 mio. kr. fra 2025 og frem finansieret inden for rammen af det eksisterende Klub Magneten § 104
under Udferer pa Voksen- og socialindsats.

Budget til § 104 tilbuddet under Udferer @ndres til et nettobudget pa -13 t. kr. (154 t. kr. til udgifter og 167 t. kr. til
indtaegter) 1 2025 og frem, svarende til et revidereet § 104 tilbud med 3 pladser. Som folge af reglerne for
takstberegningen afsattes budget til overhead pa 13 t. kr. 1 2025 og frem.

Kommunalbestyrelsen har i sag om Takster 2025 pa det specialiserede socialomrade 14/11-2024 godkendt en takst for
Klub Magneten § 104 tilbud pé 156 kr. pr. degn i 2025, taksten for det reviderede Klub Magneten § 104 tilbud beregnes
til 191 kr. pr. degn.



Tabel med bevillingsmassige @ndringer ved @&ndring af de to tilbud:

t. kr. i Udvalg /

2025 p/l Aktivitetsomrade
Udferer -  FSU /Voksen- og
Hjorten socialindsats

§104,

udgift

Udferende FSU /Voksen- og
myndighed socialindsats

- Hjorten

§79, udgift

Udferer -  FSU /Voksen- og
Hjorten socialindsats

§104

revideret,

udgift

Udferer -  FSU /Voksen- og
Hjorten socialindsats

§104

revideret,

indtegt

Udferende FSU /Voksen- og
myndighed socialindsats
Overhead,

udgift

Udferer -  FSU /Voksen- og
Klub socialindsats
Magneten

§104,

udgift

Udferer - Klub FSU
Magneten §104, /Voksen- og
indtegt socialindsats
Udferende FSU
myndighed - Klub /Voksen- og
Magneten §79, socialindsats
udgift

Udferer - Klub FSU
Magneten §104 /Voksen- og
revideret, udgift socialindsats
Udferer - Klub FSU
Magneten §104 /Voksen- og
revideret, indtegt socialindsats
Udferende FSU
myndighed - /Voksen- og
Overhead, udgift socialindsats

2024 2025
0 -2.850
0 2.850
0 131

0 -141

0 10

0 -2.626
0 153

0 2.473
0 184

0 -199
0 15

2026

-2.850

2.850

131

-141

10

-2.626

153

2473

184

-199

15

2027

-2.850

2.850

131

-141

10

-2.626

153

2.473

184

-199

15

2028

-2.850

2.850

131

-141

10

-2.626

153

2473

184

-199

15

Varig?
Ja/nej

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja



I alt 0 0 0 0

Beslutningskompetence

Forebyggelses- og Socialudvalget anbefaler punkt 1.
Okonomiudvalget anbefaler punkt 1.
Kommunalbestyrelsen beslutter punkt 1.
Okonomiudvalget anbefaler punkt 2.

Kommunalbestyrelsen beslutter punkt 2.

Beslutning
Forebyggelses- og Socialudvalget, den 28. november 2024

Ad 1) Anbefalet.

Christine Dal Thrane (B) var fravaerende.
Henrik Bang (@) var fravaerende.

Gitte Kjer-Westermann (B) var fravaerende, i stedet deltog Cecilie M. Lindahl (B).
Bilag

Handicapridets heringssvar vedr. aktivitets- og samverstilbud



Punkt 6: Lukket: Arets virksomhed (Beslutning)

15.00.00-G01-46-24
Forebyggelses- og Socialudvalget, den 28. november 2024

Udpegning anbefalet.

Christine Dal Thrane (B) var fravaerende.
Henrik Bang (Q) var fravarende.

Gitte Kjer-Westermann (B) var fravarende, i stedet deltog Cecilie M. Lindahl (B).



Punkt 7: Udmentning af hjemlosereformen (Orientering)

27.00.00-A00-116-24
Resume

Hjemlosereformen tradte i kraft den 1. oktober 2023 og har til hensigt at reducere hjemleshed gennem sammenhangende
indsatser med fokus pé intensiv stette i egen bolig. Reformen indeholder en omlaegning af refusionsordningen, sé refusion
til leengerevarende herbergsophold reduceres, mens der i stedet indferes refusion pa botilbud og stette til borgere efter
udskrivning fra herberg. Kommunerne far bedre mulighed for at tilbyde huslejetilskud til udslusningsboliger og fér
ligeledes mulighed for at udskrive borgere fra herberg, hvis borgerne tilbydes egen bolig med bostette. Et centralt element
i hjemlosereformen er adgang til billige og relevante boliger til mélgruppen, hvilket i perioder kan udgere en udfordring
pé grund af boligsituationen i Lyngby-Taarbeek Kommune. Forvaltningen er derfor lebende opmaerksom p& muligheder
for at fa adgang til billige boliger som er egnede til malgruppen.

Indstilling

Forvaltningen orienterer om implementering af Hjemlosereformen.

Problemstilling

Hjemlgsereformen, der tradte i kraft den 1. november 2023, har som mal at bekeempe hjemlaoshed ved at fokusere pa
tidlige og helhedsorienterede indsatser, sarligt ved at sikre etablering i permanent bolig. Hjemlese er en mangfoldig
gruppe med forskellige udfordringer, herunder misbrug, psykiske lidelser, gkonomiske problemer, kriminalitet og svage
sociale netvaerk. Det kraever en individuel og tvaerfaglig tilgang at hjelpe dem med at opné og fastholde en bolig.
Reformen forseger at imedekomme disse behov ved at skifte fokus fra herbergophold til mere langsigtede losninger.

Zndringer i statslig refusion og fokus pa bostette

Tidligere modtog kommunerne 50% statslig refusion for herbergsophold. Med reformen kan kommunerne nu kun
modtage refusion for ophold op til 120 dage arligt, og fra 2026 reduceres dette til 90 dage. I stedet kan kommunerne
modtage 50% statsrefusion for saerligt mélrettet bostette (SEL § 85 a) i op til to ar, nér borgere flytter fra herberg til egen
bolig, ligesom der kan modtages refusion pa midlertidige botilbud i op til et halvt ar efter udskrivning fra herberg. Denne
refusionsmodel understetter en mere vedvarende indsats for at sikre en stabil boligsituation og yderligere stotte i
overgangen til egen bolig.

Housing First-tilgangen

Et centralt element i reformen er Housing First-tilgangen, hvor borgere tilbydes en fast bolig som forste skridt. Boligen
anses som en grundlaeggende menneskeret og giver mulighed for at fokusere pa andre udfordringer som psykiske
udfordringer, misbrug og manglende sociale netverk. Denne tilgang sikrer, at indsatsen ikke fokuserer pé forberedelse til
bolig, men pa en hurtig og effektiv boligplacering, som suppleres med malrettet bostette.

Boligfastholdelse er et vigtigt element i Housing First, hvor bostetten skreeddersys til den enkelte borgers behov. Statten
kan omfatte hjeelp til praktiske opgaver som at betale regninger, soge ydelser, skabe struktur i hverdagen og genetablere
sociale relationer. Desuden spiller bostetten en central rolle i at koordinere sundhedsydelser og sikre borgeren adgang til
nedvendige behandlingsforleb.

Metodisk er Housing First baseret pa recovery og empowerment og har til formal at sikre borgeren en selvstendig bolig
som fundament for at forbedre livskvaliteten og arbejde med evrige udfordringer. Der er krav om at den serligt
maélrettede bostatte skal leveres efter en af de tre metoder: ACT, ICM og CTI. Disse metoder fokuserer pa
borgerinddragelse, rehabilitering og individuelt tilpasset stotte, hvor en case manager koordinerer indsatsen. CTI er
tidsbegraenset til ni méneder, mens ICM og ACT er tidsubegraensede. ACT anvender et tverfagligt team, som tilbyder
social, praktisk og helbredsmaessig stette til borgeren, afthengig af individuelle behov.

Malgruppe

Reformen omfatter ikke blot hjemlese, men ogsé funktionelt hjemlese, der har en bolig, men ikke kan opholde sig i den,
samt personer i risiko for hjemlgshed. Funktionelt hjemlese stottes i hgjere grad, sé de kan fa adgang til boliger med
tilknyttet social stette. Reformen fokuserer pa alle, der er truet af hjemloshed, og sikrer en tidlig indsats for at modvirke
yderligere forveerring af deres situation.

Boligsituationen i Lyngby-Taarbeek Kommune
Boligsituationen i Lyngby-Taarbeek Kommune udger en udfordring for implementering af Hjemlesereformen.



Kommunen har aftaler om 25 pct. fleksibel udlejning med de fleste almene boligforeninger i kommunen, mens der er 100
pct. fleksibel udlejning tilknyttet kommunens egne boliger. Fleksibel udlejning benyttes til boligsocial anvisning og
anvisning af boliger til flygtninge. Den kommunale boligsociale anvisning er malrettet borgere, som af serlige sociale
og/eller helbredsmeessige arsager ikke selv kan skaffe sig en bolig. Dette omfatter ogsé borgere pé botilbud, herberger,
hjemlese, flygtninge m.v. Retningslinjerne for boligsocial anvisning blev revideret i 2024 og vurderes fortsat aktuelle.

Kommunen har gennem en langere periode veret under pres i forhold til boligsocial anvisning, dels som folge af aget
efterspargsel pa grund af flygtninge fra krigen i Ukraine, dels pa grund af et reduceret udbud af lejeboliger pa grund af
omfattende ombygningsprojekter i de almene boligforeninger i kommunen. I lgbet af sommeren 2024 er der kommet flere
boliger til boligsocial anvisning pa grund af aflysning af en planlagt ombygning i en almen boligforening, men det er uvist
hvor leenge det fortsaetter. Samtidig er huslejen i de tilgeengelige boliger 1 nogle tilfeelde for hej for mange i mélgruppen
for boligsocial anvisning.

Antal hjemlese i Lyngby-Taarbaek Kommune

Der er relativt fa hjemlose i Lyngby-Taarbaek Kommune, men der vurderes at vaere et morketal, som ogsé omfatter
funktionelt hjemlase og borgere i risiko for hjemleshed. I hjemlosetellingen fra 2022, udfert af Det Nationale Forsknings-
og Analysecenter for Velferd (Vive), blev 20 hjemlose borgere registreret i Lyngby-Taarbaek Kommune. Til
sammenligning blev der registreret 36 hjemlose i Rudersdal Kommune, 37 i Gentofte Kommune og 62 i Gladsaxe
Kommune.

Tabel 1 - Antal hjemlese borgere pa herberg i 2022 og 2023

2022 2023
Antal unikke borgere pa herberg i hele/dele af aret 21 20
Gennemsnitlige opholdsdage pr. person 108 dage 92 dage

12022 var der 21 unikke personer, som i hele eller dele af aret opholdt sig pa herberg. Heraf havde 10 personer ophold pa

mere end 90 dage, og 7 personer ophold pa mere end 120 dage. 1 2023 var der 20 unikke personer, som i hele eller dele af
aret opholdt sig pé herberg. Heraf havde 12 personer ophold pa mere end 90 dage, og 10 personer ophold pa mere end 120
dage.

Reformen ville have medfert en ekstraudgift til herbergophold pé cirka 740.000 kr. i 2024, hvis mensteret fra 2022
fortsatte, som folge af omlegningen af den statslige refusion. For 2024 er der ind til videre mistede refusionsindtegter péa
ca. 400.000 kr.

Lesninger
Etablering af relevante boliger
Forvaltningen er lobende undersggende pa mulighederne for at age antallet af relevante boliger til malgruppen.

Der er generel interesse blandt de almene boligorganisationer i at bygge nye almene boliger, bade som nybyggeri og ved
forteetning af eksisterende boligafdelinger. Det er dog en udfordring at f& gkonomien i almene byggeprojekter til at haenge
sammen. Dette skyldes blandt andet, at anleegsudgifterne skal holdes inden for det fastsatte maksimumsbelob, samt
stigende udgifter til grundkeb, materialer og arbejdskraft. Kommunen skal bidrage med et grundkapitallén pé 8-12 % af
anskaffelsessummen. Samlet heemmer dette nybyggeri af almene boliger i kommunen.

Forvaltningen har identificeret nogle fa kommunalt ejede boliger, som muligvis kunne vere velegnede til mélgruppen pa
grund af et lavt udgiftsniveau og forholdsvis isoleret beliggenhed. Boligerne har imidlertid i mere eller mindre grad
utidssvarende forhold og fx delte toilet- og kekkenforhold. Forvaltningen har en faglig bekymring i forhold til at samle
flere fra malgruppen, serligt nar der er delte kokken- og toiletforhold. Dels kan der opsté en negativ synergi, sé
feellesomrader kan sande til. Dels er der risiko for at forsteerke folelsen af isolation fra resten af samfundet, ligesom der
kan opsta en hgjere grad af utryghed blandt borgere i omradet, og omradet kan fé et dérligt ry.

I forste omgang forventes boliger til hjemlese at blive anvist via den boligsociale anvisning, da kommunen pt. fér stillet
flere ledige almennyttige boliger til rddighed. Det er dog usikkert om denne tendens fortsatter, hvorfor forvaltningen vil
fortseette afdekning af alternative boliglesninger. Hvis behovet for indkvartering af flygtninge pa et tidspunkt falder, kan
boligkapaciteten til midlertidig boligplacering af flygtninge fx overvejes anvendt til hjemlese. Dog undtaget Lykkens
Gave, som er budgetlagt solgt.



Forvaltningen vil séledes fortsat have fokus pa strategisk udnyttelse af lovgivning, kommunale ejendomme og samarbejde
med almennyttige boligforeninger for at sikre boliger til boligsocial anvisning. I forbindelse med budgetbesparelserne for
2025 blev der vedtaget et forslag om at etablere en pulje til midlertidigt at leje ledig boligkapacitet, som kan videreudlejes
pa andre (midlertige) lejevilkar, til borgere som bor i en dyr boform, herunder herberger.

Tverfagligt samarbejde

Reformen stiller krav til tvaerfagligt samarbejde mellem fx ejendomsomrédet, socialomradet, ydelsesomradet,
beskaftigelsesomradet og sundhedsomréidet. Det er ligeledes af vaesentlig betydning, at risikofaktorer for hjemlashed og
forebyggelse heraf er kendt af medarbejdere pa tveers af kommunen, da erfaringer viser at forebyggelse mod hjemleshed
ofte ikke lykkes, hvis viden om og indsatser mod hjemloshed ikke er bredt forankret i hele kommunen. Forvaltningen vil
arbejde for at etablere et tettere samarbejde med de almene boligselskaber med henblik pé at styrke lokalmiljeer og kunne
handle hurtigt, nér der er bekymring eller udfordringer i et boligomrade. Hensigten er at understotte et inkluderende og
stottende miljo, som kan bidrage til at reducere stigmatisering og fremme social integration.

Forvaltningen arbejder derfor pa at etablere sagsgange og samarbejdsfora, der sikrer forankring af viden om og indsatser
mod hjemleshed pé tveers af centre og fagligheder.

Individuel handleplan

Sa snart forvaltningen er bekendt med at en borger bor pé herberg eller er i risiko for hjemleshed igangsattes arbejdet
med en individuel handleplan. Udredningen bestar af en helhedsorienteret og systematisk afdeekning af borgerens
ressourcer, udfordringer, ensker og dremme. Samarbejdet mellem forvaltning, borgeren og dennes netvark vil have afsaet
i nysgerrighed og dbenhed, lobende dialog og vare taet pd borgeren. Som en del af handleplanen skal der vere fokus pa
hurtigt at f& afklaret hvilken boliglasning borgeren har behov for samt hvilket stettebehov der er.

Socialpedagogisk stette efter Housing First principperne

Forvaltningen har udarbejdet en kvalitetsstandard for socialpadagogisk stette efter Housing First principperne (SEL §
85a), jf. dagsordens punkt 8.

I lgbet af 2025 vil forvaltningen desuden udvide egne indsatser, sa socialpaedagogisk stette efter Housing First
principperne (SEL § 85a) ogsé kan leveres af en intern leverander.

Strategisk ramme

Hjemlesereformen.

Videre proces

Der etableres et tveergdende projekt om Hjemlesereformen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser. Hjemlosereformen kan f& skonomikse konsekvenser for kommunen i
form af @gede udgifter til herberger, hvis implementeringen af reformen ikke lykkes, herunder hvis det pa sigt ikke lykkes
at skaffe tilstraekkeligt med billige boliger til malgruppen.

Beslutningskompetence

Forebyggelses- og Socialudvalget orienteres.

Beslutning

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 28. november 2024

Orientering givet.

Christine Dal Thrane (B) var fravaerende.
Henrik Bang (Q) var fravaerende.



Gitte Kjer-Westermann (B) var fravarende, i stedet deltog Cecilie M. Lindahl (B).



Punkt 8: Kvalitetsstandard § 85a - Om bostette, Housing First (Beslutning)

27.00.00-A00-28-23
Resume

Hjemlesereformen trédte i kraft 1. oktober 2023. Med loven indferes blandt andet en ny bestemmelse i Serviceloven om
stotte ud fra tilgangen Housing First (§ 85a). Med den nye bestemmelse er der behov for en ny kvalitetsstandard.
Malsatningen er at reducere antallet af borgere med hjemleshed markant og at gere op med langvarig hjemlgshed gennem
udbredelse af Housing First tilgangen.

Indstilling

Forvaltningen foreslér, at Forebyggelses- og Socialudvalget sender kvalitetsstandard vedr. Servicelovens § 85a til hering i
Handicapradet.

Problemstilling

Der er tradt ny lovgivning om indsatsen mod hjemleshed i kraft den 1. oktober 2023. Mélsatningen er en markant
reduktion i antallet af borgere med hjemleshed og at gere op med langvarig hjemlegshed. Med loven er der blandt andet
indfert en ny bestemmelse i Serviceloven om stette ud fra tilgangen Housing First (§ 85a). Hjemlesereformen beskrives
mere indgéende i serskilt punkt pad dagsordenen.

Housing First er en helhedsorienteret tilgang mod hjemleshed. Tilgangen tager afsat i recovery og empowerment
tilgange, der understetter borgerens selvstendighed og respekterer deres oplevelse af behov for stette. Det primere mal
med Housing First er at tilbyde borgeren en selvstendig bolig som fundament, hvilket skal forbedre borgerens livskvalitet
og stabilisere deres boligsituation, s der kan arbejdes med borgerens andre problemstillinger. Det andet baerende element
i Housing First er metoderne, som bostetten lovgivningsmeessigt skal leveres efter. Housing First metoderne er: Assertive
Community Treatment (ACT), Intensive Case Management (ICM) og Critical Time Intervention (CTI).

Alle tre metoder er kendetegnet ved hej grad af borgerinddragelse, rehabilitering og recovery. Metoderne har desuden
fokus p4, at stetten er individuel tilrettelagt, og der tages udgangspunkt i borgerens dremme, gnsker og hab for fremtiden.
I metoden er der bade en case manager og bostette medarbejder. Case managerens opgave er ansvarlig for at koordinere
forskellige former for stotte f. eks. boligstette, sundhedspleje og/eller social stette. Case manageren udarbejder ligeledes,
sammen med borgeren, den individuelle handleplan, har et teet samarbejde med andre fagfolk og folger lobende op pé
borgerens behov, herunder behovet for justering af handleplanen. Bostatte medarbejderen skal yde praktisk og emotionel
stotte i borgerens dagligdag f. eks. hjeelp til husholdning, skonomistyring og social aktiviteter. Medarbejderen skal
ligeledes have fokus pa at fremme borgerens selvstendighed. Dette gores gennem daglig treening og vejledning i daglige
feerdigheder. Stetten indeholder desuden stotte 1 krisetider, f.eks. at hjelpe borgerne med at handtere udfordringer og
stress. Vedkommende dokumenterer ligeledes borgerens fremskridt og udfordringer og rapporterer tilbage til case
manageren for at sikre, at indsatsen er sammenhangende.

CTI-metoden er tidsafgraenset til ni maneder og fordelt over tre lige lange faser med forskelligt fokus, herunder en
kontaktskabelsesperiode, borgeren modtager en systematisk, fleksibel og intensiv stetteindsats i perioden. Intensiteten er i
begyndelsen af forlgbet hgj, for sa at aftage i takt med, at borgeren og netverk overtager ansvar og opgaver. I forbindelse
med overgangen til egen bolig eller fra ustabil til stabil boligsituation vil CTI medarbejderen fungere som case manager
for borgeren.

ICM-metoden er tidsubegranset og varer dermed sé leenge, borgeren har behov for stette. Med den specialiserede ICM-
metode modtager borgeren en intensiv, social og praktisk stetteindsats i perioden omkring indflytning i egen bolig samt i
en lengerevarende periode derefter. For, at borgeren kan lykkes med at bo i egen bolig og blive i stand til at fastholde
egen bolig over tid, skal ICM-medarbejderen fungere som case-manager for borgeren.

ACT-metoden er ligeledes tidsubegranset og kendetegnet ved fokus pa rehabilitering. Stetteindsatsen er ogsa her
individuelt tilpasset. Det indeberer, at borgeren selv kan udvelge fokusomrader, og at indsatsen fortsatter, sé leenge
borgeren har behov for stetten. Indsatsen er desuden baseret i lokalmiljeet og udferes af et tvaerfagligt team med rette
uddannelse og/eller kompetencer. ACT-metoden tager hgjde for tre forskellige dimensioner af stotte; at give borgeren



social og praktisk stette, at give borgeren en specialiseret helbredsmassig indsats og at give borgeren stette til
administrative forhold. De tre dimensioner udger tilsammen ACT-indsatsen til borgeren. Metoden er baseret pa et
integreret tveerfagligt team med bade sociale og behandlingsmaessige kompetencer. Et ACT-team kan f.eks. vaere
sammensat af sociale bostettemedarbejdere, sygeplejerske, misbrugsbehandler, psykiater, jobcentermedarbejder og
myndighedsradgiver.

Lovgrundlag
Lov om Social Service § 85a

Lesninger
Den udarbejdede kvalitetstandard Serviceloven §85a anses som en hjelp til at yde den rette sagsbehandling.

Kwvalitetsstandarden styrker ligeledes borgerens retsikkerhed, og ger det lettere for borgeren at forsta, hvad de kan
forventet af service fra forvaltningen.

Kvalitetsstandarden galder uanset, om der vaelges en intern leverander eller kobes stotte hos ekstern leverander. Aktuelt
har Lyngby-Taarbaek Kommune ikke sin egen leverander til § 85a, men der er ivaerksat en proces med henblik pé at egen
leverander pa sigt kan levere stotte efter § 85a.

Strategisk ramme

Lyngby-Taarbaek Kommune arbejder allerede med psykosociale metoder og tilgange, som udspringer af empowerment og
recoveryforskning. Forvaltningens arbejde er yderligere understottet af omstillingerne pé det specialiserede socialomréde,
hvor der arbejdes efter principperne Taet pa borgeren, Deltagelse i fellesskaber, En igangvarende dialog, En
sammenhangende plan, Flere perspektiver, Netvarksopbyggende, Nysgerrighed og dbenhed, Umiddelbar hjelp og
Metodeansvar. Udgangspunktet for forvaltningens arbejde er et fokuseret blik pa den enkelte borgers hab, dremme,
ressourcer og barrierer, herunder borgerens ensker om stette. En tilgang som ses vaerende i sammenhang med metoderne
1 Housing First.

Videre proces

Efter hering i Handicapradet forelaegges kvalitetsstandarden sammen med heringssvar med henblik pa politisk vedtagelse.
Efterfolgende implementeres kvalitetsstandarden.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konskvenser.

Hjemlesereformen kan imidlertid fa gkonomiske konsekvenser for kommunen, hvis det ikke lykkes at omstille indsatsen
efter Housing First principperne, jf. sag om Hjemlgsereformen.

Beslutningskompetence
Forebyggelses- og Socialudvalget.
Beslutning

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 28. november 2024

Godkendt.

Christine Dal Thrane (B) var fravaerende.
Henrik Bang (Q) var fravarende.

Gitte Kjer-Westermann (B) var fravaerende, i stedet deltog Cecilie M. Lindahl (B).
Bilag



K-Standard § 85a Om bostette - Housing First



Punkt 9: Tilsyn pa botilbuddet Melagervej (Orientering)

27.03.00-A00-2-24

Resume

Socialtilsyn Hovedstaden har veeret pd anmeldt tilsyn den 22. august 2024 pa botilbuddet Melagerve;j. Tilsynet havde
fokus pé 4 temaer i kvalitetsmodellen; Uddannelse og beskaftigelse, Selvstendighed og relationer, Mélgruppe, metode og
resultater, samt Organisation og ledelse. Socialtilsynets samlede vurdering er, at tilbuddet har den fornedne kvalitet, og

den gennemsnitlige score péa de 4 temaer i fokus er 4,0, hvilket angiver, at tilbuddet i hgj grad opfylder kriterierne i
kvalitetsmodellen. I denne sag orienterer forvaltningen om tilsynet.

Indstilling

Forvaltningen orienterer om tilsyn fra Socialtilsyn Hovedstaden pa botilbuddet Melagerve;.

Problemstilling
Botilbuddet Melagervej er et midlertidigt botilbud efter Servicelovens § 107. Tilbuddet er for unge normaltbegavede

borgere mellem 18-29 &r med diagnose inden for autisme-spektret, og hvor nogle kan have komorbiditet som fx angst,
ADHD, OCD og depression.

Socialtilsynet forer tilsyn med med bl.a. botilbud og vurderer tilbuddenes kvalitet pa baggrund af kvalitetsmodellens 7
temaer, samt tildeler en scoring af hvert tema pa en bedemmelsesskala fra 1-5.

En score pé 1 svarer til opfyldelse af indikatorerne for de enkelte temaer i meget lav grad, 2 svarer til opfyldelse i lav
grad, 3 svarer til opfyldelse i middel grad, 4 svarer til opfyldelse i hej grad og 5 svarer til opfyldelse i meget hej grad.

Den 22. august 2024 var Socialtilsynet pa anmeldt tilsyn pa botilbuddet Melagervej. Ved tilsynet var der fokus pa
folgende 4 temaer i kvalitetsmodellen: Uddannelse og beskaftigelse, Selvsteendighed og relationer, Malgruppe, metode
og resultater og Organisation og ledelse. Tilsynet interviewede i den forbindelse borgere, medarbejdere og ledelse.

Lesninger

Socialtilsynets samlede vurdering er, at tilbuddet har den fornedne kvalitet. Tilbuddet styrker borgernes sociale
kompetencer og understetter borgerne i at leve sa selvstendigt et liv som muligt ud fra egne behov og ensker. Tilbuddet
arbejder systematisk med faglige tilgange og metoder, der forer til positive resultater for borgerne. Herudover vurderer

Socialtilsynet, at tilbuddet har engagerede, kompetente medarbejdere og en ledelse med relevante faglige og
ledelsesmaessige kompetencer.

Socialtilsynet har scoret tilbuddet pa de 4 temaer:
Uddannelse og beskeaeftigelse: 3,0
Selvstendighed og relationer: 5,0

Malgruppe, metode og resultater: 4,3

Organisation og ledelse: 3,7

Gennemsnittet af de 4 temaer, som Socialtilsynet har haft fokus pé er 4,0, hvilket betyder, at tilbuddet i hej grad opfylder
kriterierne i kvalitetsmodellen. Gennemsnittet for tilbud under Socialtilsyn Hovedstaden pa de 4 temaer er 4,1.



Forvaltningen bemarker, at Socialtilsynet har gjort opmerksom p4, at det er vurderinger i prosateksten til
tilsynsrapporterne, som tilbuddene i overvejende grad skal leegge vaegt pa. I udgangspunktet bar scoren afspejle
vurderingen af kvaliteten i prosateksten, men der kan forekomme afvigelser.

Socialtilsynets vurdering af de 2 temaer, hvor tilbuddet scorer lavest

I forhold til temaet Uddannelse og beskaeftigelse har Socialtilsynet lagt positiv vaegt pa, at borgerne stottes i at opna
grundleggende ferdigheder, der kan bane vejen for enten uddannelse eller beskeftigelse, samt at der opstilles mal for og
folges op pa mal for beskeftigelse og uddannelse. Socialtilsynet har lagt negativ vaegt pa, at 3 borgere er i et
afklaringsforleb og dermed ikke i gang med uddannelse eller beskaftigelse, samt der ikke ses eksempler pa konkrete og
individuelle mal ift. at understotte borgernes uddannelse og beskeftigelse for borgere, der er tilknyttet et afklaringsforlab.

Socialtilsynet beskriver i tilbuddets heringsbrev, at de folger vejledningen fra Socialstyrelsen, hvoraf det fremgar, at
borgere i afklaringsforleb ikke er at betragte som i uddannelse og beskeftigelse. Socialtilsynet kan saledes ikke tilleegge
det betydning ved bedemmelse af indikatoren, at der kan vere forklaringer pé, hvorfor borgerne er i atklaringsforleb og
ikke er i uddannelse eller beskaftigelse.

I forhold til temaet Organisation og ledelse vurderer Socialtilsynet, at tilbuddet har en hensigtsmaessig organisering, med
en ledelse med relevante faglige og ledelsesmassige kompetencer, samt medarbejdere der er kompetente og engagerede.
Socialtilsynet vurderer, at det kan vere relevant at have fokus pa leders tilstedeveaerelse i tilbuddet, og herudover har
sygefraveret varet hgjere end ved sammenlignelige arbejdspladser, hvilket har pavirket den daglige drift.

Strategisk ramme
Tilsyn fra Socialtilsynet er lovbestemt jf. Lov om Socialtilsyn Kap. 2
Videre proces

Tilbuddet folger op pa resultaterne af tilsynsrapporten, og forvaltningen vil i forbindelse med Arsrapport for Tilsyn
ligeledes folge op pd, hvordan tilbuddet har arbejdet med de forhold, der er beskrevet i rapporten.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.
Beslutningskompetence

Forebyggelses- og Socialudvalget.

Beslutning

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 28. november 2024

Orientering givet.

Christine Dal Thrane (B) var fravaerende.
Henrik Bang (@) var fravarende.

Gitte Kjer-Westermann (B) var fravarende, i stedet deltog Cecilie M. Lindahl (B).
Bilag

Tilsynsrapport Botilbuddet Melagervej 2024



Punkt 10: Udmentning af fremrykket pulje til ejendomsvedligehold og pulje
til tilgeengelighed (Beslutning)

00.30.00-A21-1-22
Resume

I Budget 2025-2028 er afsat puljemidler til tilgeengelighedstiltag samt fremrykket midler til ejendomsvedligehold i 2025.
Puljerne er afsat pd @konomiudvalgets omrade - Ejendomme. Da udmentningen i konkrete indsatser gar pa tvers af den
politiske udvalgsstruktur, fremlaegges sagen henholdsvis til orientering henholdsvis til anbefaling i bererte fagudvalg.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at

1. der orienteres om, at teleslynge p& Stadsbiblioteket samt teleslynge og evrige lydforhold i Kommunalbestyrelsessalen
iveerksaettes hurtigst muligt, samt at den resterende udmentning af puljemidler til tilgeengelighedstiltag dreftes med
Handicapréidet forud for foreleggelse af sag om endelig udmentning

2. udmentning af fremrykkede midler pé ejendomsvedligehold anvendes til renovering af skoletoiletter i 2025.

Problemstilling

I Budget 2025-2028 er afsat 1,8 mio. kr. 1 2025 til tilgeengelighedstiltag. Derudover er der fremrykket 2,5 mio. kr. til
ejendomsvedligehold til 2025.

Midlerne er afsat pad Aktivitetsomradet Ejendomme under @konomiudvalget. Udmentningen af midlerne kan
indholdsmaessigt berare flere fagudvalg og fremlaegges derfor til orientering eller anbefaling i de bererte udvalg, jf.
"Implementeringsplan Budget 2025" godkendt i @konomiudvalget den 7. november 2024, sag 4.

Lesninger

Hvis det skal veere muligt at gennemfere indsatserne i labet af 2025, forudsaetter det dels iverksattelse af indsatser, som
ikke kraever lang sagsbehandlingstid, herunder fx ansegning og behandling af byggetilladelse, dels at det er muligt at
planlegge og igangsatte primo januar og i videst muligt omfang ogsé inddrage brugerne.

Pulje til tilgeengelighedstiltag - 1,8 mio. kr.

I budgetaftalen er puljen pa de 1,8 mio. kr. afsat 1 2025 til at forbedre tilgeengeligheden til flere af kommunens
ejendomme. Det geelder blandt andet adgange til bygninger og/eller mellem etager i en bygning, parkering for borgere
med handicap mm. Bedre tilgaengelighed i forhuset i Lyngby Idreatsby, teleslynge pa Stadsbiblioteket og lydforhold for
tilherere i Kommunalbestyrelsessalen er omrader, som er gnsket prioriteret. Bedre tilgeengelighed i forhuset i Lyngby
Idraetsby er neppe muligt at gennemfore i 2025, da der er tale en bygningsmaessig kompleks indgang.

Teleslynge pa Stadsbiblioteket og teleslynge samt gvrige lydforhold i Kommunalbestyrelsessalen vil blive ivaerksat
hurtigst muligt henset til opgavens begrensede omfang. For gvrige indsatser vil forvaltningen inddrage Handicapradet
med henblik pé at drefte mulige losninger, og med baggrund i denne dreftelse vil forvaltningen efterfelgende forelaegge et
opleeg til politisk prioritering snarest muligt.

Fremrykning af ejendomsvedligehold - 2,5 mio. kr.

Der er fra 2025 og frem overfert 2,5 mio. kr. arligt fra udlejningsejendomme til gget vedligeholdelse af de kommunale
ejendomme. Der fremrykkes heraf 2,5 mio. kr. fra 2026 til 2025 med henblik pa en sarlig styrket indsats i forhold til



vedligehold i 2025, herunder p4 kommunens skoler.

Forvaltningen peger pa, at midlerne prioriteres til renovering af skoletoiletter pa Fuglsanggardsskolen, Virum Skole og
Heldagsskolen. Forslag til prioritering er sket med baggrund i analyse af skoletoiletter udarbejdet i 2019. De berorte
skoler inddrages i losningen. Det forventes, at der vil kunne renoveres ca. 25 toiletter for de afsatte midler.

Strategisk ramme
Implementering af Budgetaftale 2025-2028.
Videre proces

Godkendes indstillingen, vil forvaltningen padbegynde planlagning af og renovering af skoletoiletterne.

Snarest muligt vil forvaltningen forelegge udmentningssag med forslag til prioritering af indsatser vedrerende
tilgeengelighed efter droftelse med Handicapradet.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser
Beslutningskompetence

Kultur- og Fritidsudvalget orienteres om punkt 1 og 2.
Aldre- og Omsorgsudvalget orienteres om punkt 1 og 2.
Forebyggelses-og Socialudvalget orienteres om punkt 1 og 2.
Teknikudvalget orienteres om punkt 1 og 2.
Dagtilbudsudvalget orienteres om punkt 1 og 2 .
Skoleudvalget orienteres om punkt 1 og anbefaler punkt 2.
konomiudvalget orienteres om punkt 1 og beslutter punkt 2.
Beslutning

Teknikudvalget, den 26. november 2024

Ad 1) Orientering givet.

Ad 2) Orientering givet.

Mette Schmidt Olsen (C) var fravaerende under punktet, i stedet deltog John Tefke (C).

Dagtilbudsudvalget, den 27. november 2024

Ad 1-2) Orientering givet.

Claus Baggh Svenningsen (UP) var fraveerende.



Skoleudvalget, den 27. november 2024
Ad 1) Orientering givet.

Ad 2) Anbefalet.

Casper Strunge (C) var fraveerende. I stedet deltog Martin Vendel Nielsen (C).

Kultur- og Fritidsudvalget, den 27. november 2024

Ad 1-2) Orientering givet.

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 28. november 2024

Ad 1-2) Orientering givet.

Christine Dal Thrane (B) var fravaerende.
Henrik Bang (@) var fravarende.

Gitte Kjer-Westermann (B) var fraveerende, i stedet deltog Cecilie M. Lindahl (B).



Punkt 11: Afrapportering pa central udmelding fra Social- og Boligstyrelsen
vedrorende borgere med udviklingshaemning og dom (Beslutning)

27.00.00-A00-12-24
Resume

Social- og Boligstyrelsen vurderer, at det er uhensigtsmaessigt med ét tilbud i landet til malgruppen af borgere med
udviklingsheemning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling. Disse borgere er i dag anbragt pa Kofoedsminde
pa Lolland. Styrelsen har bedt landets kommuner om at levere en losning, der er koordineret pa tvers af de 98 kommuner.
Til udarbejdelsen af en samlet og koordineret besvarelse har der, pa tvaers af de fem KKR-omrader, varet nedsat en
administrativ styregruppe og arbejdsgruppe. Hovedkonklusionen i afrapporteringen er, at der ikke er behov for at bygge et
sikret tilbud i Vestdanmark. De faglige rammer pa Kofoedsminde vurderes at vere tilfredsstillende, og i afrapporteringen
redegeres for, at en udvidelse af Kofoedsmindes sikrede afdelinger, kombineret med en udvidelse af kapaciteten ift. 4bne
§ 108-pladser til borgere med domstype 2 fordelt i hele landet, vil vaere den anbefalede vej at gd. Idet Social- og
Boligstyrelsen helt konkret har bedt kommunerne beskrive, hvordan et vestdansk sikret tilbud kan etableres, har
styregruppen udarbejdet et sddant forslag i afrapporteringen. KKR Hovedstaden anbefaler, at kommunerne godkender
afrapporteringen.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at afrapporteringen pa Social- og Boligstyrelsens centrale udmelding vedrerende borgere med
udviklingsheemning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling godkendes.

Problemstilling

12019 bad Social- og Boligstyrelsen via en central udmelding ferste gang kommunerne (i regi af de fem KKR-omrader)
om at forholde sig til udfordringerne pa det sikrede tilbud Kofoedsminde. Malgruppen pa Kofoedsminde er borgere med
udviklingshemning, der har begaet alvorlig kriminalitet, og som er anbragt efter domstype 1 og domstype 2 samt i
varetegtssurrogat.

Pé baggrund af den centrale udmelding i 2019 meldte kommunerne tilbage til styrelsen, at man havde tillid til
Kofoedsmindes handtering af opgaven. I styrelsen er man dog fortsat af den opfattelse, at der er problemstillinger pa
Kofoedsminde, der skal handteres.

Styrelsen har derfor den 22. november 2023 udsendt en central udmelding vedr. borgere med udviklingshemning og dom
til fornyet behandling i kommunerne (Bilag 1). Her beder styrelsen om, at kommunerne beskriver en samlet losning for
etablering af et sikret tilbud i Vestdanmark.

Til udarbejdelsen af en samlet og koordineret besvarelse har der pa tvaers af de fem KKR-omréder veret nedsat en
administrativ styregruppe og arbejdsgruppe. Der er i forbindelse med udarbejdelse af afrapporteringen indsamlet aktuel
og uddybende viden bdde kvantitativt (opdateret data vedr. borgere pa Kofoedsminde, medarbejdersammensatning mm.)
og kvalitativt (via interviews og meder).

Lesninger

Hovedkonklusionen i afrapporteringen (Bilag 2 og 3) er, at der ikke er behov for at bygge et sikret tilbud i Vestdanmark til
borgere med udviklingsheemning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling.

Styregruppen er pa baggrund af de opdaterede data og udviklingsplaner uenig i, dels at Kofoedsminde ikke har de fysiske
og faglige rammer ift. at deekke behovet for sikrede pladser pa landsplan, dels at forsyningen ber sikres via etablering af et
tilbud 1 Vestdanmark.



De faglige rammer pd Kofoedsminde vurderes séledes at vere tilfredsstillende, og styregruppen redeger i
afrapporteringen for, at udvidelsesmulighederne p&d Kofoedsmindes sikrede afdelinger kombineret med en udvidelse af
kapaciteten ift. abne § 108-pladser til borgere med domstype 2 fordelt i hele landet vil vaere den anbefalede vej at ga.

En oget kapacitet ift. &bne § 108-pladser mélrettet borgere med domstype 2 vil bidrage til muligheden for at skabe et gget
flow pé pladserne p4 Kofoedsminde. Det er aktuelt vurderingen p& Kofoedsminde, at 15 nuvarende borgere kan udsluses
herfra. Derved vil presset pd Kofoedsminde mindskes.

Styregruppen foreslar séledes i afrapporteringen:

e Trin 1: en udvidelse af sikrede pladser pa Kofoedsminde
e Trin 2: en udvidelse af kapaciteten ift. &bne § 108-pladser malrettet borgere med domstype 2 fordelt i hele landet

Der er helt essentielle preemisser og forudsetninger, som ligger til grund for styregruppens lgsningsmodel:

o Styregruppen foreslér, at der kigges nermere pa de skonomiske incitamenter, der knytter sig til placeringen af
borgere med domstype 2 pa Kofoedsminde. Kofoedsminde finansieres i dag via en objektiv finansiering.
Styregruppen foreslér, at alle borgere med en domstype 2, fremover skal vere takstfinansieret. Det er
forventningen, at det kan understatte flowet.

¢ Styregruppen anbefaler, at staten skal afsatte puljer til finansiering af etablering af de nye pladser, og byggeriet skal
friholdes fra anleegsloftet. Derudover skal kommunerne tilfores gkonomi til drift af det egede antal domsanbragte.

¢ Styregruppen anbefaler ogsa, at der indledes en dialog med staten om udviklingen i antallet af borgere i
varetegtssurrogat pa Kofoedsminde. Denne mélgruppe har veret i kraftig veekst i perioden. Det er styregruppens
vurdering, at en alternativ placering af disse borgere kan vere i tilknytning til statsfeengslerne. Hvis Kofoedsminde
ikke skal rumme borgere i varetagtssurrogat mindskes presset selvsagt tilsvarende.

Idet Social- og Boligstyrelsen helt konkret har bedt kommunerne beskrive, hvordan et vestdansk sikret tilbud kan
etableres, har styregruppen i tilleeg hertil udarbejdet et sddant forslag i afrapporteringen. Det er styregruppens anbefaling,
at et eventuelt nyt sikret tilbud i Vestdanmark skal finansieres pd samme made som Kofoedsminde, hvilket indebaerer
objektiv finansiering galdende for beboere med en domstype 1 og i varetegtssurrogat, mens det anbefales, at beboere
med en domstype 2 overgdr til takstfinansiering. Styregruppen anbefaler, at et eventuelt vestdansk sikret tilbud bygges til
40 borgere for at sikre et fagligt og ekonomisk rentabelt tilbud. Der estimeres en samlet anlaegsudgift pa 200-250 mio. kr.

Styregruppen anbefaler en lebende tveerkommunal evaluering af omrédet i samarbejde med styrelsen og Region Sjalland,
der er driftsherre for Kofoedsminde.

KKR Hovedstaden anbefaler, at kommunerne godkender afrapporteringen, som skal fremsendes til Social- og
Boligstyrelsen senest den 31. december 2024.

Strategisk ramme
Social- og Boligstyrelsen kan anmode kommunalbestyrelserne om at foretage fornyet behandling af deres tilrettelaeggelse
og organisering af indsatser pa det mest specialiserede socialomrade, for at sikre det fornedne udbud af hejt specialiserede

tilbud som er tilpasset udviklingen i malgruppers behov. Arbejdet med at varetage koordination og planlegning pé tvers
af kommunerne foregér i regi af KKR.

Videre proces

Forvaltningen orienterer KKR Hovedstaden om den beslutning, der treeffes i Kommunalbestyrelsen.

Okonomi



Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.
Forvaltningen vurderer, at evt. etablering et nyt sikret tilbud eller alternativt en udividelse af pladser pd Kofoedsminde i

kombination med &bne § 108-pladser malrettet borgere med domstype 2 kan have gkonomiske konsekvenser for
kommunen i form af egede udgifter, hvis ikke der folger finansiering til bade drift og anleg.

Beslutningskompetence
Forebyggelses- og Socialudvalget anbefaler.
Okonomiudvalget anbefaler.

Kommunalbestyrelsen beslutter.

Beslutning
Forebyggelses- og Socialudvalget, den 28. november 2024

Anbefalet.

Christine Dal Thrane (B) var fravaerende.
Henrik Bang () var fravarende.

Gitte Kjer-Westermann (B) var fravaerende, i stedet deltog Cecilie M. Lindahl (B).
Bilag

Anmodning om fornyet behandling af central udmelding vedr. borgere med udviklingsheemning og dom med behov for
anbringelse i sikret afdeling

Afrapportering pa Social- og Boligstyrelsens anmodning om fornyet behandling af central udmelding vedr. borgere med
udviklingsheemning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling

Kort beskrivelse af centrale elementer i afrapporteringen Kommunerne i hovedstadsregionen



Punkt 12: Kommende sager
00.01.00-A00-108-21
Sagsfremstilling

Listen over kommende sager pé vej er et planlegningsredskab for kommende meder

Folgende sager er planlagt til de kommende meder:

o Kiriterier for fremlaggelse af tilsynsrapporter pa FSU
o Sag vedr. sagsbehandlingsfrister.

Forvaltningen bemarker, at de navnte sager kan flytte datoer, nye kan komme til og varslede sager kan blive uaktuelle og
udga.

Beslutning

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 28. november 2024

Orientering givet.

Christine Dal Thrane (B) var fravaerende.
Henrik Bang (@) var fravarende.

Gitte Kjer-Westermann (B) var fraveerende, i stedet deltog Cecilie M. Lindahl (B).



Punkt 13: Meddelelser

00.01.00-A00-107-21
Sagsfremstilling

1. Sagsbehandlingsfrister

Ankestyrelsen har pa baggrund af en stikprevekontrol af kommunens sagsbehandlingsfrister pd kommunens hjemmeside i
et brev dateret 8. oktober 2024 meddelt kommunen, at der mangler sagsbehandlingsfrister for 9 bestemmelser.
Ankestyrelsen har i sin henvendelse bemerket, at listen ikke er udtemmende. Henvendelsen omfatter tre centre: Center
for Borgerservice, Arbejdsmarked og Kultur, Center for Social Indsats og Center for Sundhed og Omsorg. I samme brev
bad Ankestyrelsen om en udtalelse fra kommunen, som styrelsen vil anvende til vurdering af, om der er behov for at
oprette en tilsynssag.

Forvaltningen svarede Ankestyrelsen den 4. november 2024 og bekraftede, at kommunen er opmerksom pa sin
forpligtelse til at fastsatte og offentliggare sagsbehandlingsfrister for alle relevante sociale sagsomrader. Kommunen
bekreftede desuden, at der mangler offentliggjorte sagsbehandlingsfrister for bdde de bestemmelser, som Ankestyrelsen
har pépeget, samt yderligere 7 bestemmelser, som forvaltningen har identificeret ved gennemgang af lovomraderne. Disse
frister fremlaegges til politisk godkendelse i Aldre- og Omsorgsudvalget, Skoleudvalget og Forebyggelses- og
Socialudvalget som heringssag i januar og til endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen i februar 2025.

Beslutning

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 28. november 2024

Orientering givet.

Christine Dal Thrane (B) var fravaerende.
Henrik Bang (@) var fravaerende.

Gitte Kjer-Westermann (B) var fravaerende, i stedet deltog Cecilie M. Lindahl (B).



Punkt 14: Underskrift af protokol

00.22.00-A00-12-21
Beslutning

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 28. november 2024

Godkendt.

Christine Dal Thrane (B) var fravaerende.
Henrik Bang (@) var fravaerende.

Gitte Kjer-Westermann (B) var fravarende, i stedet deltog Cecilie M. Lindahl (B).
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