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Bemærkninger til referatet

Sagsfremstilling
Ingen bemærkninger, præsentationsrude

Beslutning
Jf. protokol.



Oplæg om ressourcegrupper & Sorgenfriskolen

Sagsfremstilling

Oplæg fra forvaltningen fra Center for Uddannelse og Pædagogik om ressourcegrupper og Sorgenfriskolen.

Der ses ændringer i målgrupperne, færre med de klassiske udviklingshandicaps, hvorimod der ses flere børn med

komplekse diagnoser. Det ændrer målgruppebilledet på børne- og ungeområdet som helhed og stiller nye krav til

kvalifikationerne til lærer, pædagoger mv. Samt blik for at se børnene og de læringsfællesskaber de indgår i, på en

ny måde.

Drøftelse af de udfordringer der ses og hvordan der arbejdes med at rumme og etablere målgrupperne i de enkelte

tilbud.

På landsplan udtrykker hvert 5. barn mistrivsel, på gymnasiet er der tale om hver 3. 3,7 % af børn/unge har brug for

et specialiseret undervisnings tilbud, herunder nye former for undervisning.

Rekrutteringsudfordringerne har vist sig mindre, end først antaget, i forhold til at rekruttere medarbejdere med de

rette kompetencer. Udviklingen af mellemformer har vist sig attraktivt for fagprofessionelle, der er drevet af at gøre

en forskel for børn og unge i denne målgruppe.

På Sorgenfriskolen arbejdes der med opkvalificering, da der særligt her ses ændringer i målgruppen. Der er tæt

opfølgning på økonomien løbende. 

Rådet bemærker at arbejdstilsynet har aflagt besøg på Sorgenfriskolen, hvor der er givet nogle forbud.

Forvaltningen orienterer om at nogle af disse er af teknisk karakter og i en skala der har været let håndterbart og at

der er rettet op herpå. Rådet forespørger på om det har haft betydning for rekruttering. Forvaltningen oplyser at der

er fokus på fastholdelse af medarbejdere og rekruttering. 

Sorgenfriskolen har ikke de samme børn som for 10 år siden, kompleksiteten er øget og der arbejdes fokuseret på

tilpasning til nye målgrupper. Der er udvidet skolefraværstilbud på Heldagsskolen. Det skaber kontakt med elever

tidligere og har gode resultater

Drøftelse af inklusion. 

Forvaltningen orienterer om at der ses øgning af eksklusion fra 2013/14 og frem. De seneste tre år er der set et

fald, om end det stadig er højt. Generelt ser de fagprofessionelle på skolerne mistrivsel i højere grad. Lyngby-

Taarbæk har fastholdt sine specialskoletilbud, hvor mange kommuner har nedlagt dem.

Skoleområdet er nået længere end dagtilbudsområdet, men der arbejdes på en fremtidig dagtilbudsvifte, på

baggrund af de erfaringer der er oparbejdet på skoleområdet. 

Drøftelse af tilbud og fokusområder på dagtilbudsområdet.

Forespørgsel på kapaciteten i nabokommunerne i forhold til Lyngby-Taarbæk Kommune og hvorfor der ikke er

etableret flere tilbud i Lyngby-Taarbæk Kommune. Forvaltningen oplyser om at der er fokus på at lave en analyse

for at få afdækket behov. Forvaltningen oplever ikke en stigning i behovet for specialbørnehave, der ligger stabilt



over de seneste tre år. Der ses en stigning i behovet for ressourcegrupper. Der opleves en stigning i indeværende

år og der ses børn på venteliste til rette tilbud, men ikke en stigning der ses over de seneste tre år. Der er fokus på

at flere skal have det rigtige tilbud.

Forespørgsel fra rådet om hvorvidt der kan etableres flere ressourcegrupper. Forvaltningen oplyser om at en sådan

beslutning skal træffes på et datagrundlag der viser at der er et konkret behov. Forvaltningen er meget

opmærksomme på at have gode dialoger med forældrene og få placeret børnene bedst muligt i samarbejde med

forældrene.

Forespørgsel på hvem der afholder udgifter til hjælpemidler til børn der er svagtseende/blinde. Forvaltningen

oplyser at ved syns og hørevanskeligheder af en vis grad, bliver der afholdt udgifter fra skolens budget hertil.

Beslutning
Jf. protokol.



Høring af kvalitetsstandarder og sagsbehandlingsfrister

Sagsfremstilling

Formanden har bemærkninger til dele af det fremsendte materiale.

Formanden er opmærksom på antallet af samtaler i forbindelse med Barnets Lov og forespørger forvaltningen om

rammen herfor. Forvaltningen oplyser om at det altid er ud fra en konkret og individuel vurdering. 

Der forespørges på om der skal lave en kvalitetsstandard på det. Forvaltningen oplyser at man ikke skal, men det

er et vigtigt værktøj i forventningsafstemningen.

Drøftelse i rådet.

Forvaltningen oplyser at der vil blive fulgt op på sagsbehandlingsfristerne i ledelsesinformationen fremadrettet.

Rådsmedlemmer sender input til høringssvar til formanden.

Beslutning
Jf. protokol.



Mødekalender 2024

Sagsfremstilling

Godkendelse af udkast til mødekalender 2024 i Handicaprådet.

Endelig mødekalender for 2024 koordineres mellem formandskabet og forvaltningen

Beslutning
Jf. protokol.



Orientering fra forvaltningen

Sagsfremstilling
Forvaltningen fremsender seneste Ledelsesinformation med referatet

Beslutning
Jf. protokol.



Orientering fra formanden

Sagsfremstilling
Punktet udgår da mødet er overskredet

Beslutning
Jf. protokol.



Orientering fra fagudvalgene

Sagsfremstilling

Kort gennemgang af punkterne fra fagudvalgene

-      Offentlige toiletter

Orientering om at beslutningen omkring lukning af alle offentlige toiletter forventes revurderet

-      Omdannelsen af Magnetens Boenheder

Der afholdes fortsat dialogmøder med pårørende på de tilbud under Magnetens Boenheder der skal omdannes jf.

politisk beslutning.

Rådsrepræsentant orienterer om at der har været borgerinformation  på nogle af boenhederne, hvilket har givet

nogle udfordringer. Der er et ønske om at de pårørende informeres, når borgerne får informationer, så de

pårørende kan tage hånd om borgerne efterfølgende for at hjælpe med deres forståelse.

Forvaltningen tager til efterretning og er opmærksomme på dette fremadrettet.

Forespørgsel fra rådsmedlem omkring etablering af pårørenderåd i regi af Magnetens Boenheder. Det nuværende

pårørenderåd i regi af Chr. X’s bosted ophører for de af Magnetens Boenheder der omdannes, med udgangen af

juni 2024. 

Drøftelse af de muligheder der er for etablering af hhv. bruger og pårørenderåd.

Beslutning
Jf. protokol.



Eventuelt

Beslutning
Jf. protokol.
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