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Punkt 1: Bemarkninger til referatet
27.69.48-P35-2-24

Sagsfremstilling

Ingen bemarkninger

Beslutning

Jf. protokol.



Punkt 2: Orientering om heringssvar

27.69.48-P35-2-24
Sagsfremstilling

Orientering om heringssvar
Handicapradets heringssvar findes via nedenstaende link:

https://www.ltk.dk/politik/andre-raad-og-udvalg/raad/handicapraadet#handicapraadets-hoeringssvar-21

Ingen bemerkninger

Beslutning

Jf. protokol.



https://www.ltk.dk/politik/andre-raad-og-udvalg/raad/handicapraadet#handicapraadets-hoeringssvar-21

Punkt 3: Evaluering og anbefalinger til kommende Handicaprad

27.69.48-P35-2-24
Sagsfremstilling

Nogle kommunale Handicaprad laver arsberetninger, Radet her har valgt ikke at gore dette, da alle referater mv er
offentligt tilgaengelige.

Formanden har, med bistand fra flere rddsmedlemmer, udarbejdet en reekke bemarkninger over arbejdet og de sager som
Handicapridet har behandlet i den seneste valgperiode, disse er vedhaftet som bilag.

Rédets tilbagemeldinger til bemerkningerne:

Temamedet omkring tilgengelighed er et omrade hvor Handicapradet har vaeret med til at sette fokus pa noget der er
vigtigt. Det er en anbefaling at Radet fér etableret flere temameder med fokus pa relevante omrader.

Det er vaesentligt at fremhave arbejdet omkring heringssvar ift. at give Handicapradets mening til kende. Der savnes dog
en tilbagemelding pa de heringssvar som Handicapradet sender. Det er uklart for Radet hvad der sker, da det ikke fremgér
af referaterne pa de pageldende udvalgsmeder, om heringssvarene er droftet mv.

Det politiske niveau orienterer om at nogle gange bruges heringssvarene aktivt, men det er meget forskelligt fra omrade
til omrade. Der hvor de har fyldt mest, har vaeret omrader hvor der har veret et styrket fokus, som fx. Tilgengelighed.

Handicapradet opfordres til at reekke ud til det politiske niveau, bade hvis der er serlige opmaerksomheder eller enske om
specifikke tilbagemelding pa givne heringssvar.

Ved heringssvar fx I budgetforhandlingerne, udarbejdes der ofte et forvaltningssvar pa de bemerkninger som Radet har.
Det anbefales at Handicapradet har fokus pé tilbagemeldingen i forhold til fagudvalgenes orienteringer.

Det anbefales at bemaerkningerne overdrages til det kommende Handicaprad.

Det anbefales det kommende Handicaprad at drefte lebende hvilke sager der enskes ekstra opmaerksomhed pa, fx via
kommunens platforme eller Det Grenne Omrade.

Sager som det nuvaerende Handicapradet peger pa som varende vasentlige i den kommende periode:

» Beredskabet
» Beskeaftigelsesomradet

Beslutning
Jf. protokol.
Bilag

Valgperiodens beretning for Handicapradet 2022-25



Punkt 4: Orientering fra forvaltningen

27.69.48-P35-2-24
Sagsfremstilling

Budget:

Der er afsat penge til §17, stk. 4. Der er forslag om at der ud over berneomradet ogsé skal ses pa voksenomradet. Pa
ungeomradet ses et merforbrug svarende til forventet jf. prognosen ved 1. Budgetopfelgning.

Generelt leegges der ukendt tilgang ind i budgettet, men det er vanskeligt at tage hegjde for ikke kendte dyre enkeltsager.

Fra seneste budgetopfelgning: voksenomradet heenger sammen, trods merforbrug f& Bostedet Chr. X. Udsatte unge og
udsatte bern forventer merforbrug.

Spergsmal til om der er borgere fra kommunen pa nogle af de botilbud hvor der mistenkes kriminelle forhold.
Forvaltningen er ikke vidende om at der er Lyngby-Taarbeek Kommune borgere placeret pa disse tilbud. Forvaltningen er
opmarksomme pa de privattilbud der kebes pladser pa.

Regelforenklingsarbejdet:

Staten har peget pa en rekke omrader hvor reglerne skal forenkles. For socialomradet er der nogle tiltag vedr.
Socialtilsynet pa baggrund af @ndringen i lovgivningen, Radet udtrykker bekymring for at der er nedskering i antallet at
tilsyn og at der sker en forringelse af tilsynets opgaver. Magtanvendelsesreglerne er lavet om og endeligt forenkles der
omkring Danmarkskortet og Handicapsagsbarometeret.

Det opleves positivt at der andres i socialtilsynsloven, for at skabe bedre fokus pa de tilbud hvor der er bekymrende
forhold.

Droftelse af parerende rad, herunder viden om hvordan Socialtilsynet fungerer. Forvaltningen varetager det personrettede
tilsyn. Parerende rddene er ofte nedsat pa botilbudsomradet, hvor der ikke ses samme muligheder pa omréder hvor der fx
er socialpadagogisk stette og andre indsatstyper der ikke herer under degntilbud.

Handicapradet ansker sterre fokus pa parerendesamarbejdet uanset tilbudstype, da parerende ses som vasentlige for
samarbejdet.

Berneomradet:

Det blev etableret et aftaleforlob med Arbejdstilsynet for sommeren. Arbejdet omkring forlebet er i sin afsluttende fase.

Der mangler fortsat at blive besat 5 ledige stillinger i Barne- og Familie afdelingen. Af de medarbejdere der er startet pa
omradet siden maj, er der ikke nogen der har sagt op. Der er fokus pa kompetenceudvikling og systematisk sags arbejde.
Der er fortsat en raekke vikarer pa omradet, de er kompetente, men kender ikke indgaende til kommunens arbejdsgange,
systemer mv. Arbejdsmiljemassigt har der vaeret fokus pé inddragende processer.

Forvaltningen har set ind i en l&engere periode med rekrutteringsudfordringer, men haber at det bedres.

Det er velkendt at kommuner med udfordringer kan have sveare rekrutteringsudfordringer. Det opleves at nyuddannede pa
omrédet skal have laengere onboarding end tidligere.

Der sparges ind til det seneste Danmarkskort, hvor forvaltningen ikke pegede péa en handleplan, men ville ivaerksatte en
reekke initiativer hen over efteraret. Planen “systematisk sags arbejde” kombineres med ekstern kompetenceudvikling for

at sikre de bedste rammer for radgiverne pa omradet.

Der sporges ind til de punkter i redegerelsen der udstod med finansiering. Forvaltningen arbejder pa flere punkter bla.
Vedr. kommunikationskanalerne. Der er oprettet en raekke digitale kommunikationskanaler.

Beslutning

Jf. protokol.



Punkt 5: Orientering fra formanden

27.69.48-P35-2-24
Sagsfremstilling

Orientering fra formanden

Information om tilgaengelighed, hvor Handicapradet har fremmet dialogen med Forvaltningen. D. 26. juni var der en
temadag, hvor det er Handicapradets oplevelse at det har varet godt givet ud. Der var en forventning om at der blev afsat
puljemidler til tilgeengelighed i 2027. Dog fremgik det af budgetoplaegget at det blot var etableringen af
tilgeengelighedsforum der fremgik. Der forventes at blive udarbejdet et kommissorium til tilgengeligheds forum, det er
anbefalet at der afsettes midler til understettelse af forummet. Pr 2027 forventes en pulje til tilgaengelighed tiltag.

Der er planer om at renovere bibliotekspladsen, hvor bade Danske Handicaporganisationer og Dansk Blindesamfund har

henvendt sig til kommunen om inddragelse i forbindelse med renoveringen. Det nuvarende Handicaprad anbefaler det
kommende Handicaprad at stille sig til rddighed for samarbejde og inddragelse af de processer der forer til beslutninger.

Beslutning

Jf. protokol.



Punkt 6: Orientering fra fagudvalg

27.69.48-P35-2-24
Sagsfremstilling

Orientering fra fagudvalg
Indstilling af medlemmer fra Danske Handicaporganisationer:
Ordinare medlemmer:

Ion Meyer, Hanne Agersnap, Lerke Sander, Arne Christensen, samt stedfortreedere. Morten Dresling fra stetteforeningen
fortsaetter, med egen suppleant.

Danske Handicaporganisationer repreesenterer 38 forskellige omrader, der har vaeret fokus pé at de indstillede kandidater
kan favne bredt.

Kommunalbestyrelsen behandler indstillingerne i januar, hvorefter det nye rad nedsattes. Indtil det nye rad er nedsat, er
det eksisterende det fungerende Handicaprad.

Handicapréadet har foreslaet at det nye rad skal bestd af 10 medlemmer, frem for tidligere 8. Hertil er det foresliet at
sekretaerfunktionen overgar til den centrale del af forvaltningen.

Kommunalbestyrelsen har valgt deres reprasentanter, fremover kommer Simon Pihl til at sidder fra Socialdemokratiet, fra
Konservative er det Lasse Vilhelmsen, Anette Skafte fra Dansk Folkeparti og Gitte Kjer-Westermann fra Radiale Venstre.

Der er udpeget en forvaltningsrepraesentant i form af Rikke Westergaard fra socialomradet og suppleant Rasmus Mattern
fra Dagtilbuds- og skoleomradet.

§17, stk. 4 udvalg fordelt pa det specialiserede berneomrade (0-15 ar), specialundervisningsomradet samt overgangen fra
grundskole til ungdomsuddannelse, med ansvar for forebyggelse, udvikling af tilbud (kvalitet og kapacitet), borger dialog,
m.v.

Udvalget bestar kun af folkevalgte, men med ad hoc inddragelse af akterer og ressource personer.

Handicaprédet vil folge arbejdet i udvalget teet.

Handicapréadet sperger om udvalget har en kompetence i form af iveerksattelse af tiltag. §17, stk. 4 udvalget er
fagudvalgsophangt og hovedformaélet er at finde nye méder at arbejde pa, herunder anbefalinger der kan laegges i
fagudvalget pa det padgaeldende resortomrade.

Udvalget er et 2-arigt udvalg, hvorefter der nedsattes et nyt §17 stk. 4 udvalg, tema pa dette kendes endnu ikke.

Beslutning

Jf. protokol.



Punkt 7: Eventuelt

27.69.48-P35-2-24
Sagsfremstilling

Bodil Kornbek siger tak for denne gang, Simon Pihl overtager Socialdemokratiets post i Handicapradet. Bodil bliver
stedfortraeder for Simon.

Magnus Von Dreiager siger tak for det gode samarbejde gennem en arraekke.
Anne-Grete siger tak for denne gang.

Arne Christensen siger tak for endnu fire gode ar og god service. Det var godt at se bemerkningerne omkring Rédets
arbejde de seneste fire ar, der gav et godt overblik over det store arbejde der er lagt i Radet. Danske
Handicaporganisationers afdelingen havde 20 ars jubileeum d. 16. november.

Afgaende formand lon Meyer siger tak for endnu en god periode hvor Handicapradet har néet mange ting. Dialogen har
til alle tider vaeret dben og positiv. Det kunne vere rart med flere nuancer og perspektiver pa de oplaeg Handicapradet
indimellem har p& dagsordenen. Arbejdet omkring tilgaengelighed har vearet trukket l&ngere ud end det matte havde varet
habet. Bade politikere som reprasentanter fra Danske Handicaporganisationer har bidraget positivt i arbejdet i
Handicapradet og med god og konstruktiv dialog.

Morten Dresling siger tak for en god periode og ser frem til en ny periode.
Beslutning

Jf. protokol.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Bemærkninger til referatet
	Punkt 2: Orientering om høringssvar
	Punkt 3: Evaluering og anbefalinger til kommende Handicapråd
	Punkt 4: Orientering fra forvaltningen
	Punkt 5: Orientering fra formanden
	Punkt 6: Orientering fra fagudvalg
	Punkt 7: Eventuelt

