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Oplaeg om integration pa arbejdsmarkedet

Beslutning

Jobcentret har aktuelt en integrationsopgave i forhold til 194 maend og kvinder, der er indenfor den 3-
arige integrationsperiode. Ud af disse er 91 kvinder og 103 er maend.
49 af de 194 borgere er i selvforsgrgelse. Yderligere 8 borgere er i Igntilskudsjob og 11 er i IGU-forlgb.
Der er opnaet gode resultater i 2016-2018, hvor tilstramningen af flygtninge primaert var maend.
P& det seneste er resultaterne i forhold til flygtninge og indvandrere i beskaeftigelse ikke helt s& gode. Det
skyldes en stigende andel af familiesammenfgrte kvinder med begreenset uddannelse og arbejdserfaring.
De tilbydes samme type forlgb i Jobcentret som deres maand, der indeholder danskundervisning og
praktik pd en arbejdsplads.
Kvinderne er udfordret pd en anden made i forhold til deltagelse i aktiviteter end deres maend. Det
handler dels om kultur og traditioner men ogsa om opgavefordelingen i flygtningefamiliernes hjem, hvor
kvinderne traditionelt har flere huslige opgaver end maend.
Det betyder ogsa at der er familier, hvor manden er i selvforsgrgelse og hvor familien har valgt at kvinden
skal veere hjemmegaende. Dermed er der ikke krav om at kvinden skal sta til radighed for
arbejdsmarkedet. Begge parter tzeller stadig med i de 194 integrationsborgere.
Jobcentret har fokus pa at matche flygtningenes kompetencer og gnsker med arbejdsmarkedets
efterspgrgsel pd arbejdskraft. Der etableres kun praktikpladser i virksomheder, hvor der er mulighed for
ordineer ansaettelse efterfglgende.
Der er som naevnt pa tidligere Integrationsradsmgder oprettet 5 kommunale IGU pladser (Integrations
Grund Uddannelse) i den kommunale zldrepleje. Der er 3 kvinder der er startet i IGU pa plejecentrene
Virumgard, Bredebo og Den gamle Lyngby skole. Der er pt. to vakante IGU-pladser pa plejecentrene
Baunehgj og Solgarden. Der arbejdes malrettet med at screene og motivere kandidater til at starte pa de
sidste to kommunale IGU-pladser i zldreplejen.
Der er folgende resultater pd IGU-omradet:

* Der er 11 igangvaerende forlgb

« 7 forlgb er afsluttet for tid af forskellige drsager, blandt p& grund af start i job eller uddannelse.

+ 2 forlgb er gennemfart.



Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Dagsordenen blev godkendt.



Godkendelse af referat

Beslutning

Et medlem fremsatte gnske om en anden procedure i forbindelse med godkendelse af referat, da referat
fra mgderne pd nuvaerende tidspunkt offentligggres pa hjemmesiden nar formanden har godkendt det.
Det vil sige at referatet offentligggres fgr det er officielt godkendt i Integrationsradet.

Det besluttes, at referatet fremover sendes ud til radets medlemmer umiddelbart efter mgdet, hvor
medlemmerne har mulighed for at kommentere. Nar referatet er endeligt godkendt af Integrationsradets
medlemmer via mail, sendes det ud og publiceres pa kommunens hjemmeside.

Punktet "Godkendelse af referat fra sidste mgde" udgar dermed fra naeste mgdes dagsordenen.

Preben Mac foreslar pa baggrund pa drgftelsen pa sidste mgde, at Integrationsradet ssetter gget fokus pa
integration af flygtninge og indvandrere i henholdsvis boligomrader, kommunale skoler og
arbejdsmarkedet, da der stadig er udfordringer pa disse omrader. Da der har vaeret meget fokus pa dette
igennem en laengere arraekke, besluttes det at Integrationsradet ikke iveerksaetter nye tiltag pa dette
omrade, medmindre der kommer et konkret udspil fra et af radets medlemmer. Formanden opfordrer til
at medlemmerne gdr sammen om at formulere et oplaeg til en indsats, hvis nogen gnsker at arbejde med
konkrete indsatser.

Der blev fremsat gnske om en opggrelse af andel bgrn med anden etnisk baggrund pa kommunens skoler.
Sekretzeren gar videre med dette.

Hvis der er konkrete forslag til @ndringer af referatet, sendes de til sekretzeren, der retter referatet til og
sender ud igen med henblik pd godkendelse.



Orientering ved formand og naestformand

Beslutning

« Integrationsradet har faet en henvendelse fra kommunikationsbureauet Publico, som sammen med
SIRI arbejder med udgivelse af en brochure til flygtninge og indvandrere om repatrieringsordningen.
Ruth har veeret til det fgrste arbejdsgruppemgde. Planen er at inddrage malgruppen i udarbejdelsen
af brochuren. Der samarbejdes med et reklamebureau, der sammen med udpegede koordinatorer
vil tage kontakt til kommunerne rundt om i landet, for at informere om repatrieringsloven og de
kommende andringer. Der forventes at vaeres omkring 160.000 flygtninge og indvandrere, der er i
malgruppen for repatriering.

+ Regeringen har sendt en omfattende lovpakke i hgring, der omhandler aendringer pa flygtninge og
indvandreromradet. Lovpakken forventes vedtaget torsdag d. 21. februar. Det aftales at Charlotte
pd naeste ma@de giver en orientering om aendringerne.

* Orientering om faktaark over flygtninge og indvandrere. Faktaarket sendes ud sammen med
referatet.



Tilbagemeldinger fra rad, foreninger og politiske udvalg

Beslutning

LyngbyGuiderne (Dansk Flygtningehjaelp): Der er stor travlhed og foreningen efterlyser flere
frivillige, der kan og vil bidrage med en indsats i forhold til flygtninge og indvandrere, der benytter
foreningens tilbud. Der rekrutteres ad flere forskellige kanaler. En ny opggrelse viser, at der har vaeret
kontakt til flere hundrede borgere igennem det seneste ar.

Farghana (medlem af reprasentantskabet for radet for etniske minoriteter): Der er ikke noget
nyt, da der ikke har vaeret mgde siden sidste Integrationsrddsmgade.

Frivilligruppen (Dansk Flygtningehjaelp): Der er travlhed i foreningen og der er mellem 150 og 200
flygtninge og indvandrere, der benytter tilbuddet Frivilliggruppen tilbyder lektiehjaelp samt hjzelp til breve
fra offentlige myndigheder, NemId, mv. Foreningen har faet reduceret det gkonomiske tilskud fra
kommunens frivillighedspulje, hvilket betyder at der er faerre midler til aktiviteter for foreningens brugere.
Foreningen opfordres til at ansgge om stgtte til aktiviteter fra Integrationsradets pulje.

Dorte Minna (udpeget af Kommunalbestyrelsen): Dorte Minna orienterer om, at der har vaeret
udskiftning af medarbejdere i Spillestedet Templet, som betyder at der mangler kendskab til den tidligere
indsatse i forhold til at involvere unge flygtninge i Templets aktiviteter. Frivillighedscentrets tidligere
bestyrelsesformand tog initiativ til samarbejdet. Dorte Minna foreslar at hjaelpe Templet med at
ivaerksaette en lignende aktivitet igen. Det blev drgftet, hvorvidt Integrationsradets pulje kan stgtte
finansiering af en aktivitet, eventuelt i form af honorar til en koordinator/tovholder. Dorte Minna,
LyngbyGuiderne og Frivilliggruppen arbejder videre med at undersgge mulighederne for at starte et nyt
samarbejde med Templet om integration af unge flygtninge og indvandrere i Templets aktiviteter.
Charlotte sender kriterierne for Integrationsradet pulje ud til orientering.

Gitte H-I (repraesentant for idraetsforeningerne): Idraetstilbuddet IF Limone, der tilbyder
sportsaktiviteter for psykisk sarbare borgere i kommunen, er blevet medlem af Frivilligcentret. Gitte
orienterer derudover om at Frivilligcentret er ved at planlaegge aktiviteter, der skal indgd i kommunens
Senior-uge. Spgrgsmalet er om Integrationsradets medlemmer kan pege pa aktiviteter, der kan indgd i
Senior-ugen. LyngbyGuiderne har blandt andet et saerligt tilbud for zeldre flygtninge og indvandrere. Gitte
gar videre med forslag om at inddrage dette tilbud i et af Senior-ugens aktiviteter.



Tilbagemelding fra Integrationsradets arbejdsgrupper

Beslutning

Kulturfestivalen/Liv i Lyngby - (Gitte KW, Ruth, Massoud, Christian, Fargana, Susanne og
Erik): Gitte har holdt mgde med citykoordinatoren om den kommende Kulturfestival, som forventes
afholdt lgrdag d. 22. juni. Der er fastsat mgdedatoer, som meldes ud til arbejdsgruppens
medlemmer. Vidensbyen g@r som noget nyt med i samarbejdet. Det planlaegges at lade nogle af de
aktiviteter der har vaeret en stor succes tidligere, indga i festivalen igen i ar.

Mentorkorpset for flygtninge - (Gitte KW, Ruth, Aadje, Torben, Anna, Lone og Susanne):
Arbejdsgruppen har holdt mgde med kommunens koordinator og Rgde Kors, for at drgfte det
fremadrettede samarbejde. Gitte og Charlotte har lavet et forslag til hvordan rollefordelingen
mellem kommunens koordinator, Rgde Kors og Mentorkorpset skal veere fremadrettet. Forslaget
sendes ud til arbejdsgruppen med henblik p& kommentarer. Der laegges op til et gget samarbejde
mellem Mentorkorpset og Rgde Kors, da de frivillige har sasmme opgaver og behov.

Tvaerfagligt samarbejde med integrationsrad i nabokommuner - (Gitte KW): Der blev
afholdt et godt mgde i december. Nogle af kommunerne har gode erfaringer med at forleenge
Integrationsradsmgderne med 1 time, for at prioritere tid til at arbejde med Integrationsradets
indsatsomrader. Det besluttes, at fra naeste mgde forleenges mgdet, sa det starter kl. 17.00 og
slutter kl. 20.00. Den fgrste time bruges til at arbejdsgrupperne saetter sig sammen og arbejder
med de konkrete tiltag. Nogle af de andre kommuner har endvidere erfaring med forskellige
aktiviteter, for at gge valgdeltagelsen blandt borgere med anden etnisk baggrund end dansk. Det
blev aftalt, at Integrationsradene har mulighed for at invitere hinandens Integrationsrad til at
deltage under relevante oplaeg, nar der holdes mgder. Det blev blandt andet besluttet, at ga videre
med et arrangement, hvor Dansk Flygtningehjeelps generalsekreteer kommer og holder oplaeg om
Dansk Flygtningehjeelps arbejde. Ruth arbejder videre med dette. Det blev derudover besluttet, at
fastholde magde hvert V> ar hvor formand, naestformand og sekretaer deltager fra hvert
Integrationsrdd, samt et &rligt mgde for deltagere fra alle Integrationsrad.

Aktiviteter med og for bgrn - (Aadje og Hatem): Aadje og Hatem deltog ikke i mgdet, men
Aadje har sendt en opdatering til Gitte og Charlotte med beskrivelse af de tiltag, der er gjort. Der
kommer naermere information om dette pa naeste mgde.

Aktiviteter i almennyttige boligomrader - (Dorte Minna, Mehdi og Anna): Der er ikke noget
nyt fra arbejdsgruppen.



Ansggninger til Integrationsradets pulje

Beslutning

Det blev besluttet at bevilge det ansggte pd 5.000 kr.



Status gkonomi

Beslutning

Radet har faet bevilget 63.100 kr. til aktiviteter i 2019. Der er overfgrt 104.000 kr. fra sidste ars budget,
hvoraf en del af disse midler allerede er disponeret men ikke forbrugt.
Der er sammenlagt 111.961 kr. til rAdighed for bevilling til nye aktiviteter i 2019.

Hvis der bliver behov for at ansgge om gkonomisk stgtte til nogen af de aktiviteter, der blev drgftet pd
dagens mgde, kan der sendes en ansggning til Charlotte. Ansggningen vil sa blive sendt ud til radets
medlemmer, med henblik pa behandling af ansggningen pr. mail.



Eventuelt

Beslutning

Intet til eventuelt.
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