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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.00-A00-22-21

Beslutning

Skoleudvalget, den 9. november 2022

Punkt 6 "meddelelser" blev hævet til en beslutningssag.

Med ovenstående ændringer blev dagsordenen godkendt.

Sigurd Agersnap (F) var fraværende. I stedet deltog Karen Marie Pagh Nielsen (F).

Mette Schmidt Olsen (C) var fraværende.



Punkt 2: Udmøntning af Budgetaftale 2023-2026 - Eventuelle alternativer til
besparelse vedr. stillingen som naturfagskonsulent (Beslutning)

00.01.00-Ø00-4-22

Resume

I Budget 2023-2026 er der besluttet en besparelse, der vedrører stilling som naturfagskonsulent. Det blev samtidigt i
Budgetaftale 2023-2026 aftalt, at Skoleudvalget i november 2022 skal drøfte, om der eventuelt kan findes midler på
anden måde indenfor udvalgets område. I sagen forelægges bemærkninger fra skoleledere, Skoleråd og CenterMED.

Indstilling

Forvaltningen foreslår, at besparelsen i budgetaftalen på 0,25 mio.kr. i 2023 og 0,5 mio.kr. fra 2024 og frem gennemføres

1) enten med det oprindelige forslag om nedlæggelse af stillingen som naturfagskonsulent,

2) eller alternativt en anden varig besparelse indenfor Skoleudvalgets område.

Problemstilling

I Budget 2023-2026 er der besluttet en besparelse, der vedrører stilling som naturfagskonsulent. Det fremgår endvidere af
budgetaftalen, at Skoleudvalget i november 2022 skal drøfte alternative måde at finde besparelsen på. For at kunne sikre
effektuering af besparelsen i 2023 skal beslutningen træffes inden udgangen af 2022.

Budgetteksten vedr. stilling som naturfagskonsulent lyder:

"Nedlæggelse af stillingen som naturfagskonsulent

Som en del af Lyngby-Taarbæk Kommunes Naturfagsstrategi på dagtilbuds- og skoleområdet, er der prioriteret et årsværk
til at arbejde med naturfagsstrategien på skoleområdet. Der har været en særlig indsats for at implementere
Naturfagsstrategien og indsatsen overgår nu til almindelig drift. Stillingen nedlægges fra skoleåret 2023/2024, hvilket
frigiver 0,25 mio. kr. i 2022 og 0,5 mio. kr. i 2024 og frem på service. Skoleudvalget drøfter i november 2022, om man
evt. kan udmønte midlerne på anden måde indenfor udvalgets område."

Forvaltningen bemærker, at budgetaftaleteksten er en politisk aftale, og såfremt der ikke opnås enighed blandt
budgetforligsparterne, bør det efter praksis indgå i en dialog i budgetforligskredsen.

Løsninger

Skoleudvalget har i et brev af 12. oktober 2022 inviteret hhv. skolelederne og Skolerådet til at komme med input til
drøftelsen senest 30. oktober 2022.

Skoleledernes tilbagemelding er bilagt sagen. Skolerådet har modtaget brevet, men har telefonisk meldt tilbage, at de ikke
har nogen bemærkninger.

CenterMED har ikke yderligere kommentarer til sagen.

På mødet i Skoleudvalget 9. november vil faglig pædagogisk leder af skolestaben være til stede for at svare på eventuelle
spørgsmål.

Strategisk ramme



Budget 2023-2026.

Videre proces

Hvis Skoleudvalget peger på at besparelsen i budgetaftalen på 0,25 mio. kr. i 2023 og 0,5 mio. kr. fra 2024 gennemføres
med det oprindelig forslag om nedlæggelse af stillingen som naturfagskonsulent, vil sagen herefter oversendes til
Økonomiudvalget da det vedrører budgetaftalen. Hvis der derimod peges på en alternativ varig besparelse inden for
Skoleudvalgets område, vil sagen efterfølgende skulle oversendes til Kommunalbestyrelsen

Økonomi

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser, da vedtagne ændringer skal modregnes den besluttede besparelse vedr.
"Nedlæggelse af stillingen som naturfagskonsulent". Der blev i budgetaftalen for 2023 besluttet en besparelse på 0,25
mio. kr. i 2023 og 0,5 mio. kr. i 2024 og frem.

Beslutningskompetence

Økonomiudvalget.

Beslutning

Skoleudvalget, den 9. november 2022

Udsat.

Sigurd Agersnap (F) var fraværende. I stedet deltog Karen Marie Pagh Nielsen (F).

Mette Schmidt Olsen (C) var fraværende.

Bilag

Brev til skoleudvalget 24.10 2022



Punkt 3: Rammeaftale 2023-2024 for KKR Hovedstaden (Beslutning)

00.17.20-A00-1-22

Resume

Kommunalbestyrelserne har ansvaret for udarbejdelse af en Rammeaftale for det højt specialiserede socialområde og
specialundervisning. KKR Hovedstaden varetager opgaven på vegne af kommunerne. KKR Hovedstaden godkendte på sit
møde den 9. september 2022 rammeaftalen. Kommunalbestyrelsen skal træffes beslutning om, om Rammeaftale 2023-
2024 for det specialiserede socialområde og specialundervisning kan godkendes.

Indstilling

Forvaltningen foreslår, at Rammeaftalen 2023-2024 for det højt specialiserede socialområde og specialundervisning
godkendes.

Problemstilling

KKR Hovedstaden godkendte på sit møde den 9. september 2022 rammeaftalen, herunder at fastholde "fokus på kvalitet",
og de to fokusområder "Udvikling af en relevant og aktuel tilbudsvifte" og "Kommunale indsatser til borgere med
psykiske lidelser". Ligeledes fortsættes takstaftalen fra tidligere år samt aftalen om overhead på 6 pct. (bilag).

KKR Hovedstaden har i sine drøftelser fremhævet behovet for at løfte anlægsudfordringerne på det specialiserede
socialområde. KKR Hovedstaden anbefaler, at kommunerne og Region Hovedstaden godkender Rammeaftale 2023-2024.

Løsninger

Det overordnede udviklingsstrategiske fokus i Rammeaftalen 2023-2024 er kvalitet, og der arbejdes i forlængelse heraf
videre med to fokusområder, som fortsættes fra Rammeaftale 2021-2022:

’Udvikling af relevant og aktuel tilbudsvifte’: I en årrække har hovedstadskommunerne i fællesskab haft fokus på
udvikling af vores fælles tilbudsvifte, fordi kommunerne oplever udfordringer med at finde pladser til særlige målgrupper.
I første omgang er fokus på at etablere pladser til målgruppen af borgere med autismespektrumforstyrrelser i kombination
med adfærdsudfordringer. Fremadrettet indebærer fokusområdet: 1) Afdækning af udfordringer og løsninger på
kommunernes anlægsudfordringer på det specialiserede socialområde, 2) brug af økonomimodellen til etablering af nye
tilbud til samme målgruppe samt 3) afdækning af målgrupper, som kommunerne oplever udfordringer med at finde
pladser til.

’Kommunale indsatser til borgere med psykiske lidelser’: Det overordnede mål med fokusområdet er fortsat at sikre et
fælleskommunalt fokus på kvalitet i socialpsykiatrien. Fokusområdet skal være med til at øge borgerens oplevelse af
sammenhæng mellem at være indlagt på psykiatrisk i behandlingspsykiatrien i regionalt regi og modtage støtte gennem
servicelovsindsatser i kommunerne. Der vil fortsat være fokus på, hvor fælleskommunale løsninger kan være med til at
sikre, at oplevelsen af sammenhæng for borgerne øges.

Det er herudover forventningen, at evalueringen af det specialiserede socialområde (2022) skal danne grundlag for en
national specialeplanlægning, som skal sikre højere grad af specialisering og kvalitet. Der kan være behov for at tage
hensyn til specialeplanlægningen i rammeaftalesamarbejdet.

I henhold til bekendtgørelsen har kommunerne en forsyningsforpligtelse over for de mest specialiserede tilbud. På
baggrund af ansøgningsrunde og grundig behandling i økonomigruppen og Embedsmandsudvalget for det specialiserede
socialområde er to nye tilbud med i Rammeaftalens opgørelse over de mest specialiserede tilbud. Disse tilbud vil
fremover være underlagt en særlig sikkerhed: Troldemosen (Gentofte Kommune) og 3Kløveren (Region Hovedstaden).

Aftale om udvikling i udgifter pr. dag 2023-2024

Kommunerne i hovedstadsregionen og Region Hovedstaden har igen indgået en aftale om udviklingen i udgifter per dag i
de takstbelagte tilbud på det specialiserede socialområde og specialundervisning. Aftalen har siden 2019 lydt:

–
at udgifter per dag i de takstbelagte tilbud på det specialiserede socialområde og specialundervisningsområdet hvert år



maksimalt må stige med pris- og lønfremskrivningen.

Kommunerne i hovedstadsregionen har derudover fortsat frem mod 2024 et mål om en overheadprocent på 6 procent.
Hvis man fraviger det aftalte, skal man indrapportere forklaringerne til Fælleskommunalt sekretariat for det specialiserede
socialområde, når der årligt følges op på udviklingen.

Rammeaftale 2023-2024 indeholder desuden bl.a. den fælles økonomimodel til oprettelse af pladser til udvalgte
målgrupper samt den årlige Monitoreringsrapport, som følger udviklingen i udgifter, målgrupper mv. i
hovedstadsregionen.

Høring

Handicaprådet har fået mulighed for at orientere sig i oplægget til sagsfremstilling og bilag og at afgive et høringssvar på
Rammeaftalen.

Høringssvaret er vedlagt sagen som bilag.

Strategisk ramme

Kommunalbestyrelserne har ansvaret for udarbejdelse af en Rammeaftale for det højt specialiserede socialområde og
specialundervisning. KKR Hovedstaden varetager opgaven på vegne af kommunerne. Rammeaftale 2023-2024 skal være
behandlet i kommunerne og regionen senest d. 30. november 2022.

Videre proces

Fristen for indsendelse af den godkendte Rammeaftale 2023-2024 til Socialstyrelsen er d. 1. december 2022.

Den godkendte Rammeaftale skal herefter lægges op på Lyngby-Taarbæk Kommunes hjemmeside.

Økonomi

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen.

Beslutning

Skoleudvalget, den 9. november 2022

Anbefalet.

Sigurd Agersnap (F) var fraværende. I stedet deltog Karen Marie Pagh Nielsen (F).

Mette Schmidt Olsen (C) var fraværende.

Bilag

Bilag 1 til Rammeaftale 2023-2024 Styringsdel

Bilag 2 til Rammeaftale 2023-2024 Udviklingsdel

Hovedstadsregionens Rammeaftale 2023-2024



Høringssvar Handicaprådet Rammeaftale 2023-2024



Punkt 4: Workshop om unges mentale sundhed - opfølgning (Drøftelse)

00.15.00-A00-52-22

Resume

Forebyggelses- og Socialudvalget afholdt den 24. august 2022 en workshop med fokus den stigende mistrivsel blandt
børn og unge, hvor også Skoleudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget var inviteret. Forvaltningen samlede efterfølgende
op på forslag fra gruppedrøftelserne set i forhold til den eksisterende handleplan under Sundhedsstrategien.
Forebyggelses- og Socialudvalget drøftede den 22. september 2022, hvilke temaer der skal arbejdes videre med indenfor
emnet mental trivsel. Udvalget besluttede derudover, at Kultur- og Fritidsudvalget samt Skoleudvalget inddrages forud for
endelig stillingtagen.

Indstilling

Forvaltningen foreslår, at temaerne til ny handleplan under Sundhedsstrategien i forhold til emnet mental trivsel drøftes i
de respektive udvalg forud for endelig stillingtagen i Forebyggelses- og Socialudvalget.

Problemstilling

Formålet med workshoppen den 24. august var bl.a. at give input til drøftelser af, hvilke sundhedsfremmende og
forebyggende indsatser, der skal indgå i en ny handleplan under Sundhedsstrategi 2020-2026 i forhold til emnet mental
trivsel (bilag). Forvaltningen har opsamlet de væsentligste pointer fra oplægsholdere på workshoppen samt forslagene fra
gruppedrøftelserne (bilag). Forslagene falder indenfor en række temaer:

Skole og forældre
Forenings- og fritidsliv
Overgang til og indsatser på ungdomsuddannelser
Systematisk opsporing af og tilbud til unge med allerede identificerede trivselsudfordringer
Kortlægning og formidling af tilbud.

Løsninger

Forebyggelses- og Socialudvalget har på mødet den 22. september 2022 drøftet forslagene fra gruppedrøftelserne.
Udvalget ønskede at fokusere på følgende temaer:

Skole og forældres samt forenings- og fritidslivs rolle i at styrke børns og unges mentale trivsel samt øget kendskab
til tilbud
Styrket overgang fra grundskole til og indsatser på ungdomsuddannelser.
Endvidere, at der på tværs af temaerne arbejdes med øget fokus på, hvordan der kommunikeres med de unge samt
udadtil om, hvordan der arbejdes med trivselsudfordringer og mental sundhed.

I det følgende gennemgås disse temaer i forhold til, i hvilket omfang de berøres i den eksisterende handleplan eller i andre
kommunale strategier/andre dele af den kommunale forvaltning.

Sammenhæng med eksisterende handleplan

I den eksisterende handleplan under Sundhedsstrategien er der allerede i dag en række indsatser rettet mod grundskolen -
og dermed temaet "Forældre og skole", som har direkte eller afledte positive effekter på trivsel (bilag). Det er indsatser,
som i høj grad har til formål at udvikle personlige og sociale handlekompetencer, fremme trivsel, holdningsdannelse mv.



Forebyggende undervisning om tobak (herunder snus) på grundskolens 7. og 9. klassetrin samt to timers
supplerende ung-til-ung undervisning med Kræftens Bekæmpelses sundhedsformidlere (Indsats 6)
Forebyggende undervisning om alkohol på 7. eller 8. klassetrin samt inddragelse af forældrene til formulering af
fælles regler til reduktion af børns alkoholindtag (indsats 7)
Forebyggende undervisning om hash og andre stoffer på 9. klassetrin ved SSP-konsulenterne og SSP-lærerne
(Indsats 9)
Brug af digitale redskaber i skole og dagtilbud (Indsats 12)
Forebyggende undervisning i seksuel sundhed og trivsel på 8. klassetrin ved Sex og Samfunds særlige
underviserkorps som supplement til den obligatoriske seksualundervisning (Indsats 13)
Temamøder for forældre til styrkelse af forældrerollen i forhold til relevante emner, fx børns digitale liv og brug af
sociale medier, unges præstationskultur m.v. (Indsats 14).

I den eksisterende handleplan er der desuden en indsats, som falder inden for temaet "Overgang til og indsatser på
ungdomsuddannelser". Det er den fremskudte stofrådgivning på ungdomsuddannelser (Indsats 10), som bl.a. har til
formål at forebygge frafald fra ungdomsuddannelser. Udover denne indsats i den eksisterende handleplan er der
naturligvis en lang række tiltag rettet mod unge, som er på vej til eller er i gang med en ungdomsuddannelse, som en del
af den daglige drift i Ungeenheden i Jobcentret.

I forhold til indsatser indenfor temaet "Fritids- og foreningsliv" er der i kommunens Idræts- og Bevægelsesstrategi flere
indsatser, som har fokus på at få flere unge og især unge piger/kvinder ind i idrætslivet og fastholde dem. Desuden
arbejdes der med at identificere relevante indsatser til bl.a. sårbare børn og unge.

Strategisk ramme

Kommunens Sundhedsstrategi lægger med sine tre fokusområder op til bl.a. at fremme mental sundhed. De tre
fokusområder er: 1) Lighed i sundhed, 2) Tidlig indsats og forebyggelse samt 3) Mestring og trivsel. Under sidstnævnte
fokusområde er det f.eks. et af målene at understøtte sociale miljøer, såvel kommunale som i civilsamfundet, der fremmer
fællesskaber og dannelse af relationer. Handleplanens indsatser er primært udvalgt på baggrund af anbefalinger fra KL og
Sundhedsstyrelsen og politiske ønsker fra afholdt temamøde.

Videre proces

Sundhedsstrategien og den tilhørende handleplan er forankret i Forebyggelses- og Socialudvalget. Sundhedsstrategien er
en tværgående strategi, og derfor inddrages de øvrige relevante fagudvalg i udarbejdelse af ny handleplan. Det gælder
både i forhold til valg af temaer og konkrete indsatser, og ved opfølgning på handleplanen. Den eksisterende handleplan
udløber med udgangen af 2023. Forvaltningen vil vende tilbage med en procesplan for udarbejdelse af ny handleplan for
perioden 2024-2026. Arbejdet med den nye handleplan forventes igangsat i 1. kvartal 2023.

Økonomi

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutningskompetence

Skoleudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget

Beslutning

Skoleudvalget, den 9. november 2022

Drøftet.

Sigurd Agersnap (F) var fraværende. I stedet deltog Karen Marie Pagh Nielsen (F).



Mette Schmidt Olsen (C) var fraværende.

Bilag

Opsamling efter workshop

Sundhedsstrategi 2020

Handleplan for 2020-2022 Sundhedsstrategi

Opsamling på gruppedrøftelser på workshop om unges mentale sundhed



Punkt 5: Kommende sager

00.22.00-A00-22-21

Sagsfremstilling

Forvaltningen bemærker, at de nævnte sager kan flytte datoer, nye sager kan komme til og varslede sager kan blive
uaktuelle og udgå.

Følgende sager er planlagt til det kommende møde:

Klassedannelse for skoleåret 2023/24, status
Ledelsesinformation for omstillingerne
Sammenhængende Børne- og Ungepolitik – Årlig revidering
Delegationsplan
Ledelsesinformation for det specialiserede børneområde

Beslutning

Skoleudvalget, den 9. november 2022

Taget til efterretning.

Sigurd Agersnap (F) var fraværende. I stedet deltog Karen Marie Pagh Nielsen (F).

Mette Schmidt Olsen (C) var fraværende.



Punkt 6: Meddelelser

00.22.00-A00-23-21

Sagsfremstilling

1. Klubbernes indmeldelsestal

Hvert kvartal giver forvaltningen Skoleudvalget en status på indmeldelsestal. Lyngby-Taarbæk Kommune har historisk
haft en stor andel af børn og unge indmeldt i klub. Ved at følge indmeldelsestallene og sammenligne år 2020 og 2022 for
fritidsklub samlet set, og juniorklub og ungdomsklub opdelt på tæt for 7. 8. og 9. er det muligt at følge klubbernes
økonomiske tildeling, som er tæt forbundet til deres indmeldelsestal. 2020 var et år præget af COVID-19 og derfor vil der
være en forventning om en højere andel af indmeldte i 2022, hvor forholdene i fritids- junior og ungdomsklub er mere
normaliserede.

Tabellen for fritidsklub viser på kommunalt niveau: At antallet og andelen af indmeldelser er højere i 2022 end i 2020 i
alle viste måneder.

Tabellen for juniorklub, som er 7. klasse, viser på kommunalt niveau: At antallet og andelen af indmeldelser er højere i
2022 end i 2020 i alle viste måneder.

Tabellen for ungdomsklub, som er 8. og 9. klasse, viser på kommunalt niveau: At 8. klassetrin havde en lidt højere andel
af indmeldte i 2020 end i 2022 i perioden fra maj til september. Til gengæld har 9. klassetrin alle viste måneder en højere
andel af indmeldte i 2022 end i 2020.

Imellem de enkelte klubber varierer det i forhold til op og ned gang i indmeldelser.

Beslutning

Skoleudvalget, den 9. november 2022

Hævet til beslutningssag.

Besluttet, at forvaltningen forelægger sag om klubbernes indmeldelsestal, med særligt fokus på klubber med et lavt
indmeldelsestal.

Sigurd Agersnap (F) var fraværende. I stedet deltog Karen Marie Pagh Nielsen (F).

Mette Schmidt Olsen (C) var fraværende.

Bilag

Sammenligning af junior- og ungdomsklubtal opdelt på klassetrin 2020 og 2022

Fritidsklubindmeldelsestal 2020 2022 oktober



Punkt 7: Underskrift af protokol

00.01.00-A00-10-22

Sagsfremstilling

Dette er det digitale underskriftsark.

Med godkendelse af denne sag godkendes protokollen for mødet.


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Udmøntning af Budgetaftale 2023-2026 - Eventuelle alternativer til besparelse vedr. stillingen som naturfagskonsulent (Beslutning)
	Punkt 3: Rammeaftale 2023-2024 for KKR Hovedstaden (Beslutning)
	Punkt 4: Workshop om unges mentale sundhed - opfølgning (Drøftelse)
	Punkt 5: Kommende sager
	Punkt 6: Meddelelser
	Punkt 7: Underskrift af protokol

