REFERAT Handicapradet 2018-2021 d. 26-06-2019

Meadedato Onsdag d. 26. juni 2019 kl. 16:00

Meadested Moadelokale 421, Toftebaeksvej 12, 4. sal. Kgs. Lyngby
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

27.69.48-P35-3-18
Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden.

Beslutning

Godkendt med den bemerkning at Punkt 4 udgar. Bodil Kornbzk oplyste, at hun kunne deltage indtil k1. 17.40.



Punkt 2: Hering af effektiviserings- og budgetreguleringsforslag

27.69.48-P35-3-18
Sagsfremstilling

Horing af budgetreduktions- og effektiviseringsforslag til hdndtering atbudgetoverskridelser i 2019 og &rene fremover.

Beslutning

Bodil Kornbak gjorde indledningsvis opmarksom p4, at forslagene er sendt i hering i den form, som de er beskrevet af
forvaltningerne. Den politiske behandling er udsat til medio august 2019.

Med henvisning til det udsendte heringsbrev, gav Arne Christensen udtryk for, at det undrede ham, at det udelukkende er
det specialiserede omréde, som er arsag til budgetoverskridelsen pd 65 mill.

Handicapréadets heringssvar vedrerende Effektiviserings- og budgetreguleringsforslag:

SSU
Opher af ferie pa bosteder

HR kan ikke anbefale, at dette effektiviseringsforslag effektueres. Det vil vare et meget stort tilbageskridt at skeere pa
dette omrade. Borgerne har haft stor gleede af at kunne komme pa ferie og alle har ret til at holde ferie. Retten til ferie er
udtrykt i Ankestyrelsens afgerelser. Beboerne betaler selv en stor del af udgifterne til ferie.

Opher af tilskud til Paradiset

HR kan ikke anbefale, at dette effektiviseringsforslag effektueres, da det handler om de socialt udsatte borgere bl.a. med
psykiske ledelser. Tilbuddet giver en ramme og tryghed for borgerne. Tilbuddet har stor forebyggende betydning.

Nedleggelse af akuttilbuddet

HR kan ikke anbefale, at dette effektiviseringsforslag effektueres, da det handler om socialt udsatte borgere. Der er rigtigt
gode erfaringer med akuttilbuddet og alternative lgsninger kan vare mere omkostningstunge. Tilbuddet giver stor tryghed
for borgerne, og dette tilbud understetter endvidere bostederne.

Etablering af rammestyring pa § 85

Som oplyst af forvaltningen er der tale om at de 3 kommunale institutioner far et budget til at udfere opgaven fremfor
tidligere at der var en timepris. Kvaliteten fastholdes, da det er intentionen, at der skabes en hejere fleksibilitet i
arbejdstilretteleeggelsen. Budgettet fastleegges ud fra en budgetforudsetning om et antal borgere og budgettet kan
reguleres i forhold til antal borgere. Det gkonomiske ansvar overfores til den enkelte institution.

Pé baggrund af disse supplerende oplysninger, kan HR anbefale forslaget.

Kastanjevej - reduktion af abningstid



HR kan ikke anbefale, at dette effektiviseringsforslag effektueres, da det vil ramme nogle borgere, der vil blive socialt
isoleret. Besparelsen er relativt lille i forhold til de konsekvenser, en reduktion af &bningstiden vil medfere. Tilbuddet
giver tryghed og trivsel for borgeme. Det er forebyggende og bidrager til at mindske mere omkostningstunge tilbud. Der
er mulighed for at f4 sund kost, hvilket har stor betydning for brugerne.

Etablering af § 107 - socialpsykiatri
HR syntes det er en god ide og kan se muligheder i effektiviseringsforslaget, men ville gerne have haft en mere
uddybende beskrivelse af hvordan det teenkes gennemfert i praksis. HR vil gerne have en orientering nér tilbuddet er

etableret. Det er vigtigt at borgerne har gkonomi til at veere i tilbuddet. Der er tale om en meget bred malgruppe med
omfattende behov.

Etablering af § 107 - autister
HR syntes det er en god ide og kan se muligheder i effektiviseringsforslaget, men ville gerne have haft en mere

uddybende belysning af, hvordan det teenkes gennemfort i praksis. HR vil gerne have en orientering nar tilbuddet er
etableret.

Helhedsorienterede borgerforleb for mélgrupper pa voksenhandicap

HR kan anbefale effektiviseringsforslaget.

BBU
Andret ressourcetildeling specialundervisning

HR kan ikke anbefale, at dette effektiviseringsforslag effektueres, da malgruppen - bern og unge med diverse
udfordringer - som bl.a. har behov for rammer, hvor de er trygge, hvis de skal have et godt leeringsmilje. Bernene har
behov for stette til at udvikle faglige og sociale kompetencer og en reduktion vil senere kunne fa nogle afledte
gkonomiske effekter, da bernene/de unge efterfelgende kan fa et starre behov for indsats.

Nedleggelse af flextur

HR kan anbefale, at dette effektiviseringsforslag effektueres, under forudsetning af, at der ikke er borgere, som péa grund
af deres funktionsniveau vil komme i “klemme”, da de har et behov for tilbuddet, men som ikke vil vaere berettiget til
handicapkersel.

Det blev péapeget, at der er mange borgere, som benytter flextur til sociale arrangementer. Borgere far brudt ensomhed og
far et socialt liv. Der er behov for at fa foretaget en analyse / forelagt dokumentation for hvem der benytter ordningen.

Hvor langt keres der? Er det primert mélgruppen for flextur, som er bruger af ordningen. Flextur er et supplement til den
offentlige transport.

Bilag
Budgetreduktionsforslag 2020-2023 Heringsbrev 130619

Budgetreduktionsforslag 2020-2023 Hering bilag 130619



Punkt 3: Forslag til etablering af Tilgeengelighedsrad

27.69.48-P35-3-18

Sagsfremstilling
Danske Handicaporganisationers lokalafdeling i Lyngby-Taarbaek Kommune vil hermed foresl4, at der tages initiativ til at
etablere et tilgeengelighedsrad i Lyngby-Taarbaek Kommune.

I Danske Handicaporganisationers lokalafdeling taler vi ofte om tilgengelighed. Det er et emne, som kreever lgbende
opmerksomhed, og som optager mange af vore medlemsorganisationer.

Beslutning

HR statter at der bliver etableret en Tilgengelighedsgruppe/-rdd, /referencegruppe. Opgaven skal vare bredt funderet i
forhold til tilgeengelighed, og der ber vere representanter fra de forskellige omréder som teknik, miljo, vej, IT etc. samt
repraesentanter fra HR.

Tilgengelighedsgruppen/-radet/ referencegruppen skal i dialog med forvaltningerne for at forbedre arbejdet med
tilgeengelighed og skal arbejde med idegenerering.

Kommunen skal opfylde de regler, der er i forhold til tilgengelighed, og safremt HR oplever at dette ikke efterleves bar
HR orientere om dette, s det kan rettes op. Lokalplanen skal leve op til diverse handicap foranstaltninger.

HR vil fremadrettet have mere fokus pa tilgengelighed. CAE inviteres til et mede i HR og HR vil gerne invitere TMU til
et dialogmede om tilgengelighed.

Bilag
Forslag til etablering af tilgeengelighedsradd - DH 12.6.2018

Aftale om satspuljemidler 2019.pdf



Punkt 4: Tilgeengelighed

27.69.48-P35-3-18
Sagsfremstilling

Tilgaengelighed.

Beslutning

Punkt udgaet.



Punkt 5: P-pladser i Lyngby-Taarbaek Kommune

27.69.48-P35-3-18
Sagsfremstilling

P-pladser i Lyngby-Taarbeek Kommune.

Reprasentanter fra Handicaprddet har modtaget henvendelser vedrerende sterre behov for p-pladser i kommunen.
Formanden informerer om henvendelserne, hvorefter der er en dreftelse af den videre proces.

Beslutning

Der er for f4 Handicapparkeringspladser og det virker uhensigtsmaessig at der er fjernet nogle handicapparkeringspladser.
Sagen kan tages op i forbindelse med dialogmedet om tilgaengelighed, jf punkt 3. om tilgengelighedsgruppe.
Afdelingslederen for omradet inviteres til et kommende HR-mede.



Punkt 6: Handicapprisen 2019

27.69.48-P35-3-18
Sagsfremstilling

Da FN's Internationale Handicapdag, den 3. december 2019, ligger pé en tirsdag, anbefales det, at prisen uddeles samme
dag kl. 16-18 i Kommunalbestyrelsens Madesal.

Mandag den 21. oktober 2019:

Deadline for indsendelse af indstillinger. Denne dato er valgt, da jeg har erfaret, at der kan forekomme
indsendelse af indstillinger efter deadline.

Onsdag den 30. oktober 2019:
Handicapridet udvelger prismodtager.
Mandag den 2. september 2019:
Annonce til DGO udarbejdes og indsendes senest torsdag den 5. september 2019.
Hjemmesiden opdateres.
Annoncering pa LTKs Facebook-gruppe.
Annonce i DGO tirsdag den 10. september 2019.
Herefter sendes invitation til Kommunalbestyrelse og Borgmester. Lokale og forplejning bestilles.
Mandag den 4. november 2019:
Brev sendes til prismodtager med indbydelse til prisoverreekkelsen, familie inviteres ogsa.
Mandag den 4. november 2019:
En kort annonce om prismodtager til DGO udarbejdes og indsendes senest torsdag den 7. november.
Annonce i DGO tirsdag den 12. november 2019.
Diplom med prismodtagers navn udarbejdes.
Evt. indkalde Borgmester/anden reprasentant til mede omhandlende tale til reception.
Mandag den 2. december 2019:

Kurv kebes og buket bestilles.

Ovenstéende tidslinje bedes godkendes.

Beslutning

Tidsplanen blev godkendt. Det bemarkes, at det pa gruppeformandsmedet den 22. oktober 2018 blev besluttet, at
handicapprisen fremover uddeles af Kommunalbestyrelsen.



Punkt 7: Handicapdag 2019

27.69.48-P35-3-18
Sagsfremstilling

Der skal treeffes beslutning om:

Handicaprédet skal treeffe beslutning om der skal arrangeret en Handicapdag i lighed med den event der i 2017, eller om
der ikke skal vaere et arrangement i indevaerende 4r, eller om Handicapradet skal vare en del af "Frivillig fredag”.

Beslutning

Enighed om, at handicapdag skal gennemferes sammen med andre og at HR skal vare ude i god tid. Der afholdes ikke en
handicapdag 1 2019.



Punkt 8: Arrangement med Det Sociale Tilsyn den 22. oktober 2019

27.69.48-P35-3-18
Sagsfremstilling

Dialog om arrangement med Det Sociale Tilsyn den 22. oktober 2019.

Beslutning
De spergsmal som HR tidligere har udarbejdet vil vaere rammen for dialogen.

Der sendes en reminder-mail til repreesentanter fra de evrige Handicapradd om, at madet atholdes.

Bilag

Handicaprad: Tilkendegivelse vedrerende invitation til dialogmede med Det Sociale Tilsyn



Punkt 9: Tilbagemelding fra Styregruppen vedr. beskeftigelsesomradet
v/Arne Christiensen

27.69.48-P35-3-18
Sagsfremstilling

Tilbagemelding fra Styregruppen vedr. beskaftigelsesomradet v/Arne Christensen.

Beslutning

Arne afgav rapport fra det forste styregruppemedet, og referatet er vedlagt som bilag til dagsorden. Arne vil fremadrettet
have mere fokus pa uddannelse og kompetenceudvikling og anbefale sterre brug af revalidering.

Bilag
Dagsorden Styregruppemede 080319.pdf

Referat Styregruppemade 080319.pdf



Punkt 10: Orientering fra fagudvalg

27.69.48-P35-3-18
Sagsfremstilling

Orientering fra fagudvalg.

Beslutning

Fagudvalgene har den seneste tid primaert vaeret optaget af gkonomi og budgetter.



Punkt 11: Eventuelt

27.69.48-P35-3-18
Sagsfremstilling

Eventuelt.

Beslutning

Vi gnskede hinanden en god sommer.
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