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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.00-A00-21-21

Beslutning

Skoleudvalget, den 7. februar 2024

Godkendt.



Punkt 2: Dagsordensemner til Skoledialogmøder (Beslutning)

17.00.00-G01-1-24

Resume

Hvert år afholdes en række dialogmøder mellem Skoleudvalget og aktører på skoleområdet. Møderne har til formål at
fremme dialog om emner af betydning for området. I år har Skoleudvalget bedt om, at der i tillæg til de allerede
besluttede møder også afholdes et møde med fælleselevrådet. Med denne sag skal der tages stilling til indholdet på de
kommende tre møder mellem Skoleudvalget og hhv. fælleselevrådet, skolelederne og repræsentanter for
skolebestyrelserne. 

Indstilling

Forvaltningen foreslår, at:

1. dagsordensemner til mødet mellem Skoleudvalget og fælleselevrådet den 3. april 2024 besluttes,

2. dagsordensemner til mødet mellem Skoleudvalget og skolelederne den 3. april 2024 besluttes,

3. dagsordensemner til mødet mellem Skoleudvalget og skolebestyrelserne den 11. april 2024 besluttes.

Problemstilling

Den 3. april 2024 holdes der møde mellem Skoleudvalget og fælleselevråd og dialogmøde mellem Skoleudvalget og
skolelederne.

Den 11. april 2024 afholdes der møde i Skoledialog mellem Skoleudvalget og repræsentanter for skolebestyrelserne.

Forvaltningen har spurgt hhv. det fælleselevråd, skolerådet og skolelederne om input til dagsordensemner til møderne.

Løsninger

Det fælleselevråd har meldt tilbage, at de ønsker at drøfte brug af nikotinprodukter.

Skolerådet har meldt tilbage, at de ikke har yderligere emner til mødet end det emne, som er foreslået fra forvaltningen (se
nedenfor).

Skolelederne har meldt tilbage, at de ønsker at drøfte trivsel i et ambitiøst skolevæsen.

På den baggrund foreslår forvaltningen, at flg. emner sættes på dagsordenen til mødet med skolebestyrelserne:

Oplæg fra Skolerådet på baggrund af høringssvar 2023 med temaet gentænkning af skoleområdet (punktet stammer
fra det aflyste møde den 4. september 2023. Efter ønske fra Skoleudvalget sættes det på dagsordenen den 11. april).

Og at følgende emner til sættes på dagsordenen til mødet med skolelederne:

Drøftelse af den kommende budgetproces
Drøftelse af mødeform og -indhold på møderne mellem Skoleudvalget og skolelederne fremadrettet



Drøftelse af behov og muligheder for forenklinger ift. brugen af AULA (jf. anmodningssag om brugen af AULA,
som Skoleudvalget godkendte på januarmødet)
Trivsel i et ambitiøst skolevæsen.

Derudover forslår forvaltningen, at flg. emner sættes på dagsordenen til mødet med fælleselevrådet:

Elevtrivsel
Brug af nikotinprodukter.

Strategisk ramme

Skoledialog (dialogmøder med skolebestyrelserne) afholdes i overensstemmelse med Lov om Folkeskole § 46a og
Styrelsesvedtægt for skolevæsenet i Lyngby-Taarbæk Kommune.

Videre proces

Forvaltningen udarbejder en endelig dagsorden på baggrund af hvilke dagsordensemner, der besluttes.

Økonomi

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.  

Beslutningskompetence

Skoleudvalget beslutter.

Beslutning

Skoleudvalget, den 7. februar 2024

Godkendt, idet punktet om mødeform og indhold udsættes til næste møde, og der i stedet sættes et punkt på vedrørende
anvendelse af midler til 20+ i 0. klasse samt SPU-midler.



Punkt 3: Forslag til handleplan for rekruttering og fastholdelse (Beslutning)

17.01.00-A00-1-22

Resume

Skoleudvalget drøftede i april 2022 et forslag til en handleplan for rekruttering og fastholdelse på skoleområdet (bilag),
der tog afsæt i de aktuelle udfordringer med rekruttering og fastholdelse. Der var på dette tidspunkt ikke budget til en del
af tiltagene, hvorfor forslaget til handleplan afventede Budget 2023-2026 og grundet den økonomiske situation i 2023
herefter Budget 2024-2027. Forvaltningen fremlægger med denne sag, med baggrund i det budget, der er bevilget i
Budget 2024-2027, et revideret forslag til handleplan på området.

Indstilling

Forvaltningen foreslår, at forslag til revideret handleplan for rekruttering og fastholdelse på skoleområdet sendes i høring i
skolebestyrelserme.

Problemstilling

Skoleudvalget drøftede på deres møde i april 2022 et forslag til en handleplan for rekruttering og fastholdelse på
skoleområdet. Handleplanen tog afsæt i de aktuelle udfordringer med rekruttering og fastholdelse på området, tidligere
drøftelser i udvalget og i input fra medarbejdere og ledere på området. Der var på dette tidspunkt ikke budget til en del af
tiltagene, hvorfor en del af indsatserne ikke kunne igangsættes.

Løsninger

Forvaltningen har udarbejdet et revideret forslag til handleplan for rekruttering og fastholdelse på skoleområdet (bilag).
Forslaget tager afsæt i det tidligere forslag til handleplan og det aktuelle udfordringsbillede på området og er desuden
tilpasset det tildelte budget på området.

Handleplanen er en del af udmøntningen af Lyngby-Taarbæk Kommunes overordnede "Rekrutterings-, fastholdelses- og
uddannelsesstrategi 2022-2027".

Det reviderede forslag er bl.a. blevet suppleret med to ny indsatser om arbejdsmiljø og trivsel hos hhv. medarbejdere og
ledere.

Samlet set indgår flg. indsatser i det reviderede forslag:

Forenkling af styring og opgaveportefølje
Styrkede praktikforløb og vejledning af pædagog- og lærerstuderende
Modtagelse af nye medarbejdere og ledere
Kompetenceudvikling
Styrket arbejdsmiljø for medarbejdere
Styrket arbejdsmiljø for ledere
Annoncering og brandingaktiviteter.

Strategisk ramme

Lyngby-Taarbæk Kommunes overordnede "Rekrutterings-, fastholdelses- og uddannelsesstrategi 2022-2027".

Videre proces

Såfremt indstillingen godkendes, vil forvaltningen sende forslaget i høring i skolebestyrelserne og til kommentering hos
skolelederne og CenterMED. Herefter fremlægges forslag inkl. evt. høringssvar til ny politisk behandling.



Økonomi

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser. 

Beslutningskompetence

Skoleudvalget beslutter.

Beslutning

Skoleudvalget, den 7. februar 2024

Godkendt med de faldne bemærkninger.

Bilag

2022_Handleplan for rekruttering og fastholdelse på skoleområdet

2024_ Endelig udgave_Forslag til handleplan for rekruttering og fastholdelse på skoleområdet



Punkt 4: Anmodningssag vedr. screening af børn, der viser tegn på
højbegavelse/særlige forudsætninger

00.22.00-A00-22-21

Sagsfremstilling

Cecilie Mussegaard Lindahl har på vegne af Radikale Venstre anmodet om at tilføje følgende sag til dagsordenen:

Fra skoleåret 2024/25 er det et nationalt krav, at lærerne på skolerne skal screene børn i 1. klasse, der viser tegn på høj
begavelse/særlige forudsætninger. Formålet med at identificere disse børn tidligt er at kunne forebygge mistrivsel.
Screeningsværktøjet kommer dog først en gang i foråret, men for at sikre, at vi kan få krav og ønsker med i
budgetprocessen, ønsker Radikale Venstre snarest muligt en drøftelse herom. Vi ønsker derfor en sag, der belyser følgende
spørgsmål, omend vi har forståelse for, at alle spørgsmål ikke kan besvares fuldt ud, før vi kender mere til
screeningsværktøjet:

1. Hvor meget vil det kræve ekstra af skolerne og PPR med denne øgede screening og testning af børn for høj
begavelse/særlige forudsætninger, og er det realistisk, at det kan klares inden for den eksisterende økonomiske
ramme, eller hvad skal der ekstra til?

2. Vil der være krav til, at redskabet og screeningen også skal bruges over for elever i de større klasser, eller er det
noget, vi ønsker at stille krav til lokalt, og hvad vil det i så fald betyde af ekstra ressourcer?

3. Hvordan står det til med de nuværende indsatser på skolerne, og gør skolerne brug af hinandens erfaringer herom?
(opdatering af status fra januar 2023)

4. Er der allerede nu planlagt flere tilbud på skolerne, end hvad der er i dag, når flere børn med særlige
forudsætninger/høj begavelse formentlig vil blive identificeret?

5. Hvis ikke der er planlagt flere tilbud, hvilke tilbud kunne så være en ide, og hvad vil det kræve af ressourcer og
økonomi?

Beslutning

Skoleudvalget, den 7. februar 2024

Ikke godkendt. Forvaltningen bedes i stedet svare på spørgsmålene som PolWeb spørgsmål/svar. 



Punkt 5: Anmodningssag vedr. navngivning af yngste klassetrin

00.22.00-A00-22-21

Sagsfremstilling

Skoleudvalget anmoder om, at der forelægges et beslutningsoplæg, med forslag til, at betegnelsen "0. klasse" i Lyngy-
Taarbæk Kommune fremadrettet ændres til "Børnehaveklasse".

Beslutning

Skoleudvalget, den 7. februar 2024

Godkendt.



Punkt 6: Kommunalbestyrelsens inspirations- og visionsseminar -
indledende drøftelse (Drøftelse)

00.01.10-P20-1-23

Resume

I januar 2024 fik fagudvalgene forelagt budgetprocessen for budget 2025-28. Heri indgår et inspirations- og
visionsseminar for Kommunalbestyrelsen den 24. februar 2024. Flere udvalg bad om at få en indledende drøftelse forud
for seminaret. Med denne sag har udvalgene således mulighed for at drøfte, hvad de har af ønsker til emner til den videre
fælles politiske drøftelse på Kommunalbestyrelsens inspirations- og visionsseminar i forbindelse med budgetprocessen for
Budget 2025-2028.

Indstilling

Forvaltningen foreslår, at fagudvalgene drøfter emner til den videre fælles drøftelse på Kommunalbestyrelsens
inspirations- og visionsseminar i februar.

Problemstilling

I januar 2024 havde fagudvalgene sag på om orientering om budgetprocessen for budget 2025-28, herunder at
Kommunalbestyrelsen afholder et inspirations- og visionsseminar den 24. februar. Under drøftelsen af sagen bad flere
udvalg om at få en indledende drøftelse inden seminaret.

Løsninger

Med denne sag har udvalgene mulighed for at drøfte, hvad de har af ønsker til emner til den videre fælles politiske
drøftelse på Kommunalbestyrelsens inspirations- og visionsseminar i forbindelse med budgetprocessen for budget 2025-
28, herunder hvordan udvalget mener, at der kan arbejdes med kortsigtede og mere langsigtede løsninger.

Udvalgene vil på møderne blive præsenteret for en uddybning af centrale budgetposter på udvalgenes områder. Til
baggrund er endvidere vedlagt Kend din kommune 2024 (bilag).

Tidligere budgetanalyser udarbejdet i forbindelse med budget 2023-27 kan findes på de politiske fagudvalgsmøder fra den
22.-24. august 2023.

Endvidere er de konkrete besparelsesforslag, som ikke blev godkendt i budgetprocessen for 2024-27 vedlagt (bilag).

Strategisk ramme

Budgetprocessen for 2025-28 er udarbejdet med udgangspunkt i Styrelsesloven, Styrelsesvedtægten, Principper for
økonomistyring i Lyngby-Taarbæk Kommune - herunder den økonomiske politik.

Videre proces

På Kommunalbestyrelsens inspirations- og visionsseminar den 24. februar vil der indledningsvis være et oplæg fra
Kommunernes Landsforening, der sætter budgetsituationen i et bredere perspektiv. Dernæst vil forvaltningen opridse
hvilke tiltag, der allerede er igangsat, hvorefter den fælles politiske drøftelse foregår.

Økonomi

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutningskompetence

Teknikudvalget.



Dagtilbudsudvalget.

Skoleudvalget.

Kultur- og Fritidsudvalget.

Byplanudvalget.

Ældre- og Omsorgsudvalget.

Forebyggelses- og Socialudvalget.

Økonomiudvalget.

Beslutning

Teknikudvalget, den 6. februar 2024

Drøftet.

Mette Schmidt Olsen (C) var fraværende.

Byplanudvalget den 7. februar 2024

Drøftet.

Skoleudvalget, den 7. februar 2024

Drøftet.

Dagtilbudsudvalget, den 7. februar 2024

Drøftet.

Bilag

Kend din kommune 2024

Oversigt over ikke-besluttede besparelsesforslag budget 2024

05-02-2024 Høringssvar vedr. pkt. 6 Kommunalbestyrelsens inspirations- og visionsseminar - ÆOU



Punkt 7: Meddelelser

00.22.00-A00-23-21

Sagsfremstilling

Ingen meddelelser.



Punkt 8: Kommende sager

00.22.00-A00-22-21

Sagsfremstilling

Listen over sager på vej er et planlægningsredskab for kommende møder.

Forvaltningen bemærker, at de nævnte sager kan flytte datoer, nye sager kan komme til og varslede sager kan blive
uaktuelle og udgå.

Følgende sager er planlagt til de kommende møder:

Opfølgning på prøvehandlinger omkring Åben Anonym Rådgivning
Status på trivselsindsatser på skolerne
Budgettildeling, Sorgenfriskolen
Status på arbejdet med Skoleudviklingsstrategien
Ny model til fordeling af midler til enkeltintegration (april).

Beslutning

Skoleudvalget, den 7. februar 2024

Orientering givet.



Punkt 9: Underskrift protokol

00.22.00-A00-21-21

Beslutning

Skoleudvalget, den 7. februar 2024

Godkendt.
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