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Punkt 1: Tilfredshedsméling af efterarets ivaerkszttertilbud og plan for
tilbuddene i 2017 (Orientering)

24.00.00-A00-4-15
Resume

I denne sag praesenteres tilfredsmaling af Lyngby-Taarbaek Kommunes informationsaften og kursus for iveerksattere i
efteraret 2016. Kommunen tilvejebringer de to tilbud i samarbejde med InitiativGruppen, som ogsa varetager
erhvervsvejledningen for Lyngby-Taarbeek Kommune. Malingen viser samlet set tilfredshed med tilbuddene i efteraret
2016. Sagen orienterer desuden om iverksattertilbuddene i 2017.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at

1. tilfredshedsmaélingen for efterdret 2016 tages til efterretning
2. forvaltningens plan for iverksattertilbuddene i 2017 tages til efterretning.

Sagsfremstilling

To gange arligt afholder Lyngby-Taarbaek Kommune en ikke gebyrbelagt informationsaften og et fem-afteners kursus om
iverksetteri. Kommunens operater pa tilbuddene er InitiativGruppen, som ligeledes varetager 1:1 vejledning af
iveerksaettere og virksomheder i kommunen. Informationsaftenen kraever ikke deltagerbetaling og introducerer de
overordnede emner inden for ivaerksaetteri. Kurset kommer veasentligt mere i dybden og koster 900 kr. i egenbetaling.

Forvaltningen har sammenfattet brugertilfredsheden med seneste informationsaften og ivarksatterkursus i notat (bilag).

Tilfredshedsmalingen viser, at informationsaftenen og ivarksatterkurset bade har styrker og forbedringspotentialer.
Deltagerne var gennemgéaende tilfredse med ivarksattertilbuddene i efteraret 2016, herunder tilfredse med det faglige
indhold. Blandt styrkerne indgar, at kurset kommer godt omkring det at starte egen virksomhed og det tilsendte materiale
er af god kvalitet. En deltager oplever, at kurset er hjelpsomt i forhold til basale udfordringer som at oprette
virksomheden pa virk.dk, keb af domaene mv.

Blandt de abne svarkategorier peger deltagerne pa mulige forbedringsomréder, herunder at kurset ogsa ber omfatte online
marketing, og at visse opleg i hejere grad ber fokusere pa de medbragte slides og i mindre omfang inddrage anekdoter.

Iverksattertilbuddene 1 2017.

Vedrerende tilbud til iverksattere i Lyngby-Taarbaek Kommune i 2017 besluttede Erhvervs- og Beskaftigelsesudvalget
den 1. december 2015, at tilbuddene i perioden 2016-2017 bestér af henholdsvis:

e InitiativGruppens tilbud, herunder gratis informationsaften og ivaerksatterkursus to gange arligt og 1:1 vejledning
for alle borgere og virksomheder i op til 2% time (www.initiativgruppen.dk)

¢ Hovedstadens Ivaerksatterprogram, herunder bl.a. speedradgivning, webtv, workshops og personlig sparring
(www.hiph.dk).

Udover ovenstaende tilbyder Veaksthuset Hovedstadsregionen sparring og vejledning af alle virksomheder med
vaekstpotentiale. Det er en del af resultatkontrakten, som er indgaet mellem Vaksthuset og Lyngby-Taarbak Kommune og
Lyngby-Taarbak Vidensbyforening. Kontrakten fastsatter en reekke resultatmal og aktivitetsmal. Herunder antallet af
lokale virksomheder, som Vaksthuset skal serge for at fa ind i Vaeksthusets vaekstforleb (www.startvaekst.dk/vhhr.dk).



Med netvaerket for smé og mellemstore virksomheder tilbyder Vidensbyforeningen ydermere, at lokale virksomheder og
iverksattere kan deltage i netverksmader uden at veere medlemmer af Vidensbyforeningen. I 2016 handlede maderne for
sma og mellemstorevirksomheder bl.a. om brug af sociale medier, social selling mm. Temaerne i 2017 forventes fastlagt i
lobet af januar 2017. Erhvervs- og Beskeftigelsesudvalget besluttede i oktober 2015, at sével forvaltningen som udvalgets
medlemmer vil understotte disse netverksaktiviteter med lokaler, annoncering, oplegholdere mv., hvilket forvaltningen
fastholder i 2017.

For at udbrede Hovedstadens Iverksatterprogram til kommunens iverksettere forbereder forvaltningen at huse et
workshopforleb i foraret 2017. Forvaltningen forventer derfor, at kurset "Succes Online" bliver atholdt i kommunen til
gleede for lokale iveerksettere og virksomheder. Kurset bestar af 4 workshops, hvor malgruppen bl.a. leerer om, hvordan
de opnér synlighed pa nettet, og hvordan virksomhederne i gvrigt far succes online fx i forhold til marketing, salg mv.
Forvaltningens vurderer, at kursets faglige indhold er et relevant supplement til InitiativGruppens informationsaften og
kursus for iverksettere. Arrangementet formidles i samarbejde med Vidensbyens sekretariat.

Lovgrundlag

Kommunalbestyrelsen kan i henhold til lov om erhvervsfremme § 12 stk. 2 udbyde lokal erhvervsservice fx i form af
information og vejledning om start, drift og udvikling af virksomhed, netverksmeder, kurser mm.

Okonomi
Kommunes tilbud til iverksattere bliver finansieret inden for aktivitetsomradet Erhverv og Beskaftigelse. Lyngby-

Taarbeek Kommune betaler 90.000 kr. pr. ar for to kursusforleb (for modregning af egenbetaling) og 20.000 kr. arligt for
Hovedstadens Ivaerksatterprogram (HIP).

Beslutningskompetence
Beskeftigelses- og Integrationsudvalget.
Beslutning

Ad 1 og 2) Taget til efterretning.
Bilag

Tilfredsmaling af iverksattertilbuddene i efteraret 2016



Punkt 2: Forslag til turismehandleplan 2017 (Beslutning)

24.05.00-A00-2-15
Resume

Med denne sag fremlaegger forvaltningen status for Handleplan 2016 og et forslag til Handleplan 2017 pa
turismeomrédet.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at

1. orientering om status for Handleplan 2016 tages til efterretning
2. forslag til Handleplan 2017 godkendes.

Sagsfremstilling

Med denne sag fremlaegger forvaltningen en status for Handleplan 2016 og et forslag til Handleplan 2017 (bilag). Sagen
skal ses i sammenhaeng med Turismestrategi 2015-17 (bilag). Formélet med handleplanen er at implementere
turismestrategien og at understette hovedmalet om at gge erhvervslivets indtjening fra turisme.

Forslaget til Handleplan 2017 dreftes med turisme-netverket pa turisme-netveerksmedet i februar, idet forslaget ogsé skal
ses 1 sammenhang med turisme-netveerksmadet den 21. november 2016 om de brune motorvejsskilte. P4 modet viste
turisme-netverket interesse for at fortsatte turisme-netvaerket, hvorfor Handleplan 2017 fortsat prioriterer gode rammer
for det lokale turismesamarbejde.

Status Handleplan 2016
Status for Handleplan 2016 er, at 4 indsatser er afsluttede. Der er som folge heraf blevet leveret:

Ny Guide til Lyngby-Taarbak pa dansk + digital version

Ny Guide til Lyngby-Taarbak pa engelsk + digital version
Samarbejde om diverse events i byen (Liv i Lyngby-projektet)
Formidling af faglig viden for turismenetvaerket om pakketilbud.

Af de gvrige 10 indsatser i Handleplan 2016 foreslér forvaltningen vaesentlige dele viderefort i Handleplan 2017. Efter
udvalgets enske har forvaltningen dog tilstraebt at gere indsatserne mere konkrete og afgreensede, ligesom indsatsen er
tilpasset det aktuelle budget. Derfor kan de videreforte indsatser ikke genfindes i deres oprindelige ordlyd, men emner og
strategisk tilgang er viderefort, og Handleplan 2017 er fortsat i overensstemmelse med Turismestrategi 2015-17.

Forslag til Handleplan 2017
12017 foreslar forvaltningen, at Lyngby-Taarbaek Kommune arbejder med:

1. Opfelgning pé koordineret ansggning om etablering af brune turistoplysningstavler (brune motorvejsskilte) og
servicevejvisning (de bla/hvide skilte)

. Formidling af Kgs. Lyngby Guidens indhold pa kommunens facebookprofil

. Undersgge mulighederne for GPS-understettet turisme i Lyngby-Taarbaek

. Vere tovholder for Lyngby-Taarbaek Kommunes turisme-netvaerk og handleplanens indsatser

. Evaluering af Turismestrategi 2015-17, herunder turisme-netverket

. Udarbejde forslag til ny Turismestrategi for 2018-21

. Overveje relevante samarbejdsprojekter pa tvaers af administrative graenser, herunder folge mulighederne i Greater
Copenhagens varslede turismeinitiativ
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8. Lebende samarbejde om udvikling af turisme i relation til Parforcejagtlandskabet (UNESCO-projektet) jf
projektparternes aftale
9. Undersoge konkrete lasninger for fremtidig turistformidling i Lyngby-Taarbeek (adgang til brochurer mv).

Indsatserne er yderligere beskrevet i Forslag til Handleplan 2017 (bilag).

Udover at implementere Handleplan 2017 vil forvaltningen fortsat vaere i dialog med turismeerhvervet om fx nye
indsatser, skiltning, UNESCO-projekets styregruppemeder mv. Der er afsat et kvart arsveerk til arbejdet med
Turismestrategi i 2015-17.

Lovgrundlag

Kommunerne er ikke lovmeessigt forpligtet til at udarbejde en turismestrategi eller en turismehandleplan.

Okonomi
I budget 2017 er afsat 33.400 kr. til turisme, hvilkter er mindre end i de foregéende &r. Forvaltningen vurderer, at
tilrettelaeggelse og forberedelse af de foresldede indsater kan rummes indenfor den afsatte ramme. Eventuel realisering af

turistoplysningstavler, opfelgende vejvisning, nye formidlingstiltag, samarbejdsprojekter pa tvers af administrative
grenser, storre evalueringer mv. vil dog forudsaette sarskilt finansiering.

Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget.

Beslutning
Ad 1) Taget til efterretning.

Ad 2) Godkendet, idet udvalget ensker at de trykte brochure uddeles via turismenetverket.
Bilag

Forslag til Handleplan 2017

Turismestrategi 2015-2017



Punkt 3: Status for implementering af sundhedsstrategien i 2016
(Orientering)

29.00.00-P15-1-15
Resume

Kommunens sundhedsstrategi er godt i gang med at blive fort ud i livet. Siden vedtagelsen i Kommunalbestyrelsen i juni
2016 er en del af strategiens indsatser sat i veerk. Samtidig er indsatserne for 2017 blevet planlagt. I 2017 vil der sarligt
vaere fokus pa de indsatser i strategien, som handler om at nedbringe forbruget af alkohol og fremme den mentale
sundhed. Der er skabt en god dialog pa tvaers af de centre, som har ansvar for indsatser i strategien. Den administrative
styregruppe med deltagelse af relevante centre har ogsé spillet en aktiv rolle i blandt andet at drefte og afklare konkrete
indsatser. Der er dermed et godt afsat for arbejdet fremover. Som et element i sundhedsstrategien indgér, at forvaltningen
én gang om aret skal udarbejde en status til det politiske niveau. Derfor foreleegges nu status for de fagudvalg, som er
omfattet af indsatser i sundhedsstrategien.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling
Status for indsatser, der er sat i gang i 2016

Sundhedsstrategien omfatter i alt 44 indsatser. De 44 indsatser skal implementeres over de fire ar, som strategien strackker
sig over (bilag). Indsatserne er meget forskellige. I nogle indsatser skal der udvikles noget helt nyt, fx. i samarbejde med
parter uden for kommunen. Som eksempel kan navnes alkoholpolitik pad ungdomsuddannelser. I andre indsatser er der
tale om noget mere konkret, som fx. at vedligeholde kommunens Hjertesti.

Her er de 10 indsatser, som er sat i gang 1 2016:

¢ tilbud om en kort, rddgivende samtale til borgere med storforbrug af alkohol samt til parerende/bern

¢ information til 9. klasses elever om risikoen for rygestart ved overgangen til ungdomsuddannelse

information til bern og unge i tandplejens konsultation om rygnings skadelige virkninger og henvisning til rygestop
malrettet unge

arbejde for at indretning, der fremmer bevagelse, teenkes ind i kommunens planer og politikker

etablere borde, benke og lemulighed, som geor kommunens naturomrader mere tilgeengelige og tiltreekkende
vedligeholdelse af allerede anlagt Hjertesti samt motionsplads

indferelse af koncept, der kan handtere de angstsymptomer, der optraeder hos 5-10 % af alle skolebern

tilbud om forebyggende stresshandtering til borgere i risiko for sygemelding

tilbyde en sammenhangende beskeftigelses- og sundhedsindsats for sygemeldte borgere med stress, depression,
angst og udbrandthed

e opkvalificere frontpersonale til at opspore alkoholproblemer.

12016 har centrene ogsa arbejdet med at planleegge de indsatser, der skal sattes i gang 1 2017 (bilag). Fx. har decentrale
institutioner i Center for Social Indsats (Slotsvenget og Chr. X's Alle) udarbejdet mal og planer for indsatser, som skal
skabe mere bevagelse 1 hverdagen for beboere/brugere, understotte borgernes valg af sund mad samt afpreve tilbud om
rygestopkursus serligt lagt til rette for psykisk syge. Center for Uddannelse og Paedagogik har arbejdet med at udvikle en
skabelon, som SSP-kontaktpersoner skal benytte i indsatser, der handler om at forebygge rygning og tidlig alkoholdebut
hos bern og unge.

Indsatser, der skal settes i gang i 2017

12017 er det planlagt at satte 25 indsatser i gang. En del af disse indsatser er helt nye. Andre bygger videre pa indsatser,
som allerede er pdbegyndt i 2016. Indsatserne omfatter alle sundhedsstrategiens temaer, men i 2017 vil der serligt blive



fokuseret pa de indsatser i sundhedsstrategien, som handler om at nedbringe forbruget af alkohol og fremme den mentale

sundhed. Baggrunden er, at netop pa disse omréader er der sundhedsmassige udfordringer, som kan ses i sundhedsprofilen
for kommunen. De 11 indsatser, der fokuserer pa alkohol og mental sundhed fremgér nedenfor (ansvarligt center er anfort
i parentes):

¢ en systematisk indsats i 5. klasse for at fjerne misforstéelser om omfanget af unges brug af alkohol samt inddrage
foreeldre (Center for Uddannelse og Paedagogik)

 alkoholpolitik pa skoler og ungdomsuddannelser (Center for Uddannelse og Pedagogik)

¢ udarbejde en alkoholpolitik mélrettet brugerne af kommunens institutioner, fx. bosteder og plejecentre, med henblik
pé at reducere alkoholindtag i hverdagen (Center for Sundhed og Omsorg)

¢ ctablere samarbejde med almen praksis om tidlig opsporing af alkoholproblemer og information om kommunens
indsatser og tilbud (Center for Sundhed og Omsorg)

¢ alkoholbehandlingstilbud, der omfatter familicorienteret alkoholbehandling (Center for Social Indssats)

¢ indtenke fremme af mental sundhed i kommunens sundhedsindsatser og andre indsatser (alle centre, som har en
indsats 1 sundhedsstrategien)

¢ opspore og forebygge ensomhed blandt &ldre (Center for Sundhed og Omsorg)

» gget fokus pa det sociale element i kommunale forebyggelses- og rehabiliteringsindsatser (Center for Sundhed og
Omsorg).

I de indsatser, der vedrerer bern og unge, vil der ogsé blive fokuseret pé foreldrenes ansvar. I sundhedsstrategien er der
ogsa et tvaergdende fokus, som handler om at bruge kommunens naturomrader mere i indsatser rettet mod borgerne. Det
kan fx. veere 1 Treeningsenhedens treeningsforleb. Det er ogsé et tvaergdende fokus at styrke samarbejdet med frivillige,
foreninger og oplysningsforbund. Med vedtagelsen af budget for 2017-2020, herunder finansiering af sundhedsstrategien,
er der blevet mulighed for, at Center for Sundhed og Omsorg kan ansette en medarbejder, der skal understette
samarbejdet med det frivillige foreningsliv, patientforeninger, mv. pa sundhedsfremme- og forebyggelssomradet.
Medarbejderen skal ogsa arbejde med de indsatser, der gér pa tveers af centre. Medarbejderen kan ogsa indgé i arbejdet
med at understotte konkrete indsatser for at nedbringe alkoholforbruget blandt unge pa ungdomsuddannelser. Der vil
desuden blive ansat en naturvejleder nogle timer om ugen. Naturvejlederen skal arbejde bade konkret og strategisk med at
anvende kommunens mange naturomrader i alle relevante indsatser, s& den mentale sundhed fremmes.

12017 er der desuden afsat ressourcer til, at sundhedsplejen kan udvide sin indsats til sveert overveegtige bern. Det
betyder, at alle svaert overvagtige bern og deres familier kan f& hjelp i sundhedsplejens klinik. I dag er det kun bern fra
1.-4. klasse, der kan fa et tilbud. Endelig skal kommunes tilbud til borgere med en kronisk sygdom gentaenkes, s de
afspejler sundhedsstrategiens fokus og lever op til de nye faglige anbefalinger for patientrettet forebyggelse.

Status for organiseringen af arbejdet med sundhedsstrategien

Da Sundhedsstrategien blev vedtaget medio 2016, har der i 2016 helt primeert veeret fokus pa at fa organiseringen omkring
implementeringen op at sti. Serligt i forhold til at fa et tvaerfagligt fokus pa og ejerskab til strategien. Der er nedsat en
tvaergdende administrativ styregruppe pa direkter- og centerchefniveau, og et sundhedsforum, som bestér af relevante
afdelingsledere og fagpersoner fra de involverede centre. Samtidig blev der allerede i foraret atholdt meder mellem
Sundhedscenteret og ledere og neglepersoner fra de involverede centre. P4 disse mader er indholdet i de enkelte indsatser
blevet droftet, og det er blevet aftalt, hvem der har ansvaret for de enkelte indsatser. Her ud over blev der udarbejdet en
forelgbig tidsplan for indsatserne.

I september 2016 blev der fulgt op pa disse mader ved statusmader med de enkelte centre. De enkelte centre har, sé vidt
det har veeret relevant, udarbejdet projektbeskrivelser for de indsatser, der skulle sattes i gang i 2016. Centrene vil ogsa
skulle udarbejde projektbeskrivelser for de indsatser, som settes i gang i 2017. Styregruppen medtes i oktober. P4 dette
mede blev der givet en status og forelagt en tidsplan for arbejdet, som blev godkendt. Portefoljestyring benyttes som
redskab til at felge implementeringen. Den tveergidende ledelsesmessige opbakning opleves som en forudsatning for at
kunne lofte arbejdet med strategiens indsatser.

Opfolgning pa implementeringen af sundhedsstrategiens indsatser



Der vil med udgangen af 2017 blive forelagt en ny status for implementering af sundhedsstrategiens indsatser. Herudover
vil forvaltningen i labet af 2017 tage stilling til, hvilke indsatser, det vil vere relevant at folge serligt op pa.
Sundhedsstrategiens indsatser bygger i vidt omfang pa Sundhedsstyrelsens faglige anbefalinger. Disse er baseret pa
videnskabelig evidens eller "best practice". Fokus i implementeringen vil derfor i hgj grad handle om at folge op pad om
indsatserne bliver sat i vaerk, og om de nér de relevante malgrupper.

Lovgrundlag

Kommunalbestyrelsen skal skabe rammer for sund levevis og etablere forebyggende og sundhedsfremmende tilbud til
borgerne, jf. Sundhedsloven § 119. Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakker tydeligger de faglige anbefalinger for
omréidet, mens Sundhedsaftalen mellem kommunerne og Region Hovedstaden har konkretiseret de politisk vedtagne
malsatninger pd sundhedsomridet.

Okonomi

Med vedtagelsen af budget 2017-2020 er der afsat budget til alle indsatser.

Beslutningskompetence

Jkonomiudvalget.

Beslutning

Social- og Sundhedsudvalget, 10. januar 2017, pkt. 5:
Social og Sundhedsudvalget, den 10. januar 2017

Taget til efterretning.

Karsten Lombholt (C) var fraverende. I stedet deltog Dorthe la Cour (C).

Curt Kebsted (O) var fraverende.

Beskeftigelses- og Integrationsudvalget den 21. februar 2017

Taget til efterretning.

Teknik- og Miljoudvalget, den 22. februar 2017

Taget til efterretning.

Jakob Engel-Schmidt (V), Birgitte Hannibal (UP) og Henrik Brade Johansen (B) var fraverende.

Kultur- og Fritidsudvalget, den 23. februar 2017

Taget til efterretning.

Barne- og Ungdomsudvalget, den 23. februar 2017



Taget til efterretning. Berne- og Ungdomsudvalget anmoder forvaltningen om at fremme innovative initiativer vedr. unges
misbrug af alkohol, herunder at gymnasieelever forteller udskolingselever om alkohol og misbrug m.v.

Birgitte Hannebal (UP) var fravarende.

Okonomiudvalget, den 2. marts 2017

Godkendt.
Bilag

Sundhedsstrategi budgetensker 2017-2020
Implementering af sundhedsstrategiens indsatser

Oversigt over implementering af sundhedsstrategiens indsatser i CUP



Punkt 4: Intensiveret rekrutteringssamarbejde med andre jobcentre
(Orientering)

15.00.00-G01-7-17
Resume

Der orienteres om initiativ til et intensiveret rekrutteringssamarbejde med andre jobcentre, som ligger i omrader, hvor der
er stor eftersporgsel efter arbejdskraft og serligt hgjtuddannede.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at sagen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Jobcenteret har igennem sidste halvdel af 2016 haft forstaerket fokus pa at intensivere samarbejdet med andre jobcentre,
som ligger i geografiske omrader, hvor der er stor efterspergsel efter serligt hgjtuddannet arbejdskraft.

Lyngby-Taarbeek Kommune har en relativ hegj andel af hgjtuddannede ledige borgere — det skyldes blandt andet
rammevilkér med en hgj andel af borgere med videregédende uddannelse samt dimittender, som blandt andet bliver
feerdige med uddannelse pd DTU og som ogsa bor i kommunen.

Forvaltningen har pa denne baggrund taget initiativer til at intensivere samarbejdet med jobcentre, virksomheder og andre
erhvervssamarbejder i geografiske omrader, hvor der er stor efterspergsel efter iser hgjtuddannet arbejdskraft.

Der har veret stor interesse fra andre jobcentre i at indgé samarbejde og der er indgéet flere formelle samarbejdsaftaler,
som indeholder aftale om arbejdsgang og kontaktpersoner med henblik pa at sikre en hurtig og smidig formidling af ledig
arbejdskraft til jobabninger.

Konkret har der vaeret kontakt med og besgg hos felgende jobcentre. For flere af dem er der indgéet formelle
samarbejdsaftaler om rekruttering. Det geelder folgende kommuner:

Aalborg
Ballerup
Bornholm
Esbjerg
Frederikshavn
Herning
Kalundborg
Lemvig
Lolland
Ringkebing
Silkeborg
Thisted

e 6 o o o o o o o o o o

Fokus er serligt pd dimittender, som endnu ikke i samme grad har etableret sig med familie. Men ogsa andre ledige kan
vere 1 méalgruppen og udseges samt fér tilbud om relevante ledige jobébninger.

Konkret har jobcenteret blandt andet i efteraret gennemfort en bustur for ledige borgere med besog pa udvalgte
virksomheder i Region Syddanmark. Derudover her jobcenteret veret pa beseg i en reekke jobcentre samt storre



virksomheder for at etablere samarbejde og i den forbindelse ogsa haft relevante CV’er for ledige borgere med til
jobcentre og virksomheder. Der er aktuelt planlagt besgg i Esbjerg Kommune og der planlegges tur til Frederikshavn
ultimo januar 2017.

Forvaltningen vurderer at det giver mening at knytte direkte kontakter til jobcentre og andre i forhold til at opdyrke
samarbejdet og herigennem at synliggere de kandidater, som er bosiddende i Lyngby-Taarbaek Kommune. Det er
vurderingen, at det er kreevende for den enkelte borger at tage beslutningen om at flytte ogsa selvom jobdbningen er der.
Dette skyldes se@rligt borgerens netverk og tilknytning til Hovedstadsomrddet samt manglende kendskab til det
geografiske omride, hvor en jobabning findes.

Pé den baggrund ser forvaltningen et potentiale for at opdyrke samarbejde med relevante kommuner i forhold til
bosaetning i et bredere perspektiv — det kan eksempelvis vere ved at knytte direkte forbindelse mellem den ledige borger
og en bosatningskonsulent, som flere kommuner har. Det kan ogsé vare ved at styrke samarbejdet med kommunerne og
virksomhederne om rammerne rundt om en ansettelse — eksempelvis i forhold til borgerens mulighed for bolig,
bernepasning og job til eventuel medfelgende egtefelle.

Lovgrundlag

Indsatsen er ikke et lovkrav.

Okonomi

Indsatsen holdes inden for rammen. En del af indsatsen er delvis finansieret af statslige puljemidler.
Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 5: Status pa tvaersektorielle projekt IBBIS (Orientering)

15.00.00-A00-13-15
Resume

Forvaltningen giver status pé det tveersektorielle samarbejde om projekt IBBIS - Integreret beskaeftigelses- og
behandlingsindsats for sygedagpengemodtagere med lettere psykiske lidelser.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at sagen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget besluttede den 5. januar 2016 at Lyngby-Taarbaek Kommune trédte ind i det
tvaersektorielle projekt IBBIS - Integreret beskaftigelse og behandlingsindsats for sygedagpengemodtagere med lettere
psykiske lidelser.

Der er tale om et forskningsprojekt i samarbejde med Region Hovedstaden, Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
samt Gentofte og Gladsaxe kommuner.

Formaélet med projektet er at udvikle og afprove en integreret behandlings- og beskaftigelsesindsats for borgere med
lettere psykiske lidelser. Det er eksempelvis stress, angst og lettere depression.

Projektet startede op 1. maj 2016. Ultimo 2016 var der henvist 110 borgere til projektet. Heraf var 88 henvist til udredning
og 53 borgere er inkluderet i projektet. Det vil sige de modtager den integrerede sundheds- og beskaeftigelsesindsats.

I alt skal 314 borgere henvises til projektet i den 2 arige projektperiode. Der er aktuelt udfordring med at nd maltalene for
antal henviste og inkluderede borgere. Denne udfordring geelder alle deltagende kommuner. Udfordringen handler iser
om, at flere borgere end forventet ikke opfylder de kriterier, som er opsat i projektet for at inkludere borgere. Blandt andet
at borgerne har psykiske vanskeligheder, som er vasentligt tungere end det, som er malgruppen for projektet. Ligeledes er
det konstateret at flere borgere er i gang med relevant behandlingsforleb - enten i regionalt regi eller via private
sundhedsforsikringer - og som det ikke er hensigtsmaessigt at afbryde for at deltage i IBBIS projekt. Derudover er der
ogsa et mindre antal borgere, som ikke ensker at deltage i projektet.

Udfordringerne i forhold til visitation til projektet har betydning for den skonomimodel, som blev lagt fast ved
projektstart. De deltagende kommuner er aktuelt i dialog med STAR og Region Hovedstaden om gkonomimodellen i
projektet — blandt andet i lyset af et storre frafald end ventet. Safremt der sker vasentlig andringer i forhold til den
kompensation som kommunen fér for at indga i projektet, vil forvaltningen foreleegge serskilt sag om dette. Dette
forventes at blive afklaret i lgbet af februar og marts 2017.

Det integrerede behandlings- og beskeftigelsesforlab i projektet bestér blandt andet af behandling via en caremanager og
en beskaeftigelsesrettet indsats, som er tilrettelagt i overensstemmelse med en fastlagt manual. De borgere som er
inkluderet i projektet og har modtaget indsatsen giver overvejende positive tilbagemeldinger pa indsatsen. Det er endnu
for tidligt at sige noget om effekterne af indsatsen i forhold til at vende tilbage til arbejdsmarkedet, men to cases herunder
illustrerer to konkrete borgerforleb og tilbagemeldinger.



Et konkret eksempel handler om en borger, som er gift og har mindreérige bern. Borger er hgjtuddannet og skifter job i
2015. Borger bliver sygemeldt med stress efter nogen tid i det nye job. Borger visiteres ind i IBBIS og modtager indsats,
herunder den serlige MBSR indsats (mindfullnes baseret stress reduktion), som er sarlig form for mestringsforleb som
tilbydes i IBBIS regi. Borger bliver raskmeldt i 2016 og mener at indsatsen i IBBIS har haft stor effekt for nu at vaere
raskmeldt og med en minimeret risiko for tilbagefald.

Et andet eksempel er en borger, som bliver visiteret til IBBIS i december 2016. Borger bliver udredt og fér stillet en
psykisk diagnose. Borger udtrykker at vare blevet lyttet til og har modtaget indsats fra kompetente fagfolk, som har
handlet om samtaleforlgb frem for alene medicinsk behandling, som borger har oplevet ikke har haft effekt. Borger er via
IBBIS teamet henvist til yderligere behandling i regionalt regi.

Bade antal af henviste til projektet samt resultater folges tet og herunder med lebende opfelgning via STAR.

Opstartsfasen for projektet har vaeret praeeget af uddannelsesforleb og herunder serligt i forhold til den
beskeeftigelsesrettede del og den udarbejdede manual, som der er brugt forholdsvist meget tid pa at f& indarbejdet. Trods
udfordringer med serligt visitation til projektet, er det forvaltningens vurdering, at implementering af projektet er pa rette
spor og med positive tilbagemeldinger fra de involverede borgere, som bade har modtaget udredning samt indsats.

Lovgrundlag
Sygedagpengelovgivningen.
Okonomi

Ingen gkonomiske konsekvenser.
Beslutningskompetence
Beskaftigelses- og Integrationsudvalget.
Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 6: Hensigtserkleering om tilskud til VM i kano og kajak i 2021
(Beslutning)

18.20.04-040-4-16
Resume

Dansk Kano og Kajak Forbund ensker at ansgge Det Internationale Forbund om veartsskab for Word Cup i Kano og Kajak
i disciplinen "sprint" 1 2020 og VM 1 2021 pa Danmarks Rostadion ved Bagsvard Sg, som er delvist placeret i Lyngby-
Taarbeek Kommune. Anseggning skal ske i februar 2017, og i den forbindelse ensker Dansk Kano og Kajak Forbund en
hensigtserklaring fra Lyngby-Taarbaek Kommune om, at kommunen vil vare partner og yde tilskud til atholdelse af
World Cup 12020 og VM i 2021.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at

1. Lyngby-Taarbaek Kommune giver Dansk Kano og Kajak Forbund hensigtserklaering om at indga som partner i
aftholdelse af World Cup i 2020 og VM 1 2021 i OL disciplinen "sprint" under forudsatning af tilsvarende fra de
andre offentlige parter

2. kommunens samlede gkonomiske tilskud udger 504.000 kr. og finansieres med: a) 210.000 kr. af budget til tilskud
til idreetsarrangmenter under Kultur- og Fritidsudvalget (70.000 kr. arligt i perioden 2017-2019), b) 90.000 kr. af
budget til turisme under Bekskaeftigelses- og Integrationsudvalget (30.000 kr. arligt 1 perioden 2018-2020) samt c)
204.000 kr. af forventet overfort mindreforbrug fra 2016 til 2017 p& Kultur- og Fritidsudvalgets omrade.

3. tilskud pa 504.000 kr. samt forslag til finansiering indarbejdes i 1. anslaet regnskab 2017 og budget 2018-2021.

Sagsfremstilling

Forvaltningen orienterede pa Kultur- og Fritidsudvalgets mede den 8. december 2016 om Dansk Kano og Kajak Forbunds
plan om at leegge billet ind pa Verdensmesterskaberne (VM) i kano og kajak i disciplinen "sprint" i 2021, og som optakt
hertil et "tilherende” World Cup aret for. Det er samme &r, som det nye rostadion forventes at std faerdigt. De to
arrangementer haenger tet sammen. Hvis ikke Danmark bliver tildelt verdensmesterskaberne i 2021, forventer Kano og
Kajak Forbundet heller ikke at atholde World Cup &ret for. Der er tale om to store arrangementer i OL dicipliner, og VM
forventes med 900 deltagere og 5.000 tilskuere at vaere mindst dobbelt sa stort som World Cup var i 2015. Til et VM i
kano og kajak er deltagerne eliteroere, som kommer med deres teams fra hele verden.

Dansk Kano og Kajak Forbund kan fejre 100 ars jubileeum i 2021, og atholdelse af VM i Danmark i 2021 vil kunne vare
et led i fejringen af jubilaet. Det forventes, at det den 24. marts 2017 afgeres, hvilket land, der skal vaere vaert for VM i
"sprint" 1 2021.

Dansk Kano og Kajak Forbund forventer at indsende en ansggning i februar 2017. Som led heri ensker Dansk Kano og
Kajak Forbund et tilsagn om, at Lyngby-Taarbeek Kommune sammen med Sport Event Danmark, Gladsaxe og
Kebenhavns kommuner og Region Hovedstaden, via en hensigtserklaring, vil indgé som partner som ved tidligere
steevner pa Bagsvard Sg, herunder ved at medfinansiere mesterskaberne.

Sport Event Denmark har ogsa ydet stette til ansggningsproceduren og udarbejdet materiale, jf. flyer (bilag). Sport Event
Danmark oplyser, at VM 1 kano og kajak i disciplinenen "sprint" er afslutningen pa en samlet eventstrategi, der er
udarbejdet sammen med Dansk Kano og Kajak Forbund.

Hvis Dansk Kano og Kajak Forbund skal aftholde World Cup i 2020 og VM i 2021, vil World Cup vare det forste
internationale steevne, der aftholdes pa Danmarks Rostadion efter renovering af stadion. Lyngby-Taarbaek Kommune
Kommune indgér i "Fonden Danmarks Rostadion" og er derfor medejer af den nye rostadion. Et af formélene med at



renovere rostadion er, ud over at tilbyde gode treeningsbetingelser for sével eliteidraetsudeavere og motionister, at kunne
atholde store internationale rostevner.

Netop placeringen af Danmarks Rostadion i bl.a. Lyngby-Taarbeek Kommune profilerer kommunen som en af de
fremmeste ro-kommuner i Danmark med et stort og aktivt klubliv inden for rosporten og traditionelt flere medaljetagere
blandt borgerne inden for ro-dicsiplinerne. Det nye rostadion giver nu mulighed for at gennem et medvaertsskab at bringe
en stor sportsevent til kommunen. Det kan bl.a. styrke og profilere det lokale idrats- og fritidsliv og skabe
borgerinddragende og fallesskabende aktiviteter bade i tilknytning til eventen og supplerende til denne. Steevner pa
Rostadion involverer sdledes altid de lokale foreninger i forbindelse med den praktiske planlegning og afvikling af
arrangementerne. Ogsa i VM planlegges de lokale foreninger at bidrage. Endvidere har kommunen i forbindelse med
tidligere steevner atholdt event pa Sophienholm samarbejdet med - fra hvis park der er et godt udsyn til banerne - aftholdt
event, ligesom Sophienholm har dannet ramme om deltagerarrangementer, jf. ogsa "Vigtige effekter og muligheder som
veertsby for VM" (bilag).

Med det forventede store deltager- og tilskuerantal vil der ogsé kunne forventes et stort traek pé byens hoteller og
restauranter mv., og séledes positivt afledte gevinster for handels- og erhverslivet som folge af arrangementet. Ved World
Masters 1 2016 - et arrangement for amaterroere over 27 ar fra hele verden - etablerede Handelsforeningen séledes en
shuttlebus fra Lyngby Torv til Damarks Rostadion for at transportere deltagere og tilskuere til Lyngby.

Til orientering har Dansk Forening for Rosport ogsé enske om at afvikle store nationale og internationale regattaer pa
Bagsvard Se. Sport Event Danmark oplyser, at de har en aftale med Dansk Forening for Rosport om at udvikle en
eventstrategi for rosporten, herunder eventuelt afholdelse af VM i roning i 2025. Kommunerne bliver involveret i
udarbejdelse af strategien, og vil sidelebende med strategiudviklingen kunne afklare den kommunale ambition i forhold til
at afvikle internationale arrangementer, der medferer serlig kommunal stette.

Til orientering tiltrddte Gladsaxe Kommunes Kultur-, Fritids- og Idraetsudvalg en tilsvarende sag den 7. februar 2017 om
afgivelse af hensigtserkleering i forbindelse med atholdelse af VM 2021 pé Bagsverd Se.

Lovgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Okonomi

Det samlede budget for de to events, World Cup 2020 i Kano og Kajak Sprint og VM 2021, er 22,3 mio. kr.

Et partnerskab vil betyde medfinansiering af en del af det offentlige bidrag, som er pa 7,2 mio. kr. ud af et samlet budget
pa 22,3 mio. kr. Sport Event Denmark har givet tilsagn om tilskud pé 3,6 mio. kr., og der skal derfor findes finansiering af
de resterende 3,6 mio. kr. fra de tre kommuner samt Region Hovedstaden.

Under forudsatning af at Kebenhavns Kommune og Region Hovedstaden bidrager med 1/3 hver, svarende til 1,2 mio. kr.,
resterer der en finansiering pa 1/3 til de to kommuner, svarende til 1,2 mio. kr. Ved tidligere internationale stavner pa
Bagsvard Sg, har de to seskommuner delt den kommunale finansiering efter tilsvarende fordelingsnegle, som det
oprindelige driftstilskud til rostadion var, incl. Team Danmarks driftstilskud pa 10 %. Det har betydet, at Gladsaxe
Kommunes bidrag er 58 %, og Lyngby-Taarbaek Kommunes bidrag er 42 %. De to kommuners bidrag i partnerskabet vil
derfor med tilsvarende fordelingsnegle betyde en udgift pa 504.000 kr. til Lyngby-Taarbaek Kommune og 696.000 kr. til
Gladsaxe Kommune.

Der er under aktivitetsomrade "Fritid, Kultur og Idraet" afsat budget til tilskud til idraetsarrangementer pa arligt 145.300
kr. (2017-prisniveau). Der er endnu ikke disponeret midler til arrangementer i 2017.



Safremt budget til tilskud til idreetsarrangementer fuldt ud skal kunne finansiere de 504.000 kr., s& vil der ikke kunne
prioriteres andre arrangementer i 2017, 2018, 2019, ligesom knap halvddelen af budgettet i 2020 vil vere eremarket
forlods. Forvaltningen foreslar pd den baggrund, at der fra budgettet til tilskud til idraetsarrangementer afsattes 70.000 kr.
i hvert af arene 2017-2019, og at ca. 200.000 kr. finansieres af forventet overfersel af uforbrugte midler fra 2016 til 2017
pa Kultur- og Fritidsudvalgets budgetramme. Derudover finansieres 90.000 kr. af budget til Turisme inden for
Beskeftigelses- og Integrationsudvalgets ramme henover drene 2018-2020. Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget har
33.400 kr. arligt i perioden 2017-2020 til drift af Turismeomradet, idet udvalgets evrige resterende midler pé 0.3 mio.kr.
arligt i perioden pa omradet er bevilget til medfinansiering af Byrumskoordinator-funktionen.

12016 blev budgettet til tilskud til idraetsarrangementer under budgetomrade "Kultur, fritid og idraet" brugt til DBU
arrangementet "DBU Tour 2016" pé ca. 95.000 kr., atholdelse af Davis Cup tennisturnering i Lyngby Idratsby péa 60.000
kr. og 5.000 kr. til Trongérdens Idretsforening til aftholdelse af motionslgbet "Den Grenne Mil". Derudover er der givet en
underskudsgaranti pa 168.000 kr. til det internationale rosteevne "Masters Regatta 2016" finansieret af mindreforbrug pa
Kultur- og Fritidsudvalget ramme 1 2015, jf. 3. anslaet regnskab 2015.

Til orientering stottede Lyngby-Taarbak Kommune internationale steevner pa Rostadion i Kano og Kajak i 2012, 2013 og
2015 med henholdsvis 97.000 kr., 220.000 kr. og 325.500 kr. samt i 2016 et internationalt rostaevne, arrangeret af Dansk
Forening for Rosport, med en underskudsgaranti pa 168.000 kr.

Beslutningskompetence
Okonomiudvalget, idet skonomisk tilskud og finansiering reekker ud over indevaerende budgetar.
Kultur- og Fritidsudvalget anbefaler indstillingspunkterne ad 1-2) (finansieringspunkt a. og c.)

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget anbefaler indstillingspunkterne ad 1-2) (finansieringspunkt b.)

Beslutning
Beskeftigelses- og Integrationsudvalget den 21. februar 2017
Ad 1) Anbefalet.

Ad 2) Udvalget kan ikke anbefale at anvende midler fra Beskaeftigelses- og Integrationsomradet til finansiering. Udvalget
ensker alternativ finansieringsmodel fsva. de 30.000 kr. arligt og oversender dette til @konomiudvalget.

Kultur- og Fritidsudvalget, den 23. februar 2017
Ad 1) Anbefalet.

Ad 2) Ikke anbefalet at anvende midler fra Kultur- og Fritidsudvalgets omréde til finansiering. Alternativ og langsigtet
finansieringsmodel enskes, og sagen oversendes til @konomiudvalget.

Jkonomiudvalget, den 2. marts 2017
Ad 1) Godkendt.
For stemte: 8 (C (3),A(2), F (1), B(1) og F (1))

Imod stemte: I (1)

Ad?2)

V stillede forslag om, at belgbet oversendes til budgetforhandlingemne.



For stemte: V (1)
Imod stemte: 7 (C (3), A(2), F (1) og B (1))

I (1) undlod at stemme.

Godkendet, idet der fra budgettet til idreetsarrangementer afsettes 50.000 kr. i hvert af arene 2017-2020, at ca. 200.000 kr.
finansieres af forventet overforsel af uforbrugte midler fra 2016-2017 pa Kultur- og Fritidsudvalgets budgetramme og at
det resterende beleb oversendes til budgetforhandlingerne. Frem med budgetforhandlingerne udarbejdes langsigtet model
for finansiering af sterre idretsevents.

For stemte: 7 (C (3), A(2), B(1) og F (1))

Imod stemte: (V (1) og I (1))

Ad 3) Godkendt.
Bilag

Flyer bud Kano Kajak VM Sprint

Muligheder som vartsby



Punkt 7: Anmodning om optagelse af sag om antal kvoteflygtninge

15.40.00-A00-1-17
Sagsfremstilling

Henrik Brade Johansen (B) og Dorete Dandanell (F) har anmodet om optagelse af folgende sag pd dagsordenen:

"B og F beder Beskaftigelses- og Integrationsudvalget henvende sig til Udlendinge- og Integrationsminister Inger
Stejberg med enske om, at Danmark igen skal modtage kvoteflygtninge.

Baggrunden for henvendelsen er, at regeringen pa ubestemt tid har suspenderet, at Danmark skal modtage
kvoteflygtninge. Danmark har ellers siden 1989 haft en aftale med FN-systemet om hvert ar at modtage 500 flygtninge
direkte fra asyllejre 1 de mest truede omrader. Men fremover skal antallet af kvoteflygtninge fastsaettes under hensyn til,
hvor mange asylansegere, der i gvrigt er kommet hertil.

Set i lyset af, at der jo ikke kommer s& mange flygtninge, som vi havde faet stillet i udsigt og som vi har planlagt efter - fx
har Lyngby-Taarbak ifalge den seneste opgerelse fra marts til januar kun modtaget 78 af den oprindelige kvote for 2016
pa 199 - vil vi foresla, at Lyngby-Taarbak taget sin andel af kvoteflygtningene. I forhold til hele landets befolkning vil det
svare til, at Lyngby-Taarbaek med et befolkningstal p4 lidt over 55.000 skulle tage imod 5-6 ekstra personer.

Det ber vi anstaendigvis gere og det vil vaere et godt signal til andre kommuner om at gere det samme. Det er vores
vurdering, at vi har kapacitet til at gore det, samtidig med, at vi er parate til at huse et evt. pludseligt stort ryk-ind af andre
flygtninge."

Beslutning

I stillede forslag om, at sagen ikke behandles, da der er tale om landspolitiske forhold, som kommunen ikke har
indflydelse pé.

For stemte: I (1), A (1), Curt Kaebsted (UP), V (1) og C(1).

Imod stemte: B (1) og F (1).



Punkt 8: Kommende sager

00.01.00-A00-92-16

Resume

Udvalget orienteres om kommende sager, der er planlagt til behandling.
Indstilling

Forvaltningen foreslar, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
Sagsfremstilling

Listen over sager pa vej (bilag) er et planleegningsredskab for kommende mader. Forvaltningen bemerker, at sager opfort
pa listen kan flytte datoer, nye sager kan komme til og varslede sager kan blive uaktuelle og udga.

Lovgrundlag

Det er valgfrit for kommunerne, om udvalget skal orienteres om kommende sager.
Okonomi

Afholdes indenfor rammen.

Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget.

Beslutning

Taget til efterretning

Bilag

Sagsliste BIU



Punkt 9: Meddelelser

00.01.00-A00-85-16

Sagsfremstilling

1. Brev fra Beskeaftigelsesministeren samt svar

Beskaftigelsesministeren sendte i januar 2017 brev til kommunerne om searskilt fokus pé borgere i kanten af

arbejdsmarkedet og serligt aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere. Lyngby-Taarbaek Kommune kvitterede for
henvendelse. Begge breve til orientering (bilag).

2. Udmelding om puljemidler fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

Lyngby-Taarbek Kommune har modtaget udmelding om henholdsvis den Regionale Uddannelsespulje samt pulje til
uddannelsesloft.

12017 modtager Lyngby-Taarbaek Kommune 583.000 kr. fra den Regionale Uddannelsespulje og 784.000 kr. til
uddannelsesloft. Begge breve (bilag).

3. Nyt dagpengesystem - udmelding og pjecer fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

Pr. 1. januar 2017 tradte regler vedrerende dagpengesystem i kraft - herunder blandt fokus pa fleksibel genoptjening af
retten til dagpenge. Udmelding fra STAR samt pjecer (bilag). Begge pjecer er ogsa lagt pA kommunens hjemmesiden samt
ligger fremme i jobcenteret.

4. Decisionsskrivelse vedrarende sociale regnskaber

Udlendinge- og Integrationsministeriet har den 5. januar 2017 sendt decisionsskrivelse vedrerende beretning om revision
af de sociale regnskaber. Brevet (bilag).

5. Ledelsesinformation pé flygtningeomradet

Udvalget modtager lobende ledelsesinformation pé flygtninge- og integrationsomradet.

Oversigt over indsatsen for borgere pé integrationsydelse/kontanthjalp (bilag) og information om de nytilkomne
flygtninge (bilag).

6. Plan for arbejdet med initiativer i Lyngby Bymidte

Pé dagsordenen for Teknik- og Miljeudvalget og Byplanudvalget forelaegges forslag til procesplan for arbejdet med
initiativer i Kgs. Lyngby, herunder inddragelse af byens borgere og akterer samt oplag til vision, mél og forventet indhold
af program. I forste omgang ivaersattes arbejdet i disse udvalg grundet arbejdet med byens rum og udviklingen heraf. Pa
et senere tidspunkt vil ogsé Beskeftigelses- og Integrationsudvalget blive inddraget af hensyn til arbejdet med turisme- og
byrumskoordinering, ligesom Kultur- og Fritidsudvalget vil blive holdt lebende orienteret og eventuelt inddraget, da
kulturen gennem events mv kan bidrage til at skabe levende og attraktive byrum.

7. Guide til ressourceforleb



Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har udarbejdet en guide og tre korte film om ressourceforleb. Guide og film
er malrettet borgere, der via materialet kan fa storre viden om, hvad et ressourceforleb er, og hvad de selv kan gere for at
fé det bedst mulige ud af et ressourceforleb. Guide og materiale er tilgengelige pé borger.dk.

8. Made mellem formandsskabet BUU & BIU

Der blev den 10. februar 2017 atholdt mede mellem formandskabet for Berne- og Ungdomsudvalget og formanden for
Beskeftigelses- og Integrationsudvalget, med deltagelse fra forvaltningen. Temaet var, hvordan man arbejder med de
pedagogiske og integrationsmeessige udfordringer i de dagtilbud (herunder iseer Vandpytten), hvor der er en meget stor
andel af tosprogede bern. Disse udfordringer blev dreftet pa medet, og der var enighed om at etablere en intensiveret
indsats for, at barn i disse dagtilbud oplever at have de samme muligheder for leering, udvikling og trivsel som bern i

andre dagtilbud. Der er bl.a. brug for et steerkere fokus pa samarbejdet med foraldrene, pa videndeling mellem de
relevante institutioner m.v.

Beslutning

Taget til efterretning.

Forvaltningen oplyste, at Beskaftigelsesministeren gnsker at komme pa beseg i jobcenteret og at besgget formentlig
bliver i juni 2017. Forvaltningen oplyste endvidere, at borgmesteren er inviteret til mede hos Beskaftigelsesministeren i
februar 2017 for at drefte anbefalinger til indsatsen for borgere i kanten af arbejdsmarkedet.

Bilag

Til kommunerne fra Beskaftigelsesministeren - januar 2017
Svar til Beskeftigelsesministeren

Tilsagnsbrev Regional uddannelsespulje

Tilsagnsbrev Uddannelsesloft

Nyt dagpengesystem

Pjece Kort introduktion nyt dagpengesystem

Pjece Yderligere information nyt dagpengesystem
Decisionsskrivelse vedr sociale regnskaber

Faktaark Flygtninge og familiesammenforte - antal

Faktaark Personer pa integrationsydelse
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