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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.00-A00-17-21
Beslutning

Dagtilbudsudvalget, den 10. maj 2023
Punkt 5 ”Natur-, bygge- og anlaegsprojekter samt vedligeholdelsesopgaver 2022 (Orientering)” blev taget som punkt nr. 2.

Med ovenstéende @ndring blev dagsordenen godkendt.

Cecilie Mussegaard Lindahl (B) var fravaerende.



Punkt 2: Dagtilbudsprognose 2023 (Orientering)

00.15.00-A00-50-23
Resume

Dagtilbudsprognosen pr. april 2023 er baseret pd kommunens befolkningsprognose. Befolkningsprognosen 2023 viser et
lavere antal 0-5-drige de kommende ti &r sammenlignet med befolkningsprognosen 2022, og derfor ses der ogsa i
dagtilbudsprognosen 2023 et lavere antal 0-5-arige med pasningsbehov sammenlignet med sidste &rs dagtilbudsprognose.
Dette har betydning for, hvor stort et kapacitetsbehov de enkelte distrikter ser ind i. P4 den baggrund foreleegger
forvaltningen forslag til endringer i de planlagte kapacitetsudvidelser i sarskilt sag. I denne sag gennemgés
dagtilbudsprognosen 2023, herunder forudsatningerne herfor. Ligeledes gennemgas kapaciteten for de enkelte
dagtilbudsdistrikter i relation til dagtilbudsprognosens fremskrivning af antal 0-5-arige med pasningsbehov.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at orienteringen om dagtilbudsprognose 2023 tages til efterretning.

Problemstilling

Beregningen af dagtilbudsprognosen tager udgangspunkt i befolkningsprognosen, og a&ndringer i befolkningsprognosen
slar derfor ogsé typisk igennem i dagtilbudsprognosen. Befolkningsprognosen for 2023 afviger noget fra
befolkningsprognosen fra 2022, hvilket betyder, at dette ars dagtilbudsprognose ogsa ser anderledes ud end
dagtilbudsprognosen fra sidste ar.

Befolkningsprognosen beregnes ud fra en reekke forudsatninger, herunder er de vigtigste: til- og fraflytning, fertilitet og
mortalitet samt planlagt nybyggeri. Andringer i disse forudsatninger medferer derfor andringer i befolkningsprognosens
resultat. Jo lengere ud i fremtiden prognosen viser, jo sterre er usikkerhederne for disse forudsatninger, og dermed bliver
prognosen ogsd mere usikker over tid. Ud over de generelle usikkerheder knytter der sig sarlig hej usikkerhed til de
seneste ar grundet covid-19, krigen i Ukraine og den gkonomiske krise, da disse faktorer har stor indflydelse pé
forudsatningerne.

Befolkningsprognosen er hidtil beregnet ud fra de tre seneste ars historik. Grundet den serlige usikkerhed, da
befolkningsprognosen 2022 skulle udarbejdes, valgte forvaltningen at lave en alternativ prognose sidelebende med den
gaeldende prognose. Den alternative prognose baserede sig i stedet pa de seneste fem ars historik. I 2023 har det vist sig,
at den alternative prognose med fem ars historik ser ud til at veere mere pracis, og forvaltningen har derfor valgt, at
befolkningsprognosen for 2023 skal baseres pé fem &rs historik.

Ud over de fem érs historik har befolkningsprognosen 2023 sammenlignet med 2022-prognosen et lidt eendret
boligprogram samt zndringer i det fremtidige fodsels- og dedelighedsniveau.

Udviklingen i antal 0-5-arige

Antallet af 0-5-arige har historisk set veret faldende i arene 2013-2020. 1 2021 og serligt 2022 er der derimod sket en
stigning, og befolkningsprognosen 2022 forudsagde netop, at denne stigning ville forventes at fortseatte resten af
prognoseperioden. Udviklingen i antallet af 0-5-arige har dog vist sig at stagnere i 2023, og den nye befolkningsprognose
2023, der baserer sig pa de seneste fem ars historik, forventer saledes ogsa, at stigningen i antal 0-5-arige sker senere end
befolkningsprognosen for 2022 forudsagde. Ifelge befolkningsprognosen for 2023 vil antallet af 0-5-arige ligge
nogenlunde stabilt frem til 2026. Herefter vil der ske en let stigning i de kommende to ar, og fra 2028 og resten af
prognoseperioden forventes den markante stigning, der svarer nogenlunde til den stigning, som 2022-prognosen
forudsagde. Der forventes saledes stadig en markant stigning i antallet af 0-5-arige de neeste ti ar, men stigningen
forventes at komme senere, end den tidligere prognose forudsagde.



Lesninger

Dagtilbudsprognosen 2023 viser den forventede udvikling i antal 0-5-&rige med pasningsbehov i Lyngby-Taarbak
Kommunes dagtilbud i perioden 2023-2026. Dakningsgraden i dagtilbuddene er svingende henover aret, men er altid
hgjest i april maned, inden de kommende 0. klasseelever starter i SFO 1. maj og dermed frigiver kapacitet i
daginstitutionerne. Derfor ses der pa det forventede antal bern med pasningsbehov i april méaned.

Beregningen af dagtilbudsprognosen tager udgangspunkt i befolkningsprognosen, sa ikke overraskende viser
dagtilbudsprognosen, pa samme vis som befolkningsprognosen, at den forventede stigning fra 2022-prognosen er
stagneret 1 2023-prognosen.

Dagtilbudsprognosen 2023 - hele kommunen

Ifolge dagtilbudsprognosen 2023 ses der samlet set et fald i antallet af 0-5-arige pa 74 bern fra april 2023 til april 2026.
Prognosen fra 2022 forudsagde en stigning i denne periode pé 319 0-5-arige. En sammenligning af den forventede
udvikling ifelge henholdsvis 2022-prognosen og 2023-prognosen fremgar af bilag.

Med dagtilbudsprognosen 2023 inklusive de planlagte kapacitetsudvidelser forventes der overskydende kapacitet pa 15
grupperum i april 2024, 20 grupperum i april 2025 og 14 grupperum i april 2026. Med dagtilbudsprognosen fra 2022
forventedes der 4 overskydende grupperum i april 2024, 2 overskydende i april 2025 og at mangle 10 grupperum i april
2026.

Den nye dagtilbudsprognose viser dermed et noget lavere antal 0-5-arige med pasningsbehov sammenlignet med sidste
ars dagtilbudsprognose. Pa den baggrund arbejder forvaltningen med tilpasninger i kapaciteten. Se serskilt sag herom.

Nedenfor beskrives den forventede udvikling i antal 0-5-arige fordelt pa distrikter samt en opgerelse af kapaciteten ud fra
den nye dagtilbudsprognose. En detaljeret oversigt over udviklingen i behov og kapacitet, samlet for hele kommunen samt
fordelt pa distrikter fremgar af bilag.

Distrikt Lyngby

I distrikt Lyngby forventes der en stigning pa 54 0-2-drige og 57 3-5-arige i perioden fra april 2023 til april 2026. Der
forventes samlet set at veere overskydende kapacitet p&d 9 grupperum i april 2023, 16 grupperum i april 2024 og 13
grupperum i april 2025. I april 2026 forventes kapaciteten at balancere med et enkelt grupperum i underskud.

Distrikt Virum

I distrikt Virum forventes antallet af 0-2-arige af falde med 12 og antallet af 3-5-arige forventes at falde med 103 fra april
2023 til april 2026. Der forventes samlet set at veere 9 grupperum for lidt i april 2023 og 3 grupperum for lidt i april 2024.
I april 2025 og april 2026 forventes der at vaere henholdsvis 5 og 11 grupperum i overskud.

Distrikt Lundtofte

Antallet af 0-2-arige i distrikt Lundtofte forventes at falde med 34 bern fra april 2023 til april 2026, mens antallet af 3-5-
arige forventes at falde med 17 bern. Der forventes samlet set at mangle 5 grupperum i april 2023. I april 2024, april 2025
og april 2026 forventes kapaciteten at balancere med henholdsvis 0, 1 og 2 grupperum i overskud.



Distrikt Taarback
I perioden fra april 2023 til april 2026 forventes antallet af 0-2-&rige i distrikt Taarbaek at falde med 4 bern og antallet af

3-5-arige forventes at falde med 16 bern. Kapaciteten forventes at balancere i hele prognoseperioden. I april 2023
forventes 0 grupperum i overskud, mens der i de resterende 3 ir forventes et enkelt grupperum i overskud.

Strategisk ramme

Pasningsgarantien, definitionen af brud pa pasningsgarantien og den gkonomiske “straf” for brud pa pasningsgarantien
fremgér af dagtilbudslovens §§ 23-25

§23, Stk. 3. Pasningsgarantien indeberer, at kommunalbestyrelsen har pligt til at anvise plads i et alderssvarende
dagtilbud .... til alle bern i aldersgruppen over 26 uger og indtil barnets skolestart.

§ 24. Hvis kommunalbestyrelsen ikke kan anvise en plads i et dagtilbud senest fra den dato, hvor barnet skal anvises en
plads efter § 23, betragtes det som brud pé pasningsgarantien.

§ 25. Kommunalbestyrelsen skal ved manglende overholdelse af pasningsgarantien med virkning fra den 1. i den folgende
maned heave tilskuddet efter § 32, stk. 1, og § 33, stk. 1, til mindst 78 pct. for alle bern i dagtilbud i kommunen, indtil
pasningsgarantien igen opfyldes og kommunalbestyrelsen har fastsat nye tilskudsprocenter og egenbetalingsandele.

Stk. 2. Hvis kommunalbestyrelsen ikke efterlever stk. 1, skal kommunalbestyrelsen tilbagebetale det beleb til foreldrene,
som tilskuddet uretmaessigt ikke er blevet forhegjet med.

Stk. 3. I ganske saerlige tilfeelde, hvor kommunalbestyrelsen ikke kan tilbyde en plads inden for fristerne, kan

kommunalbestyrelsen undlade at forhgje tilskudsprocenten uanset stk. 1, hvis kommunalbestyrelsen inden for yderligere 1
maned kan anvise en plads til barnet.

Videre proces

Dynasoft leverer en opdateret dagtilbudsprognose to gange i labet af 2023 (september og december/januar).
Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutningskompetence

Dagtilbudsudvalget.

Beslutning

Dagtilbudsudvalget, den 10. maj 2023

Orientering givet.

Oplag fra forvaltningen under punktet vedlagt som bilag.

Cecilie Mussegaard Lindahl (B) var fravarende.

Bilag
Dagtilbudsprognose - befolkningsprognose 2022 vs 2023.
Behov vs. kapacitet - dagtilbudsprognose pr. april 2023

Oplag af forvaltningen om dagtilbudsprognose pr. april 2023



Punkt 3: Tilpasning af ledige pladser pa dagtilbudsomradet grundet ledige
pladser samt ny dagtilbudsprognose (Beslutning)

28.00.00-A00-18-23
Resume

Der er kommet ny dagtilbudsprognose for 2023. Dagtilbudsprognosen, der bygger pa befolkningsprognosen, andrer sig
markant i forhold til behovet for pladser i arene 2023-2026 (se sarskilt sag om dagtilbudsprognosen). Den stigning i
behovet for pladser, som sidste ars dagtilbudsprognose viste, ser i dagtilbudsprognosen ud til ferst at vise sig i 2027.
Samtidig er der i 2022 fodt ferre bern og kommet faerre tilflyttere til kommunen end antaget i sidste &rs prognose. Det
betyder, at der nu er ledige pladser, iser i Lyngby Midt, og derfor et behov for allerede i 2023 at tilpasse kapaciteten. I
sagen foreslar forvaltningen konkrete tilpasninger i kapaciteten for 2023-2024 samt orienterer kort om sager til politisk
stillingtagen i juni 2023 omkring evrige kapacitetsudvidelser.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at

1. forslag om lukning af Vuggestuen Firklgveren sendes i hering fra 10. maj 2023 til 1. juni 2023,

2. der abnes ikke midlertidige daginstitutionspladser pa Lyngbygardsvej 2-4, nar Bernehuset Trinbraettet flytter til
Carlshgjvej 10A,

3. der dbnes tre grupperum i stedet for fire i den nye naturbernehave Jordbarhaven,

4. der ikke &bnes en gruppe mere i Lerkereden.

Problemstilling

Ifolge dagtilbudsprognosen 2023 ses der samlet set et fald i antallet af 0-5-arige med pasningsbehov pa 74 bern fra april
2023 til april 2026. Prognosen fra 2022 forudsagde en stigning i denne periode pa 319 0-5-arige med pasningsbehov. Den
nye dagtilbudsprognose viser dermed et noget lavere antal 0-5-arige sammenlignet med sidste ars prognose. P& den
baggrund arbejder forvaltningen med nedvendige tilpasninger i kapaciteten.

Med dagtilbudsprognosen 2023 manglede der samlet set fire grupperum i april 2023. I de resterende ar maj 2023-2026
forventes der med den nye dagtilbudsprognose overskydende kapacitet pa henholdsvis 15, 20 og 14 grupperum.

april april april april Udvikling
2023 2024 2025 2026
april 2023-
april 2026

Distrikt Lyngby 0-2-arige 353 344 359 407 54

3-5-drige 539 553 594 596 57

Grupperum 9 16 13 -1
Distrikt 0-2-arige 496 443 432 484 -12
Virum/Sorgenfri
3-5-arige 922 911 892 819 -103
Grupperum -9 -3 5 11

Distrikt Lundtofte 0-2-arige 291 260 248 257 -34
3-5-arige 506 514 517 489 -17

Grupperum -5 0 1 2



Distrikt Taarback 0-2-arige 26 25 21 23 -4

3-5-arige 58 52 47 43 -16

Grupperum 0 1 1 1
Lyngby-Taarbak 0-2-arige 1166 1072 1061 1170 4
Kommune

3-5-arige 2024 2030 2051 1946  -78

Grupperum -4 15 20 14
Losninger

Pé baggrund af ovenstéende har forvaltningen set pd konkrete forslag til tilpasninger i hhv. 2023-2024 og 2025-2026.

Forslag til tilpasning af kapacitet i distrikt Lyngby 2023-2024

Der forslés en sterre tilpasning af kapaciteten 1 Lyngby Midt 1 2023. Det drejer sig om:

1. Reduktion af to stillinger i Dagplejen

Der henvises til saerskilt sag pa dagsordenen. Forslaget betyder, at der lukkes 8 pladser i Dagplejen.

2. Vuggestuen Firklgveren lukkes i lgbet efteraret 2023

Vuggestuen Firklgveren, der har adresse pa Sorgenftrivej 2, 2800 Kgs. Lyngby, er en vuggestue, der er normeret til 36
vuggestuebern. Der er pi nuvarende tidspunkt indskrevet 22 bern. Der er ingen, der ensker Firklgveren med behovsdato i
2023. Der er ikke p& nuvaerende tidspunkt foraldreefterspargsel efter plads i Vuggestuen Firklgveren. P4 nuverende
tidspunkt er der én, der ensker Firklgveren som 1. prioritet i 2024.

Der er flere arsager til, at forvaltningen peger pa at lukke Vuggestuen Firklgveren:

 Institutionens sterrelse gor den sarbar ift. sygdom, vakancer og ekonomi, hvilket ogsa har veret tilfeeldet i perioder,
hvor der har varet stor udskiftning i personale og rekrutteringsudfordringer.

¢ Der har over de seneste ar i Firkloveren veret udfordringer med, at en del bern stopper "for tid", fordi de tilbydes
en plads teettere pa deres bopel, nér der bliver pladser ledige. Foreldrebestyrelsen i Vuggestuen Firkloveren
henvendte sig i 2022 til Dagtilbudsudvalget med en bekymring om dette. De mange skift har betydet en relativ stor
udskiftning i bernegruppen samt hyppig indkering af nye bern. Det pavirker barnemiljeet samt personalets
arbejdsmiljo og hermed ogsé mulighederne for at fastholde personalet. Nyeste tal for 2023 viser, at der fortsat er en
hgj andel af bern, der skifter plads. Vuggestuen Firklaveren er den daginstitution med flest skift set ift. den fastsatte
normering. Fra januar til maj er 9 bern stoppet "for tid". 7 skift er til andet distrikt, mens 2 skift er til en anden
institution inden for distriktet.

¢ Bygningen, som Vuggestuen Firklgveren har til huse i, fik i bygningsanalysen fra 2020 (dreftet i @konomiudvalget
25. juni 2020) laveste score ("under middel") i tre ud af fire kategorier. Det drejer sig om miljemassig kvalitet,
vedligeholdelsesstand og ekonomi. Konklusionen i analysen var, at bygningen kraver oprettende vedligehold.

Forvaltningen foreslar folgende:

o Lukning af daginstitutionen sker 1. oktober 2023.
¢ Forvaltningen vil i forbindelse med lukningen forsege at imedekomme foraldrenes ensker til alternativ
daginstitution.



o Personalet i Vuggestuen Firklgveren vil blive omplaceret, hvis der er ledige passende stillinger pé tidspunktet for
afskedigelsen.

Forud for endelig beslutning foreslar forvaltningen, at forslaget sendes i hering i foreldrebestyrelsen fra 10. maj - 1. juni
forud for endelig politisk beslutning i juni 2023.

3. Der oprettes ikke midlertidige pladser daginstitutionspladser pd Lyngbygardsvej 2-4 i 2024-2025

I november 2022 besluttede Kommunalbestyrelsen pé baggrund af den tidligere dagtilbudsprognose og et heraf afledt
behov for yderligere kapacitet at forleenge brugen af Lyngbygardsvej 2-4 (6 grupperum) i 2-3 ér efter Bornehuset
Trinbreettets fraflytning til Carlshejvej 10A.

Der er flere arsager til, at forvaltningen peger p4, at der ikke oprettes midlertidige daginstitutionspladser pa
Lyngbygérdsvej 2-4:

o Erfaringsmessigt kan det tage en del tid at fa indskrevet nye bern op til den besluttede kapacitet. P4 den baggrund
kan der blive tale om et forholdsvist kort tidsperspektiv for de bern, der i givet fald ville blive tilbudt plads i den
midlertidige daginstitution — inden de skal overflyttes til et nyt dagtilbud. Dette kan give udfordringer bade ift.
opskrivning af bern samt rekruttering af personale.

¢ Dette udfordres yderligere af en situation, hvor der forventeligt vil veere ledige pladser i eksisterende permanente
dagtilbud. Det ma forventes, at der vil vare storre efterspargsel efter *faste pladser’ end pladser i et midlertidigt
tilbud — hvis muligheden er der.

o Ligeledes kan der opsta et gkonomisk merforbrug, safremt der ansettes personale til at dekke abningstiden og
skabe et godt paedagogisk leringsmiljo - og bernene s& samtidig udebliver.

¢ Bygningen pd Lyngbygérdsvej 2-4, fik i bygningsanalysen fra 2020 (dreftet i dkonomiudvalget 25. juni 2020)
laveste score ("under middel") i to ud af fire kategorier. Det drejer sig om miljemaessig kvalitet og
vedligeholdelsesstand. Konklusionen i analysen var, at bygningen totalt set fik en samlet vurdering ("under
middel"), og kraver oprettende vedligehold.

Forslag til tilpasning af kapacitet i distrikt Virum/Sorgenfri 2023-2024

Der forslés en mindre tilpasning i distriktet Virum/Sorgenfti i 2023.

Forslaget er, at der &bnes tre grupper i stedet for fire grupper i den nye naturbernehave Jordberhaven. I forbindelse med,
at forvaltningen har til opgave at pege pé besparelser inden for alle udvalgsomrader fra 2024 og frem har forvaltningen, i
lyset af den nye dagtilbudsprognose set pa muligheden for i forste omgang kun at &bne tre grupperum i stedet for de
planlagte fire grupperum i den nye naturbernehave Jordbarhaven, der &bner 1. september 2023, og som har opsamling pé
Den Greonne Legeplads. En sddan tilpasning vil betyde, at der kan indgés aftale om én sterre bus sterre i stedet for to. Den
forventede besparelse er pt estimeret til at udgere ca. 0,5 mio. kr. Det pracise belgb vil fremga, nar besparelsesforslag
fremlagges i august. Forvaltningen foresldr dog, at der tages stilling til dette inden opstart af bernehaven. I distrik
Virum/Sorgenfri vil der i sa fald mangle, hvad der svarer til fire grupperum i distriktet i de forste maneder af 2024.
Omvendt vil der vaere ledige pladser i distrikt Lyngby. Og efter april 2024 vil der ogsa vaere ledige pladser i
Virum/Sorgenfri.

Forslag til tilpasning af kapacitet i distrikt Lundtofte/Hjortekeer 2023-2024

Kommunalbestyrelsen besluttede i december 2022 pa baggrund af tidligere dagtilbudsprognose og den deraf afledte
forventning til yderligere behov for pladser i distrikt Lundtofte/Hjortekaer at give en anlaegsbevilling til bygningsmaessige
tilpasninger og mindre reguleringer af udeomrader i Bernehuset Laerkereden, Nymellevej 38, samt en driftsbevilling.



Grundet den nye prognose foreslar forvaltningen, at der ikke pa nuvarende tidspunkt dbnes en gruppe mere i Barnehuset
Lerkereden, som det ellers er besluttet.

Kapacitet i forhold til behov i 2023-2024 ved ovenstaende tilpasninger

Med reduktionen af Dagplejen, lukning af Vuggestuen Firklgveren samt aflysning af den midlertidige institution pa
Lyngbygérdsvej vil der samlet set i distrikt Lyngby jf. prognosen vere seks grupperum i overskydende kapacitet i april
2024 og tre grupperum i overskydende kapacitet i april 2025. I april 2026 vil der jf. prognosen mangle fire grupperum i
distrikt Lyngby. Der vil derfor i en midlertidig periode i 2024-2025 skulle arbejdes med en yderligere kapacitetstilpasning
i Lyngby Midt, fx ved midlertidige nednormeringer i daginstitutionerne. Denne del vil blive handteret administrativt i
dialog med daginstitutionerne. Forvaltningen vil dog ikke anbefale at lukke flere institutioner end Vuggestuen Firklgveren
i distriktet, idet der allerede igen 1 2026 forventes at vare et mindre underskud af kapacitet i distriktet. Her skal det ogsé
bemerkes, at kommunen pt kun har lejekontrakt for ejendommen, hvor Bernehuset Kastaniely (3 grupperum) ligger, til
medio 2025.

I distrikt Virum/Sorgenftri vil reduktionen pa 1 grupperum i naturbegrnehaven Jordbarhaven betyde, at der jf. prognosen
vil veere et underskud pé kapacitet svarende til fire grupperum i april 2024. I april 2025 vil der, jf. prognosen, til gengaeld
vaere overskydende kapacitet pa fire grupperum og i april 2026 pé ti grupperum. Her vil der derfor ogsé skulle ses pa
andre tilpasninger i 2025-2026.

I distrikt Lundtofte/Hjortekeer vil kapaciteten jf. balancere i april 2024 - april 2026 med hhv. -1, 0 og 1 grupperum, hvis
der ikke abnes et ekstra grupperum i Bernehuset Laerkereden.

Midlertidige nednormeringer i eksisterende daginstitutioner

Endelig vil der i de enkelte distrikter, serligt 1 distrikt Lyngby, administrativt og i dialog med de enkelte dagtilbudsledere
blive foretaget en midlertidig nednormering i nogle af daginstitutionerne, sa dben kapacitet sa vidt muligt svarer til
efterspargsel.

Orientering om foreleeggelse af sager i juni 2023 vedr. tilpasning af kapacitet fra 2025 og frem

I juni 2023 fremlagges status og beslutningspunkter ift. kapacitetsudvidelserne pa dagtilbudsomradet fsva. de permanente
og planlagte midlertidige dagtilbud. Der vil i lyset af den nye dagtilbudsprognose 2023 skulle tages politisk stilling til evt.
yderligere kapacitetstilpasninger pa dagtilbudsomrédet fra 2025 og frem. Det forventes bl.a., at der forelegges en sag,
hvor der skal tages politisk stilling til, hvorvidt beslutningen om at bygge en midlertidig daginstitution pa Geels Plads
(distrikt Virum/Sorgenfri) skal @ndres.

Strategisk ramme

Dagtilbudsprognosen 2023-2026.
Videre proces
Forslag om lukning af Vuggestuen Firkleveren sendes i hering fra 10. maj 2023 til 1. juni 2023. Herefter vil der blive

forelagt ny politisk sag med endelig stillingtagen til lukning. Forslaget vil ogsa blive dreftet i LokalMED forud for
endelig politisk behandling.

Herudover vil forvaltningen som nevnt i juni 2023 fremlagges status og beslutningspunkter ift. kapacitetsudvidelserne pa
dagtilbudsomradet fsva. de permanente og planlagte midlertidige dagtilbud. Der vil i lyset af den nye dagtilbudsprognose
2023 skulle tages politisk stilling til evt. yderligere kapacitetstilpasninger pa dagtilbudsomradet fra 2025 og frem.

Okonomi



Sagen har samlet set ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Vuggestuen Firklgveren

Der vil i forbindelse med lukning af Vuggestuen Firklgveren vere en reduktion af en lederstilling svarende til 0,47 mio.
kr., efter der er fraregnet foraeldrebetaling mv. Dette vil ikke kunne indgé som en del af besparelsesforslagene pa
Dagtilbudsudvalgets omrade, idet omradet i forbindelse med Budgetaftalen for 2023 blev laftet med 3 lederstillinger til
nye daginstitutioner. Der vil derudover vere en besparelse ift. den afledte ejendomsdrift som felge af lukning af
institutionen. Forslag om lukning af Vuggestuen Firkloveren vil safremt dette godkendes blive sendt i hering fra 10. maj
2023 til 2. juni 2023. Herefter vil der blive forelagt ny politisk sag med endelig stillingtagen til lukning, hvor de afledte
gkonomiske konsekvenser vil blive belyst og behandlet.

Lyngbygardsvej 2-4

Det fremgar af sagen fra november 2023, at den midlertidige anvendelse af Lyngbygérdsvej 2-4 1 yderligere 2-3 ar ikke
vil have nogle bevillingsmassige konsekvenser for sa vidt angar afledt drift. 10 forbindelse med indflytning pa
Carlshgjvej 10A vil der skulle foretages en teknisk flytning af budgettet til ejendomsdrift.

Et grupperum mindre i naturbernehaven Jordbarhaven

Ejendommen pé Lejrvej blev erhvervet i 2022. Der er derudover pd Kommunalbestyrelsesmadet 06.10.2022 (sag 20)
givet en anlaegsbevilling pd 8,6 mio. kr. til istandsattelse af ejendommen ligesom der i samme sag blev givet en
driftsbevilling til afledt ejendomsdrift, personaleudgifter og buskersel.

Laerkereden
Kommunalbestyrelsen besluttede i december 2022 at give en anlaegsbevilling 1 2023 pa 2,35 mio. kr. til bygningsmaessige

tilpasninger og mindre reguleringer af udeomraderne i Barnehuset Leerkereden, Nymellevej 38 samt en driftsbevilling til
afledt drift pa 0,072 mio. kr. arligt fra og med 2023.

Afledte gkonomiske konsekvenser for anleg, ejendomsdrift mv.

Ift. Firkloveren vil de afledte ekonomiske konsekvenser skulle behandles ifm. beslutningen om nedlukning i forleengelse
af en foresladede heringsproces, mens der fsva. Lynbygardsvej 2-4 ikke er nogle bevillingsmassige konsekvenser.

I forhold til anleeg laegges der op til at ombygningerne pa Jordbarhaven og Larkereden gennemfores som tidligere
forudsat og inden for de afgivne anlaegsbevillinger. Ift. afledt ejendomsdrift pa disse ejendomme forventes det ikke, at der

er vaesentlige @ndringer ift. den bygningsmaessige kapacitet som folge af de foresldede @ndringer, og derfor leegges der
ikke op til @endringer i budgettet til ejendomsdrift pa ejendommene.

Jf. lesningsafsnittet ovenfor, vil der til juni blive udarbejdet en sag til politisk behandling vedr. evrige tilpasninger af
dagtilbudskapaciteten som folge af den nye dagtilbudsprognose, hvor de bevillingsmessige konsekvenser forbundet med
disse vil blive behandlet.

Beslutningskompetence
Ad. 1: Dagtilbudsudvalget

Ad. 2-4: Okonomiudvalget
Beslutning

Dagtilbudsudvalget, den 10. maj 2023



Claus Bagh Svenningsen (D) foreslog, at udvalget prasenteres for en sag vedr. muligheden for at stoppe
institutionsprojekterne ved Geels Plads og Virum Skole inden udvalget treeffer beslutning om at reducere i kapaciteten.

For stemte: 1 (D).

Imod stemte: 6 (3 (C), 1 (A), 1 (B), 1 (F)) idet der i juni vil blive truffet besltuning om ikke at ivaerksatte de midlertidige
lgsninger.

Forslag afvist.

Der blev herefter protokolleret folgende til forvaltningens indstilling.

Ad 1) Godkendt.

Ad 2-4) Anbefalet.
Bilag

Behov vs kapacitet ved tilpasninger

Uden Geels Plads - med udbygning af Chr. X



Punkt 4: Forslag om reduktion af stillinger i Dagplejen (Beslutning)

28.00.00-A00-12-23
Resume

Efterspoargslen pa dagplejepladser er faldende. Omradet er demografireguleret, og der skal derfor foretages en tilpasning
af antal pladser svarende til efterspergslen. Serligt i distriktet Lyngby/Ulrikkenborg er der tomme pladser, og da der ikke
ser ud til at blive indskrevet tilstraekkeligt med bern i dette distrikt i Dagplejen, ser forvaltningen sig nedsaget til at
foretage en kapacitetstilpasning af antallet af dagplejepladser i distriktet, hvilket vil betyde en reduktion i antallet af
dagplejere. Forslaget har vaeret i hering i Dagplejens foreldrebestyrelse forud for endelig beslutning. Med sagen skal der
tages endelig beslutning om en reduktion af stillinger i Dagplejen. Forvaltningen fremlaegger i juni 2023 en sag om
fremtidens dagpleje, herunder hvordan et forslag til en omlegning af Dagplejen skal bidrage til i fremtiden at gore
Dagplejen til et endnu mere attraktivt alternativ til en daginstitutionsplads. Sagen udarbejdes i dialog med Dagplejen.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at forslag om reduktion af stillinger i Dagplejen godkendes.

Problemstilling

I Budget 2016 besluttede Kommunalbestyrelsen en tilpasning af dagplejens kapacitet til 100 pladser. Tilpasningen skulle
ske ved naturlig afgang. Dette blev forst muligt 1 2019, hvor seks dagplejere fratradte, hvilket beted en beslutning en
normeringstilpasning fra 116 til 92 pladser. Reduktionen indgik i Budget 2019.

I april 2019 forslog forvaltningen at reducere antallet af pladser yderligere - fra 92 til 68 pladser pr. 1 januar 2020.
Kommunalbestyrelsen besluttede, at antallet af pladser skulle svare til efterspergslen, og saledes at de foraldre, der ensker
dagpleje, fortsat skal tilbydes en plads i dagplejen.

Dagplejere kan som udgangspunkt have fire bern, dog er den reelle antal pladser hos nogle dagplejere lavere, da bern med
serlige behov kan vurderes at "taelle for to" pladser.

Der er i dag ansat 20 dagplejere samt to vikarer. Dvs. 80 pladser, safremt alle dagplejere har fire bern.

Pladsanvisningen arbejder i dag ud fra tre distrikter, nar der anvises bern til Dagplejen:

e Lyngby/Ulrikkenborg
¢ Virum/Sorgenfri/Brede
¢ Lundtofte/Hjorteker

Antallet af ledige pladser ser pa nuveerende tidspunkt séledes ud:

o [ distriktet Lyngby/Ulrikkenborg er der, som opskrivningen er nu, fra maj 2023 12 ledige pladser ud af 28 pladser.
Der er pd nuvarende tidspunkt to bern, der ensker plads pr. 1. september 2023. En del af disse pladser er allerede
ledige nu, og det er Pladsanvisningens vurdering, at pladserne ikke vil blive fyldt op.

o [ distriktet Virum/Sorgenfri/Brede bliver der henover sommeren 8 ledige pladser ud af 36 pladser. Pladsanvisningen
forventer, at pladserne bliver fyldt op i takt med, at de bliver ledige.

o [ distriktet Lundtofte / Hjortekaer bliver der henover sommeren 3 ledige pladser ud af 16 pladser. Pladsanvisningen
forventer, at pladserne vil blive fyldt op i takt med, at de bliver ledige.

Da Pladsanvisningens vurdering er, at pladserne i distriktet Lyngby/Ulrikkenborg ikke vil blive fyldt op, vil forvaltningen
i de kommende maneder foretage tilpasning af antallet af dagplejere i dette distrikt.



Lesninger

Forvaltningen foreslér, safremt reduktionen besluttes, at tilpasningen af antallet af dagplejere i Lyngby-Ulrikkenborg sker
henover 2. og 3. kvartal 2023, sa antallet af dagplejere reduceres fra 7 til 5 dagplejere med ikrafttreeden fra 4. kvartal
2023. Forslaget vil indebere nedleggelse af to stillinger i Dagplejen, hvilket kan betyde et behov for at gennemfore
afskedigelser. Kommunen vil i den forbindelse vaere opmarksom pé, om en omplacering til andre vakante stillinger kan
ske.

Forslaget vil overordnet betyde, at antallet af pladser i den kommunale dagpleje tilpasses fra 80 til 72 pladser fra 4.
kvartal 2023 svarende til efterspergslen. Samtidigt leegges der i forslaget op til, at de foreldre, der ensker dagpleje, fortsat
tilbydes en plads. Dersom efterspergslen @ndrer sig, vil sagen blive forelagt igen med henblik pa ny tilpasning.

Reduktionen vil have den konsekvens, at enkelte bern skal skifte dagplejer eller alternativt tilbydes plads i en
daginstitution, safremt foreldrene ensker dette.

Forslag om tilpasning af antallet af dagplejepladser er dreftet i CenterMED 28. marts 2023. CenterMED har ikke
bemerkninger til sagen.

Forslaget er ogsé blevet draftet i Dagplejens LokalMED 18. april 2023. Af referatet fremgér: "Sagen om reduktion i to
stillinger specifikt i Lyngby/Ulrikkenborg er forste gangs behandlet politisk. I sagen stér der at forslaget droftes i
Dagplejens lokalMED og bliver sendt i hering i foreldrebestyrelsen. MED’s kommentarer er selvfolgelig, at det er en
sarbar og sver situation hele dagplejen star i lige nu. Det er mange forandringer oveni hinanden, vi star over for. Undren
over hvorfor det netop er i Lyngby/Ulrikkenborg omradet, der skal afskediges, da der er sa godt som fyldt op med bern
hos de dagplejere lige nu?".

Forvaltningen bemarker, at Pladsanvisningen pr. 3. maj oplyser, at der 11 ledige pladser i distriktet Lyngby/Ulrikkenborg.

Horingssvar fra foreldrebestyrelsen

Forslaget har varet sendt i hering i Dagplejens foraeldrebestyrelse i perioden 19. april 2023 til 8. maj 2023. Eventuelt
haringssvar vil blive eftersendt senest 8. maj.

Sag i juni 2023 om "Fremtidens dagpleje"

Forvaltningen fremlagger i juni 2022 en sag om fremtidens dagpleje, herunder hvordan et forslag til en omlaegning af
Dagplejen skal bidrage til 1 fremtiden at gere Dagplejen til et endnu mere attraktivt alternativ til en daginstitutionsplads.

Strategisk ramme

Lebende kapacitetstilpasning ud fra behov og efterspargsel.

Videre proces

Séfremt reduktionen besluttes vil tilpasningen af antallet af dagplejere i Lyngby-Ulrikkenborg ske henover 2. og 3. kvartal
2023, sa antallet af dagplejere reduceres fra 7 til 5 dagplejere med ikrafttreeden fra 4. kvartal 2023 eller hurtigst muligt
derefter. Forslaget vil indebaere nedleeggelse af to stillinger i Dagplejen, hvilket kan betyde et behov for at gennemfore
afskedigelser. Kommunen vil i den forbindelse vare opmarksom pé, om en omplacering til andre vakante stillinger kan

ske. Enkelte bern vil skulle skifte dagplejer eller alternativt tilbydes plads i en daginstitution, safremt foraeldrene ensker
dette.

Dersom eftersporgslen igen @ndrer sig, vil sagen blive forelagt igen med henblik p ny tilpasning.



Okonomi
Kapacitetstilpasning af dagplejen har sammenhang med den samlede demografipulje, da en nedlaeggelse af
dagplejepladser indirekte betyder eget behov for andre vuggestuepladser. Da pladserne i dagplejen ikke har veeret

benyttet, og da der vil vaere plads til, at de familier, der bererer af reduktionen, tilbydes plads hos en anden dagplejer,
forventes der ikke et @get pres pd vuggestuekapaciteten.

En reduktion af to dagplejere vil give en reduktion i budgettet pa 435.000 kr. pr. arsveerk, det vil sige en samlet
bruttoreduktion pa 0,87 mio.

Andringerne i kapaciteten pa dagtilbudsomradet tilfalder kassebeholdningen jf. de skonomiske styringsprincipper.

Safremt reduktionen ikke vedtages, skal udvalget finde alternativ finansiering.

t. kr. 12023 p/l Udvalg / 2023 2024 2025 2026 Varig?
Aktivitetsomrade Ja/nej

Reducerede kapaciteti ~ DAU / Dagtilbud -870 -870 -870 Ja

dagplejen

Forzldrebetaling DAU / Dagtilbud 218 218 218 Ja

Friplads- og DAU / Dagtilbud 72 72 72 Ja

Seskendetilskud mm.

I alt =724 724 -724

De reduceret udgifter kan ikke indgé som en del af besparelserne pa Dagtilbudsudvalgets omrade, da omradet med
undtagelse af ledelse og administration er demografireguleret. Sdvel mer- som mindreforbrug tilgar derfor kassen.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
Beslutning

Dagtilbudsudvalget, den 10. maj 2023

Anbefalet, idet de foreldre, der ensker dagpleje, forsat tilbydes en plads. Dersom efterspergslen @ndrer sig, vil sagen
blive forelagt igen med henblik pa tilpasning.

Bilag

Heringssvar fra dagplejens foreldrebestyrelse



Punkt 5: Natur-, bygge- og anlegsprojekter samt vedligeholdelsesopgaver
2022 (Orientering)

82.00.00-P07-1-23
Resume

Forvaltningen har udarbejdet en oversigt over natur-, bygge- og anlaegsprojekter samt vedligeholdelses- og planopgaver,
der er arbejdet pa eller udfert pd kommunale ejendomme og arealer i 2022. Der er pa baggrund af de gennemforte
projekter opndet en raekke erfaringer, som kan inspirere i fremtidige projekter.

Indstilling

Forvaltningen orienterer om natur-, bygge- og anlaegsprojekter samt vedligeholdelsesopgaver 1 2022.

Problemstilling

Overblikket over natur-, bygge- og anlaegsprojekter i kommunen i 2022 pa tvaers af fagomrader er fordelt pa folgende
omrader:

Byrum - anlagsprojekt

Byrum planlaegning

Klima, milje og idret
Administration

Dagtilbud

Fritid, kultur og idraet

Fysisk planlaegning

Handicappede og sociale indsatser
Skoler og klubber

Traening og omsorg

Veje, broer og trafik

Projekter og opgaver pa tvaers af omrader

Losninger

I oversigten er der for hvert bygge- og anlegsprojekt anfort en reekke data, herunder eksempelvis budget og regnskab,
entreprener pa opgaven mv. Samtidig fremgér det, hvor langt det enkelte projekt er kommet i 2022. For nogle projekter
har arbejdet for eksempel handlet om at afklare behov, udarbejde idéoplag, byggeprogram og projektering, mens andre
projekter har veeret i en udferelsesfase eller regnskabsaflaeggelse. Endelig omtales lokalplaner samt samarbejdsprojekter
med eksterne parter om f.eks. erhvervskontakt og turismesamarbejde.

Erfaringer fra projekter gennemfort i 2022

De omtalte projekter er meget forskellige mht. f.eks. budget, leengde, interessenter osv., men pa tvers af oversigten
opstilles der i indledningen et antal erfaringer til inspiration for fremtidige projekter f.eks.:

Grundigt analysearbejde, teet koordinering og samarbejde pa tvaers er vigtigt
Digitalisering og viden om bygningers stamdata smidigger arbejdet
Vedholdende gkonomistyring og budgetopfolgning er centralt

Teet og tidlig dialog med interessenter giver generelt bedre projekter

Strategisk ramme

De omtalte plan-, natur-, bygge- og anlaegsprojekter samt vedligeholdelsesopgaver folger de respektive planer og
strategier for de forskellige fagomrader. Det drejer sig f.eks. om Idreats- og Bevagelsesstrategien mht. fritidsfaciliteter,



Principper for de kommunale ejendomme: "Sammen om vores felles ejendomme", aftaler for dagtilbud mht. aget
kapacitet samt udbygning af skoleomradet i trdd med kommunens Principper for skolebyggeri, Funktionsprogram for
skolebyggeri samt Funktionsprogram for dagtilbud.

Videre proces

Projekter, der ikke er afsluttede i 2022, fortseetter i 2023.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Beslutningskompetence

Sagen forelaegges i alle udvalg, da der er udfert projekter pa samtlige omrader.
Beslutning

Zldre- og Omsorgsudvalget, den 8. maj 2023

Orientering givet.

John Tefke (C) var fraveerende. I stedet deltog Richard Sandbaek (C).

Teknikudvalget, den 9. maj 2023

Orientering givet.

Mette Schmidt Olsen (C) var fravaerende. I stedet deltog Magnus von Dreiager (C).

Dagtilbudsudvalget, den 10. maj 2023
Orientering givet.

Skoleudvalget, den 10. maj 2023

Orientering givet.

Casper Strunge (C) var fraveerende. I stedet deltog Martin Vendel Nielsen (C).

Bodil Kornbek (A) var fravaerende. I stedet deltog Simon Pihl Serensen (A).

Kultur- og Fritidsudvalget 10. maj 2023
Orientering givet.
Bodil Kornbek (A) var fravaerende under punktet. I stedet deltog Simon Pihl Serensen (A).

John Tetke (C) var fraveerende under punktet.



Byplanudvalget, den 10. maj 2023

Orientering givet.

John Tefke (C) var fravaerende. I stedet deltog Christian Winther (C).

Bodil Kornbek (A) var fravaerende. I stedet deltog Simon Pihl Segrensen (A).
Bilag

Vedligeholdelsesopgaver og anlagsprojekter LTK oversigt 2022



Punkt 6: Andringer i budgettildeling om folge af ny lov om
minimumsnormeringer (Orientering)

00.15.00-A00-35-23
Resume

Som felge af den nye lovgivning omkring minimumsnormeringer skal kommunerne pr. 1. januar 2024 sikre, at der pa
tveers af kommunens institutioner skal vaere én padagogisk personale pr. tre bern i vuggestuealderen og én padagogisk
personale pr. seks barn i bernehaver. Derudover skal bern, der starter i bernehave, for de er fyldt tre &r, have en normering
pa én padagogisk personale pr. tre barn frem til den 1. i maneden efter barnet er fyldt tre &r. Med denne sag orienteres der
om de konsekvenser de nye regler har for budgettildelingen til dagtilbuddene.

Indstilling

Forvaltningen orienterer om @&ndringer i budgettildeling om folge af ny lov om minimumsnormeringer.

Problemstilling

Som felge af Lov om &ndring af dagtilbudsloven (Lov nr 2594 af 28/12/2021) skal kommunerne pr. 1. januar 2024 sikre
minimumsnormeringer pa tvers af kommunens institutioner. Minimumsnormeringerne indeberer, at der skal vare en
normering i kommunale, selvejende og udliciterede daginstitutioner, med minimum én paedagogisk personale pr. tre bern i
daginstitutioner til 0-2-arige bern og én padagogisk personale pr. seks bern i daginstitutioner til 3-arige bern indtil
skolestart.

Normeringen skal folge barnets alder. Det betyder, at bern, der starter i bernehave, for de er fyldt tre ar, skal have samme
normering som i vuggestuen indtil den 1. i méneden efter barnet er fyldt tre &r. Omvendt tildeles bern, som er over tre ér,
men stadig har en vuggestueplads kun normering der svarer til en bernehaveplads. Normeringerne skal opgeres som et
arligt gennemsnit pa kommuneniveau. Kommunalbestyrelsen skal desuden sikre, at normeringen i privatinstitutioner
mindst svarer til den gennemsnitlige normering i kommunen.

Nuvaerende praksis

Overgangen fra vuggestue til barnehave og derved overgangen fra vuggestue- til bernehavenormering, sker i dag for bern
1 integrerede institutioner i den méned, hvor barnet fylder 3 ar. I vuggestue institutioner far alle bern uanset alder tildelt
vuggestuenormering og i bernehave institutioner far alle bern uanset alder tildelt bernehavenormering.

Lovgrundlag

Lov om @ndring af dagtilbudsloven (Minimumsnormeringer i daginstitutioner og styrket tilsyn med dagtilbud m.v.) § 19
a. stk 1-2 som beskriver, at Kommunalbestyrelsen skal sikre en normering i kommunale, selvejende og udliciterede
daginstitutioner med minimum er én paedagogisk personale pr. tre bern i alderssvarende daginstitutioner til 0-2-arige bern
og én pedagogisk personale pr. seks bern i alderssvarende daginstitutioner til 3-arige bern indtil skolestart samt at bern
under 3 ar indgér i normeringen efter stk. 1, s& der er minimum én paedagogisk personale pr. tre barn, frem til den 1. i
maneden efter at barnet er fyldt 3 ar. Samt Bekendtgerelse om opgerelse af normeringer i daginstitutioner

Losninger
Den nye lovgivning vedr. minimumsnormeringer betyder, at normeringen folger barnets alder uanset institutionstype. Det

betyder desuden, at overgangen fra vuggestuenormering til barnehavenormering sker i den 1. i mineden, efter barnet er
fyldt tre &r.

Der vil vaere folgende @ndringer i budgettildelingen og foraeldrebetalingen som folge af den nye lovgivning:



» Vuggestueinstitutioner vil fra 2024 tildeles budget til bernhavenormering for bern @ldre end 3 ar. [ 2022 drejede det
sig om 11 bern i 16 méaneder i alt svarende til en samlede effekt pa ca. -80.0000 kr., der er afsat midler hertil via
demografipuljen, da denne beregnes pa baggrund af alder.

¢ Bomehaveinstitutioner vil fra 2024 tildeles budget til vuggestuenormering for bern fra 3 ar og nedefter. I 2022
drejede det sig om 42 bern i 82 maneder i alt svarende til en samlede effekt pa ca. +412.0000 kr., der er afsat midler
hertil via demografipuljen, da denne beregnes pa baggrund af alder.

o Forzldrebetalingen vil fra 2024 for alle institutionstyper folge barnets alder, siledes vil et vuggestuebarn i en

bernehave skal betale vuggestuetakst og omvendt. Derudover betyder flytningen af barnets overgang fra
vuggestuenormering til bernehavenormering, at foraeldrene vil have en ekstra méned med vuggestuebetaling.

Strategisk ramme

Lov om @ndring af dagtilbudsloven (Minimumsnormeringer i daginstitutioner og styrket tilsyn med dagtilbud m.v.) og
Bekendtgerelse om opgerelse af normeringer i daginstitutioner.

Videre proces

Dagtilbudslederne vil blive orienteret om den nye budgettildeling. P4 kommunens hjemmeside vil informationerne om
foraeldrebetaling blive opdateret i overensstemmelse med de regler.

Okonomi
Andringerne har ingen bevillingsmaessige konsekvenser, da kommunerne er blevet kompenseret for merudgifter som

folge af lovgivning om minimumsnormeringer gennem bloktilskuddet fra sommeren 2022. Derudover vil @&ndringer i
overslagsarene blive indarbejdet i forbindelse med demografisagen.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Beslutning

Dagtilbudsudvalget, den 10. maj 2023
Orientering givet.



Punkt 7: Kommende sager

00.22.00-A00-17-21
Sagsfremstilling

Listen over sager pé vej er et planlegningsredskab for kommende meoder.

Forvaltningen bemeerker, at de nevnte sager kan flytte datoer, nye sager kan komme til og varslede sager kan blive
uaktuelle og udga.

Folgende sager er planlagt til de kommende meder:

Fremtidens Dagpleje

Revideret handleplan for rekruttering og fastholdelse pa dagtilbudsomradet
Forslag til emner til kommende mede i Smébernsdialog
Ledelsesinformation pa dagtilbudsomradet

Brugen af digitale vaerktgjer i det peedagogiske arbejde 1 dagtilbuddene
Brugen og effekten af SAL

Udvidelse af Christian X

Meddelelse om forberedelsestid i institutionerne.

e o6 o o o o o o

Beslutning

Dagtilbudsudvalget, den 10. maj 2023
Orientering givet.



Punkt 8: Meddelelser

00.22.00-A00-18-21
Sagsfremstilling

1. Antal stillingsopslag til kommunens dagtilbud

Der er pr. den 2. maj opsléet 10 stillinger til kommunens dagtilbud. Figur over udviklingen i antal opsléede stillinger er
bilagt. Stillingerne er fordelt séledes:

Stillingstype Antal opslag

Padagog 4 (svarende til 2% af den samlede andel af
paedagoger pa dagtilbudsomradet)

Pedagogmedhjzlper (inklusive 6 (svarende til 2% af den samlede andel

tilkaldevikarer) padagogmedhjaelpere pa dagtilbudsomradet)

I alt 10

Ovenstéende tabel viser antallet af opsléede stillinger i kommunen, hvilket ikke nedvendigvis svarer til antallet af vakante
stillinger. Der kan eksempelvis vare stillinger, der ikke er sldet op endnu, eller stillinger, der har vaeret sldet op, men som
ikke er blevet besat. Et scenarie er ogsa, at man afventer at opsla, eller genopsla, stillinger, indtil ledelsen vurderer, at der
er bedre mulighed for at f relevante ansegere, eksempelvis at vente pé, at neste hold af paedagogstuderende dimitterer.
Endelig kan det veere, at dagtilbuddet har valgt at konvertere en padagogstilling til en paedagogmedhjalperstilling i en
periode, hvis ledelsen har vurderet, at det giver bedre mulighed for at fa stillingen besat.

2. Borgerinddragelse ved byggeri af dagtilbud

Forvaltningen fremlagde til Dagtilbudsudvalget d. 10. januar 2023 sag 4: Borgerinddragelse ved byggeri af dagtilbud
(droftelse). I forleengelse af sagen samt udvalgets dreftelser om at inddrage borgerne i forbindelse med byggerierne af de
nye dagtilbud orienteres der om, at Lyngby-Taarbak Kommune vil inddrage nare naboer til de nye dagtilbudsbyggerier.
Nere naboer defineres som naboer med skel.

Tidspunktet for hvorndr naere naboer involveres afth@nger af, hvorvidt der er tale om sager hvor lokalplan er nedvendig,
eller sager hvor lokalplan ikke kraeves. I nedenstaende Tabel 1: Matrix for hvornar borgeren involveres fremgar
illustration af, hvornar nare naboer involveres udover den lovpligtige del, som er geeldende ved byggerier hvor der
kraeves lokalplan.

Tabel 1: Matrix for hvornér borgeren involveres:

Matrix - Hvornar I forbindelse med Preaesentation af I forbindelse med
involveres idéoplaegsfase, men inden  godkendt lovpligtig hering
borgeren? endeligt forslag idéopleg om lokalplan

Involvering = X

Hvad fér Praesentation af rammen Praesentation af Folger lovpligtig
borgeren for projektet, og LTK projektet hering

mulighed for? modtager kommentarer

Byggerier med

lokalplan X X

Byggerier uden

lokalplan X X



Jf. ovenstaende Tabel 1: Matrix for hvornér borgeren involveres vil forvaltningen tage kontakt til naere naboer (naboer
med skel til det nye dagtilbud). Her atholdes der et fysisk mode pé stedet med udvalgte personer fra forvaltningen.

Forvaltningen medbringer eventuelt de indledende skitseringer, som de foreligger pa nuvaerende tidspunkt, hvorved de
neare naboer vil fa lejlighed til at dele deres tanker og stille spergsmal til projektet og den forestaende lokalplanproces.

3. Oversigt over beslutninger vedr. kapacitetsudvidelser pa dagtilbudsomradet
Fra marts 2023 vedlagges en oversigt over beslutninger vedr. kapacitetsudvidelser pd dagtilbudsomrédet under punktet
meddelelser. Overblikket er lagt pa sagen som bilag.

4. Resultater og erfaringer fra sygefraversprojekt pa dagtilbudsomradet

12020 bevilgede Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) midler til Lyngby-Taarbeek Kommune fra puljen
”Sygefraveer pa offentlige arbejdspladser” til et projekt pa dagtilbudsomréadet. Det overordnede formal med projektet har
veret at opbygge en systematisk handtering af sygefraver, som fremmer neerveer, trivsel, godt arbejdsmilje og kvaliteten
af kerneopgaven. Projektet har haft fokus pa to hovedspor: sygefraver og arbejdsmilje. Projektet har fundet sted fra marts
2021 udgangen af 2022. Forvaltningen har udarbejdet et notat, der udfolder resultater og erfaringer fra projektet (bilag).

13 daginstitutioner har deltaget som en fokuseret mélgruppe, men allerede primo 2022 blev projektets forelabige
erfaringer udbredt til de evrige institutioner pa dagtilbudsomradet. Fra foraret 2022 er skoleomradet ogsé blevet inddraget
i et fokuseret arbejde med sygefraveer. Projektet har haft en raekke positive effekter. Det har konkret nedbragt sygefraveeret
i de involverede institutioner. Derudover har det bidraget til at opbygge og understotte en hensigtsmeessig praksis og
kompetencer i forhold til det labende arbejde med at forebygge og nedbringe sygefravaret bade i
malgruppeinstitutionerne og pa omradet generelt.

Det aktuelle sygefraver pa dagtilbudsomradet er desverre i lighed med resten af Lyngby-Taarbek Kommune og
dagtilbudsomrédet i resten Danmark steget markant i 2022. Sygefraver er en kompleks opgave, som kraever konkrete
indsatser 1 hele organisationen. Det er nedvendigt med et kontinuerligt fokus og en felles retning for at skabe vedvarende
effekter.

Forvaltningen arbejder videre med en raekke tiltag for at understette det fortsatte arbejde med at nedbringe og forebygge
sygefraveret generelt pa omradet med serligt fokus pé periodefravaer (mange fraversperioder uden kronisk sygdom som
arsag). Malet er at skabe staerke arbejdsfzllesskaber, hvor man ved lavt sygefraver kan skabe medarbejdertrivsel og
styrke kvaliteten i kernopgaven.

5. Abnet for optag af udenbys bern i kommunens dagtilbud

Kommunalbestyrelsen besluttede 15. december 2022 under punkt 5 "Delegationsplan 2023", at beslutning om midlertidig
lukning for optag af udenbys bern i kommunens dagtilbud ved kapacitetsudfordringer, jf. Dagtilbudslovens §28, stk. 2, er
uddelegeret til forvaltningen. Forvaltningen har fortsat den midlertidige lukning frem til 12. april 2023. Der er pa

nuvarende tidspunkt ledig kapacitet i kommunens dagtilbud, hvorfor forvaltningen har dbnet for optag af udenbys bern i
kommunens dagtilbud.

Beslutning

Dagtilbudsudvalget, den 10. maj 2023
Orientering givet.

Bilag
Notat om resultater og erfaringer fra sygefravaersprojekt pa dagtilbudsomradet - april 2023
Oversigt over beslutninger vedr. kapacitetsudvidelser pa dagtilbudsomradet

Antal opsléaede stillinger pr. 2. maj 2023 - dagtilbudsomradet



Punkt 9: Underskrift af protokol

00.01.00-A00-10-22
Sagsfremstilling

Dette er det digitale underskriftsark.

Med godkendelse af denne sag godkendes protokollen for medet.

Beslutning

Godkendt.
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