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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

15.40.00-P35-1-21

Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden.

Beslutning

Dagsordenen blev godkendt.



Punkt 2: Oplæg om Jobcenterets integrationsindsats og COVID-19

15.40.00-P35-1-21

Sagsfremstilling

Afdelingschef Gitte Rønman, Afklaring og Beskæftigelse, og Afdelingschef Birgitte Ovesen, Job og Virksomhedsservice,
fra Center for Unge, Borgerservice og Arbejdsmarked holder oplæg om Jobcenterets arbejde med målgruppen samt
COVID-19’s påvirkninger.

Beslutning

Afdelingschef Birgitte Ovensen orienterede Integrationsrådet om indsatsen over for borgere, som vurderes jobparate,
herunder påvirkningen fra Covid-19.

Et medlem af Integrationsrådet foreslog, at der tages kontakt til hjemmeplejen for virksomhedspraktik. Der mangler
hænder i hjemmeplejen.

Integrationsrådet nævnte, at den digitale verden er udfordrende for borgere med andet etnisk baggrund. Integrationsrådet
blev orienteret om, at der er igangsat en indsats for at gøre det lettere for borgere med anden etnisk baggrund. Dette er
gældende for breve samt møder.

Afdelingschef Gitte Rønman orienterede Integrationsrådet om indsatsen over for borgere som vurderes aktivitetsparate,
hvilket betyder, at de har komplekse problemstillinger og ikke umiddelbart er jobparate. Gitte orienterede også om
påvirkningen fra Covid-19.

Bilag

Præsentation1 Oplæg Integrationsråd Gemt automatisk



Punkt 3: Nyt fra Formand/Næstformand

15.40.00-P35-1-21

Sagsfremstilling

Formanden/Næstformanden informerer om nyt, der har relevans for Integrationsrådets medlemmer.

Beslutning

Formanden orienterede om:

Covid-19 situationen har også presset flygtningefamilier i indkvarteringerne, særligt der hvor der bor mange på lidt
plads. Der har i en periode været iværksat ekstra rengøring i nogle indkvarteringer for at reducere risikoen for
smittespredning. Enkelte steder har der været smitteudbrud, og her har der været fokus på at hjælpe familierne til at
overholde reglerne om isolation, test mm.
Gennem et intensiveret samarbejde mellem Center for Social Indsats og Jobcenteret om boliganvisning er det
lykkedes at få hjulpet flere flygtninge ud i permanente boliger. De boligsociale medarbejdere der er tilknyttet
indkvarteringerne, gør en indsats for at hjælpe i en periode efter udflytning til permanente boliger. Dette for at
understøtte at flygtningene kommer godt på plads i den nye bolig og får styr på betalingsaftaler mm.
Der er aktuelt 28 familier/enlige der bor i indkvarteringer (i alt 68 personer). Heraf lever 8 familier/enlige op til
kravene om selvforsørgelse og gældfrihed, så de kan tilbydes permanent bolig, når det er muligt. Der arbejdes med
at understøtte de øvrige i at opnå selvforsørgelse og gældfrihed.

Gældfrihed betyder, at der ikke er gæld til indkvarteringerne.

Indkvarteringen på Lundtoftevej 212 er blevet omdannet til andet formål.
Der kommer kun få nye flygtninge til kommunen, primært gennem familiesammenføringer.
I 2022 forventes Lyngby-Taarbæk Kommune at modtage 6 kvoteflygtninge.



Punkt 4: Nyt fra arbejdsgrupper

15.40.00-P35-1-21

Sagsfremstilling

Integrationsrådet har nedsat følgende arbejdsgrupper:

Mentorkorpset (Gitte K-W, Ruth, Susanne, Lone, Torben og Anna)
Kulturfestivalen (Gitte K-W, Ruth, Susanne, Fargana, Gitte I-H)
Liv i Lyngby (Gitte K-W, Ruth, Susanne, Fargana, Dorte Minna)
Tværkommunalt samarbejde med Integrationsråd i omkringliggende kommuner (Gitte K-W)
Aktiviteter med og for børn samt aktiviteter i de almennyttige boligområder (Dorte Minna, Anna, Hatem, Andreas
og Susanne)
Borgeroplysning inden næste valg (Gitte I-H og Dheeraj)

Arbejdsgrupperne giver en status på arbejdet.

Beslutning

Der var intet nyt om mentorkorpet. Aktiviteten er overdraget til forvaltningen, evt. i et samarbejde med Røde Kors.

Status på mentorkorpset sættes på næstkommende møde for Integrationsrådet.

Der afholdes ingen Kulturfestival i år grundet Covid-19.

Liv i Lyngby afholdes den 4. september.

Arbejdsgruppen består af Gitte K-W, Gitte H., Ruth, Dorthe Fargana, Dheeraj og Erik Wasli, som indkaldes til
arbejdsmøde. Gitte K-W tager kontakt til Citykoordinator Line Barklund.

Tværkommunalt samarbejde - Forvaltningen har kontaktet de øvrige kommuner, og Sekretariatet i Furesø Kommune vil
indkalde til møde.

Aktiviteter med og for børn samt aktiviteter i de almennyttige boligområder har intet nyt. Dette tages op igen i næste
valgperiode.

Borgeroplysning inden valg. Dheeraj har oprettet en Facebook-gruppe, gav oplæg og alle i Integrationsrådet blev
opfordret til at melde sig ind i den.

Link til Facebook-gruppen: https://www.facebook.com/groups/257992922779359

Det blev drøftet at alle stemmeberettigede får tilsendt et valgkort, men at mange ikke danske statsborgere ikke ved, hvad
det er. Dheeraj vil orientere om valgkortet i Facebook-gruppen.

Dheejah gav en kort status på Facebook-gruppen, og hvordan han har fået lov til at formidle budskabet i forskellige
relevante Facebook-grupper.

Dheeraj har fået lov til at bruge 1.000 kr. på at booste posts på Facebook eller andre relevante aktiviteter til kampagnen.

https://www.facebook.com/groups/257992922779359


Bilag

FB Screenshots



Punkt 5: Nyt fra repræsentanter

15.40.00-P35-1-21

Sagsfremstilling

Medlemmer, der repræsenterer råd, foreninger og politiske udvalg, giver en orientering om nyt, der har relevans for
Integrationsrådets medlemmer.

Beslutning

Punktet rykkes til næste møde i Integrationsrådet.



Punkt 6: Integrationsrådets budget

15.40.00-P35-1-21

Sagsfremstilling

Status på Integrationsrådets økonomi fremlægges.

Ved sidste møde i Integrationsrådet var der en forventning om at kulturarrangementet Liv i Lyngby ikke blev afholdt pga.
Covid-19. Det har siden vist sig at arrangementet afholdes den 4. september 2021. Det foreslås derfor at afsætte 10.000 kr.
til dette i lighed med tidligere år.

Beslutning

Der er ikke brugt nogen penge siden sidste møde.

Der afsættes 10.000 kr. til arrangementet Liv i Lyngby.

Der afsættes 1.000 kr. til Borgeroplysning inden valg.

Der spørges ind til, hvordan man får penge udbetalt fra bevilgede aktiviteter.

Referenten kontaktes herfor.

Bilag

Budget 2021



Punkt 7: Behandling af ansøgere til Integrationsrådets pulje

15.40.00-P35-1-21

Sagsfremstilling

Der er ikke modtaget nogen ansøgninger til Integrationsrådets pulje ved dagsordenens udsendelse.

Beslutning

Ingen ansøgninger er modtaget.



Punkt 8: Eventuelt

15.40.00-P35-1-21

Sagsfremstilling

Eventuelt.

Beslutning

Formanden videreformidlede orientering fra Martin Vendel Nielsen om værdig sagsbehandling - fra regelorientering til
borgerorientering. Der er udarbejdet en undersøgelse af sagsbehandlingsindsatsen i Jobcenteret primo 2021.

Undersøgelsen har vist en positiv udvikling - borgerne (aktivitetsparate og jobparate) oplever at få bedre vejledning,
klarere formål med møderne i jobcentret og bedre samarbejde.

Foruden ovenstående peger undersøgelsen på tre centrale fund:

1. Borgerne efterspørger mere viden om arbejdsmarkedet

2. Tydelig plan og formål med forløb og samtaler styrker borgernes jobfokus

3. Oplevelse af at blive inddraget og have indflydelse på eget forløb er vigtigt for borgerne.
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