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Indholdsfortegnelse
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Punkt 1: Budget 2018, budgetproces og tidsplan (Orientering)

00.30.10-S55-4-16
Resume

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget orienteres hermed om budgetprocessen for 2018, jf. @konomiudvalgets
beslutning den 15. december 2016.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at budgetprocessen for 2018, som besluttet af @konomiudvalget den 15. december 2016, tages til
efterretning.

Sagsfremstilling

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget orienteres hermed om budgetprocessen for 2018, som er godkendt af
konomiudvalget den 15. december 2016, jf. tids- og procesplan for budgetleegningen til 2018-2021 (bilag).

@Jkonomiudvalget har i henhold til styrelsesloven ansvaret for tilrettelaeggelsen af kommunens budgetproces.
Okonomiudvalget har taget stilling til de overordnede skonomiske malsatninger og principper, samt en konkret tids- og
procesplan for budgetlegningen til 2018-2021, som ferer til, at der kan vedtages et budget for 2018 og overslagsarene
inden den 15. oktober 2017.

Budgetprocessen tager afset i en politisk aftale fra 2014 om at udarbejde effektiviseringsforslag for 1 pct. af
serviceudgifterne 1 2018 pé alle omrader. Da udvalgets omrade primert udgeres af budget til overforselsudgifter, er det
foresléet, at udvalgets andel fastseettes til 0,4 mio. kr. I folge tidsplanen skal udvalget behandle forslag til effektiviseringer
i mgderne 1 maj-juni 2017.

Lovgrundlag

Den kommunale styrelseslov.

Okonomi

Pa Beskaftigelses- og Integrationsudvalgets omradet skal der i henhold til model 2 findes effektviseringsforslag for
samlet set 0,4 mio. kr, jf. vedlagt vedr. model 2 (bilag).

Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget.

Beslutning

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget, den 3. februar 2017

Taget til efterretning.

Henrik Brade Johansen (B) og Jakob Engel-Schmidt (V) var fravaerende.
Bilag
Tidsplan for budgetleegningen 2018-21

Effektiviseringsramme 2017 - Model 2



Punkt 2: Tilsynsrapport vedrorende Sprogcenter Hellerup (Orientering)

54.15.08-G00-1-16
Resume

Forvaltningen har udarbejdet lovpligtig tilsynsrapport, som er sendt til Udleendinge-, Integrations- og Boligministeriet.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at sagen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Det folger af danskuddannelsesloven at kommunerne skal fore tilsyn med udbydere af danskuddannelse til voksne
udlendige, som kommunen har driftsaftale med. Ligeledes er det lovbestemt, at kommunerne skal afrapportere tilsynet i
form af en rapport til Udlendinge-, Integrations- og Boligministeriet. Rapporten til orientering (bilag).

Lyngby-Taarbaek Kommune har driftsaftale med Sprogcenter Hellerup om at udbyde danskundervisning til voksne
udlendinge.

Lyngby-Taarbaek Kommune gennemforer det lovpligtige tilsyn med blandt andet Gentofte Kommune, som ogsé har
driftsaftale med sprogcenteret. P4 den baggrund har Gentofte Kommune udarbejdet en faelles rapport over tilsynet (bilag).

Det fremgér heraf, at der er i 2015 og 2016 er gennemfort i alt fire tilsynsbeseg med Sprogcenter Hellerup. Herudover er
der holdt regelmaessige samarbejdsmeder med sprogcenteret i forhold til at understette daglig drift og styrke det positive
samarbejde mellem kommunerne og sprogcenteret.

Sammenfattende pé baggrund af tilsyn og den udarbejdede rapport er der tale om et positivt og konstruktivt samarbejde
med Sprogcenter Hellerup. Herunder at Sprogcenteret leverer resultater for danskundervisning, som ligger over
gennemsnittet.

Serligt har samarbejdet om det stigende antal flygtninge som Lyngby-Taarbaeek Kommune har modtaget i de seneste ar
veeret et emne for lebende dialog med sprogcenteret, herunder i forhold til at udvikle samarbejdet og tilpasse
undervisningen til den evrige indsats, som borgerne skal deltage i. Forvaltningen vurderer sdledes en villighed til at teenke
nyt samt at sikre fleksibilitet i undervisningen fra sprogcenteret side. Ligeledes udger det taette samarbejde mellem DTU
og sprogcenteret om sprogundervisning ogsa et afgarende paramenter i forhold til at sikre et lokalt og fleksibelt
sprogundervisningstilbud.

Driftsaftalen med Sprogcenter Hellerup udleber med udgangen af 2017. Forvaltningen planlegger derfor udbud af
danskuddannelsesopgaven i 2017. Denne opgave starter op primo 2017.

Lovgrundlag

Det folger af § 18 i bekendtgerelse nr. 981 af 28. juni 2016 om danskuddannelse til voksne udleendinge mfl. at de
driftsansvarlige kommunalbestyrelser hvert andet ar skal indsende en tilsynsrapport.

Okonomi

Ingen gkonomiske konsekvenser.



Beslutningskompetence

Beskeftigelses- og Integrationsudvalget.

Beslutning

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget, den 3. februar 2017

Taget til efterretning.

Karsten Lombholt (C) og Jakob Engel-Schmidt (V) var fravarende.
Bilag

Tilsynsrapport

Udviklingsplan 2017



Punkt 3: Lukket

00.17.00-A00-3-16



Punkt 4: Fzlles projektansogning med Aalborg Universitet og DAI
(Beslutning)

15.00.00-0@34-4-16
Resume

Forvaltningen har modtaget projektansegning fra Aalborg Universitet (AAU) og Dansk Arbejder Idraet (DAI) om at indgé
1 et forskningsprojekt, som handler om intervention for en gruppe psykisk sarbare unge via holdidrat. Sagen blev
behandlet i Beskeftigelses- og Integrationsudvalget den 6. december 2016 og Social- og Sundhedsudvalget den 7.
december 2016. Beslutningen blev, at forvaltningen skulle afdekke projektet yderligere og herunder de gkonomiske
rammer. Dette er gjort og pa den baggrund fremlaegges sagen igen til politisk beslutning.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at

1. Lyngby-Taarbaek Kommune ikke indgér i feelles projektansegning med Aalborg Universitet og DAI med henvisning
til, at den beskeeftigelsesrettede del af projektet ikke bygger pé evidensbaseret viden om indsats med hej effekt
2. der undersgges behov for sundheds- og motionstilbud til psykisk sarbare unge for at forbedre den mentale sundhed.

Sagsfremstilling

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget og Social- og Sundhedsudvalget behandlede i december anseggning fra DAI og
Aalborg Universitet om at indga i et faelles projekt med Aalborg Universitet og en raekke andre kommuner. Mélgruppe for
projektet er psykisk sarbare unge, som skal deltage i en intervention med holdidrat (bilag). Begge udvalg besluttede, at de
okonomiske konsekvenser skulle afklares neermere samt malgruppen for projektet vare mere klar. Desuden betonede
Social- og Sundhedsudvalget, at udvalget er interesseret i, at behovet for et tilbud til malgruppen af psykisk sarbare
underseges n@rmere.

Pa den baggrund har forvaltningen veeret i dialog med DAI om projektet, ligesom DAI har fremsendt uddybet beskrivelse
af projektet (bilag).

P& baggrund af den uddybede beskrivelse fra DAI vurderer forvaltningen, at projektet i forhold til den sociale og
sundhedsmaessige indsats bygger pa elementer, som traekker pa evidensbaseret viden om indsats, som har en hgj effekt. I
forhold til den beskaeftigelsesrettede indsats i projektet vurderer forvaltningen, at denne ikke bygger pa evidensbaseret
viden om indsats, som har en hgj effekt i forhold til at fa unge i job eller uddannelse. Dette uddybes nedenfor.

I forhold til skonomien uddyber DAL, at finansiering af den beskeaftigelsesrettede indsats i projektet ikke er dekket ind af
projektmidler. Denne udgift skal kommunen afholde. P4 baggrund af oplysningerne fra DAI skenner forvaltningen behov
for at frikebe en medarbejder fra jobcenteret i 15 timer pr. uge i den perioden, som projektet kerer (12-16 uger). Det vil
veere en gkonomisk ramme som svarer til ca. 3.500 kr. pr. uge. og i alt 56.000 kr. for et 16 ugers forlab.

Pa baggrund af de beskeaftigelsesmassige dele af projektet anbefaler forvaltningen, at kommunen ikke deltager i
projektet.

I forlengelse af Social- og Sundhedsudvalgets protokol foreslar forvaltningen, at kommunen undersgger behovet for
udvikling af sundhedstilbud/motionstilbud, som kan foregé i de unges fritid og have til formal at forbedre den mentale
sundhed for psykisk sérbare unge i Lyngby-Taarbaek Kommune. Herunder for unge som befinder sig i kanten af
uddannelsessystemet. Derved ville indsatsen kunne foregé parallelt med og virke understettende pé de job og



uddannelsesrettede aktiviteter, som de unge allerede er eller skal i gang med. I denne indsats kan det ogsé vere relevant fx
at indtenke det frivillige mentorkorps for unge og de lokale idretsforeninger - herunder ogsé Limone.

Dette vil ogsa vere i trdd med udmentningen af sundhedsstrategien.

Vurdering af projektets effekt for beskaeftigelse

I projektet er der tale om holdundervisning af unge i forhold til vejledning og afklaringsforleb, herunder at lave CV og
besag pa virksomheder. Jobcenterets beskaftigelsesrettede/uddannelsesrettede indsats for malgruppen af aktivitetsparate
unge handler om at skraeddersy forlgb for den unge med vaegt pé, at den unge deltager i praktikforlgb pa ordinzere

virksomheder eller i uddannelsesforlgb pa ordinare uddannelsesinstitutioner parrallelt med evrig indsats - eksempelvis
behandling eller social indsats.

Projektet har ikke sat mal for, at de unge skal komme i job eller igang med uddannelse som folge af indsatsen. Malet er at
afpreve en interventionsindsats, som skal fere til, at de unge bliver mere afklaret om egen situation og kommer taettere pé
at veere uddannelsesparate. I forhold til gvrige indsatser, som jobcenteret igangsetter, er mélet at de unge kommer i gang

pé arbejdsmarkedet eller i uddannelsessystemet eventuel via understattende indsats via mentor, lentilskud eller efterveern.

Pé baggrund af ovenstdende anbefaler forvaltningen, at Lyngby-Taarbaek Kommune ikke indgar i projektet med
henvisning til, at interventionsindsatsen ikke bygger pa en beskeftigelsesrettede indsats, hvor der er evidens for en hgj
effekt. Set i forhold til den sociale og sundhedsmaessige indsats rummer interventionsprojektet gode elementer.

Lovgrundlag

Det er frivilligt, om kommunen ensker at indgé i et projekt som beskrevet i sagen.

Okonomi
Hvis projektet prioriteres pa beskeftigelsesomradet, vil frikeb af medarbejere i jobcentret koste 56.000 kr., som skennes

at kunne holdes inden for rammen af beskaftigelsesomradet. Men betyder, at indsatsen for andre malgrupper i en
perioden pa 12-16 uger bliver nedtonet.

Beslutningskompetence

Ad 1) Beskaftigelses- og Integrationsudvalget.
Ad 2) Social- og Sundhedsudvalget.
Beslutning

Beskeftigelses- og Integrationsudvalget, den 3. februar 2017

Ad 1) Godkendt.

Jakob Engel-Schmidt (V) var fraveerende.

Social og Sundhedsudvalget, den 10. januar 2017

Ad 2) Forvaltningens indstilling ikke godkendst, idet forslaget vedrarer Sundhedsstrategiens indsatser jf. dagsordenens pkt.
5.



Karsten Lombholt (C) var fraverende. I stedet deltog Dorthe la Cour (C).

Curt Kabsted (O) var fravarende.
Bilag

Fondsansggning
Partnerskabsaftale

Svar fra DAI



Punkt 5: Kommende sager

00.01.00-A00-92-16

Resume

Udvalget orienteres om kommende sager, der er planlagt til behandling.
Indstilling

Forvaltningen foreslar, at udvalget tager sagen til efterretning.
Sagsfremstilling

Listen over sager pa vej er et planleegningsredskab for kommende meder (bilag).

Forvaltningen bemarker, at sager opfert pé listen kan flytte datoer, nye sager kan komme til og varslede sager kan blive
uaktuelle og udga.

Lovgrundlag

Det er valgfrit for kommunerne, om udvalget skal orienteres om kommende sager.
Okonomi

Afholdes indenfor rammen.

Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget.

Beslutning

Beskeftigelses- og Integrationsudvalget, den 3. februar 2017

Taget til efterretning.

Jakob Engel-Schmidt (V) var fraveerende.
Bilag

Oversigt over kommende sager i BIU



Punkt 6: Meddelelser

00.01.00-A00-85-16

Sagsfremstilling

Pilotprojekt om Indsatsportal

Styrelsen for arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) igangsetter pilotprojekt om indsatsportal, hvor borgere kan dele
viden med hinanden om erfaringer med aktive tilbud. Borgerne kan i indsatsportalen dele erfaringer med hinanden om
udbytte af at deltage i aktive tilbud. Mélet er, at borgerne kan hjelpe hinanden med information om aktive indsatser og fa
viden. Denne vidensdeling kan vere et supplement til den information, som borgerne i gvrigt far i kommunen. Formalet

med Indsatsportalen er dermed at etablere en digital platform med erfaringsudveksling om tilbud i
beskaftigelsesindsatsen.

Lyngby-Taarbaek Kommune har faet en henvendelse fra STAR om at deltage i et pilotprojekt, og indgar derfor i
samarbejde med STAR om dette i 2017.

IGU kampagne

Styrelsen for international rekruttering og integration igangsetter i december 2016 en telefonkampagne for at udbrede
kendskabet blandt virksomheder til IGU (IntegrationsGrundUddannelse). Et ekstern firma ringer rundt til udvalgte
virksomheder inden for brancher med jobabninger. Sdfremt virksomhederne ensker efterfolgende besag af en
virksomhedskonsulent giver firmaet besked til relevant jobcenter. Virksomhedsbesggende forventes gennemfort i januar
og februar 2017. Jobcenter Lyngby-Taarbeek deltager i kampagnen.

Statistik vedrerende kontanthjalpsloftet

KL, STAR og Udbetaling Danmark har sendt statistik vedrerende konsekvenser af kontanthjalpsloft for borgere i
Lyngby-Taarbaek Kommune. Statistikken (bilag).

Det fremgar, at 198 borgere er berprt at reduktion i ydelse som folge af kontanthjeelpsloftet. Det totale reduktionsbelgb er
233.838 kr. og dermed 1.181 kr. i gennemsnit pr. borger.

Det fremgar ogsé at 55 pct. af borgerne er berert i et interval mellem 0-500 kr. eller i et interval mellem 500-1.000 kr.

Ledelsesinformation pa flygtningeomradet
Udvalget modtager lebende ledelsesinformation pé flygtninge- og integrationsomradet.

Oversigt over indsatsen for borgere pa integrationsydelse/kontanthjelp (bilag).

I forhold til de nytilkomne flygtninge har forvaltningen ikke inden udsendelse af dagsordenen kunnet udarbejde
opdaterede data i forhold til seneste udvalgsmede, hvorfor de ikke er vedlagt dette mede.

Til orientering ligger Lyngby-Taarbeek Kommune i top 10 i forhold til andel af personer omfattet af
integrationsprogrammet, som er i virksomhedsrettet aktivering jf. artikel fra Agenda.

Beslutning

Beskaftigelses- og Integrationsudvalget, den 3. februar 2017


http://www.agenda.dk/2016/11/flere-flygtninge-paa-virksomheder/

Taget til efterretning.

Jakob Engel-Schmidt (V) var fravarende.
Bilag

Kontanthjzelpsloft
Faktaark personer pd integrationsydelse

Faktaark flygtninge og familiesammenforte (januar 17)
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