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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.00-A00-17-21
Beslutning

Dagtilbudsudvalget, den 8. november 2023

Godkendt.



Punkt 2: Evaluering af faellespasning i dagtilbud 2023 (Orientering)

28.00.00-P05-1-23
Resume

I Budget 2023-2026 blev det besluttet, at der fremadrettet skulle atholdes fellespasning to uger om aret i sommerferien pé
dagtilbudsomréadet. Der blev i den forbindelse besluttet en besparelse pa 2,0 mio. kr. i 2023 og 3,0 mio. kr. i 2024 og frem.
Som et led i beslutningen fremgér det, at der inden udgangen af 2023 udarbejdes en evaluering af fellespasningen, der
foreleegges udvalget. Forvaltningen har i den anledning gennemfort en spargeskemaundersogelse rettet mod forzeldre,
dagtilbudsledere og paedagogisk personale, som har deltaget i faellespasningen. Resultaterne fra evalueringen og den
okonomiske tildeling preesenteres i sagen og i vedhaftede bilag.

Indstilling

Forvaltningen orienterer om evalueringen af fellespasning 2023.

Problemstilling

Forvaltningen har gennemfort en evaluering af faellespasningen pa dagtilbudsomradet i sommerferien 2023.
Fellespasning er gennemfort i uge 29 og 30 for dagtilbudsbern, der har plads i en af kommunens kommunale og
selvejende daginstitutioner.

Evalueringen bygger pa tre spergeskemaundersggelser, der er rettet mod henholdsvis foreldre, dagtilbudsledere og
pedagogiske medarbejdere, som deltog i feellespasningen. Derudover er fellespasningen blevet dreftet med
netvarkskoordinatorerne, og lederne har haft indflydelse pa udarbejdelsen af spergeskemaerne.

I spargeskemaet maélrettet foreeldrene gives bade foraldre, som har benyttet fellespasning, og foreldre, som ikke har
benyttet faellespasningen, mulighed for at svare pa, om de har valgt ferie ud fra feellespasningsugerne 29 og 30, og om
barnet har veeret tilmeldt faellespasning. De gvrige spergsmal omkring fallespasning retter sig alene mod de familier, som
har svaret ja til, at barnet har veeret tilmeldt faellespasningen. Forvaltningen har modtaget en henvendelse fra en familie,
der gerne ville beskrive, hvorfor de har fravalgt at benytte fallespasningen, men ikke har oplevet at kunne afgive denne
information i spergeskemaet.

Hovedpointer fra spergeskemaundersegelserne malrettet foraeldre, dagtilbudsledere og personale fremlagges nedenfor,
forst i tal og herefter med de forklaringer, som er kommet frem i kommentarfelterne:

Foreldrene

* 47 ud af 79 foraeldrebesvarelser har i hgj grad veeret tilfredse med faellespasningen

* 17 ud af 79 foreldrebesvarelser har i mindre grad veret tilfredse med fellespasningen

* 37 ud af 79 foreldrebesvarelser har i hgj grad oplevet at vaere forberedt og orienteret om fallespasningen

* 29 ud af 79 foraldrebesvarelser har svaret, at de i nogen grad har oplevet at vaere forberedte og orienteret om
feellespasningen.

¢ Mange af de foreldre, hvis bern har benyttet feellespasningen, udtrykker stor tilfredshed med det kendte personale
og det paeedagogiske personale generelt

e En gruppe foraldre giver udtryk for, at faellespasningen er en forringelse af betingelserne for pasning for deres barn
og for familien som helhed fx i forhold til afstanden imellem deres sadvanlige dagtilbud og



feellespasningsinstitutionen

Nogle forzeldre har tilmeldt deres bern feellespasningen, men har oplevet en negativ reaktion fra deres bern pé
forandringerne. For nogle familier har det betydet, at de har reduceret brugen af fellespasningen og fundet
alternativ pasning

Enkelte foraeldre skriver, at de ogsa forventer at benytte faellespasning fremadrettet med forskellige uddybninger.
Nogle foreldre har oplevet, at det har fungeret serligt godt at have indsigt i det kendte personales medetider og
tilpasse bernenes tid i daginstitutionen til dette.

Dagtilbudslederne

[ )

20 ud af 31 lederbesvarelser mener, at fellespasningsugerne overordnet set blev afviklet pa en tilfredsstillende
méde

7 ud af 8 lederbesvarelser blandt de dagtilbudsledere, som har veret pa arbejde under fallespasning, har oplevet, at
der kom bern i feellespasningen, som ikke var tilmeldt.

En sterre gruppe ledere giver udtryk for, at der har varet en relativ stor afvigelse mellem antallet af tilmeldte bern
og antallet af fremmeadte. Lederne giver udtryk for, at der har varet et storre ressourcetraek pa personalet, end det
har vist sig nedvendigt i forhold til antal fremmedte bern.

Det er ledernes oplevelse, at foreldre i flere tilfaelde har tilmeldt sig faellespasningen for en "sikkerheds skyld".
Flere ledere skriver, at de har en oplevelse af at have haft en stigning i vikarforbruget i ugerne 28 og 31, altsa ugen
for og ugen efter feellespasningen (se data vedr. dette nedenfor).

Der er fremadrettet behov for tydeligere afklaring af forhold omkring ressourcegrupper, dagplejen samt
specialpaedagogisk understottelse.

Enkelte ledere peger pa, at det evt. kunne vare mere hensigtsmaessigt at afholde fallespasning i tre i stedet for to
uger. Det vil betyde, at det er disse tre uger de fleste personaler og bern holder ferie, og maske vil det medvirke til,
at flere bern holder tre ugers samlet ferie, i stedet for to. Samtidig mener enkelte ledere, at det vil vaeere nemmere at
planlaegge tre ugers fallespasning end to.

Personalet

27 af 43 personalebesvarelser har oplevet at fellespasningen i hgj grad forlgb planmaessigt

7 af 33 personalebesvarelser oplevede, at det i hgj grad var en udfordring for vuggestuebern at tilpasse sig det nye
sted

4 af 41 personalebesvarelser oplevede, at det i hgj grad var en udfordring for bernehavebegrnene at tilpasse sig det
nye sted

Flere voksne til forudgdende planlegning og feerre bern gav tid til det enkelte barn og plads til peedagogisk naerveer.
Nogle bern har sveert ved at falde til i de nye omgivelser, det geelder sarligt bern som lige er startet (nyindkerte
bern).

Vedheftet denne sag er et kort notat, der samler op pé evalueringen af fellespasningen (Bilag 1). Derudover er vedlagt
fem bilag (bilag 2-6) med resultater fra de forskellige spergeskemaundersogelser. Yderligere er foreldrebrevet om
feellespasning udsendt i januar 2023 til samtlige foraeldre vedlagt som bilag.

Datatraek pé vikarforbrug

Forvaltningen har undersegt vikarforbruget i perioden omkring uge 28 og 31 for at falge op pa nogle af ledernes
tilbagemeldinger om eget vikarforbrug. Det er muligt at sammenligne det interne vikarforbrug i bogferingsperioder af en
méneds varighed i arene 2021, 2022 og 2023. Vikarudgifterne bogferes forskudt i forhold til den aktuelle maned og derfor
lober en bogferingsperiode fra midten af méaneden til naeste midt maned. Forbruget viser et lidt lavere vikarforbrug i 2023
end 1 2022, hvis der ses samlet pa de tre sommermaneder. Der kan saledes ikke i data ses, at vikarforbruget skulle have
veeret starre 1 2023 grundet fellespasning. Oversigten over vikarforbruget viser dog udsving i méaneder, ar og de enkelte
netvark. Herudover indgér uge 28 og uge 31 i to forskellige perioder, hvorfor der samlet set er tale om tal for
vikarforbrug for 8 uger til sammenligning mellem de forskellige ar. Ligeledes kan det heller ikke afdakkes, om der er tale
om tal pa baggrund af ferieatholdelse eller anden form for fravaer — eksempelvis sygefraveer.



Okonomi

Der blev i forbindelse med budgetbeslutningen om fallespasning i budget 2023 besluttet en besparelse pa 2,0 mio. kr. i
2023 og 3,0 mio. kr. 1 2024 og frem. I forbindelse med beslutningen er der afsat 433.000 kr. i 2023 og 650.000 kr. fra
2024 og frem til finansiering af institutionernes udgifter forbundet med feellespasningen. I beregningen af
besparelsespotentialet er der taget hgjde for en erfaringsmassig lavere bemanding i sommerferieugerne. Forskellige
kriterier og modeller for tildeling og udmentning af disse midler har veret dreftet med dagtilbudslederne. Midlerne
fordeles ud fra kriterier om et belgb til driftsudgifter til de dagtilbud, der har lagt hus til faellespasningen og et beleb til de
dagtilbud, der har bidraget med personale i fellespasningen.

Lesninger

P& baggrund af evalueringens resultater vil der hen imod fzllespasningen 2024 bl.a. blive arbejdet videre med folgende
fokuspunkter:

¢ Dagtilbudsledernes lobende estimering af det nedvendige behov for personaleforbrug — herunder sammenheeng
mellem personaleressourcer og bernefremmede

e Kommunikation med foraeldre omkring fallespasning — tydelighed i rammer og muligheder

¢ Tydelige og kendte kriterier for tildeling af gkonomi til dagtilbud for atholdelse af og deltagelse i fellespasning

» Afklaring om ressourcegrupper, dagplejen samt specialpaedagogisk understottelse. Ressourcegrupper og dagplejen
indgik ikke i 2023 i faellespasningen. Et eventuelt forslag om at dagplejen afholder faellespasning i ugerne 29 og 30
vil 1 givet fald blive prasenteret for udvalget og vil i sa fald veere en politisk beslutning.

Strategisk ramme

Dagtilbudsloven beskriver at foreldre har ret til et pasningstilbud. Den styrkede peedagogiske lereplan er rammen for det
paedagogiske tilbud. Budget 2023-26 beslutning om fallespasning i uge 29 og 30.

Videre proces

Inden arsskiftet vil planleegningen af fallespasningen i sommerferien 2024 vaere i gang. I februar 2024 skal personalet
onske ferie.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutningskompetence

Dagtilbudsudvalget orienteres.

Beslutning
Dagtilbudsudvalget, den 8. november 2023

Orientering givet.

Bilag

Evaluering af feellespasning i dagtilbud 2023 - Kort notat

Forazldrebesvarelser om feellespasning i sommerferieugerne 29 og 30
Lederbesvarelser - alle dagtilbudsledere - Faellespasning i sommerferieugerne 29 og 30
Forzldrebesvarelser pa engelsk - om fzllespasning

Lederbesvarelser fra ledere som deltog i feellespasning i sommerferieugerne 29 og 30

Personalebesvarelser - personale som deltog i fellespasning i sommerferieugerne 29 og 30



Foreldrebrev til orientering om fallespasning i uge 29 og 30



Punkt 3: Ansegning om privatisering af Lyngby Menighedsbernehave
(Beslutning)

00.00.00-P20-19-23
Resume

Den selvejende daginstitution Lyngby Menighedsbernehave har ansggt om at overga til privat drift. Ifolge
Dagtilbudsloven er Kommunalbestyrelsen forpligtet til at godkende en ansggning om privatisering, hvis de opfylder
kriterierne herfor. Med sagen skal der pa baggrund af de opstillede kriterier tages stilling til, om Lyngby
Menighedsbernehave kan godkendes som privat daginstitution.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at ansegningen fra Lyngby Menighedsbernehave godkendes med overgang til privat drift pr. 1.
januar 2024,

Problemstilling

Lyngby Menighedsbearnehave har den 30. juni 2023 tilkendegivet enske om opsigelse af deres driftsaftale med Lyngby-
Taarbeek Kommune mhp. og under forudseatning af, at de godkendes som privat daginstitution. Af driftsaftalen fremgar, at
aftalen kan opsiges af begge parter med 9 maneders varsel til den forste i en méaned (bilagt). Den 23. august 2023 har
forvaltningen modtaget ansggningen om privatisering (bilagt).

Lyngby Menighedsbernehave er i dag normeret til 37 bernehavebermn.

Safremt Lyngby Menighedsbernehave godkendes som privat daginstitution, har kommunen ikke anvisningsret hertil.
Private daginstitutioner optager typisk en hgjere andel udenbysbern end kommunale daginstitutioner gor. De private
daginstitutioner optager i gennemsnit ca. 70% bern fra Lyngby-Taarbaek Kommune og 30% udenbysbern. Det er dog iser
private daginstitutioner, der ligger taet pd kommunegransen, som optager en hgj andel udenbysbern.

Ansggning om godkendelse som privat leverander

En privatisering betyder formelt, at driftsoverenskomsten mellem kommune og daginstitution opherer, hvorefter
daginstitutionen vil modtage et fast tilskud fra kommunen pr. barn, som er optaget i institutionen (det arlige tilskud
fastleegges efter budgetvedtagelsen for det pageeldende ar).

Den private daginstitution vil ud over tilskuddet frit kunne fastsette en foraeldrebetaling. Et eventuelt overskud pé
institutionens drift vil jf. institutionens vedtegter blive hensat med henblik pé fremtidig anvendelse til institutionens drift i
efterfolgende &r, jf. institutionens formal.

Der er i forbindelse med privatiseringen en raekke krav, som skal opfyldes, for Kommunalbestyrelsen kan godkende den
private leverander og det private dagtilbud, ligesom der ogsa er en raekke krav, som skal opfyldes, nar det private
dagtilbud er etableret og 1 drift.

Menighedsbernehaven vil som privatinstitution forsat skulle leve op til Dagtilbudsloven, godkendelseskriterierne,
geldende paedagogisk praksis samt vedtagne retningslinjer/politikker for Lyngby-Taarbeek Kommune. De er ligeledes
stadig underlagt det kommunale tilsyn og den kommunale kontrol pa linje med kommunens gvrige dagtilbud.



Lesninger

I modsaetning til selvejende daginstitutioner har privatinstitutioner en etableringsret. Det indebaerer, at kommunen skal
godkende alle privatinstitutioner, der lever op til de krav, der stilles af staten og af kommunen. Kravene skal udarbejdes
med udgangspunkt i de krav, der stilles til kommunens egne daginstitutioner og til selvejende daginstitutioner, séledes at
de private medes af samme krav.

I ansggningen af 17. august 2023 om @nske om overgang til privatisering fremgar det, hvordan institutionen lever op til
Lyngby-Taarbak Kommunes godkendelseskriterier. | forbindelse med anseggningen har kommunen varet i dialog med
institutionen om folgende tilfojelser og @ndringer i vedtaegterne (bilagt):

- § 2 Formal: for at sikre at institutionen lever op til Dagtilbudslovens formalsparagraf om at fremme berns og unges
trivsel, udvikling og laering

- § 3, stk. 5 Medlemskreds: for at sikre at institutionen lever op til Dagtilbudslovens § 29, stk. 2 om privatinstitutioners
mulighed for at opsige bern fra en plads.

- § 13, stk. 2 Oplesning: her er det praciseret at institutionens formue i tilfeelde af oplesning anvendes i overensstemmelse
med de i § 2 fastsatte formal til gavn for Lyngby-Taarbek Kommunes borgere. Ved institutionens opher skal anvendelsen
af en eventuel formue godkendes af kommunen.

I institutionens ansegning fremgar det, at de ikke har kunne fremskaffe en ibrugtagningstilladelse. De anmoder derfor
kommunen om at fremskaffe den. Forvaltningen har pa den baggrund fremfundet byggeattesten fra 16. oktober 1959, der
sammen med tilhgrende tilsynskontroller vurderes at udgere tilstreekkelig dokumentation (bilagt).

Oparbejdet formue og geeldsbrev

I driftsaftalen for Lyngby Menighedsbernehave er der taget stilling til en eventuelt oparbejdet formue og anvendelsen ved
institutionens opher, som skal godkendes af Kommunalbestyrelsen (§15 stk. 4). Formuen i den selvejende institution er
oparbejdet gennem den kommunale finansiering af driften, der inkluderer finansiering af institutionens renter og afdrag.

Formuen i Lyngby Menighedsbernehave er ifelge deres regnskab for 2022 opgjort til 4.659.597,41 kr., hovedparten af
formuen er bundet i Lyngby Menighedsbernehaves ejendom pa Lundtoftevej 70A Kgs. Lyngby. Ejendommen er i
regnskabet optaget til den offentlige ejendomsvurdering pa 4,6 mio. kr., og der er ikke pant i ejendommen.

En eventuel oparbejdet formue skal i tilfeelde af oplesning af institutionen anvendes 1 overensstemmelse med de i §2
fastsatte formal og til gavn for Lyngby-Taarbeek Kommunes borgere. Ved institutionens opher skal anvendelsen af en
eventuel formue godkendes af kommunen jf. vedtagterne.

Lyngby Menighedsbernehave har derudover optaget et 1&n pa 244.000 kr. finansieret af Lyngby-Taarbak Kommune
(bilagt). Af geeldsbrevet fremgar, at 1anet nedskrives lineart over en 20-4rig periode. Det bemeerkes, at der imidlertid ikke
har vaeret afdraget pd geelden, da ordningen ikke er blevet foranstaltet af kommunen, det har derfor ikke betydning for
geldsbrevets restgaeld, om der er blevet indbetalt afdrag eller ej. Det er ifolge lovgivningen Lyngby-Taarbaek Kommune,
der skal betale institutionens renter og afdrag pa geld. Restgeelden er ifolge geldsbrevets beskrevne afskrivningsforleb pa
i alt 170.800 kr. pr. oktober 2023. Restgaelden nedskrives pr. 31.12.2023 séledes at den pr. 01.01.2024 er 158.600 kr.
Séfremt driftsoverenskomsten opherer under betingelsen af privatisering forfalder restgalden til betaling. Lyngby
Menighedsbernehave er i den forbindelse orienteret.



Institutionen er orienteret om, at et eventuelt mer- eller mindreforbrug ikke overdrages til den private institution. Hvis der
investeres 1 inventar eller lignende i overgangsperioden, ud over hvad der er nedvendigt for opretholdelse af driften, anses
det som kommunal ejendom.

Driftsgaranti

Driftgarantien er en sikkerhed i de tilfaelde, hvor kommunen paferes et tab ved opher af privatinstitutionen. Den private
leverander skal stille en garanti svarende til 1 maneds drift af en gennemsnitlig kommunal institution af samme storrelse
som den private svarende til 276.000 kr.. Driftgarantien vil blive stillet af paraplyorganisationen Berneringen.

Strategisk ramme

Dagtilbudsloven giver jf. dagtilbudslovens § 19 mulighed for at etablere og drive kommunale og selvejende
daginstitutioner eller privatinstitutioner.

Videre proces

Hvis ansggningen om privatisering godkendes, vil der vaere en raekke praktiske opgaver forbundet med privatisering af
Lyngby Menighedsbernehave, hvor daginstitutionen skal adskilles fra den kommunale drift. Dette igangsattes, hvis
Kommunalbestyrelsen godkender privatiseringen. Dette vil for nogle systemer vare forbundet med en udgift. Det
indeberer blandt andet:

IT-udstyr og internet

SBSYS

Aula

Hjertet og Hjernen

Rengering

KMD (Administration af venteliste, indskrivning og foraldrebetaling)
Indfrielse af geeld.

Afsendelse af et godkendelsesbrev til institutionen.

Forazldre med indskrevne bern er allerede orienteret pa et foreeldremade om, at institutionen har ansggt om privatisering.
Hyvis privatiseringen besluttes politisk, vil foreeldrene modtage et brev fra Lyngby-Taarbeek Kommune om privatisering.

Foreldre til bern, der er opskrevet pé ventelisten til Menighedsbernehaven, vil ligeledes blive kontaktet og orienteret om
privatiseringen og deres muligheder.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Beslutningskompetence
Dagtilbudsudvalget anbefaler.

konomiudvalget anbefaler.
Kommunalbestyrelsen beslutter.

Beslutning

Dagtilbudsudvalget, den 8. november 2023



Anbefalet.
Bilag

Driftsoverenskomst - Lyngby Menighedsbernehave

Ansggning

Vedtagter for den private daginstitution Lyngby Lille Bernehave
Ibrugtagningstilladelse Lundtoftevej 70A

Gealdsbrev - Lyngby Menighedsbernehave



Punkt 4: Sagsbehandlingsfrister pa dagtilbudsomradet (Beslutning)

00.01.00-P21-1-23
Resume

Borgerradgiveren i Lyngby-Taarbaeek Kommune har papeget, at der pd omrader inden for Dagtilbudsloven mangler
sagsbehandlingsfrister pA kommunens hjemmeside. Med denne sag fremlegger forvaltningen forslag til
sagsbehandlingsfrister inden for Dagtilbudsloven, der pt. ikke er offentliggjorte, og foreslér samtidig, at
beslutningskompetencen for afgerelserne pa de naevnte omrader formelt delegeres til forvaltningen.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at

1. forslaget til sagsbehandlingsfrister godkendes,
2. beslutningskompetencen for de pageldende afgerelser delegeres fra Kommunalbestyrelsen til forvaltningen.

Problemstilling

Som beskrevet i borgerradgiverens arsberetning 2022, som blev fremlagt for Kommunalbestyrelsen 30. marts 2023, er der
omréder, hvor der ikke i tilstraekkelig grad er offentliggjort sagsbehandlingsfrister pA kommunens hjemmeside. Det
galder bl.a. bestemmelser inden for Dagtilbudsloven.

Dagtilbudsloven er omfattet af kravene i Retssikkerhedslovens krav i § 3, stk. 2 om offentliggerelse af
sagsbehandlingsfrister. Forvaltningen har gennemgaet Dagtilbudslovens for bestemmelser, der bar fastsattes og
offentliggares behandlingsfrister. Forvaltningen vurderer, at der ber fastsattes og offentliggares sagsbehandlingsfrister for
flg. paragraffer i Dagtilbudsloven:

§ 86 om pasning af egne bern

§ 80 om privat pasning

§ 85 a om kombinationstilbud

§ 27 b om deltidstilbud

§ 43, stk. 1 om hhv. seskendetilskud, skonomisk og behandlingsmaessigt fripladstilskud.

Lovgrundlag

Retsikkerhedslovens § 3, stk. 2, som beskriver, at Kommunalbestyrelsen pa de enkelte sagsomrader skal fastsatte frister
for, hvor lang tid, der ma gé fra modtagelsen af en ansegning til, der er truffet en afgerelse samt Dagtilbudsloven.

Lesninger

Forvaltningen har pa den baggrund udarbejdet nedenstaende forslag til sagsbehandlingsfrister for de naevnte paragraffer i
Dagtilbudsloven. Fristerne skal forstds som den maksimale sagsbehandlingstid, som kraeves for at behandle hver af
sagstyperne, herunder indhente nedvendig dokumentation for at betingelserne er opfyldt. I en del tilfeelde loses sagerne
hurtigere.

Paragraf Forslag til behandlingsfrist

Dagtilbudslovens § 86 om gkonomisk tilskud til foreldre 10 hverdage
til pasning af egne born

Dagtilbudslovens § 80 om gkonomisk tilskud til foreldre 15 hverdage
til privat pasning i stedet for en plads i et dagtilbud



Dagtilbudslovens § 85 a om kombinationstilbud til 15 hverdage
foraeldre med dokumenteret arbejdsbetinget pasningsbehov
uden for dagtilbuddenes almindelige dbningstid)

Dagtilbudslovens § 27 b om deltidstilbud til foreldre pa 10 hverdage

barselsorlov

Dagtilbudslovens § 43, stk.1,1 om segskendetilskud Reguleres automatisk i
systemet ifm.
forstkommende faktura

Dagtilbudslovens § 43, stk. 1,1 om gkonomisk 10 hverdage

fripladstilskud

Dagtilbudslovens § 43, stk. 1,2 om behandlingsmeessigt 15 hverdage
fripladstilskud

Der vil via stikprever érligt blive fulgt op pa, om sagsbehandlingsfristerne overholdes. Resultaterne af stikpreverne vil
fremadrettet indgé i LIS pa dagtilbudsomradet.

Forvaltningen er samtidig blevet opmarksom pa, at de pagaldende paragraffer ikke indgar i Delegationsplanen. Det har
veeret praksis, at forvaltningen har truffet afgerelser pa de naevnte omrader. Forvaltningen foreslér i forlengelse heraf, at
beslutningskompetencen for flg. paragraffer i Dagtilbudsloven formelt set delegeres fra Kommunalbestyrelsen til
forvaltningen:

Dagtilbudslovens § 86 om egkonomisk tilskud til pasning af egne bern

Dagtilbudslovens § 80 om ekonomisk tilskud til privat pasning

Dagtilbudslovens § 85 a om kombinationstilbud

Dagtilbudslovens § 27 b om deltidstilbud

Dagtilbudslovens § 43, stk. 1 om hhv. sgskendetilskud, akonomisk og behandlingsmeessigt fripladstilskud
Dagtilbudslovens § 19 om oprettelse af privat daginstitution.

Strategisk ramme

e o o o o o

Tidligere beslutning fra Dagtilbudsudvalget om, at forslag om delegering af beslutningskompetence fra
Kommunalbestyrelsen lobende fremsattes ifm. sager, hvor det er aktuelt.

Videre proces
Safremt de foresldede sagbehandlingsfrister godkendes, vil forvaltningen offentliggere dem pa kommunens hjemmeside.
Forvaltningen vil lebende folge op pd, om sagsbehandlingsfristerne overholdes, bl.a. ved stikprover. Safremt forslaget om

delegering af beslutningskompetencen for de naevnte paragraffer godkendes, vil forvaltningen tilfgje dem til
Delegationsplanen ifm. naste opdatering.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Beslutningskompetence

Dagtilbudsudvalget anbefaler.



Kommunalbestyrelsen beslutter.

Beslutning

Dagtilbudsudvalget, den 8. november 2023

Anbefalet.



Punkt 5: Forudsatninger for besparelsesforslag vedr. skovgruppetillaeg
(Beslutning)

28.00.00-A00-67-23
Resume

Pa Kommunalbestyrelsesmadet den 12. oktober 2023 blev det i forbindelse med 2. behandling af Budget 2024-2027
protokolleret, at Dagtilbudsudvalget skal se pa de forudsaetninger, der ligger til grund for besparelsen angéende
skovgruppetilleg pé dagtilbudsomradet. Med denne sag genforeleegger forvaltningen disse forudsatninger.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at beslutningen om at afvikle skovgruppetilleeggene fastholdes.

Problemstilling

I forbindelse med behandlingen af Budget 2024-2027 godkendte Kommunalbestyrelsen forvaltningens forslag om at
afvikle historisk betingede skovgruppetillaeg til fire daginstitutioner (Brede Barnehave, Bernehuset Prinsessehgj, Taarbak
Bernehus og Bernehuset Rosenlyst). Kommunalbestyrelsen besluttede som en del af Budget 2024-2027 desuden at finde
en besparelse ved at nedleegge kommunens to naturbusser, som er tilknyttet daginstitutionerne Vi To og Gl. Bagsverdve;j.
Disse ordninger udlaser ogsé et skovgruppetilleeg. Beslutningen indebarer dermed ligeledes et bortfald af
skovgruppetilleg til de to institutioner.

Kommunalbestyrelsen protokollerede 12. oktober 2023, i forbindelse med endelig vedtagelse af Budget 2024-2027, at
"Dagtilbudsudvalget ser pa forudsetningerne for besparelsen angéende skovgruppetilleeg pa forstkommende mede, idet
det forudsattes, at det samlede sparemal fastholdes".

Et fuldt skovgruppetillaeg svarer i dag til 14,25 ekstra peedagogtimer pr. uge. Skovgruppetilleeg gives i dag til de i alt seks
daginstitutioner ud fra flg. fordelingsnegle:

¢ Den selvejende institution Brede Barnehave: To fulde skovgruppetilleeg

Den selvejende institution Bernehuset Prinsessehgj: 80% af et skovgruppetilleeg
Boarnehuset Rosenlyst: 60% af et skovgruppetilleg

Taarbaek Bernehus: Et fuldt skovgruppetilleeg

Boarnehuset Gl. Bagsvardvej: Et fuldt skovgruppetilleg grundet naturbusordning
Bornehuset Vi To: Et fuldt skovgruppetilleeg grundet naturbusordning.

e o o o o

Barnehusene Vi To og Gl. Bagsvardvej har faet tildelt et skovgruppetilleeg i forbindelse med etablering af ordningen med
naturbusser, fordi de to daginstitutioner ikke har tilstreekkeligt m2 i daginstitutionen og derfor med denne ordning har en
barnehavegruppe, der er fast er pa tur med bussen, der er indrettet som et grupperum, alle ugens dage.

Lesninger

Forud for udarbejdelsen af besparelsesforslaget om skovgruppetillegget gennemgik forvaltningen plantegningerne for de
fire daginstitutioner, der modtager skovgruppetilleeg, men ikke har naturbus, og optalte “bernekvadratmeter” i husene.
Gennemgangen viste, at alle fire daginstitutioner har de nedvendige kvadratmeter til at overholde de lovgivningsmassige
kvadratmeterkrav i forhold til det antal bern, som de er normeret til. Forvaltningen vurderede pa baggrund heraf, at de fire
daginstitutioner ikke i hgjere grad end andre daginstitutioner er afhangige af at have en bernegruppe, der fast er i skoven.
Skovgruppetillegene til de fire institutioner er historisk betingede.

Forvaltningen bemarker, at kommunen samtidig har tre daginstitutioner, der har modtaget Friluftsradets Grenne flag for
deres naturarbejde i hverdagen (Udebernehaven Bagely, Barnehuset Svanen og Bernehuset Malkevejen), et dagtilbud der



er certificeret Friluftsinstitution (Bernehuset Eremitagen) samt et dagtilbud med naturprofil (Vuggestuen Bernereden).
Disse fem institutioner far til sammenligning ikke del i skovgruppemidlerne.

Konsekvenser ved afskaffelse af skovgruppetilleeg for daginstitutioner uden naturbus

Som navnt ovenfor er der kvadratmeter nok i de fire institutioner til at fastholde det nuverende bernetal, og forslaget har
derfor ikke umiddelbart konsekvenser for kapaciteten i de fire institutioner. Forvaltningen lagde dog i det oprindelige
besparelsesforslag op til, at der kan indgés dialog med de fire daginstitutioner om et evt. enske om nednormering, hvis det
fx er indretningen i daginstitutionen, der er udfordrende.

Hvad angér Brede Barnehave, har forvaltningen grundet foreldrebestyrelsens heringssvar igen set pa bygningerne.
Bygningen blev scannet og opmalt i 2022, og der er ikke sket aendringer i huset siden. Ved forvaltningens gennemgang i
oktober 2023 fandtes ingen uoverensstemmelser mellem de registrerede rumfunktioner til bern, og det rummene i praksis
anvendes til i dag. Notat vedr. opmaéling er bilagt sagen. Hermed vurderes det, at de registrerede antal barnekvadratmeter
stemmer. Barnehaven er normeret til 54 barn, hvilket i folge Bygningsreglementet kraever 108 bernekvadratmeter. Huset
rummer ud fra opmalingen 138 barnekvadratmeter.

Som det fremgér af besparelsesforslaget, kan konsekvensen ved besparelsen vere - pa tvars af de fire institutioner - at de
ikke kommer ud af huset sa ofte som i dag. Omvendst stilles daginstitutionerne pa tveers af kommunen, med afvikling af
skovgruppetillegget, lige.

Forvaltningen anbefaler pa den baggrund at fastholde beslutningen om, at skovgruppetilleget bortfalder, sé alle
daginstitutioner fremadrettet har lige gkonomiske vilkér. Safremt Brede Bernehave ensker en nednormering grundet
indretningen i bygningen, er det med udgangspunkt i seneste dagtilbudsprognose forvaltningens vurdering, at det kan
handteres kapacitetsmaessigt, idet bernehaven ikke ligger i et af de omrader, hvor dagtilbudsprognosen peger pé, at der fra
ultimo 2024 kan komme udfordringer med kapaciteten.

Konsekvenser ved nedlaeggelse af naturbusser, herunder bortfald af skovgruppetilleg i de to daginstitutioner

For de to institutioner med naturbus, og som i den forbindelse er blevet opnormeret med en ekstra bernegruppe, har
forvaltningen ogsa vurderet konsekvenserne i forhold til kapaciteten i institutionerne, nar naturbusserne nedlaegges.

Hvad angér Barnehuset Vi To er Dagplejen i efterdret 2023 fraflyttet et grupperum, som ligger i daginstitutionen.
Nedleggelsen af naturbussen vil derfor ikke fa betydning for kapaciteten, idet der grundet denne fraflytning vil veere
tilstreekkelig fysisk kapacitet til den nuvaerende normering.

Hvad angér Barnehuset Gl. Bagsveerdvej, vil en afvikling af naturbussen kraeve en nednormering pé ca. fem
bernehavebern (grundet kvadratmeterkravet) med virkning fra 1. maj 2024. Pa dette tidspunkt vil en del bernehavebern
rykke videre i SFO, hvorved der vil kunne indskrives feerre bern. Det vil dermed ikke blive nedvendigt at flytte bern, der
pa nuverende tidspunkt er indskrevet i bernehuset, til andre institutioner. Nednormeringen og den videre implementering
af beslutningen vil foregé i dialog med lederen af institutionen.

Ifolge dagtilbudsprognosen forventes der udfordringer med bernehavekapaciteten i omradet Lyngby/Ulrikkenborg fra
2026 og frem. Samlet set forventes der dog at vaere ledig kapacitet pa det samlede dagtilbudsomrade.

Opsummerende

Forvaltningen vurderer ikke, at de fysiske rammer i de fire daginstitutioner, der modtager skovgruppetilleeg, uden at have
en naturbusordning, ger, at de i hgjere grad end andre daginstitutioner er nedsaget til at g i skoven og vurderer dermed
ikke, at der er basis for serlige tilleeg pa den baggrund. Forvaltningen anbefaler derfor at fastholde beslutningen om, at
skovgruppetilleggene bortfalder, s kommunens institutioner i den henseende stilles ens. Hvad angér de to
daginstitutioner med naturbus vil Vi To kunne fastholde den nuverende normering, mens Gl. Bagsverdvej vil skulle
nednormeres med ca. fem bern.

Strategisk ramme



Budget 2024-2027.

Videre proces

Forvaltningen gé i dialog med de bererte daginstitutioner omkring implmentering af beslutningen samt understeotte i
forbindelse med overgangen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutningskompetence
Dagtilbudsudvalget beslutter.
Beslutning

Dagtilbudsudvalget, den 8. november 2023

Udsat.
Bilag

Bornekvadratmeter i Brede Beornehave



Punkt 6: Implementering af Budget 2024-2027 - Indledende dreftelse af
anvendelse af pulje til udvikling af dagtilbudsomridet (Dreoftelse)
00.15.00-A00-16-23

Resume

Kommunalbestyrelsen besluttede den 12. oktober 2023 i forbindelse med behandling af Budget 2024-2027 at afsatte en
pulje pa 0,5 mio. kr. 1 2024 og 1,0 mio. kr. 1 2025 til udvikling af dagtilbudsomradet. Med denne sag laegges der - efter to

mundtlige oplaeg fra forvaltningen - op til en indledende politisk dreftelse af forstaelse af budgetteksten samt anvendelsen
af disse midler.

Indstilling
Forvaltningen foreslar en indledningsvis politisk dreftelse af forstaelse af budgetteksten samt anvendelsen af disse midler

Problemstilling

Kommunalbestyrelsen besluttede den 12. oktober 2023 i forbindelse med behandling af Budget 2024-2027 at afsette en
pulje pa 0,5 mio. kr. 1 2024 og 1,0 mio. kr. 1 2025 til udvikling af dagtilbudsomradet.

Jf. Budgetaftalen 2024-2027 kan puljen anvendes til udviklingsprojekter, der "....satter fokus pé berns trivsel og
udvikling. Der kan ogsa indga projekter vedrerende forberedelsestid og ledelsestid set i ssmmenhang med omfanget af
uddannet personale, kvalitet i dagtilbuddene og ambitionen om at fa flere pa fuld tid".

Lesninger

Forvaltningen foreslar en indledende politisk droftelse af forstielse af budgetteksten samt anvendelsen af midlerne. Som
afsaet for dreftelsen i Dagtilbudsudvalget vil der vere to mundtlige oplaeg fra forvaltningen.

Det ene opleg handler om erfaringer fra projektet "Flere pé fuld tid" i Bernehuset Rosenlyst, hvor der er arbejdet med
forberedelsestid i ssmmenheng med at fa flere medarbejdere pa fuld i tid.

Det andet opleeg omhandler udviklingsprojektet "Falles om bernene", som Center for Uddannelse og Paedagogik indgér i
samarbejde med Taenketanken DEA (som féar statte til projektet fra LEGO Fonden). Projektet skal bidrage til at styrke
kommunernes muligheder for at realisere potentialet i Den styrkede padagogiske lereplan og leber frem til 2025.

Strategisk ramme

Budget 2024-2027.

Dagtilbudsloven, herunder Den styrkede paedagogiske lereplan.
Videre proces

Den videre proces athaenger af droftelsen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.
Beslutningskompetence

Dagtilbudsudvalget drefter.



Beslutning
Dagtilbudsudvalget, den 8. november 2023

Droftet.



Punkt 7: Handleplan 2024-2026 til udmentning af Sundhedsstrategi
(Beslutning)

29.09.04-P15-137-22
Resume

Til udmentning af Sundhedsstrategi 2020-2026 vedtages hvert 3. ar en handleplan. Den nuvarende udlgber med
udgangen af 2023. Forste udkast til en ny handleplan for perioden 2024-2026 blev i juni 2023 behandlet i Forebyggelses-
og Socialudvalget, Dagtilbudsudvalget, Skoleudvalget, Aldre- og Omsorgsudvalget samt i Kultur- og Fritidsudvalget.
Med baggrund heri foreleegger forvaltningen endeligt udkast til en ny handleplan. Det overordnede tema er
trivselsfremme, og udkastet omfatter derfor indsatser, som har til formél at fremme og understette rammer og betingelser,
der skaber trivsel. Indsatserne i handleplanen skal godkendes af Forebyggelses- og Socialudvalget og efterfolgende -
grundet forslag til finansiering - skal den godkendes af Kommunalbestyrelsen. I indevarende udvalgsrunde orienteres
ogsé Dagtilbudsudvalget, Skoleudvalget samt Kultur- og Fritidsudvalget om endeligt udkast til handleplan, mens Aldre-
og Omsorgsudvalget derudover skal tage stilling til finansiering.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at

1. Forvaltningen orienterer om endeligt udkast til handleplan 2024-2026 for implementering af Sundhedsstrategien,

2. handleplanen godkendes, og handleplanen finansieres ud over det afsatte budget delvist i 2025 og 2026 ved hjelp af
en omprioritering indenfor bade Forebyggelses- og Socialudvalgets budgetramme samt ZAldre- og
Omsorgsudvalgets budgetramme, jf. skonomiafsnittet.

Problemstilling

Sundhedsstrategien er tvaeergdende, da ansvaret for borgernes sundhed og trivsel er fordelt pé flere forskellige
forvaltningsomrader og civilsamfundet. Handleplanerne bestér af konkrete indsatser, der tager afsat i de
sundhedsudfordringer, som dokumenteres i den regionale sundhedsprofil og andre forskningsbaserede undersggelser og
analyser.

Forvaltningen har faciliteret en proces, hvor relevante fagomrader og samarbejdspartnere er inddraget med henblik pé
samskabelse af den nye handleplan. Det har resulteret i en raekke indsatser pa tvers af fagcentre, lokalsamfund og det
organiserede fritidsliv.

Historik

Forebyggelses- og Socialudvalget inviterede den 24. august 2022 Dagtilbudsudvalget og Skoleudvalget samt Kultur- og
Fritidsudvalget til en workshop med fokus pa den stigende mistrivsel blandt bern og unge. Den 22. november 2022
dreftede Forebyggelses- og Socialudvalget den politiske retning for den nye handleplan, som efterfelgende blev sendt i
hering i ovennavnte fagudvalg samt i Aldre- og Omsorgsudvalget.

Den 1. december 2022 besluttede Forebyggelses- og Socialudvalget at prioritere folgende omrader i den nye handleplan:

1. En styrkelse af skolernes, foreldrenes, foreningernes og fritidslivets rolle i at understotte bern og unges trivsel.
2. En styrkelse af overgangen fra grundskolen til ungdomsuddannelserne og de understettende indsatser.
3. En styrkelse af kommunikationen til unge om, hvad der fremmer trivsel, herunder kommunens tilbud malrettet unge.

4. En styrkelse af kommunikationen til borgerne om kommunens indsats til fremme af trivsel og mental sundhed.

Alle de prioriterede omrader taler ind i de tre fokusomréder i sundhedsstrategien: Lighed i sundhed, tidlig indsats og
forebyggelse samt mestring og trivsel.



Forvaltningen forelagde - med baggrund i beslutning den 9. februar 2023 i Forebyggelses- og Socialudvalget - et udkast
til en ny handleplan for Sundhedsstrategi 2024-2026 i juni 2023. Forud for forelaeggelse af udkast til handleplan havde
forvaltningen atholdt workshops og dialogmeder med relevante akterer i kommunen indenfor berne- og ungeomrédet og
kultur- og fritidsomradet samt indhentet viden om anbefalede indsatser med sterst dokumenteret effekt. Udkastet til en ny
handleplan for perioden 2024-2026 blev i juni behandlet i Forebyggelses- og Socialudvalget, Dagtilbudsudvalget,
Skoleudvalget, Aldre- og Omsorgsudvalget samt i Kultur- og Fritidsudvalget.

Losninger

Med udgangspunkt i de udfordringer og problematikker, som fagomrader og samarbejdspartnere har identificeret, er der
fremkommet 14 forslag til indsatser.

Indsatserne understetter de faktorer, der forebygger udvikling af mistrivsel og styrker den enkeltes evne til at handtere
udfordringer. Det er fx vigtigt at vokse op med narvarende og omsorgsfulde foraldre og andre voksne omkring sig, at
fole sig vaerdsat og som en accepteret del af et feellesskab, at have tro pa egen formaen og positive erfaringer med skole
og uddannelse samt at have et godt fysisk helbred.

Flere af de 14 forslag til indsatser dekker flere af de politisk prioriterede omréader. Dette fremgér af handleplanen (bilag).

Strategisk ramme

Sundhedsstrategiens handleplan teenkes sammen med og koordineres med relevante strategier og handleplaner som fx
Idraets- og Bevagelsesstrategien, Strategien for Ungeinddragelse, Kulturstrategien, den Sammenhangende Berne- og
Ungepolitik samt Aldrestrategien.

Handleplanen omfatter gruppen af raske @ldre. Den sundhedsfremmende indsats for @ldre borgere, der enten bor pa ét af
kommunens plejecentre eller modtager kommunale serviceydelser i form af fx hjemmehjelp, sygepleje eller
genoptrening indgér i Aldrestrategien. Indsatser, der er mélrettet serlige patientgrupper som fx KOL, diabetes mv. samt
indsatser i det naere sundhedsvasen er ligeledes omfattet af Aldrestrategien.

Videre proces
Nér handleplanen er godkendt, vil forvaltningen komme med forslag til succeskriterier med henblik pa politisk

godkendelse i Forebyggelses- og Socialudvalget i februar 2024. En gang arligt i ferste kvartal fremlegges en samlet status
for Forebyggelses- og Socialudvalget.

Okonomi

De estimerede udgifter til implementering af indsatserne i 2024-2026 overskrider det budget, som er afsat til
implementering af Sundhedsstrategien (bilag 2), jf. den nedenstaende tabel.

hele kr., 2024 p/l-niveau 2024 2025 2026
Samlet udgift til ny handleplan 345.800 330.800 330.800
Sundhedsstrategiens budget 251.000 251.000 251.000
Manglende finansiering 94.800 79.800 79.800

Som anfort i tabellen er der et finansieringsbehov pa 94.800 kr. 1 2024, og 79.800 kr. 1 2025 og 79.800 kr. 1 2026.



Finansieringsbehovet forudsettes delvist finansieret af en forventet overforsel pa 140.000 kr., der kan henferes til et
forventet mindreforbrug til indsatser i den nuvaerende handleplan til implementering af Sundhedsstrategien. Overforslen
behandles i forbindelse med sagen om regnskab 2023. Dette forventes at daekke finansieringsbehovet fuldt i 2024 og
delvist i 2025. Restbehovet pa 34.600 kr. i 2025 og 79.800 kr. i 2026 foreslas deekket ved at nedjustere budgettet til
rygestopindsatsen under 'Sundhedscentrets - Forebyggende indsats' ramme i 2025 og 2026. Derudover foreslés at
nedjustere budgettet mélrettet kronisk syge under 'Sundhedscentret - Patientrettede indsats' ramme i 2026, jf. opstillingen i
nedenstidende tabel.

Konsekvensen af at nedjustere budgettet til rygestopkurser er, at der kan atholdes 3 hold mindre. Konsekvensen af at
reducere budgettet til den patientrettede indsats er, at tilbud til kronisk syge nedskaleres i overensstemmelse med budget.
Da det forst sker i 2026 er det vanskeligt allerede nu preecist at angive hvilke konkrete indsatser, der nedskaleres.

hele kr., 2024 p/I-niveau 2024 2025 2026
Manglende finansiering 94.800 79.800 79.800
Forventet overforsel fra foregéende ar 94.800 45.200 0
Restfinansieringsbehov 0 34.600 79.800
Nedjustering af rygestopindsatsen 34.600 34.600
Nedjustering af indsats til kronisk syge 45.200

Der er i gvrigt et forventet mindreforbrug pa det samlede budget under Sundhed - forebyggende sundhedsindsats i 2023,
som overstiger 2 pct. greensen pa omradet (ca. 140.000 kr.), jf. kommunens gkonomistyringsprincipper.

De bevillingsmaessige konsekvenser:

t.kr. 12024 p/l Udvalg / 2023 2024 2025 2026 2027 Varig?
Aktivitetsomrade Ja/nej
Nedjustering af budgettet ~ Forebyggelses- 0 0 35 350 nej
til rygestop Socialudvalget
/Voksen og
Socialindsats
Nedjustering af budget til ~ AEldreudvalget/ 0 0 0 45 0 nej
indsats vedrerende Sundhed
kronisk sygdom
Sundhedsstrategibudgettet Forebyggelses- 0 0 35 80 0 nej
Socialudvalget
/Voksen og
Socialindsats
I alt 0 0 0 0 0

Beslutningskompetence
Dagtilbudsudvalget orienteres, indstilling 1.

Skoleudvalget orienteres, indstilling 1.



Kultur-og Fritidsudvalget orienteres, indstilling 1.

Zldre- og Omsorgsudvalget orienteres (indstilling 1) samt anbefaler indstilling 2,fsva. finansiering.
Forebyggelses- og Socialudvalget anbefaler indstilling 2.

Okonomiudvalget anbefaler indstilling 2, fsva. finansiering.

Kommunalbestyrelsen beslutter indstilling 2 fsva. finansiering.

Beslutning

Aldre- og Omsorgsudvalget, den 6. november 2023
Ad 1) Orientering givet.

Ad 2) Anbefalet for sa vidt angér den anviste finansiering indenfor £Aldre- og Omsorgsudvalgets budgetramme. Udvalget
besluttede, at udvalget sammen med Seniorradet atholder et temamede om forebyggelse pé &ldreomradet.

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 6. november 2023
Ad 2) Anbefalet, med felgende @ndringer:

e at setningen “til unge om, hvad der fremmer..” i handleplanens omrade 3 @ndres til “med unge ...herunder om,
hvad der fremmer...”.

o teksten vedrarende pkt. 8 tilpasses lokalt niveau

¢ at der henvises til det forebyggende arbejde pa skoleomradet i forhold til undervisningsdidatik og rammers
betydning for trivsel

Udvalget anbefaler endvidere den anviste finansiering for sa vidt angar Forebyggelses-og Socialudvalgets budgetramme.

Dagtilbudsudvalget, den 8. november 2023

Ad 1) Orientering givet.
Bilag

Handleplan 2024-2026 estimeret forbrug
Handleplan 2024-2026 Sundhedsstrategi

Heringssvar af 3.11.2023 fra Seniorradet



Punkt 8: Meddelelser

00.22.00-A00-18-21
Sagsfremstilling

1. Antal stillingsopslag til kommunens dagtilbud

Der er pr. den 5. oktober 2023 opsléet 11 stillinger til kommunens dagtilbud. Figur over udviklingen i antal opsléede
stillinger er bilagt. Stillingerne er fordelt saledes:

Stillingstype Antal opslag

Padagog 7 (svarende til ca. 4% af den samlede andel af
paedagoger pa dagtilbudsomradet)

Pedagogmedhjzlper (inklusive 4 (svarende til ca. 2% af den samlede andel
tilkaldevikarer) padagogmedhjaelpere pa dagtilbudsomradet)

I alt 11

Ovenstdende tabel viser antallet af opsléede stillinger i kommunen, hvilket ikke nedvendigvis svarer til antallet af vakante
stillinger. Der kan eksempelvis vaere stillinger, der ikke er slaet op endnu, eller stillinger, der har veret sldet op, men som
ikke er blevet besat. Et scenarie er ogsd, at man afventer at opsla, eller genopsla, stillinger, indtil ledelsen vurderer, at der
er bedre mulighed for at fa relevante anseggere, eksempelvis at vente pé, at neste hold af paedagogstuderende dimitterer.
Endelig kan det veere, at dagtilbuddet har valgt at konvertere en peedagogstilling til en pedagogmedhjelperstilling i en
periode, hvis ledelsen har vurderet, at det giver bedre mulighed for at fa stillingen besat.

2. Synlighed af hjemmesiden dagtilbud.ltk.dk pa kommunens hjemmeside

For at imgdekomme udvalgets enske om at gge synligheden af hjemmesiden dagtilbud.ltk.dk - herunder ogsa sektionen
"Vi udbygger", som blev prasenteret for udvalget 27. september 2023 - pd kommunens hoved-hjemmeside Itk.dk, har
forvaltningen lavet en henvisning pad menu-siden for dagtilbudsomradet i det hele taget. Derudover imgdekommer
forvaltningen den forventede mélgruppe ved at indsette en mere mobil-venlig henvisningsknap pa Itk.dk. Med samme
hensigt reklamerer forvaltningen for siden pad kommunens facebook-profil.

3. Mulighed for at treekke data for fremmede 1 Aula

Data for barnenes fremmade i daginstitutioner pd kommuneniveau er nu blevet tilgeengeligt via FLIS (Felleskommunalt
LedelsesInformationsSystem). Det er muligt at se antal fremmedte bern, hvilket tidsrum bernene har veret fremmedt
samt sammenligning med andre kommuner. Det er ikke muligt at se data pé institutionsniveau. Data afspejler
institutionernes registrering af fremmede, og eventuelt manglende registrering vil veere en mulig fejlkilde ved data. I de
uger, hvor der har veret feellespasning, er der ikke systematisk registreret fremmede i systemet. En endret
registreringspraksis kan fremover sikre data i uger med faellespasning.

4. Oversigt over beslutninger vedr. kapacitetsudvidelser pa dagtilbudsomréadet

Fra marts 2023 vedlaegges fast en oversigt over beslutninger vedr. kapacitetsudvidelser pa dagtilbudsomradet under
punktet meddelelser. Overblikket findes under bilag.

Beslutning
Dagtilbudsudvalget, den 8. november 2023

Orientering givet.



Bilag
Antal opsléaede stillinger pa dagtilbudsomradet okt. 2023

Overblik over planlagte kapacitetsudvidelser, (Opdateret d. 27-10-2023)



Punkt 9: Kommende sager

00.22.00-A00-17-21
Sagsfremstilling

Listen over sager pé vej er et planlegningsredskab for kommende mede:

¢ 3. budgetopfolgning

¢ Budgetaftalen 2023-26 - 3. status for implementeringen

¢ Virumgérdsvej

¢ Forslag om oprettelse af Dagtilbudsrdd (anmodningssag)

¢ Ledelsesinformation dagtilbudsomrédet

¢ [edelsesinformation for omstillingerne pa det specialiserede barne- og ungeomrade samt

specialundervisningsomradet

Arlig forelzeggelse af Den sammenhzangende berne- og ungepolitik

¢ Mellemformer og andre indsatser i sammenhang med almenomréadet for bern i udsatte positioner pa
dagtilbudsomradet

¢ Handleplan for rekruttering og fastholdelse pa dagtilbudsomradet

e Mulige indsatser i relation til Naturfagsstrategien inden for den nuverende ramme

¢ Plan for dialogmeder pé dagtilbudsomradet 2024.

Forvaltningen bemaerker, at de navnte sager kan flytte datoer, nye sager kan komme til, og varslede sager kan blive
uaktuelle og udga.

Beslutning
Dagtilbudsudvalget, den 8. november 2023

Orientering givet.



Punkt 10: Underskrift af protokol
00.01.00-A00-10-22
Sagsfremstilling

Dette er det digitale underskriftsark.

Med godkendelse af denne sag godkendes protokollen for medet.

Beslutning
Dagtilbudsudvalget, den 8. november 2023

Godkendt.
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