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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.00-A00-27-21
Beslutning

konomiudvalget, den 23. februar 2023

Godkendt.



Punkt 2: Kommunens beskaftigelsesplan 2023 (Beslutning)
(Genforelaeggelse)

15.00.05-A00-2-22
Resume

I Beskeftigelsesplan 2023 er alle fokusmal viderefort fra 2022 med undtagelse af det serlige lokale fokus pa jobparate
ledige +55 ar. Antallet af ledige jobparate +55 ar er faldet markant, og det foreslés indsatsen overgar til drift.
Beskaftigelsesindsatsen 1 2023 vil have sarligt fokus pa virksomhedsrettede tilbud. Beskeftigelsesplanen sendes i hering
hos Handicapradet forud for behandling i Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at

1. bortfald af fokusmal “’Flere jobparate ledige +55 ar skal i beskeftigelse” godkendes,

2. stop af serlig indsats for gtefelleforsergede kvinder fra ikke-vestlige lande godkendes,

3. fokusomrade 6 "Flere unge skal i uddannelse eller beskaeftigelse" for unge mellem 18 og 25 ar godkendes,
4. Beskaftigelsesplan 2023 godkendes.

Problemstilling

Det er lovpligtigt for kommunerne at udarbejde en beskaftigelsesplan for 2023, som beskriver strategi og indsats for det
kommende é&rs lokale beskaftigelsesindsats. Jobcentrets beskaeftigelsesindsats understetter de aktuelle udfordringer pa
beskeaeftigelsesomradet. Det fordrer fleksibilitet og omstillingsparathed. Aktuelt er beskaftigelsesindsatsen inde i en sarlig
opbrudstid blandt andet pa grund af usikkerheden i forbindelse med medfinansieringen af Ret til tidlig pension (Arne
pensionen). Det giver en seerlig udfordring fra 2023, da jobcentret endnu ikke ved om elementerne i anden delaftale bliver
udmentet i lovgivning. Dertil kommer implementeringen af aftale om Nyt kontanthjelpssystem og aftale om en ny
hovedlov (HOI) samt en forventning om stigende ledighed i labet af 2023, som Jobcentret endnu ikke kender omfanget af.
Den ggede usikkerhed betyder, at Beskaeftigelsesplan 2023 begraenses til alene at omfatte de vigtigste indsatser.

Lesninger

Regeringen har udmeldt, at de fem nationale beskeftigelsespolitiske mél fra 2022 viderefores til 2023. Det tidligere
Beskeftigelses- og Integrationsudvalg besluttede i bade 2021 og 2022 at supplere de nationale mal med i alt tre yderligere
fokusmal. De vedrerer alle borgere med serlig udfordring fx begransninger i arbejdsevnen. De er:

- Flere jobparate ledige +55 ar skal i beskaeftigelse
- Flere unge skal i uddannelse eller beskaeftigelse
- Flere aktivitetsparate over 30 ar skal i delvis beskaftigelse.

I forhold til indsatsen for jobparate ledige +55 ar har den tidlige indsats med hyppige samtaler og tilknytning af personlig
jobformidler béret frugt, og antallet af ledige er faldet med 30 pct. i perioden juni 2021-juni 2022. Forvaltningen vurderer,
at der ikke laengere er et behov for et serskilt fokusmal.

Forvaltningen foreslar at fokusmalet bortfalder, og indsatsen for ledige +55 ar gér i drift.

I Beskeftigelsesplanen for 2022 indgik en sa&rskilt indsats for agtefaelleforsergede kvinder fra ikke-vestlige lande, som
blev igangsat for at fremme integration i det danske samfund, bekaempe social kontrol og eventuelt udvide arbejdsstyrken
serligt inden for plejesektoren og det paedagogiske omrade. Den ekstra indsats for formidling af ordinaer beskeftigelse til
ukrainske borgere forventes at fortsaette ind 1 2023, og da den ekstra bevilling til opgaven stopper i 2022 foreslar
forvaltningen, at indsatsen for agtefzelleforsergede kvinder fra ikke-vestlige lande stoppes.

Fokusomréder i Beskeftigelsesplan 2023
Herunder de syv fokusomrader for Lyngby-Taarbaek Kommunes Beskaftigelsesplan 2023:
1. Alle ledige skal have en vaerdig sagsbehandling

2. Flere ledige skal opkvalificeres
3. Flere flygtninge og familiesammenforte skal vere selvforsergende



4. Flere personer med handicap skal i beskaftigelse

5. Virksomhederne skal sikres den nedvendige og kvalificerede arbejdskraft
6. Flere unge skal 1 uddannelse eller beskaftigelse

7. Flere aktivitetsparate over 30 ar skal i delvis beskaftigelse.

Uddybelse af fokusomraderne samt serlige indsatser og opfelgning fremgar af Beskaeftigelsesplan 2023 (bilag).

Hering

Beskeftigelsesplan 2023 sendes i hering hos Handicapréadet forud for behandling i Kommunalbestyrelsen.

Strategisk ramme

Lov om organisering og understottelse af beskaftigelsesindsatsen § 4

Okonomiudvalgets varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens beskzaftigelsesindsats. Den umiddelbare
forvaltning af den sammenhangende kommunale ungeindsats, herunder fokusomréde 6 ”flere unge skal i uddannelse eller
beskaeftigelse” er imidlertid placeret i Forebyggelses- og Socialudvalget. Forebyggelses- og Socialudvalget skal derfor
anbefale fokusomrdde 6 under den samlede Beskaftigelsesplan 2023 forud for behandlingen i Gkonomiudvalget og
Kommunalbestyrelsen.

Videre proces

Der folges op fokusomraderne i Beskaftigelsesplan 2023 i forbindelsen med den kvartalsvise ledelsesinformationsrapport
pa beskeeftigelsesomradet. Derudover gives en afsluttende status p& Beskeeftigelsesplan 2023 i 1. kvartal 2024,

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.

Beslutningskompetence
Ad 3) Forebyggelses- og Socialudvalget.

Kommunalbestyrelsen.

Beslutning

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 1. december 2022

Ad 3) Anbefalet.

konomiudvalget, den 08. december 2022

Ad 1-4) Anbefalet.

Supplerende sagsfremstilling

Efter behandling i @konomiudvalget den 8. december 2022, blev forslag til Beskeftigelsesplan 2023 sendt i skriftlig
hering hos Handicaprddet og FH Hovedstaden. Begge heringssvar samt forvaltningens svarbrev til dem med
forvaltningens tilbagemelding pé deres kommentarer mv. er ligeledes vedlagt sagen i bilag.



Kort opsummeret papegede Handicapradet vigtigheden af, at alle med kapacitet til at arbejde er eller bliver en del af
arbejdsfallesskabet med enske til kommunen om gget brug af forrevalidering, eget fokus pé ressourceforleb og
handicapkompenserende ordninger og endelig anbefaling om @get samarbejde med KLAPjob. Forvaltningen arbejder for,
at alle uanset udfordringer kan blive en del af arbejdsfzllesskabet i det omfang, som er muligt for den enkelte.
Revalideringsordningen er bredt ud i alle afdelinger i Jobcenteret, men malgruppen er smal pa grund af den heje
beskeeftigelsesgrad. Jobcenteret fortsaetter det meningsfulde arbejde, der er igangsat i forhold til borgere pa
ressourceforlgb. Forvaltningen er enig i vigtigheden af at udbrede kendskabet til de handicapkompenserende ordninger til
kommunens arbejdspladser.

FH Hovedstaden pointerede i deres heringssvar behov for fokus pa opkvalificering og uddannelse og forslog et mede om
opkvalificering inden for blandt andet gren omstilling. FH Hovedstaden anbefalede ligeledes fokus pa forberedende
grunduddannelse (FGU) og endelig eftersperges fokus pé indsats for ledige seniorer. Forvaltningen ensker at understatte
at borgere opnér varig beskeftigelse pa arbejdsmarkedet og tager meget gerne imod tilbud om et mgde herom med FH
Hovedstaden. Forvaltningen er enig i at prioritere brugen af og visiteringen til FGU. Forvaltningen vurderer, at der ikke
leengere er behov for et saerskilt fokusmal for ledige seniorer.

Med denne sag fremlegges Beskaftigelsesplan 2023 til endelig politisk godkendelse.

Okonomiudvalget, den 23. februar 2023

Ad 1-4) Anbefalet.
Bilag

Beskaftigelsesplan 2023

FH Hovedstadens bemarkninger til Beskaftigelsesplanen 2023
Handicapréadets heringssvar Beskaftigelsesplan 2023
Forvaltningens svar til FH Hovedstaden

Forvaltningens svar til Handicapréadet, januar 2023



Punkt 3: Budget 2024-27 - fagudvalgenes input til besparelser (Beslutning)

00.30.00-S55-3-22
Resume

Som led i budgetprocessen er der udmeldt rammer for arbejdet med forslag til besparelser pa serviceomraderne pa 29 mio.
kr. 12023 og 72 mio. kr. i 2024. @konomiudvalget har den 18. januar 2023 besluttet, at fagudvalgene pad mederne i februar
skal behandle en dben sag med henblik pa at kunne drefte eventuelle input til besparelser.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at
1. fagudvalgene drofter eventuelle input til besparelser,

2. @konomiudvalget drofter fagudvalgenes input med henblik pé prioritering og eventuel inddragelse i det videre arbejde
med besparelser.

Problemstilling

I lyset af den ekonomiske situation har @konomiudvalget den 8. december 2022 godkendt, at der udmeldes rammer for
arbejdet med forslag til effektiviseringer og servicetilpasninger pa serviceomraderne pa 29 mio. kr. 1 2023 og 72 mio. kr. i
2024, jf. sagen om budgetprocessen 2024-27. Besparelsesrammen er fordelt pa alle udvalgsomrader efter omradernes
respektive andele af den samlede budgetramme. Fordelingen er vedlagt (bilag).

Fagudvalgene og @konomiudvalget foreleegges i marts 2023 forslag til udmentning af besparelsesrammen i 2023 med
henblik pa hering og efterfolgende godkendelse af Kommunalbestyrelsen 4. maj, jf. den godkendte budgetproces.

I et andet spor arbejdes med budgetanalyser, som vurderes at kunne bidrage med besparelser pé et lidt lengere sigte
herunder med henblik pa udmentning af rammen i 2024. @konomiudvalget godkender temaer til budgetanalyser i februar.
Status for budgetanalyserne dreftes pa budgetseminaret i maj 2022. Pa baggrund af analyserne udarbejdes konkrete
forslag til budgettilpasninger, som fremlaegges til politisk behandling i august med henblik pd hering sammen med det
administrative budgetforslag. Forslagene til budgettilpasninger pd det laengere sigte vil herefter indga som en del af
forhandlingerne om budget 2024-27.

Okonomiudvalget har den 18. januar 2023 dreftet forslag til temaer til budgetanalyser. @konomiudvalget har i den
forbindelse besluttet, at fagudvalgene pad mederne i februar behandler en dben sag med henblik pa at komme med input til
besparelser.

Losninger

Fagudvalgene skal pd indevaerende mede drafte og protokollere eventuelle input til besparelser pa udvalgets omréde.

Som et grundlag for dreftelserne kan til baggrund henvises til budgetbogen 2023-26, hvor budgetrammerne péa de enkelte
udvalgsomrader er beskrevet naermere. Budgetbogen kan findes i First Agenda eller pA kommunens hjemmeside.

Derudover er der vedlagt sagen om temaer til budgetanalyser som dreftet i @konomiudvalget 18. januar 2023 med henblik
pa fornyet behandling 23. februar 2023 (bilag).



Af hensyn til det videre arbejde og prioritering af forvaltningens ressourcer henstilles til, at fagudvalgenes input fokuseres
pa indsatser med et vist ekonomiske potentiale og som vurderes umiddelbart realiserbare.

Okonomiudvalget vil herefter foretage en samlet vurdering af, hvilke input fra fagudvalgene der giver anledning til
forvaltningens videre arbejde med henblik péd fremleggelsen af konkrete besparelsesforslag i august 2023 samtidig med
behandlingen af de evrige forslag til budgettilpasninger pa det leengere sigte.

Strategisk ramme

Budgettet for 2023-26 og processen for budget 2024-27 er udarbejdet med udgangspunkt i styrelsesloven,
Styrelsesvedtagten, Principper for gkonomistyring i Lyngby-Taarbaek Kommune - herunder den gkonomiske politik.

Videre proces

Fagudvalgenes input til besparelser foreleegges for @konomiudvalget pd samme mede som godkendelsen af temaer til
budgetanalyser med henblik pa prioritering og eventuel inddragelse i det videre arbejde med besparelsesforslag.

Okonomi

Sagen har ikke i sig selv bevillingsmassige konsekvenser. De gkonomiske konsekvenser af besparelsesforslag vil fremga
af de konkrete forslag til udmentning af besparelsesrammerne i 2023 og 2024.

Det skal derudover bemarkes, at der pa de skonomisk udfordrede omrader og udvalg fortsat skal arbejdes med en generel
steerkere styringsmeessig tilgang med henblik overholdelse af rammestyringen, jf. i evrigt skonomistyringsprincipperne.

Beslutningskompetence
Teknikudvalget fsva. pkt. 1.
Dagtilbudsudvalget fsva. pkt. 1.
Skoleudvalget fsva. pkt. 1.

Kultur- og Fritidsudvalget fsva. pkt. 1.
Zldre- og Omsorgsudvalget fsva. pkt. 1.

Forebyggelses- og Socialudvalget fsva. pkt. 1.

@konomiudvalget pkt. 1 fsva. egne input til besparelser og pkt. 2. for beslutning om det videre arbejde med fagudvalgenes
input til besparelser.

Beslutning
Teknikudvalget, den 07. februar 2023
Ad 1) Dreftet med folgende input til besparelser:

e Analyse af kirkegardsdriften
e Priser pa parkeringslicenser

Kultur- og Fritidsudvalget, 8. februar 2023
Ad 1) Droftet.



Dagtilbudsudvalget, den 8. februar 2023

Ad 1) Droftet.

Skoleudvalget, den 8. februar 2023

Ad 1) Droftet.

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 9. februar 2023

Ad 1) Droftet.

Udvalget besluttede, at temamedet i marts erstattes med et ordinart udvalgsmede til behandling af budget.

Aldre- og Omsorgsudvalget, den 9. februar 2023

Ad 1) Droftet.

konomiudvalget, den 23. februar 2023

Ad 1) Droftet.

Ad 2) Droftet, idet de faldne bemarkninger behandles som budgetspeargsmal eller indgér i det videre arbejde. Udvalget
konstaterer, at der derudover kommer en sag om vikarforbruget pa eldreomradet samt sager om handleplaner for
nedbringelse af merforbrug pa eldreomradet og specialomradet.

Bilag
Fordeling af besparelsesramme 2023 og 2024

Temaer til budgetanalyser - @K 18. januar 2023



Punkt 4: Budget 2024-27 - Temaer til budgetanalyser (Beslutning)

00.30.00-S55-3-22
Resume

konomiudvalget har den 8. december 2022 godkendt budgetprocessen for budget 2024-27. Som en del af
budgetprocessen skal forvaltningen igangsatte en rekke budgetanalyser med henblik pa at kunne bidrage til besparelser
pa den lidt leengere bane. @konomiudvalget har den 18. januar 2023 dreftet temaer til budgetanalyser. Med denne sag skal
Okonomiudvalget godkende temaerne med henblik pé forvaltningens videre arbejde med analyserne.

Indstilling

Forvaltningen foresléar, at de i sagen oplistede temaer til budgetanalyser, der kan bidrage til besparelser til budget 2024-27,
godkendes med henblik pa forvaltningens videre arbejde med analyserne.

Problemstilling

I lyset af den gkonomiske situation har @konomiudvalget den 8. december 2022 godkendt, at der udmeldes rammer for
effektiviseringer og servicetilpasninger pa serviceomraderne pa 29 mio. kr. i 2023 og 72 mio. kr. i 2024, jf. sagen om
budgetprocessen 2024-27. Processen for udmentningen af besparelsespuljerne er opdelt i to spor. P& den kortere bane
udarbejdes forslag til servicetilpasninger, strukturelle mindreforbrug mm, som kan have effekt allerede fra 2023. Forslag
herom fremleegges 1 marts og april 2023.

Derudover vil forvaltningen igangseatte en raekke budgetanalyser, som vurderes at kunne bidrage til besparelser pa et lidt
leengere sigte. Status for analyserne droftes pad budgetseminaret i maj 2023, og efterfolgende udarbejdes forslag til
konkrete budgettilpasninger, som behandles politisk i august med henblik pd hering samtidig med det administrative
budgetforslag.

I budgetaftalen 2023-26 er der allerede peget pa temaer, hvor besparelsespotentiale kan underseges ved konkrete analyser:

¢ Den administrative opgavevaretagelse og organisering.
o Effektiviseringspotentialer pa udbuds- og indkebsomrédet.
o Afdaekning af muligheder for tilpasning og omlaegning af serviceniveauet pa @ldre- og sundhedsomréadet

Okonomiudvalget har den 18. januar 2023 dreftet temaer til budgetanalyser. Med denne sag fremlaegges forvaltningens
forslag til temaer til budgetanalyser med henblik pad @konomiudvalgets godkendelse. For eventuel prioritering af
yderligere temaer til besparelser kan der henvises til sagen om fagudvalgenes input hertil, som ligeledes behandles pé
indeveerende mode.

Losninger

Forvaltningen kan pege pa nedenstaende temaer til budgetanalyser.

De oplistede forslag til temaer omfatter sdvel store som smé analyser, og vedrerer bade analyser af
effektiviseringspotentialer men ogsé servicetilpasninger pd omraderne.

Det skal i den forbindelse understreges, at hvis maltallene for besparelsespuljerne i1 2024 ikke nas ved de igangsatte
analyser og ved besparelsesforslag pa den korte bane, skal der suppleres med evrige forslag pa de enkelte omrader —
eventuelt via yderligere servicereduktioner og rammebesparelser — for at opna de udmeldte méltal i 2024.



Analyse af skoleomrédet, almenskoler og specialskoler

Det undersgges, hvordan der pa skoleomréadet kan foretages budgettilpasninger pa savel almen- som specialomradet. Der
ses i den forbindelse bl.a. pad mulige besparelser i forbindelse med klassedannelsen, herunder ved @ndring i
afgrensningen af skoledistrikter og tilpasninger i kommunens egne bestemmelser om klassekvotienter, samt
sammenlagninger af klasser med lav klassekvotient. Der ses endvidere pa besparelsespotentialer ved justeringer i
budgettildelingsmodellerne for savel almenskoler og specialskoler.

Analyse af dagtilbudsomradet i forhold til kravet om minimumsnormeringer

Der undersgges mulige tilpasninger til budgetrammerne pa dagtilbudsomradet under hensyntagen til fortsat efterlevelse af
kravet om minimumsnormeringer.

Analyse af dagplejen

Det undersages om organisering af dagplejen kan tilrettelaegges pa en mere hensigtsmassig méade, herunder om
kapaciteten kan optimeres i forhold til efterspergslen.

Tilbud under hhv. junior- og ungdomsklubber og Ungdomsskolen

Der foretages en analyse af organiseringen af klubomradet og Ungdomsskoleomradet, herunder eventuelle muligheder for
i hgjere grad at sammenlagge og/eller samtanke tilbuddene.

Muligheder for tilpasning og omlaegning af serviceniveauet pa &ldre- og sundhedsomradet (jf. budgetaftale 2023-26)

Der arbejdes forsat med at afdeekke muligheder for at tilpasse og omlagge serviceniveauet pa @ldre- og
sundhedsomrédet, herunder ved fx i hgjere grad at lose opgaver digitalt og via anvendelse af velferdsteknologiske
lgsninger.

Normeringsanalyse vedrerende plejecentre

Det udarbejdes en analyse af normeringen pa plejecentrene sammenlignet med bl.a. 4K kommunerne med henblik pa
afdekning af mulige besparelsespotentialer.

Snitflader mellem eldre- og voksenhandicapomradet

Der foretages en analyse af snitflader mellem @ldreomrédet og voksenhandicapomrédet med henblik pé identificering af
besparelsespotentialer ved justering af tilbudsviften for a&ldre borgere med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne. I den
forbindelse kortleegges behovet for mellemformer og udvikling af tilbud. Derudover underseges omrédet for Borgerstyret
Personlig Assistance (BPA — § 95 og § 96), ligesom der ses pad muligheder for sammentenkning af teamet, der bevillinger
hjemmepleje (§ 83) og socialpadagogisk bistand (§ 85).

Analyse af effekter ved reorganisering af bo- og dagtilbud

Der udarbejdes en analyse af effekterne ved en reorganisering af bo- og dagtilbud, herunder ved eventuel omdannelse
eller nedlaeggelse af nuverende tilbud. I analysen vil det endvidere indga, om der er besparelsespotentialer ved en mere
effektiv udnyttelse af tomgangspladser. Som grundlag for arbejdet udarbejdes en malgruppeanalyse i forhold til fremtidigt
brug af botilbud.



Takstreduktion pa botilbud

Det foretages en gennemgang af muligheder for at reducere serviceniveauet ved en nedsattelse af takster pa botilbud pa
det specialiserede socialomrade.

Bedre udnyttelse af konkrete ejendomme

Det undersgges, om der er konkrete ejendomme, hvor lokaleanvendelsen kan optimeres, fx ved at udnytte samme lokaler
pa tvers af omrader. Det vil i den forbindelse indgé, om der er ejendomme, der alternativt skal overgé til salgslisten.

Kirkegardsanalyse

Der foretages en analyse af besparelsespotentialer pa kirkegardsomradet, herunder gennem tilpasning af serviceniveau og
takster.

Gennemgang af serviceniveau vedrerende driften af kommunens arealer

Der foretages en gennemgang af serviceniveauet vedrerende driften af kommunens arealer pa baggrund af
aktivitetsbestemte data og de nuvarende budgetter. I den forbindelse underseges det om bl.a. udkonteringsmodellen for
vintertjenesten medferer uhensigtsmassigheder i opgavevaretagelsen, herunder utilsigtet serviceniveau pa de andre
driftsomréder.

Gennemgang af budget vedr. institutioner pa kultur- og fritidsomradet

Der foretages en gennemgang af budgetterne pa institutionerne pa kultur- og fritidsomradet, herunder pa biblioteket og
musikskolen, med henblik pé at afsege mulige besparelsespotentialer og belyse konsekvenserne heraf. Der vil i den
forbindelse bl.a. blive set pa udgiftsniveauet pa tvaers af 4K-kommunerne.

Den administrative opgavevaretagelse og organisering (jf. budgetaftale 2023-26)

Der foretages en analyse af den administrative opgavevaretagelse, herunder om organiseringen kan tilretteleegges pa en
mere hensigtsmassig made. I den forbindelse vil det bl.a. blive undersegt, om der kan identificeres yderligere
effektiviseringspotentialer i forbindelse med indflytningen pa det nye radhus. Forvaltningen overvejer endvidere at indga i
en benchmarkanalyse pd administrationsomradet med 4K kommunerne, med henblik pa at afdeekke om der herigennem
kan findes besparelsesmuligheder. Derudover kan der ses pa mulige gevinster ved at oprette et felles KontaktCenter for
hele administrationen (i stedet for den nuvaerende omstilling i Borgerservice). Med et faelles KontaktCenter sigtes der pa
at skabe en faelles telefonisk/digital indgang til hele kommunen, som med tiden kan oparbejde kompetencer til at kunne
straksafklare borgere. Derudover ses pa mulige potentialer ved én fast ugentlig lukkedag for administrationen.

Effektiviseringspotentialer pa udbuds- og indkebsomradet (jf. budgetaftale 2023-26)

Der iveerksettes en analyse af yderligere effektiviseringspotentialer pa udbuds- og indkebsomrédet. Der vil i den
forbindelse blive set pa serlige indsatser pa nye omréder jf. bl.a. arbejdet med konkurrenceudsattelsesstrategien. Heri
indgér ogsa muligheden for udlicitering af opgaver. Der vil endvidere blive arbejdet med et endnu steerkere fokus pa brug
af indkebsaftaler (compliance) samt kontraktstyring bl.a. pa det specialiserede socialomrade og &ldreomradet.

Indsatsen vedrerende sprogundervisning



Det undersages, om der er besparelsespotentialer ved en mere hensigtsmaessig tilretteleeggelse af indsatsen vedrerende
sprogundervisning, herunder for flygtninge.

Hjemtagelse af momsrefusion

Kommunerne kan aflefte indirekte moms af en raekke konkrete udgifter og tilskud, jf. bekendtgerelse om
momsrefusionsordning for kommuner og regioner. Det undersgges, om der er omrader, hvor der ikke hjemtages den
berettigede momsrefusion.

Analyse af muligheder for at lofte indteegter, herunder gennem takster

Der foretages en analyse af mulighederne for at lofte kommunens indtegter. Det undersoages i forste omgang, om der kan
genereres yderligere indtegter ved at lofte taksterne pa de brugerfinansierede omrader, og om der er nye omrader, hvor
der fremover kan opkraves takster.

Kommunalbestyrelsen samt rad og navn.

Der undersoges besparelsespotentialer vedrerende Kommunalbestyrelsens arbejde, herunder ved at reducere i antallet af
medlemmer. Der vil endvidere blive set pd mulige besparelsespotentialer i tilknytning til arbejdet i rdd og navn.

Analyse af valgorganisationen

Det underseges, i hvilket omfang der kan opnas besparelser ved en andret valgorganisation, herunder ved justering i
bemanding og antallet af valgsteder. Tilretteleeggelsen af valgorganisationen skal bl.a. ses i ssmmenhang med en generel
stigning 1 antallet af brevstemmer.

Det vurderes, at forslagene i det vaesentligste forst kan fa effekt fra 2024. I det omfang der tidligt i processen identificeres
forslag, som kan gennemfores umiddelbart, vil disse indga som en del af forslagene til besparelser pa den korte bane
(2023), som behandles i marts og april.

Den budgetmeassige effekt i 2024 af de gvrige godkendte besparelsesforslag pa den korte bane (2023) vil medga til
udmentning af méltallet i 2024 — herunder ved stigende effekt i &rene.

@vrige indsatser og analyser

Det skal bemerkes, at der sidelgbende med analyserne vedrerende de i sagen viste temaer arbejdes med en reekke
yderligere indsatser. Der arbejdes saledes med forslag om tilpasninger i serviceniveauet pa tvers af omrader pa savel
kortere som laengere sigte, herunder pa eldreomradet og det specialerede socialomrade. Der fremlaegges en raekke
konkrete forslag herom i marts i forbindelse med behandlingen af forslag til besparelser med virkning allerede i 2023, jf.
budgetprocessen. Der fremlaegges endvidere en konkret sag vedrerende organiseringen af Den Kommunale Madservice.

Derudover er der ivaerksat en raekke tiltag som led 1 handleplanerne pé de gkonomisk udfordrede omréder med henblik pé
overholdelse af rammestyringen, jf. ekonomstyringsprincipperne. Der arbejdes i den forbindelse med sagsgennemgang og
analyser af visitationspraksis pa bl.a. &ldreomradet og det specialiserede socialomrdde med henblik pa at nedbringe
udgifterne. Derudover undersgges det, om der pa plejecentrene er gode erfaringer med styringen, som kan bredes ud pa
tveers af plejecentre.

Strategisk ramme



Budgettet for 2023-26 og processen for budget 2024-27 er udarbejdet med udgangspunkt i styrelsesloven,
Styrelsesvedtaegten, Principper for gkonomistyring i Lyngby-Taarbaek Kommune - herunder den gkonomiske politik.

Videre proces

Fagudvalgene orienteres om temaerne til budgetanalyserne i marts. Status for budgetanalyserne dreftes efterfolgende pa
budgetseminaret i maj 2022. P4 baggrund af analyserne udarbejdes konkrete forslag til budgettilpasninger. Forslagene
fremlagges til politisk behandling i august med henblik pa hering sammen med det administrative budgetforslag.
Forslagene til budgettilpasninger vil herefter indgé som en del af forhandlingerne om budget 2024-27.

Okonomi

Sagen har ikke i sig selv bevillingsmaessige konsekvenser. P& baggrund af budgetanalyserne udarbejdes konkrete forslag
til budgettilpasninger. Forslagene vil indgé som en del af budgetforhandlingerne.

Beslutningskompetence
Jkonomiudvalget.
Beslutning

konomiudvalget, den 23. februar 2023

Godkendt, idet @konomiudvalget derudover ensker et fokus pa sygefraver og ledelsesspand.



Punkt 5: Retningslinje for rygning i arbejdstiden - Indstilling fra
Hovedudvalget (Beslutning)

87.20.00-A26-1-23
Resume

Med sagen skal der tages stilling til, om 'Retningslinje for ansattes rygning i arbejdstiden' skal @ndres i overensstemmelse
med Hovedudvalgets indstilling, saledes at rogfri arbejdstid, der allerede er besluttet politisk for Center for Sundhed og
Omsorg (CSO), udvides til ogsa at geelde Center for Uddannelse og Paedagogik (CUP), mens der for ansatte i de
resterende 8 centre skal gelde ens regler for ansatte pad samme matrikler.

Indstilling
Hovedudvalget foreslar, at

1. rogfri arbejdsplads og arbejdstid, der gaelder for Center for Sundhed og Omsorg, udvides til ogsé at gaelde Center
for Uddannelse og Peedagogik (inklusive administrationen),
2. der i de resterende 8 centre besluttes en generel rygepolitik efter en af folgende modeller:

a) Regfri arbejdsplads og arbejdstid.

b) Regfri arbejdsplads, men ikke rogfri arbejdstid (dvs. som i dag).

Problemstilling

Lyngby-Taarbaek Kommune har siden den 1. april 2007 veret rogfri arbejdsplads. Regfri arbejdsplads betyder, at man
ikke ma ryge pé arbejdspladsen. Forbuddet omfatter rygning pé alle arbejdspladser, herunder i bygninger og keretgjer, og
gelder alle ansatte.

I forbindelse med, at Social- og Sundhedsudvalget draftede status for sundhedsstrategien 2016-2019, blev muligheden for
at indfere rogfri arbejdstid p4 kommunens skoler og i administrationen dreftet. Rogfri arbejdstid betyder, at man ikke ma
ryge i arbejdstiden, uanset om det er pa arbejdspladsen eller uden for arbejdspladsen. Rogfri arbejdstid blev efterfolgende
dreftet i kommunens hovedsamarbejdsudvalg. Holdningen blandt flertallet af medarbejderrepraesentanterne var, at de
gaeldende retningslinjer var tilstraekkelige, og der var ikke opbakning til at ndre den gaeldende retningslinje og
rygepolitik med henblik pa at indfere rogfri arbejdstid.

Flere medarbejderrepraesentanter tilkendegav, at man ville g for tet pa den enkelte ansatte og g& over nogle private
grenser, der ville betyde, at man var pa vej ud pé en glidebane.

@konomiudvalget besluttede pa den baggrund den 25. oktober 2018, at der skulle vaere rogfri arbejdsplads (som hidtil),
men med mulighed for at aftale rogfri arbejdstid lokalt pA kommunens arbejdspladser. Dette skulle galde alle kommunale
arbejdspladser, og alle lokale MED-udvalg skulle behandle forslaget og melde resultatet ind til forvaltningen.

Hovedudvalget aftalte i overensstemmelse med denne beslutning 'Retningslinje om ansattes rygning i arbejdstiden’,
hvorefter det lokalt kan aftales at indfere regfri arbejdstid.

Nogle steder har man lokalt aftalt regfri arbejdstid (med eller uden undtagelser), mens man andre steder ikke har aftalt
rogfri arbejdstid. Enkelte steder er der aftalt, at der afspadseres ved rygning i lebet af arbejdsdagen. Under alle
omstaendigheder ma rygning dog ikke finde sted pa arbejdspladsen.



Som folge heraf geelder der derfor pad samme fysiske lokationer med medarbejdere fra forskellige organisatoriske enheder
forskellige regler for medarbejdernes rygning.

Som en del af budget 2020-2023 besluttede Kommunalbestyrelsen efterfelgende at indfere ragfri arbejdstid i Center for
Sundhed og Omsorg med virkning fra 1. januar 2020.

Ifolge Kreftens Bekempelses hjemmeside har 73 kommuner i dag regfri arbejdstid (nogle med undtagelser), mens to
kommuner forventes at indfere rogfri arbejdstid i 2023. 20 ud af de 29 kommuner i Region Hovedstaden har regfti
arbejdstid.

Lovgrundlag

Efter lov om regfri miljoer er hovedreglen er, at rygning ikke er tilladt indenders pé en rekke omrader, mens den enkelte
arbejdsplads, kommunalbestyrelse m.v. forudsattes at tage stilling til den lokale udmentning af loven, herunder indferelse
af mere restriktive regler eller anvendelse af lovens undtagelsesmuligheder. Lokaler i dagplejehjem, der primart er
indrettet som bernenes lege- og opholdsrum, skal dog vere rogfri hele degnet, jf. § 15.

Lesninger

Hovedudvalget dreftede pé sit mede den 4. november 2022 Retningslinje om ansattes rygning i arbejdstiden. Baggrunden
for dreftelsen var, at alle retningslinjer (efter MED-rammeaftalen) er blevet revideret. Som felge af, at indholdet i
Retningslinje om ansattes rygning i arbejdstiden er besluttet politisk, kan Hovedudvalget dermed ikke @ndre
retningslinjen indholdsmaessigt.

I forbindelse med Hovedudvalgets droftelse blev der fremsat en reekke forskellige synspunkter og ensker (bilag).

Hovedudvalget draftede igen den 6. december 2022 og den 10. januar 2023 retningslinjen om ansattes rygning i
arbejdstiden. Medarbejdersiden oplyste, at der ikke kan opnés enighed om en samlet indstilling i forhold til et eventuelt
forbud mod rygning i arbejdstiden. Der var enighed om, at det er uhensigtsmeessigt, at reglerne er forskellige pd samme
matrikler, og at der derfor ber treffes en ledelsesmaessig beslutning. Dog var der pa dagtilbuds- og skoleomradet (dvs.
CUP) enighed om at indstille til et forbud mod rygning i arbejdstiden, bl.a. begrundet i de skadevirkninger, der er
forbundet med tredjehédndsrygning”. Bern (og andre), som er i kontakt med personer, der har reget, bliver séledes udsat
for "gammel rog” i de voksnes tgj, hud og dnde. Selv om de voksne forseger at beskytte bernene ved at ryge udenders og
veek fra bernene, tager de "gammel rog" med indenfor. Forvaltningen bemarker i den forbindelse, at lokaler i
dagplejehjem, der primeert er indrettet som bernenes lege- og opholdsrum, skal vere rogfri hele dognet og dermed ikke
kun i arbejdstiden.

P& ovrige omrader enskede medarbejdersiden ensartede regler, eller som minimum samme regler pa samme matrikel.

Forvaltningen bemaerker i den forbindelse, at der pa flere kommunale matrikler arbejder medarbejdere, der er ansat i
forskellige centre. Det gor sig fx galdende i Administrationen/T12 og T8, i [T/Idratsbyen, og for tekniske
servicemedarbejdere m.fl., som organisatorisk herer til Center for Areal og Ejendomme (CAE), men som befinder sig pa
matrikler under CSO eller CUP. Onskes det, at alle ansatte pa en matrikel er omfattet af samme regler, uanset deres
organisatoriske placering, vil en ordning, hvor der kan aftales forskellige regler i centrene (eller pa de enkelte
arbejdspladser, som i dag) ikke vare lgsningen.

Det er pé denne baggrund at forvaltningen foreslar, at der besluttes en ensartet generel rygepolitik for de resterende 8
centre (dvs. fraregnet CSO og CUP).

Strategisk ramme



Etablering af regfri miljeer er i overensstemmelse med kommunens Sundhedsstrategi 2020-2026.

Videre proces

Afheengigt af den politiske beslutning vil der skulle formuleres en skriftlig rygepolitik, jf. lov om regfri miljeer.
Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Beslutningskompetence

Okonomiudvalget.

Beslutning

konomiudvalget, den 23. februar 2023

Udsat.
Bilag

Fremsatte synspunkter og ensker (i hovedtraek), som blev fremsat i forbindelse med Hovedud.



Punkt 6: Lanoptagelse 2022 (Beslutning)

00.34.00-300-1-23
Resume

Lanerammen for 2022 er endelig opgjort, og Kommunalbestyrelsen skal beslutte, om kommunen skal optage nye 14n for
at vedligeholde kommunens likviditet.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at der optages 1an til at modga indtegtstabet som folge af borgernes midlertidige
indefrysningsordning af grundskyld i 2022, dog maksimalt 51,795 mio.kr. svarende til den opgjorte laneramme for 2022.

Problemstilling

Kommunalbestyrelsen kan pé baggrund af den opgjorte laneramme for 2022 beslutte, om den vil sge kommunens
lantagning. Lantagningen har til formal at vedligeholde kommunens likviditet, i takt med at kommunen yder borgerne nye
lan til indefrysning af ejendomsskatten. Ny laneramme vedrerende 2022 kan optages i 2023, ndr lanerammen for 2022 er
endelig opgjort.

Kommunens ramme for at optage lan vedrerende 2022 udgeres af bevaegelserne i kommunens indefrysning af grundskyld
og lan til betaling af ejendomsskatter (pensionistordningen). Lanerammen er opgjort til 51,795 mio. kr., jf. tabel 1.

Tabel 1: Laneramme for 2022

Bidrag til l&nerammen Beleb, 1.000 kr.
Indefrysning af grundskyld 55.483

Lan til betaling af ejendomsskatter -3.688
Léneramme i alt 51.795
Losninger

Med den midlertidige indefrysningsordning skal kommunerne fra og med 2018 indefryse stigninger i borgernes
grundskyld over 200 kr. som et rentefrit 1&n. Ordningen har veaeret obligatorisk for borgerne frem til 1. maj 2021, med
rentefrihed, men kan nu indfries af borgerne. Lénene er et kommunalt tilgodehavende frem til, at lanene overdrages til
staten (SKAT), forventet ved indgangen til 2024. Kommunen har indtil statens overtagelse mulighed for at finansiere
udlénet ved at optage modsvarende 1an hos Kommunekredit. Indefrysningen af stigningen i grundskylden er for 2022
opgjort til 55,5 mio. kr.

Pensionister og personer pa efterlon har mulighed for at opna lén til at betale deres ejendomsskat - ogsa kaldet
indefrysning af ejendomsskatten. Pensionisternes indefrysning af ejendomsskat er i 2022 samlet faldet fra 256,5 mio. kr.
til 252,8 mio. kr. svarende til et fald pa 3,7 mio. kr. Pensionisternes samlede nettoindfrielser skal formentlig ses i lys af, at
rentesatsen i 2023 er steget med 1,05 procentpoint fra 0,48 pct. 1 2022, selv om inflation og stigende udgifter treekker den
anden vej. Belobet fragdr kommunens samlede laneramme for 2022.

Safremt kommunalbestyrelsen godkender indstillingen, optager kommunen nyt 14n hos Kommunekredit til en forventet
rentesats pa 2,75 pct. p.a. og uden gebyrer. Lanet optages som i de tidligere &r som et stdende 10-arigt 1an med variabel
rente og renteregulering ved 3. méned. Lanet kan uden omkostninger indfries hver 3. maned til termin. Kommunens
tilgodehavender i den midlertidige indefrysningsordning forventes indfriet i 2024 ved omradets overgang til staten.



Ved at optage 14n, der modsvarer kommunens tilgodehavende hos borgerne, holdes kommunens likviditet upavirket af de
obligatoriske udlan til borgernes ejendomsskat.

Strategisk ramme
Lov om kommunernes styrelse §41 foreskriver, at beslutning om optagelse af lan treeffes af kommunalbestyrelsen.

Bekendtgarelse nr. 1580 af 17. december 2013 om kommunernes lantagning og meddelelse af garantier m.v. foreskriver
de nermere detaljer herom, herunder rammerne for kommunens adgang til at optage 1an.

Lov nr. 278 af 17-04-2018 rammesztter den midlertidige indefrysningsordning for grundskyld.

Videre proces

Der optages 14n hos Kommunekredit.

Okonomi

Kommunens laneramme for 2022 er opgjort til 51,795 mio. kr. svarende til stigningen i udlén i den midlertidige

indefrysningsordning for grundskyld (55,483 mio. kr.) fratrukket faldet i udlén til pensionisters indefrysning af
ejendomsskat (-3,688 mio. kr.).

Lanerammen er opgjort pa baggrund af de faktiske udgifter for regnskabséret og i henhold til bekendtgerelse nr. 1580 af
17. december 2013 om kommunernes ldntagning og meddelelse af garantier med videre.

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen.

Beslutning

konomiudvalget, den 23. februar 2023

Anbefalet.



Punkt 7: Lukket: Orientering

09.10.00-P20-1-23



Punkt 8: Lukket: Ejendomssag (Droftelse)

25.02.00-030-1-22



Punkt 9: Lukket: Udbud af ejendommen (Beslutning)

82.02.00-G10-7-22



Punkt 10: Broer og kommunale bygvarker, anlaegsregnskab 2022 og
anlaegsbevilling 2023 (Beslutning)

05.03.00-A00-1-23
Resume

Forvaltningen seger bevilling til at pdbegynde arbejder fra pulje til "Renovering af broer 2023" (Bropuljen). Puljens
formal er vedligeholdelse og renovering af udvalgte kommunale broer. Desuden afleegges anlegsregnskab for
anlegsprogrammet til "Renovering af broer 2022".

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at

1. anleegsregnskabet for "Renovering af broer 2022" godkendes, og overfersel af mindreforbruget pa 1,244 mio. kr.
handteres i den samlede regnskabssag, som behandles af Kommunalbestyrelsen i marts 2023.

2. der gives en anlaegsbevilling til "Renovering af broer 2023" pa 1,569 mio. kr., som finansieres af det afsatte
radighedsbeleb for "Pulje til renovering af broer" i 2023.

Problemstilling

Forvaltningen afleegger regnskab og afgiver status for gennemforte arbejder, som er finansieret af anlegsbevilling til
"Renovering af broer 2022" (Bropuljen 2022). Derudover redeger forvaltningen for behov for arbejder og bevilling hertil i
2023.

Beslutning om vedligehold af kommunens broer og bygverker foretages ved prioritering af planlagt vedligehold, jf.
kommunens broforvaltningssystem. Arbejderne prioriteres efter kriterier som sikkerhed og forleengelse af levetid.
Broforvaltningssystemet opdateres lebende for hvert bygvark, der far foretaget et generaleftersyn hvert 5. ér, hvorefter
det okonomiske behov afdakkes.

Ved revideringen af anlegsprogrammet 2023-2026 (Kommunalbestyrelsens made 22. juni 2022, sag 7) blev det besluttet
at forleenge puljen i budget- og planperioden. Baggrunden for den fortsatte prioritering er, at vedligeholdelse og udbedring
af konstruktionsskader pad kommunens bygningsverker og broer er en lgbende opgave.

Lesninger
Anlegsregnskab for anleegsprogrammet "Renovering af broer 2022"
Der er samlet givet en anlegsbevilling til programmet pa 3,358 mio. kr. i 2022, mens der har veret et mindreforbrug pa

1,244 mio. kr. Der legges op til, at overforslen af dette handteres i den samlede regnskabssag, som behandles af
Kommunalbestyrelsen i marts 2023.

2022 har varet praeget af generelle vedligeholdelsesarbejder pa kommunens broer og bygvarker, hvor udskiftning af
brodaekket i Brede har vaeret det mest synlige projekt. Mindreforbruget pa puljen skyldes, at tilbudspriserne blev lavere
end antaget.

Status for de udferte og udskudte opgaver i 2022 fremgér af bilaget "Status pé brorenovering i Lyngby-Taarbaek
Kommune 2022". Anlegsregnskabsskema for projektet "Renovering af broer 2022" er vedlagt som bilag.

Anlagsbevilling til anleegsprogrammet "Renovering af broer 2023"



Der er afsat et rddighedsbelab pa 1,569 mio. kr. i 2023 til "Pulje til renovering af broer" i 2023. I regnskabssagen, som
behandles af Kommunalbestyrelsen i marts 2023, vil der blive lagt op til, at 0,644 mio. kr. af mindreforbruget i 2022
overfores til 2023, og at det resterende mindreforbrug overfores til 2024. Safremt dette godkendes, vil radighedsbelobet i
2023 udgere 2,213 mio. kr. I det vedlagte bilag "Brorenovering Lyngby-Taarbaek Kommune 2023" ses en oversigt over
alle planlagte vedligeholdelsesarbejder i 2023.

Udgifterne til de enkelte opgaver er baseret pa overslagspriser, hvilket betyder, at de enkelte opgaver kan blive billigere
og andre dyrere. I bilaget vises opgaver estimeret til i alt 2,213 mio. kr.

Strategisk ramme

Puljen er en del af Lyngby-Taarbak Kommunes Anlaegsprogram 2023-2026. Puljen er afsat som en del af Budgetaftale
2023-2026.

Videre proces

Planlagte broarbejder for 2023 gennemfores.

Okonomi

Puljen "Renovering af broer" er afsat i budgetperioden 2016-2022 pa baggrund af anbefalinger i en ekstern rddgivers
undersggelse 1 2016. Ved revideringen af anleegsprogrammet 2023-2026 (KMB.22.06.2022, sag 7) blev det besluttet at
forleenge puljen i budget- og planperioden med érlige afsatte rddighedsbeleb pa 1,5 mio. kr. (2022-PL) i budgetperioden
2023-2026, samt arligt afsatte rddighedsbeleb pé 2,9 mio. kr. (2022-PL) i planperioden 2027-2032. Puljens formal er
vedligeholdelse og renovering af udvalgte kommunale broer. Under hensyntagen til et presset anleegsprogram i
budgetperioden er det arlige radighedsbeleb reduceret i forhold til tidligere ar og kun afsat til at tilgodese helt nedvendige
behov.

Regnskab for 2022 pulje:

Oprindelig bevilling pa 3,358 mio. kr. er givet pA Kommunalbestyrelsens made (KMB 03.03 2022, sag 9). Da
anlaegsprogrammet udviser et forbrug pa 2,114 mio. kr., er der herefter et mindreforbrug pa 1,244 mio. kr.
Mindreforbruget skyldes, at tilbudspriserne var billigere end antaget. Overforsel af mindreforbruget foreslas hindteret i
den samlede regnskabssag, der behandles af Kommunalbestyrelsen i marts 2023. Her laegges der op til, at 0,644 mio. kr.
overfores til anlegsprogrammet "Renovering af broer i 2023", mens 0,6 mio. kr. overfores til anlaegspuljen "Pulje til
renovering af broer" 1 2024.

Anlagsbevilling til 2023 pulje:

Der legges i denne sag op til, at der gives en anlagsbevilling til "Renovering af broer 2023" pa 1,569 mio. kr., som
finansieres af det afsatte radighedsbeleb pa anlagspuljen "Pulje til renovering af broer" i 2023.

Tabel til bevillingsmaessige @ndringer:

t. kr. 12023 p/l Udvalg / 2022 2023 2024 2025 2026 Varig?
Aktivitetsomrade Ja/nej

Renovering af broer  @konomiudvalget 0 1.569 0 0 0 Nej

2023 (nyt / Anleg

bevillingsprogram)

Pulje til renovering  @konomiudvalget 0 -1.569 0 0 0 Nej
af broer / Anleg

(0060620170)



I alt 0 0

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen.

Beslutning
Jkonomiudvalget, den 23. februar 2023

Ad 1-2) Anbefalet.
Bilag

Status pé brorenovering i Lyngby-Taarbek Kommune 2022
Anlaegsregnskab Renovering af broer 2022

Brorenovering Lyngby-Taarbaek Kommune 2023



Punkt 11: Beleegningsarbejder - anleegsregnskab 2022 og anlaegsbevilling
2023 (Beslutning)

05.01.08-K00-1-23
Resume

Forvaltningen seger om anlaegsbevilling til at pabegynde belaegningsarbejder pa kommunale veje, stier og fortove samt
lobende renovering af stikledninger for vejafvanding, som udferes i ssammenhang med disse arbejder i 2023. Samtidig
aflegger forvaltningen anlaegsregnskab for anlegsprojektet "Belaegningsarbejder og stikledninger 2022".

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at

1. anleegsregnskab for "Belegningsarbejder og stikledninger 2022" godkendes, og at overforsel af merforbruget pa
2,132 mio. kr. hindteres i den samlede regnskabssag, som behandles af Kommunalbestyrelsen i marts 2023.

2. der gives en anlagsbevilling til "Belegningsarbejder og stikledninger 2023” pa 9,540 mio. kr., som finansieres af
det afsatte radighedsbelob pé puljen "Belagningsarbejder og stikledninger radighedsbeleb"” i 2023.

Problemstilling

Belegningspuljens formal er sterre vedligeholdelsesarbejder pa offentlige veje, stier og fortove, herunder renovering af
vejafvanding. Prioriteret liste over planlagte arbejder i 2023 (bilag) er udarbejdet pa baggrund af:

lebende vejbesigtigelser

Vejdirektoratets &rlige hovedeftersyn af kommunale veje, stier og fortove
forvaltningens faglige vurdering af vedligeholdelsestilstanden

tv-inspektion af stikledninger ved veje, hvor der er planlagt slidlagsarbejder.

Prioritering offentliggeres pa Itk.dk

Prioriteringen af istandsattelse af konkrete veje, stier og fortove offentliggeres pa kommunens hjemmeside. Det skal
bemarkes, at prioriteringen angiver de arbejder, forvaltningen patenker at gennemfore. Vinteren og andre ubekendte
forhold kan medfere skader pé vej, stier og fortove, der nedvendigger en omprioritering af de planlagte indsatser. Hvis
omprioriteringen bliver nedvendig, redegeres herfor ved afleggelse af anleegsregnskab.

Rammeaftale for asfalt— og belaegningsarbejder

Kommunen ger brug af rammeaftaler i forbindelse med asfalt- og belaegningsarbejder. Forvaltningen har indgéet en aftale
med en entreprener i 2021. Aftalen er udarbejdet saledes, at kontrakten har en varighed pa to &r med mulighed for
yderligere to ars forlengelse. Forvaltningen er tilfreds med det arbejde og den proces, som den valgte entreprener leverer.
Forvaltningen forventer derfor, at aftalen forlenges.

Lesninger
Anlaegsregnskab for anlegsprojektet "Belegningsarbejder og stikledninger 2022"

Der er givet en samlet bevilling pa 18,3 mio. kr. til projekterne 1 2022. 1 2022 var der planlagt arbejder pd 9 veje, 2 stier
og 5 fortove (listen fremgar af bilaget "Status pa vedligeholdelsesarbejder pa offentlige veje, stier og fortove 2022"). Af
disse kan fremhaves folgende vejstreekninger, hvor der har veret vedligeholdelsesarbejder: Eremitageparken ved
tankstationen, Hajlokken, Ravnholmvej, Skovridergardsvej og Strandvejen.

Der er i lobet af 2022 foretaget en lobende vurdering af hvilke opgaver, der har vaeret mest akutte, eller hvor opgaver har
skullet koordineres med andre infrastrukturprojekter i kommunen fx letbanen, hvorfor forvaltningen har udskudt
oprindeligt planlagte opgaver og fremrykket andre indenfor det planlagte vedligeholdelsesprogram (forsinkede arbejder
samt arsag hertil fremgér af bilaget "Prioriteret liste for samlede vedligeholdelsesarbejder péa offentlige veje, stier og



fortove 2022"). Der er et samlet merforbrug pa 2,132 mio. kr. i forhold til bevillingen, og overferslen af dette foreslas
héndteret i den samlede regnskabssag, som behandles af Kommunalbestyrelsen i marts 2023.

Forvaltningen har @&ndret opbygningsmetode i forbindelse med renovering af fortovene, sdledes at bundkassen har en
leengere levetid og sterre bareevne for eventuelle parkerede biler pd fortovsareal samt bedre forhold til reetablering ved
ledningsarbejder. Bundkassen skal forstas som det fundament, som fortovet er bygget pa. Den @&ndrede metode har
medfert en meromkostning pr. fortovsstrekning, men vil ege fortovenes holdbarhed betydeligt. Det betyder, at der vil gé
leengere tid inden samme fortovsstrakning skal renoveres igen.

Anlagsregnskabsskema for puljen i 2022 er vedlagt som bilag.

Anlegsbevilling til "Belegningsarbejder og stikledninger 2023".

Forvaltningen sgger samlet om en bevilling pa 9,540 mio. kr., finansieret af radighedsbelobet til anlegspuljen
"Belaegningsarbejder og stikledninger radighedsbeleb". I vedlagte bilag "Prioriteret liste for samlede
vedligeholdelsesarbejder pa offentlige veje, stier, og fortove 2023" ses en oversigt over alle planlagte
vedligeholdelsesarbejder i 2023.

Strategisk ramme

Puljen er en del af Lyngby-Taarbak Kommunes Anlaegsprogram 2023-2026. Puljen er afsat som en del af Budgetaftale
2023-2026.

Videre proces

Planlagte vedligeholdelsesarbejder for 2023 gennemfores.

Okonomi

Anlegspuljen "Belegningsarbejder og stikledninger rddighedsbelab" er en lobende pulje for vedligehold af offentlige
veje, stier og fortove, som udmentes til de enkelte arbejder hvert ar. Puljens regnskabsresultat overfores i udgangspunktet
til neeste ars arbejder, saledes at denne administreres efter en lebende prioritering af vedligeholdelsesbehov i koordinering
med andre byrumsprojekter.

Regnskab for projektet "Belegningsarbejder og stikledninger 2022"

Oprindelig bevilling pa 14,109 mio. kr. er givet p& Kommunalbestyrelsens mgde (Kommunalbestyrelsen 03.03 2022, sag
10). Ifm. 2. budgetopfelgning 2022 (Kommunalbestyrelsen 01.09.2022, sag 3) er 4,191 mio. kr. overfort og bevilliget til
projektet fra anlaegspuljen "Belegningsarbejder og stikledninger raddighedsbelab". Den samlede anleegsbevilling i 2022
udgjorde herefter 18,3 mio. kr.

Anlagsprojektet udviser et forbrug i 2022 pé samlet 20,432 mio. kr., hvilket medferer et merforbrug pa 2,132 mio. kr. i
2022. Den @ndrede metode for opbygning af fortovene har pa kort sigt medfert en meromkostning pr. fortovsstrakning,
men blev fagligt vurderet formélstjenesteligt med henblik pa at forege fortovenes holdbarhed betydeligt og derved
minimere vedligeholdelsesomkostningerne pa lengere sigt. Beslutning om andret opbygning af fortovene skulle
foretages inden for et meget kort tidsspand, idet fortovene pa tidspunktet allerede var gravet op. Merforbruget foreslas
handteret i den samlede regnskabssag, der behandles af Kommunalbestyrelsen i marts 2023.

Anlegsbevilling til "Belegningsarbejder og stikledninger 2023"

Der er afsat et rddighedsbeleb i 2023 pa 9,540 mio. kr. Forvaltningen foreslér, at der gives en anlaegsbevilling pa 9,540
mio. kr. til entreprise, rddgivning, intern projektstyring og evrige udgifter forbundet med de planlagte arbejder i1 2023,



finansieret af anlaegspuljen "Belaegningsarbejder og stikledninger 2022". Der vil i den samlede regnskabssag, der
behandles af Kommunalbestyrelsen i marts 2023, vil der blive lagt op til, at merforbruget i 2022 finansieres af
radighedsbelabet til projektet i 2023. Safremt dette godkendes, vil det betyde at restbudgettet i 2023 vil udgere 7,408 mio.

kr.

Tabel til bevillingsmaessige @&ndringer:

t. kr. 12023 p/l

Belagningsarbejder
og stikledninger
2023

(nyt
bevillingsprogram)

Belaegningsarbejder
og stikledninger
radighedsbelab
(0060620003)

I alt

Udvalg /
Aktivitetsomrade

Jkonomiudvalget
/ Anleg

Qkonomiudvalget
/ Anleg

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen.

Beslutning

konomiudvalget, den 23. februar 2023

Ad 1-2) Anbefalet.
Bilag

2022

2023

9.540

-9.540

2024 2025 2026 varig?
Ja/nej

0 0 0 Nej

Status pa vedligeholdelsesarbejder pé offentlige veje, stier og fortove 2022

Prioriteret liste for samlede vedligeholdelsesarbejder pa offentlige veje, stier og fortove 2023

Anlaegsregnskab Belagningsarbejder og stikledninger 2022



Punkt 12: Faste arlige puljer - Anlegsregnskab og- bevilling (Beslutning)

00.32.04-A00-1-22
Resume

I Budget 2023-2026 er der afsat radighedsbeleb til to &rlige puljer "Mindre bygningsmassige justeringer af eksisterende
anlaeg/projektudfersel under 0,5 mio. kr." samt "Bygningseftersyn 1 & 5 ar CAE". Forvaltningen anmoder i denne sag om
anlaegsbevilling pé projekterne. Desuden afleegges anlegsregnskab for anleegspuljen "Mindre bygningsmaessige
justeringer af eksisterende anlaeg/projektudfersel under 0,5 mio. kr. 2022".

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at

1. anlaegsregnskabet for "Mindre bygningsmassige justeringer af eksisterende anlaeg/projektudfersel under 0,5 mio. kr.
2022" godkendes, og at overfarsel af merforbruget pa 0,055 mio. kr. handteres i den samlede regnskabssag, som
behandles af Kommunalbestyrelsen i marts 2023,

2. der gives en anlegsbevilling til "Mindre bygningsmassige justeringer af eksisterende anleg/projektudfersel under 0,5
mio. kr. 2023" pé 2,054 mio. kr. i 2023, som finansieres af det afsatte rddighedsbeleb pa anlegsprojektet "Mindre
bygningsmassige justeringer af eksisterende anleg/projektudfersel under 0,5 mio. kr." 1 2023,

3. der gives en anlaegsbevilling pa 0,326 mio. kr. i budgetperioden 2023-2026 til "Bygningseftersyn 1 & 5 &r CAE" i
2023, som finansieres af det afsatte radighedsbeleb pa projektet i 2023-2026.

Problemstilling
Puljen Mindre bygningsmaessige justeringer af eksisterende anlaeg/projektudfersel under 0,5 mio. kr.

I Budget 2019-2022 blev der afsat en érlig anleegspulje pé 2,130 mio. kr. (2019-priser) fra 2019 og frem til mindre
bygningsmassige justeringer under 0,5 mio. kr. Puljen anvendes til behovsafklaring, projektering og udferelse af
ombygninger. Oprindeligt indeholdt puljen en belgbsafgrensning pa 0,3 mio. kr. pr. delprojekt, hvilket
Kommunalbestyrelsen godkendte andret til 0,5 mio. kr. pA mede den 25. juni 2020 (sag 7). Baggrunden herfor var ny
byggelovgivning med egede krav samt skarpede krav til brandforhold.

Puljen Bygningseftersyn 1 & 5 a&r CAE

I overensstemmelse med Lyngby-Taarbaek Kommunes anlegsstyringsregler gennemforer forvaltningen bygningseftersyn
1 og 5 ar efter, at anlaegsarbejder er afsluttede. Bygningseftersyn gennemferes som en kvalitativ kontrol af udferte
arbejder samt udbedring af eventuelle mangler i henhold til den aftalte eftersynsplan. Efter 5-ars eftersyn er entreprenars
og ckstern rddgivers ansvar foraldet.

Lesninger

Puljen Mindre bygningsmassige justeringer af eksisterende anleeg/projektudfersel under 0,5 mio. kr.

Formaélet med puljen er, at den enkelte bygning labende kan tilpasses brugernes behov, sé den enkelte bygning opfylder de
aktuelle behov for den ne@dvendige funktion. Der er ikke tale om vedligeholdelse, men om mindre bygningsmassige

justeringer. Forvaltningen administrerer anvendelsen af puljen for at understette hurtige beslutningsprocesser og agil
effektuering af brugernes behov.

12022 er der bl.a. gennemfort folgende projekter for den afgivne bevilling:

o Lift til Lundtofte Skole
o Lysstyring til kunstgrasbane i Lundtofte



¢ Udsugning, Toftebacksvej 12

Forvaltningen foreslar, at anlaegsregnskabet for 2022 godkendes, og at det afsatte radighedsbeleb tilherende puljen i 2023
bevilliges, idet der ikke forelaegger en endelig plan for den konkrete anvendelse af midlerne, da der er tale om en pulje til
lobende bygningsmassige justeringer pa eksisterende ejendomme. Anlaegsregnskabsskemaet for 2022 er vedlagt som
bilag.

Puljen Bygningseftersyn 1 & 5 ar CAE

Forvaltningen sgger om bevilling fra puljen "Bygningseftersyn 1 & 5 &r CAE" til at gennemfore planlagte
bygningseftersyn i 2023. Puljen "Bygningseftersyn 1 & 5 ar CAE" er etableret med det formal, at der ved
regnskabsafleeggelse for de enkelte anleegsprojekter samtidigt afsattes et rddighedsbeleb til bygningseftersyn svarende til
gennemforelse af 1- og 5-ars eftersyn. Herved sikres, at der kontinuerligt afsattes budget til bygningseftersyn.

Strategisk ramme

Puljen "Mindre bygningsmessige justeringer under 0,5 mio. kr." understotter en agil effektuering af bygningsfunktioner
efter brugernes behov, og puljen "Bygningseftersyn 1 & 5 ar CAE" understetter, at anleegsarbejder i Lyngby-Taarbeaek
Kommune lever op til kvalitetskravene i aftalegrundlaget.

Videre proces

Safremt Kommunalbestyrelsen godkender anlegsbevillingen, vil forvaltningen gennemfere mindre bygningsmeessige
justeringer samt planlagte bygningseftersyn i 2023.

Okonomi

Anlagsregnskab for puljen Mindre bygningsmaessige justeringer af eksisterende anlaeg/projektudfersel under 0,5 mio. kr.
2022.

Den korrigerede anlegsbevilling pa anlaegspuljen til mindre bygningsmeessige justeringer i 2022 udger 1,369 mio. kr. Det
samlede forbrug udger 1,423 mio. kr., hvilket foranlediger et merforbrug pa 0,055 mio. kr. Merforbruget skyldes
prisstigninger fordelt pé flere af projekterne. Forvaltningen foreslar, at overforslen af merforbruget hdndteres i den
samlede regnskabssag, der behandles af Kommunalbestyrelsen i marts 2023.

Anlagsbevilling for puljen Mindre bygningsmessige justeringer af eksisterende anleg/projektudfersel under 0,5 mio. kr.
2023.

Der er afsat et rddighedsbelgb i 2023 pa 2,054 mio. kr. Forvaltningen foreslér, at der gives en anlaegsbevilling pa 2,054
mio. kr. finansieret af det afsatte radighedsbeleb i 2023 til entreprise, radgivning, intern projektstyring og evrige udgifter
forbundet med mindre bygningsmessige justeringer i 2023. Der vil i den samlede regnskabssag, der behandles af
Kommunalbestyrelsen i marts 2023, blive lagt op til, at merforbruget i 2022 finansieres af radighedsbelebet til projektet i
2023. Safremt dette godkendes, vil det betyde at restbudgettet 1 2023 vil udgere 1,999 mio. kr.

Anlagsregnskab for puljen Bygningseftersyn 1 & 5 ar CAE

Der aflaegges ikke regnskab for puljen "Bygningseftersyn 1 & 5 ar". Det skyldes dels puljens formal, der bestar af
overforsler fra allerede regnskabsaflagte projekter, samt at det er en lgbende pulje. Der er gennemgaet eftersyn pa
adgangsvej til Kongevejen, faglokaler pa Virum Skole samt Trongérdsskolens Svemmehal. Det afsatte rddighedsbeleb pé
"Bygningseftersyn 1 & 5 & CAE" i 2022 udger 0,050 mio. kr., hvilket foranlediger et merforbrug pa 0,073 mio.kr.
Merforbruget skyldes et storre forbrug ved eftersyn pa Trongardsskolens Svemmehal, samt at udgiften til eftersyn pa
Kongevejen var periodiseret til 2023. Forvaltningen foreslar, at overfarslen af dette hndteres i den samlede regnskabssag,
der behandles af Kommunalbestyrelsen i marts 2023.

Anlagsbevilling for puljen Bygningseftersyn 1 & 5 &r CAE

Projektets korrigerede anlaegsbevilling udger 0,184 mio. kr. (Kommunalbestyrelsen 22.06.2022, sag 13). Forvaltningen
foreslér, at der gives yderligere bevilling pa 0,326 mio. kr. til bygningseftersyn i 2023-2026 pa anlaegspuljen
"Bygningseftersyn 1 & 5 &r CAE". Bevillingen finansieres af tilsvarende rddighedsbeleb pé puljen i 2023-2026.



Der vil i den samlede regnskabssag, der behandles af Kommunalbestyrelsen i marts 2023, blive lagt op til, at
merforbruget i 2022 finansieres af radighedsbelobet til projektet i 2023. Séfremt dette godkendes, vil det betyde at
restbudgettet 1 2023 vil udgere 0,191 mio. kr.

Tabel til bevillingsmaessige @&ndringer:

t. kr. 12023 p/l Udvalg / 2022 2023 2024 2025 2026 Varig?
Aktivitetsomrade Ja/nej

Mindre Jkonomiudvalget/ 0 2.054 0 0 0 Nej

bygningsmaessige Anleg

justeringer af

eksisterende

anleg/projektudfersel

under 0,5 mio. kr.

2023 (nyt

bevillingsprogram)

Mindre Jkonomiudvalget 0 -2.054 0 0 0 Nej
bygningsmassige / Anlaeg

justeringer af

eksisterende

anleg/projektudforsel

under 0,5 mio. kr.
(0060830026)

I alt 0 0 0 0 0

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.

Beslutning

konomiudvalget, den 23. februar 2023

Ad 1-3) Anbefalet.
Bilag

Anlagsregnskab - Mindre bygningsmassige justeringer under 0,5 mio. kr. 2022



Punkt 13: Firewalls samt netvaerksudstyr til it-driftscentre - Anlaegsbevilling
(Beslutning)

83.01.02-P20-1-23
Resume

For at forny eksisterende firewalls, samt fornyelse af netveerksudstyr til it-driftscentre, anmoder forvaltningen om en
anlegsbevilling pa samlet 5 mio. kr. til dette, finansieret af de afsatte radighedsbeleb til projekterne "Netverk og
Sikkerhed" og "Udstyr til IT-driftscentre" i 2023.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at

1. der gives anlagsbevilling péa 3,453 mio. kr. til anskaffelse af nye firewalls, finansieret af det afsatte rddighedsbeleb
til anleegsprojektet "Netvaerk og Sikkerhed" 1 2023,

2. der gives anlaegsbevilling pd 1,465 mio. kr. til fornyelse af udstyr til it-driftscentre, som finansieres af de afsatte
radighedsbeleb til anlegsprojektet "Udstyr til IT-driftscentre" 1 2023.

Problemstilling

I Lyngby-Taarbaek Kommune er to store firewalls placeret ved de to internetforbindelser til og fra kommunen, i
henholdsvis Virum og Lyngby driftscentre. Disse to firewalls skal udskiftes i 2023 for at opretholde nuvarende
performance.

Det centrale netveerksudstyr, servere, storage, backup og internetforbindelser er opsat i it-driftscentrene, og drevet og
forbundet til resten af kommunen. Dele af netverksudstyret skal udskiftes i 2023 for at opretholde nuvarende drift.

Pa Kommunalbestyrelsesmade den 22. juni 2022, sag 7, blev anlaegsprogrammet for 2023-2026 vedtaget, hvori det er
besluttet at afsette rddighedsbelab til nadvendig udskiftning af eksisterende firewalls og netvaerksudstyr til IT-
driftscentrene. Efter yderligere periodisering ifm. Budgetaftalen for 2023-26 og prisfremskrivning, er rddighedsbelobene
periodiseret som angivet nedenfor:

Beleb angivet i mio. kr. (2023 p/l) 2023 2024 2025 2026 I alt
Netveark og Sikkerhed 3,5 3,9 6,4 5,1 18,8
Udstyr til IT-driftscentre 1,5 6,0 5,5 13,0
Lesninger

Indkebsmetode

IT-afdelingen indkeber firewalls via udbud pa SKI aftale 02.06 standardsoftware.
Yderligere indkebes netveerksudstyr som udgangspunkt via forpligtende SKI aftale 50.03 server og storage.

Tidsplan

Udbud vedrerende firewalls og endelig anskaffelse foretages i 1. kvartal 2023.



Udskiftning af udstyr til it-driftscentre forventes foretaget i 1. halvar i 2023.

Lovgrundlag

Indkebene sker i henhold til geeldende lovgivning, herunder Udbudsloven.
Strategisk ramme

Indgar i anleegsprogrammet for 2023-2026.

Videre proces

Indkeb sker jf. ovennavnte tidsplan.

Okonomi

P& anlaegsprojektet "Netverk og sikkerhed " er der et samlet rddighedsbelab pa 18,8 mio. kr. i perioden 2023-2026. Der

leegges i sagen op til, at der gives en anlegsbevilling pa 3,453 mio. kr. til anskaffelse af nye firewalls, finansieret af det
afsatte rddighedsbelab i 2023.

Pa anlegsprojektet "Udstyr til IT-driftscentre " er der et samlet radighedsbeleb pé 13,0 mio. kr. i perioden 2023-2025. Der
laeegges i sagen op til, at der gives en anlegsbevilling pa 1,465 mio. kr. til anskaffelse af nyt netvaerksudstyr, finansieret af
det afsatte radighedsbelab i 2023.

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
Beslutning

@konomiudvalget, den 23. februar 2023

Ad 1-2) Anbefalet.



Punkt 14: Lyngby Omfartsvej, Slidlag, Autoveern, mm. (Beslutning)

00.32.04-A00-1-22
Resume
Forvaltningen segger om anlegsbevilling til "Lyngby Omfartsvej, Slidlag, Autovaern, mm." for at planleegge og udfere

renoveringsarbejder (vej, afvanding, bygverker samt opretning af rabatter) finansieret af de afsatte radighedsbeleb i drene
2022, 2023 og 2024.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at der gives en anlaegsbevilling til "Lyngby Omfartsvej, Slidlag, Autovaern, mm." pa 6,008 mio.
kr., som finansieres af det afsatte rddighedsbelgb til anleegsprojektet "Lyngby Omfartsvej, Slidlag, Autoveern, mm". i 2022
og 2024.

Problemstilling

12020 forelagde forvaltningen en gennemgang af tilstanden pa Lyngby Omfartsvej, hvor det blev undersegt hvilke tiltag,
der var og er nedvendige for, at vejen er i en god og forsvarlig stand i forhold til faerdslens art og omfang.
Kommunalbestyrelsen besluttede den 28. maj 2020 (sag 17) at afsatte midler til genopretning af Lyngby Omfartsvej pé i

alt 29,600 mio. kr. Af dette belab blev der i 2020 afgivet bevilling pa 12,427 mio. kr. og 1 2021 afgivet bevilling pa
yderligere 12,139 mio. kr.

Forvaltningen har brugt disse midler til:

» udleegning af nyt slidlag og genmarkering af kerebanestriber

* etablering af nyt midterautoveern pa hele straekningen

» udskiftning af autovaern under broerne langs Omfartsvejen

» arbejder for at sikre vejafvanding

* beskaering og udtynding af beplantning for at opretholde trafiksikkerheden

* kab af tilsynskeretgj for at kunne besigtige samt servicere Lyngby Omfartsve;.

I forbindelse med udleg af slidlag, blev der desverre konstateret underminering af en del af nadsporet i den nordlige del
af Omfartsvejen. Dette blev udbedret i forbindelse med udlag af asfalt i sydgéende retning. Grundet denne
underminering, var der behov at bygge et helt nyt stykke motorvej pa strekningen ved Lille Lyngby Se. Der er desuden
udlagt asfaltarmeringsnet for at kompensere for risiko for eventuelle yderligere setninger. Sdfremt udbedringen ikke var
blevet udfert, ville det medfere en betydelig risiko for at vejen havde sat sig, hvilket ville medfere betydelig storre
udbedringsomkostninger.

Lesninger
Arbejdet er ved at vaere feerdiggjort vedrerende opretning af tilstanden for Lyngby Omfartsvej, sdledes at vejen fremstar i

god og forsvarlig stand. Der er behov for at give bevilling af det afsatte rddighedsbeleb til deekning af meromkostningerne
ved slidlagsarbejderne.

Strategisk ramme

Puljen er afsat som en del af Budgetaftale 2023-2026.

Videre proces



Séfremt bevillingen godkendes, planleegger forvaltningen at afslutte arbejderne pa omfartsvejen med henblik pa at
aflegge regnskab i lebet af 2023.

Okonomi

12020 blev der afsat et rddighedsbeleb péa 29,600 mio. kr. til genopretning af Lyngby Omfartsvej og givet bevilling pa
12,277 mio. kr. til de forberedende arbejder (Kommunalbestyrelsen den 28. maj 2020, sag 17). Derudover blev der arligt
afsat 0,5 mio. kr. i afledt drift til foregelse af serviceniveauet pad omfartsvejen. P4 Kommunalbestyrelsens mede den 4.
marts 2021 (sag 9) blev der bevilget yderligere 12,139 mio. kr. til de fortsatte arbejder pd Lyngby Omfartsvej, herefter
fjernelse af japansk pileurt.

Den samlede anlegsbevilling udger ultimo 2022 med PL-fremskrivning 24,726 mio. kr., mens den afsatte anlegssum
efter PL-fremskrivninger udger 30,734 mio. kr. (2023-PL). Det samlede forbrug pa projektet udger 29,176 mio. kr.,
hvilket medferer en bevillingsoverskridelse pa 4,450 mio. kr. Forvaltningen foreslar, at der samlet gives en
anlegsbevilling pa 6,008 mio. kr., svarende til bevillingsoverskridelsen (4,450 mio. kr.) og det resterende radighedsbeleb
(1,558 mio. kr.). Det resterende radighedsbeleb skal anvendes til de afsluttende arbejder pa omfartsvejen.
Bevillingsoverskridelsen skyldes meromkostninger ved feromtalte underminering p& den nordlige del af omfartsvejen
samt etablering af asfaltarmeringsnet ud for Lille Lyngby Se@. Merforbruget har ikke konsekvenser for projektets samlede
gkonomiske ramme idet disse er finansieret af de afsatte midler til uforudsete udgifter pa projektet.

Samlet resterende budget pé projektet udger herefter 1,558 mio. kr. i 2023 som anvendes til de afsluttende arbejder,
hvorefter der aflaegges regnskab. Ekstraarbejderne er daekket af projektets afsatte midler til uforudsete udgifter. I sagen
leegges der op til de 1,558 mio. kr. ifm. anleegsbevillingen fremrykkes til 2023. Det resterende budget i 2024 vil ifm. den
samlede regnskabssag, der behandles af Kommunalbestyrelsen i 2023, blive foreslaet anvendst til finansiering af
merforbruget i 2022.

Tabel til bevillingsmaessige @ndringer:

t. kr. 12023 p/l Udvalg / 2023 2024 2025 2026 2027 Varig?

Aktivitetsomrade Ja/nej
Lyngby Okonomiudvalget 1.558 -1.558 0 0 0 Nej
Omfartsve;j, / Anleg

Slidlag, Autovern,
mm. (0060620161)

I alt 0 0 0 0 0

Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
Beslutning

konomiudvalget, den 23. februar 2023

Anbefalet.



Punkt 15: Fortsat lukning af saunaer i svemmehallerne (Beslutning)

82.09.01-G01-1-22
Resume

Pé grund af kraftigt stigende energipriser besluttede Kommunalbestyrelsen at lukke kommunens saunaer i oktober 2022
som et blandt flere tiltag for at mindske budgetoverskridelser. Kommunen har siden modtaget mange henvendelser om at
gendbne saunaerne i svemmehallerne. De forelobige regnskabstal for 2022 viser et stort merforbrug til trods for flere
iveerksatte tiltag til at seenke energiforbruget. Merforbruget forventes overfort til 2023. Energipriser er faldet, men kun i et
mindre omfang, og forvaltningen forventer derfor fortsat ikke at kunne holde energiudgifterne inden for budgettet i 2023.
Forvaltningen kan derfor ikke anvise finansiering til at genébne saunaerne. Tvaertimod vil der blive foreslaet yderligere
serviceforringelser for at holde udgifterne nede. Disse forelaegges til politisk stillingtagen pa et senere tidspunkt.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at orienteringen om at fastholde lukningen af kommunens saunaer pa grund af manglende
finansiering tages til efterretning.

Problemstilling

Kommunen har modtaget og modtager fortsat mange henvendelser fra borgere, der er utilfredse med, at
Kommunalbestyrelsen den 6. oktober 2022 (sag nr. 17) besluttede at lukke saunaerne i de kommunale svemmehaller for
at imedegé de stigende energiudgifter. I flere henvendelser argumenterer borgerne for saunaernes positive
sundhedsmaessige vaerdi, samt for at kommunen risikerer at tabe billetindtaegter svarende til den reducerede energiudgift.

Forvaltningen har undersegt, om det er muligt at genabne saunaerne i forhold til budgetomrédets forpligtelse til at
overholde budgetrammen.

Lesninger

Lyngby-Taarbek Kommune arbejder i gjeblikket med at finde besparelser indenfor alle budgetomréder, og der er séledes
ogsa generelle sparekrav for aktivitetsomradet Kommunale Ejendomme i de kommende fire ar. Ydermere er
forventningen, at omradets merforbrug overferes fra 2022 til 2023, og at energipriserne fortsat vil vere sé hgje, at
energiudgifterne heller ikke kan holdes inden for budgettet i 2023.

Med det overforte merforbrug, de forventede hgje energipriser samt de generelle sparekrav er budgetsituationen for
aktivitetsomrddet yderst vanskelig. Forvaltningens vurdering er, at det er urealistisk at hdndtere situationen uden meget
vasentlige serviceforringelser, der vil vaere meget merkbare for borgerne og brugerne af alle kommunens ejendomme og
idreetsfaciliteter.

Udover lukningen af saunaer er der ogsé i 2022 besluttet andre serviceforringelser for at mindske budgetomradets
merforbrug, herunder fx vedligeholdelse af legepladser, udskydelse af sandudskiftning, vedligeholdelse af idraetsanleg
mv. Forslag til yderligere energitiltag og evrige serviceforringelser vil blive forelagt til politisk stillingtagen pa et senere
tidspunkt.

Strategisk ramme
De anbefalede energitiltag for 2022 og 2023 skal dels bidrage til den samlede besparelse pé energi i den offentlige sektor i

henhold til Regeringens aftale med regionerne og Kommunernes Landsforening, dels bidrage til at reducere merforbruget
pa energi i 2023.

Samtidig taler energitiltagene ind i den samlede dagsorden om baeredygtighed og reduktion af CO2.



Videre proces

Kommunalbestyrelsen vil i marts 2023 modtage en status pa energibesparelserne samt forslag til nye besparelser pa
energiomradet. P4 baggrund af den forelagte status og forslag til nye besparelser kan der treeffes beslutning om hvilke
tiltag, der skal fortsatte, stoppe eller igangsaettes.

Pa et senere tidspunkt planlegges det at foreleegge forslag til gvrige generelle serviceforringelser indenfor
aktivitetsomradet Kommunale Ejendomme til politisk stillingtagen.

Okonomi
Beregning af energiudgift for saunaer i svemmehaller

En gendbning af saunaerne i svemmehallerne vil gge det samlede merforbrug pé energi i kommunen. Det er ikke muligt at
komme med en opgerelse over den faktiske besparelse pa saunaerne i kommunen, da der ikke er selvsteendige malere
koblet til disse, men Teknologisk Institut har foretaget en beregning af det forventede energiforbrug pa saunaerne i
Lyngby Svemmehal. De to saunaer bruger i gennemsnit 50.000 kWh arligt. Med tre svemmehaller med hver to saunaer
giver det et estimeret forbrug pa 150.000 kWh.

Priserne pa el varierer meget. Med en gennemsnitlig pris pé 2 kr. per kWh er den forventede udgift for at teende saunaerne
i de tre svemmehaller ca. 300.000 kr. arligt. Den faktiske pris kan variere ath@ngig af prisen pa el og antallet af timer, de
enkelte saunaer er i brug.

Sammenhang mellem lukning af saunaer og indtagter

Der findes ikke en dokumenterbar ssmmenhang mellem lukningen af saunaerne i svemmehallerne og bevagelserne i
indtegterne fra abonnement og entrebilletter, og forvaltningen har ikke mulighed for at dokumentere, om en eventuel
nedgang i indtaegterne i svemmehallerne skyldes manglede adgang til saunaer eller andre arsager. Forvaltningen har dog
registreret, at der er en nedgang i abonnementssalget i Virum Svemmehal pa ca. 13 pct. siden lukningen af saunaerne. For
Lyngby Svemmehal er der ikke registreret nogen nedgang i billetsalget. Sdfremt de opsagte abonnenter i Virum
Svemmehal kom tilbage ved en gendbning af saunaerne, ville det kun deekke mellem 30 til 50 pct af udgiften ved at teende
saunaerne - afhangig af antallet af pensionistabonnenter og abonnenter, der betaler fuld pris. Der er ikke grundlag for at
antage, at en gendbning af saunaerne i svemmehallerne vil age billetsalget, s& mersalget i sig selv kan finansiere udgiften
til abningen af saunaerne.

Budget 2023 for kommunale ejendomme

For 2022 viser de forelgbige regnskabstal, at aktivitetsomrddet Kommunale Ejendomme har et merforbrug pa energi pa
10,4 mio. kr. i forhold til energibudgettet i 2022 pa 32,6 mio. kr. Ved en raekke serviceforringende tiltag er der sparet pa
andre omrader, som navnt ovenfor, for at skabe starre balance, og det forventes, at der overfores et samlet merforbrug pa
ca. 4 mio. kr. til 2023, hvor energibudgettet er 33,5 mio. kr.

Energipriserne er faldende, men fortsat hgje, og forvaltningen vurderer, at energibudgettet isoleret set er ca. 6 mio. kr. for
lavt i forhold til en prognose for érets energiudgifter i 2023.

Der arbejdes derfor intensivt pa at fortsatte implementeringen af de energibesparende tiltag for 2022-23, som
Kommunalbestyrelsen besluttede den 6. oktober 2022 (sag 17), samt pa at finde forslag til yderligere energitiltag og
ovrige generelle serviceforringelser indenfor aktivitetsomrddet Kommunale Ejendomme til politisk stillingtagen.

Beslutningskompetence



Okonomiudvalget.

Beslutning
konomiudvalget, den 23. februar 2023

Et enigt udvalg enskede at haeve sagen til beslutning.

Anbefalet at abne saunaer i Lyngby Svemmehal i &bningstiden og i Virum Svemmehal, nar der er abonnementssvemning.
Udvalget besluttede ogsa at fa forelagt en sag, med forslag til at haeve taksterne.

Sagen oversendes til Kommunalbestyrelsen.



Punkt 16: Anmodningssag om at haeve temperaturen i bernehaver
00.22.00-A00-27-21
Sagsfremstilling

Gitte Kjer-Westermann (B) har anmodet om, at falgende optages pd Okonomiudvalgets dagsorden den 23. februar 2023:

Nu hvor priserne pa energi er faldet, vil RV anmode om, at vi evaluerer og revurderer, om temperaturen fortsat skal vaere
senket i kommunens barnehaver.

Beslutning
konomiudvalget, den 23. februar 2023

Besluttet, at den dreftes ifm. den generelle sag om sparetiltag pa energiomradet i marts.



Punkt 17: Integrationsnetvaerkets arbejde (Beslutning)

00.01.00-A30-1-22
Resume

I denne sag skal der tages stilling til, om integrationsradet skal nedlegges, og om der i forleengelse heraf skal etableres en
alternativ organisering af samarbejdet med civilsamfundet, eller om budgettet skal indga som forslag til budgetbesparelse
henset til den gkonomiske situation i kommunen.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at

1. Integrationsradet nedlaegges,
2. det afsatte budget til Integrationsradet pa 65 t. kr. arligt indgar som en del af budgetbesparelserne fra 2023 og frem
(scenarie 1).

Problemstilling

I forbindelse med kommunalvalget i 2021 besluttede Kommunalbestyrelsen ikke at udpege medlemmer til
Integrationsradet for den kommende periode. Det er ikke lovpligtigt at have et Integrationsrad.

Der er budgetteret med 65.000 kr. arligt til Integrationsradet.

Der péagar en budgetbesparelsesproces, hvor forvaltningen peger pé, at det afsatte budget pa 65.000 kr. til
Integrationsradet ved en nedleggelse bliver en del af udmentningen af besparelser pa det tvaergaende
administrationsbudget.

Onskes der et alternativ til Integrationradet, har forvaltningen undersegt muligheder for, hvordan forvaltningen og
civilsamfundet i en anden kontekst kan samarbejde om integrationsindsatsen. I dette tilfaelde ser forvaltningen en
mulighed ved at etablere et "netvark for integration" i regi af Frivilligcenteret i forste omgang for en 2-drig periode med
en evaluering i slutningen af den 2-arige periode. Til etablering og understettelse af netverket, foreslas anvendt 45.000 kr.
fra budgettet afsat til Integrationsomrédet, indtil videre i hhv. 2023 og 2024. Forvaltningen peger pa, at de resterende
20.000 kr. af budgettet fra Integrationsomréadet indgér i budgetbesparelser pa administrationsbudgettet.

Forvaltningen har undersegt hvordan omegnskommunerne i 4K har etableret sig i fht Integrationsrad og/ eller netveerk.
Kommunerne har organiseret dette forskelligt i forhold til samarbejde med de frivillige omkring integrationsindsatsen. I
Rudersdal pagar denne del i regi af deres frivilligcenter. Gentofte har et integrationsrad, der radgiver politikkerne i
spergsmal der omhandler flygtninge/indvandrere og integration. Endeligt har Gladsaxe tidligere haft et Integrationsrad,
men det er uklart hvorvidt dette er i funktion pa nuverende tidspunkt.

Losninger

Forvaltningen foreslar, at Integrationsradet nedlegges.

Safremt dette besluttes, skal der tages stilling til, om det afsatte budget skal indga som en del af budgetbesparelserne pa
det tvaergdende administrationsbudget (scenarie 1), eller om der enskes en etablering af et alternativt samarbejdsforum
(scenarie 2).



Scenarie 1: Budgetbesparelserne

Der pagar en proces, hvor forvaltningen arbejder pa at fremkomme med forslag til de kommende budgetbesparelser for
2023 og frem. Forvaltningen foreslar i denne forbindelse, at det afsatte budget til Integrationsrédet, i forbindelse med en
eventuel nedlaeggelse, indgir som en del af budgetbesparelserne pa det tvaergdende administrationsbudget.

Forvaltningen anser samarbejdet omkring integrationsindsatsen for vaesentlig, men peger i denne sag pa, at der ikke
etableres et alternativt samarbejdsforum, af hensyn til den gkonomiske situation.

Scenarie 2: Oprettelse af et netveerk for integration

Det Nationale Integrationsrad angiver i en evaluering, at sdfremt et Integrationsrad ikke er relevant, anbefales det, at der i
stedet skabes et andet forum, hvor koordinering, udveksling og dreftelse pa tvers af civilsamfund, forvaltning og
politikere er mulig.

Det afgaede Integrationsrad i Lyngby-Taarbaek Kommune anbefaler tillige, at hvis et Integrationsrad ikke oprettes, at et
andet forum prioriteres, hvor integrationsindsatsen dreftes. Som et forbedringspotentiale i radets arbejde pegede
medlemmerne i det afgdede Integrationsrad desuden pa, at der arbejdes pa at skabe en sterre synlighed i lokalsamfundet,
og at det er vigtigt, at der udvalges medlemmer pa basis af motivation og engagement.

De frivillige organisationer kan hjelpe med tiltag, der bade understetter forvaltningens arbejde, som fx. hjelp til konkrete
ansegninger, bisidder til meder eller hjelp til forstéelse af breve, men som ogsa kan tage over, hvor forvaltningens
indsatsmuligheder opherer, ved fx. at inkludere flygtningefamilier i netvaerk og venskabsfamilier, samt ved fx at bistd med
donationer eller etablering af arrangementer for flygtninge. Hertil er de gensidige dialoger og dreftelser mellem frivillige
og forvaltningen ikke uden betydning for samarbejdet omkring integrationsindsatsen.

En eventuel oprettelse af et "netvaerk for integration" foreslés i forste omgang for en to-arig periode, hvor der for 2023 og
2024 arligt anvendes 45.000 kr. til understottelse af dette i regi af Frivilligcenteret.

Forvaltningen vil vere reprasenteret i netvarket via medarbejdere fra den nuvarende integrationsindsats pa
beskeaeftigelsesomradet og socialomradet. Det vil vaere Frivilligcentret, der har sekretariatsfunktionen og dermed ansvaret
for at betjene, planlaegge, koordinere og afvikle netvaeerksmederne. Forvaltningen har varet i dialog med Frivilligcentret,
som er indforstdet med en sddan model.

Netverket har i lighed med andre frivillige foreninger og akterer mulighed for at sege midler til serlige aktiviteter via
puljen til frivilligt socialt arbejde (§ 18-midler).

Det forslés, at modellen evalueres i slutningen af den 2-arige periode med henblik om en beslutning vedrerende
fremadrettet inddragelse.

Forvaltningen foreslar, safremt denne model besluttes, at de resterende 20.000 kr. indgér som en del af den
budgetbesparelse, der skal findes pa det administrative omrade fra 2023 og frem.

Strategisk ramme



Forvaltningen arbejder pa et forslag om budgetbesparelser i forbindelse med den igangvarende budgetproces. Disse har
til hensigt at imgdekomme besparelser pa hhv. 1% i1 2023 og 2,5% i 2024. Af hensyn til den gkonomiske situation peger
forvaltningen séledes pa, at budgettet fra Integrationsrddet indgar som en del af denne udmentning pa
administrationsbudgettet.

Videre proces

Forvaltningen vil forestd det videre arbejde pa baggrund af beslutningen.

Okonomi

Her skitseres et scenarie hvor budgettet fra Integrationsradet indgar som budgetbesparelse (scenarie 1) og et scenarie,
hvor budgettet fra Integrationsradet delvist omplaceres til etablering af "netverk for integration", mens det resterende

beleb indgéar som en del af budgetbesparelsen pd administrationsbudgettet (Scenarie 2).

Der er tale om administrationsbudgettet, hvor @konomiudvalget er det ansvarligt fagudvalg.

Tabel til bevillingsmaessige endringer:

Scenarie 1:
t. kr. 12023 P/L Udvalg / 2023 2024 2025 2026 Varig?
Aktivitetsomrade Ja/nej

Budgetbesparelser Administration 65 65 65 65 Ja

Nedleggelse af Administration -65 65 -65 -65 Ja

Integrationsradet

I alt 0 0 0 0

Scenarie 2:

t. kr. 12023 P/L Udvalg / 2023 2024 2025 2026 Varig?
Aktivitetsomrade Ja/nej

Netveark for integration i Administration 45 45 45 45 Ja

Frivilligcenteret*

Budgetbesparelse pa Administration 20 20 20 20 Ja

administrationsbudgettet

Nedleggelse af Administration -65 65 -65 -65 Ja

Integrationsradet

I alt 0 0 0 0

*Det forslés, at modellen evalueres i slutningen af den 2-arige periode med henblik om en beslutning vedrerende
fremadrettet inddragelse.

Beslutningskompetence



Kommunalbestyrelsen.

Beslutning
Forebyggelses- og Socialudvalget, den 9. februar 2023

Ad 1) Anbefalet, idet udvalget bemaerker vigtigheden med et staerkt samarbejde med civilsamfundet.

Ad 2) Afstemning om forvaltningens indstilling.

For stemte: 4 (3 (C), 1 (V))

Imod stemte: 3 (1 (F), 1 (@), 1 (B)), idet der skal ske en forsat understattelse af det frivillige arbejde.

Indstillingen blev herefter anbefalet.

Okonomiudvalget, den 23. februar 2023

Ad 1) Anbefalet.

Ad 2) Spergsmaélet dreftes ifm. budgetbesparelsessagen der foreleegges i marts.
Bilag

Rettelsesblad



Punkt 18: Tilskud fra Sundhedsstyrelsens pulje til gratis tandpleje for
gruppen 18-21-irige (Beslutning)

29.15.04-034-1-23
Resume

Tandplejen i Lyngby-Taarbaek Kommune har segt og faet bevilget i alt 0,555 mio. kr. fra Sundhedsministeriets pulje til
udvidelse af kapaciteten i den kommunale berne- og ungdomstandpleje. Puljen er etableret som konsekvens af
Folketingets beslutning om at udvide mélgruppen for den vedlagsfri tandpleje til ogsé at geelde de 18-21-arige. Der skal
ifelge de politisk besluttede principper for skonomistyring seges politisk godkendelse, nér der bevilges ekstern
finansiering til kommunens driftsomrader.

Indstilling
Forvaltningen foreslar, at

1. der godkendes en indtegtsbevilling pa 0,555 mio. kr. 1 2023 til Ungeindsats Tandplejen fra Sundhedsministeriets pulje
til udvidelse af kapaciteten i den kommunale berne- og ungetandpleje,

2. der godkendes en udgiftsbevilling pa 0,555 mio. kr. 1 2023 til Ungeindsats Tandplejen til udvidelse af kapaciteten i den
kommunale tandpleje.

Problemstilling

Regeringen, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Alternativet og Kristendemokraterne blev med
finansloven for 2022 enige om at indfere vederlagsfri tandpleje for 18-21-érige via den kommunale berne- og
ungdomstandpleje. Som led i denne aftale blev der afsat 60 mio. kr. arligt i perioden 2022-2025 til en anlaegspulje
maélrettet udvidelse af kapaciteten 1 den kommunale berne- og ungdomstandpleje. Puljen har til formal at understeotte, at
kommunerne har rammerne til at handtere den gradvise udvidelse af barne- og ungdomstandplejen. Med puljen har
kommunerne faet mulighed for at sege midler til at udvide den udstyrs- og lokalemassige kapacitet. Tandplejen i Lyngby-
Taarbaek Kommune har ansggt og har faet del i midlerne fra denne pulje (bilag).

Losninger

Tandplejen har faet bevilliget i alt 0,555 mio. kr. Forste rate er en bevilling pa 0,270 mio. kr., som skal anvendes inden 1.
juli 2023. Den resterende bevilling pa 0,285 mio. kr. tildeles senere i 2023. Der er givet fuld finansiering til to nye
tandlagestole og et nyt rentgenapparat. Der har grundet inflationen veret en prisstigning pa udstyr, hvilket betyder, at der
er behov for en egenfinansiering svarende til 48.000 kr.

Indfasningen af de nye malgrupper sker gradvist og vurderes ved fuld implementering at omfatte en gget patientgruppe pa
knapt 3000 flere borgere. Tandplejens strategi for at handtere disse ekstra borgere er tredelt:

1. Sikre optimal drift ud fra eksisterende vilkar
2. Se pé udvidede &bningstider

3. Vurdere behov for udvidelse pa sigt - herunder pagéar der aktuelt et analysearbejde for et 4K samarbejde omkring en
samlet tandregulering, hvilket kan afthjelpe kapacitetsudfordringen.

Jf. punkt 1 omkring tandplejens optimering af driften, skal bevillingen bruges til indkeb af to nye tandlaegestole, som skal
erstatte to @ldre tandlaegestole, der pt. primart udnyttes til at udfere undersegelser af smébern. Stolene fungerer ikke
leengere optimalt til brug til behandling. Disse to tandlaegestole vil sdledes kunne indgé i fuld drift i tandplejens
behandlingsaktiviteter og undersegelser af den udvidede patientgruppe. Bevillingen skal endvidere bruges til indkeb af et
ekstra rontgenapparat, der skal anvendes i forbindelse med diagnostik og behandlingsplanlegning af eksempelvis
tandoperationer af visdomstender, som iser forventes at vare en del af opgavelgsningen for de nye argange.



Bevillingen er med til at sikre, at tandplejen indenfor de eksisterende rammer kan opna en effektiv og optimal udnyttelse
af stolekapaciteten ift. at kunne rumme den nye mélgruppe.

Alternativet vil vare, at tandplejen skulle finde egne budgetmidler til at finansiere det anseggte, da det vurderes som
ngdvendige forudsatninger for at lese den lovbundne meropgave med den udvidede patientgruppe.

Strategisk ramme

Beslutningen om at sege om stette fra Sundhedsministeriets pulje til udvidelse af kapaciteten i den kommunale barne- og
ungdomstandpleje heenger sammen med Folketingets beslutning om at udvide den vederlagsfri tandpleje i den kommunale
barne- og ungdomstandpleje til ogsé at vaere gaeldende for de 18-21-arige (jf. Bekendtgerelse om tandpleje, nr. 959 af
14/06/2022).

Videre proces

Lyngby-Taarbaek Kommunes tilbagemeldingsfrist til Sundhedsministeriet om accept af bevillingen er i udgangspunktet
den 18. januar. Men kommunen har faet ministeriets godkendelse til at eftersende den politiske godkendelse. Det betyder,
at hvis sagen endeligt godkendes pd Kommunalbestyrelsens mede 2. marts 2023, eftersendes den politiske godkendelse til
Sundhedsministeriet, hvorefter midlerne frigives til brug i Tandplejen. Den forste rate pa 0,270 mio. kr. skal anvendes
inden 1. juli 2023. Den resterende bevilling pa 0,285 mio. kr. tildeles senere i 2023.

Okonomi

Sundhedsministeriet har givet Lyngby-Taarbeek Kommune tilsagn om tilskud pé 0,555 mio. kr. i 2023 fra pulje til
udvidelse af kapaciteten i den kommunale berne- og ungdomstandpleje.

Forvaltningen foreslar, at der godkendes en indtaegtsbevilling pa 0,555 mio. kr. i 2023 til Ungeindsats Tandplejen fra
Sundhedsministeriets pulje til udvidelse af kapaciteten i den kommunale berne- og ungetandpleje, og at der tilsvarende
godkendes en udgiftsbevilling pd 0,555 mio. kr. 1 2023 til Ungeindsats Tandplejen til udvidelse af kapaciteten i den
kommunale tandpleje.

Tabel til bevillingsmaessige endringer:

t. kr. 12023 p/l Udvalg / 2023 2024 2025 2026 2027 Varig?
Aktivitetsomrade Ja/nej
Tilskud fra FSU/ -555 0 0 0 0 Nej
Sundhedsministeriet Ungeindsats -
Tandplejen
Udvidelse af FSU/ 555 0 0 0 0 Nej
kapaciteten i den Ungeindsats -

kommunale tandpleje  Tandplejen

I alt 0 0 0 0 0

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen.



Beslutning

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 9. februar 2023

Ad 1-2) Anbefalet.

Okonomiudvalget, den 23. februar 2023

Ad 1-2) Anbefalet.
Bilag

Ansegning anlaegspulje i forbindelse med vederlagsfri tandpleje Lyngby-Taarbek kommune



Punkt 19: Omprioritering af budget til modtagerklasser (Beslutning)

00.01.00-A00-13-23
Resume

Kommunalbestyrelsen besluttede i maj 2020 at finansiere et udestdende budgetreduktionskrav (vedtaget ifm. Budget
2020-2023) ud fra en raekke effektiviseringsforslag og budgettilpasninger vedr. modtager- og velkomstklasser. Af sagen
fremgik det ogsa, at finansiering af et evt. fremtidigt behov for yderligere budget til modtager- eller velkomstklasser
skulle findes inden for udvalgets egen ramme. 1 2022 er der sket en stigning i udgifterne pa omradet, udover merudgifter
til ukrainske flygtninge, som vurderes at fortsatte i 2023. Med denne sag skal der tages stilling til den fremadrettede
finansiering af de egede udgifter pa omradet.

Indstilling

Forvaltningen foreslér, at finansieringen af modtagerklasse finansieres ved en omplacering af 1,0 mio. kr. fra centrale
budgetmidler. Det centrale budget bestér bl.a. af "Rammebevilling til skolemebler" (0,7 mio. kr.) og "Rammebevilling til
uddannelse" i regi af Laeringshuset (0,3 mio. kr.).

Problemstilling
Historik

Kommunalbestyrelsen besluttede i maj 2020 at finansiere et udestdende budgetreduktionskrav (vedtaget ifm. Budget
2020-2023) ud fra en raekke effektiviseringsforslag og budgettilpasninger vedr. modtager- og velkomstklasser, da der over
en arrekke havde vaeret et mindreforbrug. Det drejede sig i alt om en budgetreduktion pa i alt 2,476 mio. kr., hvoraf 0,6
mio. kr. blev finansieret af budget til modtager- og velkomstklasser.

Det fremgik samtidig af sagen fra 2020, at finansiering af et evt. fremtidigt behov for yderligere budget til modtager- eller
velkomstklasser, sdfremt udgifterne viste sig at stige igen, skulle findes inden for udvalgets egen ramme.

12022 er der, ogsé selvom der ses bort fra merudgifter pa omradet, der kan henferes til modtagelsen af ukrainske
flygtninge, sket en stigning i udgifterne pa omradet pé ca. 1 mio. kr., svarende til den arlige udgift for en ekstra
modtagerklasse. En merudgift som i 2022 skal finansieres inden for rammen. Da klassen forst blev etableret sommeren
2022, var merudgiften hertil ca. 0,42 mio. kr. i 2022. Da det forventes, at modtageklassen fortsatter i hele skolearet
2023/24, forventes merudgiften i 2023 at udgere ca. 1,0 mio.kr. set i forhold til det afsatte budget, hvis udgifter forbundet
med ukrainske flygtninge fratrakkes.

Forvaltningen har i vurderingen af merudgifter afgrenset forventede udgifter afledt af modtagelsen af ukrainske
flygtninge, idet kommunerne fortsat afventer en afklaring pd kompensation fra staten vedr. disse udgifter. De estimerede
udgifter til modtagerklasser og holdundervisning som felge af krigen i Ukraine er 1 2022 estimeret til at udgere 1,9 mio.
kr., hvilket forventes at stige til mellem 2,8 - 3,8 mio. kr. i 2023 afhangigt af, om omfanget af nye flygtninge fortsatter
som tidligere, og det derfor bliver nadvendigt at tage indslusningsklassen pd Ungdomsskolen og et basishold pa Lundtofte
Skole i brug. Der er ikke afsat budget pa Skoleudvalgets ramme til denne udgift, hverken i 2022 eller fremadrettet.

Lesninger

Forvaltningen foreslar pa baggrund af den tidligere politiske beslutning, at der sker en omprioritering inden for det
centrale budget pa skoleomréadet, saledes at 1,0 mio. kr. fra centrale midler afsat til henholdsvis "Rammebevilling til
skolemebler" (0,7 mio. kr.) og "Rammebevilling til uddannelse" i regi af Laeringshuset (0,3 mio. kr.) omplaceres til
budget til modtager- og velkomstklasser.

Budgettet til "Rammebevilling til skolemebler" udger i 2023 ca. 0,7 mio. kr. og anvendes primeert til hel eller delvis
finansiering af ekstraordinzre udgifter pa skolerne i forbindelse med sterre renoverings- eller anlaegsprojekter, hvor



anskaffelse af lost inventar mv. ikke er indeholdt i projekterne. Endvidere anvendes budgettet til at give skolerne tilskud
til indkeb af inventar mv., nar der i forbindelse med et nyt skoleédr oprettes ekstra barnehaveklasser i forhold til det
foregéende skoledr. Séfremt puljen nedleegges, skal skolerne selv finansiere disse udgifter, og/eller det skal sikres, at
udgifterne indarbejdes i projekterne.

Budgettet til "Rammebevilling til uddannelse" udger i 2023 ca. 1,0 mio. kr. og anvendes dels til elevrelaterede aktiviteter,
dels til kurser for medarbejdere pa skoleomradet (skole, SFO og klub). En reduktion af budgettet med 0,3 mio. kr. kan
betyde, at ikke alle elevrelaterede aktiviteter (forarsudstilling, korsteevne, "Den sureste uge" mv.) kan gennemfores i 2023,
og at det kan blive nadvendigt at reducere i udbuddet af kurser for medarbejderne.

Det er ydermere forvaltningens anbefaling, at beslutningen om denne omplacering af budget traffes forud for, at
forvaltningen skal fremlaegge forslag til besparelser pa udvalgets omrade, idet der ogsa ses pa muligheder for at spare pa
de centrale puljer pa skoleomradet i den henseende.

Strategisk ramme

Kommunen er, jf. Bekendtgerelse om folkeskolens undervisning i dansk som andetsprog (BEK 1053 af 29. juni 2016),
forpligtet pa at give basisundervisning til tosprogede bern, hvis behov for sprogstette betyder, at de ved optagelsen ikke
har de sproglige forudsatninger for at kunne deltage i den almindelige undervisning med et tilstraekkeligt udbytte.

Elevantallet pa et basishold mé ikke overstige 12 elever, medmindre klassen undervises af to laerere eller af andet
personale i fellesskab. Det er fastsat i bekendtgerelsen §4, stk. 4, at Kommunalbestyrelsen kan godkende, at elevantallet i
en modtagerklasse kan vere op til 15 elever ved skoleérets begyndelse, hvis det vurderes padagogisk forsvarligt i forhold
til undervisningens kvalitet.

"Udvidet modtagerklasse" er for elever, der er flyttet til Danmark efter, at de er fyldt 14 ar. Klassen kan spande over tre
klassetrin og skal opfylde de samme krav til kvalitet, som almindeligvis gor sig gaeldende for klassetrinnet. Elevantallet
ma ikke overstige 12 ved skolearets begyndelse, medmindre klassen undervises af to lerere eller andet personale i
feellesskab. Kommunalbestyrelsen kan godkende, at elevantallet er op til 15 elever ved arets begyndelse, hvis det vurderes
paedagogisk forsvarligt. Eleverne i udvidede modtagerklasse er ikke omfattet af reglerne om en begransning pé 2 &r, men
kan felge undervisningen i op til 3 ar.

Videre proces

Afventer den politiske beslutning.

Okonomi

Forvaltningen foreslar, at finansieringen af ekstra modtagerklasse finansieres ved en omplacering af 1,0 mio. kr. fra
centrale budgetmidler. Det centrale budget bestér bl.a. af "Rammebevilling til skolemgbler" (0,7 mio. kr.) og
"Rammebevilling til uddannelse" i regi af Laringshuset (0,3 mio. kr.). Modtagerklassen er placeret pa Trongardsskolen,
som saledes modtager 1,0 mio. kr. i budget i 2023.

Tabel til bevillingsmaessige andringer:

t. kr. 12023 p/l Udvalg / 2022 2023 2024 2025 2026 Varig?
Aktivitetsomrade Ja/nej

Central pulje til Skoleudvalget/Skoler 0 1.000 0 0 0 Nej
modtagerklasse og Klubber



Rammebevilling
til skolemebler

Rammebevilling
til uddannelse

I alt

Skoleudvalget/Skoler
og Klubber

Skoleudvalget/Skoler
og Klubber

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen.

Beslutning

Skoleudvalget, den 8. februar 2023

Anbefalet.

Jkonomiudvalget, den 23. februar 2023

Anbefalet.

0

-700

-300

Nej

Nej



Punkt 20: Forslag om etablering af ny mellemform pa Trongéardsskolen
(Beslutning)

17.01.04-A00-2-22
Resume

Skoleudvalget besluttede 10. januar 2023 at sende et forslag om at etablere et nyt mellemformstilbud pa Trongérdsskolen
rettet mod elever med autismespektrumforstyrrelse i hering hos skolebestyrelsen og skolens lokal-MED. Med denne sag
skal der tages endeligt stilling til forslaget om at etablere tilbuddet.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at forslaget om etablering af ny mellemform pé Trongardsskolen godkendes.

Problemstilling

I forbindelse med Budgetaftale 2020-2023 blev det besluttet, at der skulle arbejdes med en omstillingsstrategi pa bl.a. det
specialiserede berneomrade og specialundervisningsomradet. Kommunalbestyrelsen godkendte herefter i oktober 2020 en
rekke forslag til omstillinger pa det specialiserede berne- og ungeomrade samt specialundervisningsomradet, som
tilsammen skal bidrage til, at flere bern og unge lykkes tattere pd almenomrédet og til en mere baeredygtig skonomisk
drift af det samlede berne- og ungeomrade.

En af de besluttede omstillinger er udvikling af nye mellemformer pa skoleomradet, som skal tilgodese, at flere elever kan
vere 1 tettere tilknytning til almenomradet.

Tidligere kortleegning af tilbudsformer og malgrupper i relation til udviklingen af mellemformer har vist, at der i Lyngby-
Taarbaek Kommune mangler forebyggende indsatser for bern, der har vanskeligheder inden for
autismespektrumforstyrrelser (ASF). Det gaelder isar indsatser, der er helt teet pa almenmiljeet, som ikke er en enkelt-
integration, og som samtidig heller ikke er et paralleltilbud som fx gruppeordning og specialskole. Dvs. et tilbud pa
almenomradet, som integrerer det specialpedagogiske og det almenpadagogiske.

Skoleudvalget besluttede i januar 2023 at sende et forslag om at etablere et nyt mellemformstilbud pd Trongardsskolen
rettet mod elever med autismespektrumforstyrrelse 1 hering hos skolebestyrelsen og skolens lokal-MED. Forslaget har nu
veret 1 hering hos skolebestyrelsen og til kommentering i skolens Lokal-MED. Heringsperioden er forlgbet fra
14.1.2023-28.1.2023. Undervejs har skolebestyrelsen haft mulighed for at sperge uddybende ind ved
skolebestyrelsesmede afholdt den 17.1.2023, hvor konsulent fra forvaltningen har deltaget, ligesom der har veret atholdt
ekstraordinart lokalt MED mede, hvor skoleledelsen har bidraget med afklaring.

Lesninger

Arbejdet med mellemformer har pagaet i mange kommuner gennem de seneste 10 ar og er serligt intensiveret inden for
de seneste fem ar. Flere undersogelser pa omradet, herunder fra VIVE (2021), EVA (2022) og Rapport fra Velux fonden
med titlen "Approaching Inclusion" (2021) har arbejdet med at indsamle og analysere de indledende erfaringer og det
generelle arbejde med at skabe inkluderende leringsfaellesskaber i den almene folkeskole pé nationalt plan.

Resultaterne peger p4, at forudsatningerne for, at en mellemform kan etableres i almenskolen, er, at man indtaenker
mellemformen som en del af hele skolens praksis. Det betyder, at man bade skal have blik for:

¢ Organiseringen i relation til skolens eksisterende struktur og made at drive skole pa, sa samarbejdet i mellemformen
bliver mulig og understettes af alle

¢ De onskede metoder for arbejdet og den samlede tilgang til at arbejde med inklusion

¢ Udviklingen af medarbejderkompetencer, der ikke kun er fokuseret pa det enkelte team, der arbejder i klassen, men
fokuserer pé hele skolens bernesyn

o Ledelsesunderstottelsen og dét at mellemformen og arbejdet omkring den far den nedvendige plads i skolens
samlede praksis.

Dataindsamlingen i evalueringerne viser, at metoder som "Nest" og "Co-teaching" ser ud til at vare sarligt virksomme i
arbejdet med inkluderende leeringsfaellesskaber. Falles for disse og andre metoder er det faglige fundament, som de



bygger pa, herunder:

¢ Born er mere ens end forskellige og ber - nér det er muligt - leere og udvikle sig sammen

I jo hejere grad specialpedagogiske metoder er en del af almenmiljeet, i jo hgjere grad lykkes det at skabe et
inkluderende miljo for alle elever

Metoder fra specialpeedagogik og positiv voksenstette kan bredes ud og udvikle alle elever

Hvis bern ikke lerer pd den méde, vi underviser dem pa, mé vi undervise dem pa en made, sa de lerer

Born lerer bedst, nar man inddrager deres ressourcer og styrker

Metoder, der bruges i klassen, skal vere svar pa, hvad bernene har brug for at lykkes leeringsmaessigt

Voksnes praksis udvikles bedst i peedagogiske leringsfellesskaber, praeget af handlemuligheder og respekt for
allerede eksisterende kompetencer.

Mange kommuner har de seneste fem ér arbejdet med at videreudvikle og forfine tilgangen ud fra de indledende
erfaringer. Erfaringer fra bl.a. Aarhus Kommune peger pa anbefaling af klassemiljeer med 20 elever, hvoraf de fire af
eleverne har behov for specialiseret stotte, som et vigtigt organisatorisk greb. Denne fordeling er med til at understotte
den rette dynamik i elevgruppen, ligesom den understotter, at elever med sarlige behov kan imedekommes i
undervisningen.

Erfaringer fra bl.a. Kebenhavns Kommune og Greve Kommune peger ligeledes p4, at seerligt prioriteringen af det
tveerfaglige samarbejde mellem en almenlarer og en paedagog med specialpedagogisk viden og erfaring er afgerende.
Her spiller ogsé tiden til bde at planlaegge, udfere og evaluere den fzlles undervisning en vagtig rolle. Inddragelsen af
foreldregruppen bliver ligeledes fremheavet som vasentlig i processen, og her er de forste erfaringer, at foreldrene til de
elever, der er visiteret til tilbuddet, oplever at deres berns leringsmotivation og faglige kompetencer oges, mens
foreeldrene til de bern, der ikke er visiteret, oplever at deres bern opnér en hegj grad af rummelighed og fleksibilitet uden at
gé pa kompromis med deres faglige leering. I Arhus har man oplevet en segning mod de klasser der har begge bern
inkluderet, ogsa fra de foraeldre, der ikke har visiterede bern.

Forvaltningen foreslar med afsat i ovenstéende, at der fra skolearet 2023/24 etableres en mellemform pa én af
almenskolerne, som er udformet som en indsats, der retter sig mod bade bern med specialpaedagogiske behov og barn
med almenpaedagogiske behov. En form, der fusionerer kompetencer fra almen- og specialomradet, og som samtidig er
funderet inden for almenskolens organisering, saledes at flere berns behov imedekommes, samtidig med at bernene bliver
i det almene barnefellesskab i deres klasse. Forvaltningen foresléar, at tilbuddet oprettes som en del af en almenklasse med
i alt 20 elever, hvoraf de fire elever har vanskeligheder inden for autismespektrumforstyrrelser (ASF). De fire elever med
behov for specialiseret stotte vil blive visiteret pa baggrund af en paedagogisk-psykologisk vurdering gennem
visitationsudvalget. Eleverne tilherer den gruppe af elever, der i dag sandsynligvis vil vere visiteret til Sorgenfriskolens
C-spor eller elever, som er i risiko for at blive det efter fa &r 1 almenskolen. Der er et stort incitament til at starte et tilbud
op til netop denne gruppe elever, idet deres vanskeligheder ikke er hindring for at vere en del af en almen skolepraksis,
hvis det rette tilbud er udformet. Forvaltningen foreslar tillige, at formen tager udgangspunkt i savel tanker fra "Nest" og
fra "Co-teaching". Ingen af metoderne er feerdige modeller, og der skal saledes skeles til skolens eksisterende
organisering, og det som den kontekst gor muligt for den pagaldende form. Undervisningen vil sdledes vare baseret pa, at
paedagogikken, didaktikken og klassens fysiske indretning er tilpasset elever med saerlige behov. Hovedpointen er dog, at
dette ikke foregar som en separat del af undervisningen, men som grundlaget i undervisningen, da alle elever kan drage
nytte af den made hvorpa, der hele tiden teenkes i handlemuligheder for leeringen. Inden for metoderne findes syv
arbejdsformer, som organiserer og understotter forskellige leeringsmuligheder, herunder "stationsundervisning",
"gruppeopdeling", "selvsteendigt arbejde" og "arbejde med sidemakker". Det geelder for formen, at man ligeledes
indtenker SFO-tiden, da den er en vasentlig del af den tid, bern i indskoling gér i skole pa.

Det er en forudsetning, at skolen har kapacitet til at et etablere en klasse med nedsat elevtal i det kommende skolear
2023/2024 og pa sigt en klasserakke (et helt spor skal henover 10 ar etableres med érlig nystart af en 0. klasse med 20
elever).

Forvaltningen foreslar, at det nye tilbud oprettes pd Trongéardsskolen. Forvaltningen har veret i dialog med ledelsen pa
Trongardsskolen, som er positive overfor forslaget. Trongardsskolens elevtal for det kommende skoleér samt prognose for
de efterfolgende &r gor det muligt at oprette denne type mellemform uden at skulle @ndre i skoledistrikter eller i skolens
grundstruktur. Skolens fysiske rammer gor det tillige muligt at skabe et leeringsmiljo med flere undervisningsmuligheder.



Skolen vil blive understattet ift. kompetenceudvikling af de lerere og peedagoger, der vil skulle arbejde inden for
rammerne af den nye mellemform (udgifterne hertil atholdes indenfor de i programmet afsatte midler til
kompetenceudvikling), ligesom der vil blive arbejdet med hele skolens inklusionspraksis. Forskning pd omradet viser, at
det er afgerende, at mellemformen bliver skabt i sammenhang til den samlede skolepraksis og andre delpraksisser
forbundet med undervisningen, herunder den paedagogiske praksis i SFO. Kompetenceudviklingen vil séledes vare todelt,
idet den bade skal gare skolen klar til at arbejde i en ny form, og samtidig vil der vaere indteenkt en kontinuerlig faglig
understottelse af den konkrete mellemform i de fagprofessionelle teams, der skal arbejde direkte i mellemformsklasserne.

Sagen har veret i horing frem til 29.1.2023 i henholdvis skolebestyrelsen pa Trongérdsskolen, til kommentering i skolens
lokal-MED samt i hering i Handicapradet.

Forvaltningen har modtaget heringssvar/ kommentarer fra alle tre parter. Svarene er vedlagt som bilag, ligesom
forvaltningens samlede besvarelse pd kommentarer og ensker er vedlagt som bilag.

Sagen har desuden varet dreftet i Center-MED, som ikke havde nogen kommentarer.

Strategisk ramme
Lovgrundlag

Folkeskolelovens § 3, stk. 2 som indebzrer, at bern, hvis udvikling kreever en serlig hensyntagen eller stotte, gives
specialundervisning og anden specialpedagogisk bistand i specialklasser og specialskoler. Der gives desuden
specialundervisning og anden specialpeedagogisk bistand til barn, hvis undervisning i den almindelige klasse kun kan
gennemfores med stotte 1 mindst 9 undervisningstimer ugentligt. I folge folkeskolelovens § 20, stk. 2 er det
kommunalbestyrelsens ansvar at serge for specialundervisning og anden specialpadagogisk bistand til de bern og unge,
der har ret til at gé i skole i kommunen. I bekendtgerelsen om folkeskolens specialundervisning og anden
specialpadagogisk bistand er det praciseret, at bistanden fortrinsvis skal gives som statte i de almindelige klasser og ikke
i specialklasser og specialskoler.

Servicelovens § 11 om kommunalbestyrelsens ansvar for indsatser ift. bern og unge med behov for serlig stette og
Servicelovens kapitel 11 om serlig stotte til bern og unge.

Lokalpolitiske strategier

Skoleudviklingsstrategien, Strategi for tidlig forebyggende indsats samt de politisk besluttede omstillinger pa det
specialiserede barne- og ungeomrade og specialundervisningsomradet.

Videre proces

Safremt forslaget godkendes, vil forvaltningen arbejde videre med i samarbejde med skolen at implementere forslaget.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser, idet investeringen finansieres inden for det vedtagne
omstillingsprogram for specialundervisning, og den forventede gevinst ved etablering af mellemformstilbuddet udmenter
en del af de vedtagne gevinster knyttet til projekt Mellemformer. Af tabel 1, fremgar den forventede investering og
gevinster for etablering af mellemform pé Trongardsskolen i 2023 og frem til 2026 med etableringen af 4 klasser.
Investeringen, der tilferes Trongardsskolen, udger i 2023 623.000 kr. og fra 2026 3.629.000 kr. arligt.

Investeringen deekker for 2023 over udgift til 1,2 fuldtidsstilling med vagtet laererlen, 15 timers ekstra
pedagog/peedagogmedhjalper ressource i SFO i 40 uger arligt, 22 timer padagogtimer ved skolefridage 6,4 uger arligt,
kompensation for nedsat klassekvotient med 4 elever samt psykologbetjening pa 60 timer arligt.



Gevinstrealiseringen er beregnet ved, at der i 2023 er fire elever, der ellers ville vaere visiteret til Sorgenfriskolens C-spor
for skoledret 2022/2023, som i stedet visiteres til Trongardsskolen. Dette frigiver fire pladser pa Sorgenfriskolen, som
medferer reduktion i udgifter til fire pladser i eksterne tilbud, herunder udgift til befordring. Samme logik ger sig
gxldende i arene herefter, hvor der arligt oprettes endnu en klasse.

Tabel 1, Forventet effekt af ny mellemform

Overskrift 2023 2024 2025 2026 Varig
Antal klasser 1 2 3 4

Investering 637 1.674 2.711 3.748 Ja
Gevinst -1.404 -3.509 -5.615 -7.721 Ja
Samlet gevinst =767 -1.835 -2.904 -3.973 Ja

(2023 P/L-niveau, t. kr.)

Bevillingsmassigt udmenter forslaget om ny mellemform pa Trongérdsskolen de i budgettet bevilgede investerings- og
gevinstbudgetter for omstillingsprogrammet
for specialundervisning. Dette fremgér af tabel til bevillingsmassige @ndringer.

Tabel til bevillingsmassige andringer

t. kr. 2023 p/L Udvalg/aktivitetsomrade 2023 2024 2025 2026  Varig

Investering/budget  Skoleudvalget/skoler og 637 1.674 2.711 3.748 Ja
til Trongérdsskolen  klubber

Gevinst/Kab af Skoleudvalget/skoler og -1.404 -3.509 -5.615 -7.721 Ja
pladser i eksterne klubber
tilbud

Omstillingsprogram ~ Skoleudvalget/skoler og  -637  -1.674 -2.711 -3.748 Ja
specialundervisning, klubber

investeringsbudget

projekt

mellemformer

Omstillingsprogram ~ Skoleudvalget/skoler og  1.404 3.509 5.615 7.721 Ja
specialundervisning, klubber

gevinstbudget

projekt

mellemformer

I alt 0 0 0 0

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen.

Beslutning



Skoleudvalget, den 8. februar 2023

Anbefalet.

Jkonomiudvalget, den 23. februar 2023

Anbefalet.

Bilag

Sammenfatning af heringssvar med forvaltningens kommentarer
Heringssvar fra Trongardsskolens skolebestyrelse

Kommentarer fra Trongardsskolens MED-udvalg

Heringssvar Handicaprédet



Punkt 21: Sundhedsstrategi 2020-2026 - status pa implementering af
handleplan i 2022 (Orientering)

00.15.00-A00-56-18
Resume

Forvaltningen har udarbejdet en status for indsatserne i handleplanen for 2020-2022, der skal medvirke til at realisere
kommunens Sundhedsstrategi. En saddan status bliver udarbejdet hvert ar i handleplanens lgbetid. Det tidligere Social- og
Sundhedsudvalg besluttede den 13. marts 2021 at forleenge den eksisterende handleplan, sa den ogsa omfatter 2023.
Baggrunden var, at Covid19-epidemien beted, at flere indsatser var blevet forsinket. I lobet af 2022 er hovedparten af
disse indsatser kommet godt i gang.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at orientering om status for implementering af handleplanen for Sundhedsstrategien i 2022 tages
til efterretning.

Problemstilling

Sundhedsstrategi 2020-2026 blev vedtaget af Kommunalbestyrelsen den 28. maj 2020. Sundhedsstrategiens vision er at
understette borgernes fysiske, mentale og sociale sundhed, s& de har mulighed for at leve et sundere liv med flere gode
leveér. Strategien beskriver de overordnede udfordringer og fokusomrader, mens de konkrete indsatser, der skal bidrage til
at implementere strategien, er beskrevet i handleplanen.

Handleplanen for perioden 2020-2022 blev godkendt i Social- og Sundhedsudvalget den 9. juni 2020, efter at have veret
behandlet i de gvrige relevante fagudvalg. Social- og Sundhedsudvalget godkendte forleengelsen af handleplanen til og
med 2023 pa sit megde den 13. marts 2021.

Siden handleplan 2020-2022 for Sundhedsstrategien blev vedtaget, har de involverede centre vaeret i gang med at
implementere indsatserne i handleplanen (bilag).

Hovedparten af handleplanens 17 indsatser var planlagt til at blive igangsat i 2020. Pa grund af Covid19 skete det
imidlertid i et langsommere tempo end oprindeligt planlagt. For at give tid til at komme i mal med alle indsatser blev
handleplanen derfor forleenget med et ar. I lobet af 2022 er de fleste indsatser kommet i gang. Forvaltningen har
udarbejdet status, der er vist i form af farvemarkering af de enkelte indsatser i handleplanen (bilag), ligesom der nedenfor
kort er gjort rede for arbejdet med implementeringen.

Implementering af handleplanen er et felles ansvar pé tvers, omend de enkelte fagudvalg er seerligt ansvarlige for de
indsatser, der henherer under udvalgenes ressortomrader. Nogle indsatser vedrerer dog flere omrader. Det betyder, at der
er flere ansvarlige udvalg, mens den endelige beslutningskompetence er i Forebyggelses- og Socialudvalget. Nedenfor er
anfert, hvilke indsatser, det enkelte fagudvalg er saerligt ansvarlig/medansvarlig for. Igangvarende indsatser er markeret
med fed skrift, mens de gvrige er afsluttede:

Forebyggelses- og Socialudvalget: Indsatserne 1, 2, 4, 10 og 11.
Aldre- og Omsorgsudvalget: Indsatserne 3, 11 og 17.
Dagtilbudsudvalget: Indsatserne 12 og 14.

Skoleudvalget: Indsatserne 6, 7, 9, 12, 13 og 14.

Kultur- og Fritidsudvalget: Indsatserne 3 og 5.
@konomiudvalget: Indsats 8, 9, 11, 15 og 16.



Lovgrundlag

Kommunalbestyrelsen skal skabe rammer for sund levevis og etablere forebyggende og sundhedsfremmende tilbud til
borgerne, jf. Sundhedsloven § 119. Sundhedsstyrelsen har udarbejdet faglige anbefalinger pa omréadet.

Lesninger

Nedenfor gives en status for de igangverende indsatser i handleplanen. Farvemarkeringerne i bilaget betyder, at gronne
indsatser forleber som planlagt, mens gule indsatser er forsinkede. Rad betyder, at indsatsen er i fare for ikke at kunne
gennemfores. Gréd indsatser er afsluttede indsatser. Af de i alt 17 indsatser er de seks indsatser afsluttet. Af de resterende
11 indsatser er ni grenne, mens to er gule. Der er ingen rede indsatser.

Status for de ni grenne indsatser

Indsats 1: Kommunen tilbyder fleksible rygestoptilbud malrettet socialt udsatte borgere som fx psykisk syge, beboere i
udsatte boligomrader eller borgere uden danskkundskaber

Der er fortsat et teet samarbejde med boligomraderne, Etagehusene og Lundtofteparken, som hjalper med at informere om
Sundhedscentrets rygestopkurser. Sundhedscentret har deltaget i et sterre informationsmede med Stoplinien. Stoplinien
tilbyder online rygestopforleb til gravide og deres partnere. Dette tilbud er gratis for kommunen. Der er planlagt besog pa
Verestedet Paradiset i forhold til tilbud om lokalt rygestopkursus, hvis de kan samle min. 8 deltagere.

Indsats 2: Samarbejde med andre sundhedsakterer (f.eks. praktiserende leeger og tandleeger) om henvisning til rygestop

Sundhedscentret har lobende kontakt med alle praktiserende laeger, hvor de bl.a. forsynes med postkort med information
om kommunens rygestoptilbud. Det er besluttet at intensivere samarbejdet med den kommunale tandpleje, som har en
vigtig opgave i forhold til opsporing af tobaksbrug blandt bern og unge. Der er forskellige offentlige og private akterer,
som har udviklet materiale og hjemmesider, hvor bade unge, foreldre og fagfolk kan hente hjelp til at slippe ud af
nikotinafthengighed samt viden og inspiration til forebyggelse af snus og tobaksprodukter. Dette materiale ligger pa
kommunens hjemmeside med links. I efteraret 2022 har Sundhedscentret distribueret plakater, postkort og
gulvklistermaerker fra Kraeftens Bekempelse til tandplejen (samt kommunens ungdomsuddannelser) med information om
hjeelp til at kvitte bl.a. snus.

Indsats 4: Lokale handleplaner for sundhedsfremme pé bo-, ophold- og netvaerkstilbud

Grundet bl.a. Covid19-epidemien blev denne indsats forsinket. Indsatsen blev kick-startet i efteraret 2022 med et
temamede for bostederne, som var arrangeret af Sundhedscentret i samarbejde med KL's Center for Forebyggelse i
Praksis. Der blev praesenteret forslag til, hvordan man kan arbejde med sundhedsfremme i de enkelte enheder, og
enhederne arbejder herefter videre med konkrete planer for indsatser.

Der er indgéet en 3-arig kontrakt om teaterforedraget "Act On It" i forbindelse med alkoholindsatsen, hvilket betyder, at
der hvert ar i samarbejde med SSP systematisk gennemfores et arrangement med forzeldre og elever i 7.- 8. klasse med
henblik pé at reducere alkoholindtaget blandt bern. I 2021 blev indsatsen gennemfort pé skolerne trods Covid19-
epidemien, da indsatsen kunne gennemfores on-line. "Act on it” er gennemfert i 1. kvartal 2022 og planlagt i 1. kvartal
2023 pa alle skoler. Det er skolernes egne SSP-medarbejdere, der stér for facilitering. De kommunale SSP konsulenter
deltager i oplaegget.

Indsats 9: Forebyggende indsats om rusmidler i grundskolens @ldste klasser



SSP konsulenterne har gennemgéet en kompetenceudviklende uddannelse i efteraret 2020 med henblik pa systematisk
forebyggende undervisning om stoffer i udskolingen. Skolerne har ikke haft mulighed for at prioritere undervisningen i
2021 grundet Covid19 nedlukningen. I 2022 er indsatsen pa 9. argang nu kommet i gang. Materialet er blevet tilpasset 9.
argang, da det oprindeligt er udarbejdet til ungdomsuddannelserne. Materialet blev afprovet pa en enkelt skole inden, at
det er udbredt til samtlige 9. klasser pa de kommunale og private skoler i kommunen.

Indsats 10: Fremskudt stofradgivning pd ungdomsuddannelser

Der er frikebt en medarbejder fra Torvehuset til en fremskudt funktion pad ungdomsuddannelserne med opsporing og
radgivning. Indsatsen startede pa to ungdomsuddannelser i 2019, og evalueringen viste, at det havde vaeret en stor succes.
Indsatsen er udvidet til fire ungdomsuddannelser. Efter at have vaere sat pa hold i begyndelsen af 2021 pga. Covid19
nedlukning af ungdomsuddannelserne, har det taget tid at f4 oparbejdet kendskabet til tilbuddet pa ny. Der er en proces i
gang omkring at finde de rigtige tidspunkter og lokationer pa de fire ungdomsuddannelser, sa flest muligt far gleede af
tilbuddet.

Indsats 11: Opsporing af alkohol- og stofproblemer ved frontmedarbejdere

Medarbejdere fra Sundhedscentret underviser medarbejdere med borgerkontakt i Center for Sundhed og Omsorg, Center
for Social Indsats og Center for Unge, Borgerservice og Arbejdsmarked i systematisk opsporing af borgere med alkohol-
og stofproblemer. [ 2022 var der planlagt introduktion af alle sygeplejersker pa Traenings- og Rehabiliteringscentret til
opgaven, men det har vaeret nedvendigt at udskyde opgaven til 2023. Tidligere er terapeuterne blevet introduceret. I
Jobcentret er flere afdelinger ogsé blevet opkvalificeret tidligere. Nu er der desuden planlagt besgg pa Jobcentrets indsats
”Nye veje til job” med information om kommunens tilbud. I Center for Social Indsats er der brug for en tvaergaende og
feelles afklaring af, hvordan der skal arbejdes med indsatsen.

Indsats 12: Brug af digitale redskaber i skoler og dagtilbud

Alle skoler har sammen med bestyrelsen droftet brugen af digitale medier. Mange skoler har desuden brugt oplag fra
eksterne oplaegsholdere til at starte dreftelserne i den bredere foraldregruppe. 1 2022 kom dagtilbuddene i gang. De blev
bedt om i bestyrelserne at tale om, hvordan der arbejdes med digital dannelse i relation til den styrkede pedagogiske
lereplan.

Indsats 14: Temameder for foraeldre i dagtilbud og skoler til styrkelse af foraeldrerollen

Oplagsholdere med forskellige faglige perspektiver pé bern, foreldre og digitale redskaber samt trivsel og nerver har
veret ude pa skolerne. I efteréret 2022 har der veret atholdt to temameder for foreldre med bern i dagtilbud. Berns
Vilkér stod for opleeg. Fremmedet var ca. 60 foreldre til hvert arrangement, og tilbagemeldingerne meget positive.

Forvaltningen arbejder pa at kunne gentage og finansiere oplaeggene med Borns Vilkar i foraret 2023, evt. med mulighed
for at atholde ét eller flere af oplaeggene virtuelt, séledes at foraeldre, der ikke kan forlade fx sovende bern i hjemmet,
ogsa kan deltage. Udover ovenstaende er Sundhedsstyrelsens anbefalinger ift. digitale medier, bern og unges sundhed og
trivsel blevet omsat til et PowerPoint-oplag, som er sendt ud til samtlige dagtilbud og skoler i 2021. Skoler og dagtilbud
kan anvende materialet til at understette lokale dreftelser i klasser eller mindre grupper.

Status for de to gule indsatser

Indsats 6: Forebyggende undervisning om rygning i grundskolens aldste klasser

Der er indgéaet en samarbejdsaftale med Kreftens Bekaempelse om forebyggende undervisning om tobak, herunder snus
og lignende, som supplement til den obligatoriske undervisning samt deltagelse i foreeldremeder med henblik pa at
forebygge rygestart blandt bern. Alle skoler arbejder med tobak, rygning og tiltag omkring tobakslignende produkter, men



alle skoler gor ikke det samme, og fa bruger de gratis sundhedsformidlere fra Kraeftens bekaempelse. Nogle skoler
arbejder med tobak ind i den faglige undervisning i biologi, andre bruger undervisningen i social pejling i perioden 6. -8.
klasse til blandt andet at tale med eleverne om tobak og tobakslignende produkter som fx vape og snus. Som en del af
materialet fra SSP omkring social pejling indgér ligeledes et foreldremode.

Indsats 13: Undervisning i seksuel sundhed og trivsel i grundskolen

Der er indgéet en samarbejdsaftale med Sex og Samfund om gratis, systematisk og supplerende seksualundervisning for
7. 0g 9. klassetrin i alle kommunens grundskoler. Ca. 16 klasser fordelt pa 4 skoler har forvaltningen registreret til at have
haft besag af Sex og Samfund i 2022. Flere andre skoler har vist interesse for besgg i klasserne og for planleegning af
2023.

Status for afsluttede gra indsatser

Indsats 8: Forzldremeder pa ungdomsuddannelser

SSP har udviklet et tilbud til ungdomsuddannelserne om at deltage i det forste foreeldremede med henblik pa sterre
involvering af foraeldrene i bestraebelserne pé at begraense brug af alkohol og brug af euforiserende stoffer. Indsatsen er sat
i bero, da der ikke er efterspergsel efter den. Flere ungdomsuddannelser arbejder imidlertid med Region Hovedstadens
indsatspakke om alkohol med fokus pa bl.a. foreldrenes rolle og trivselsfremmende aktiviteter pa uddannelsesstedet.

Indsats 16: Etablering af tilbud til aktivitetsparate borgere med fokus pa at gge mental trivsel

Indsatsen gik ud pa at etablere et tilbud med fokus pa at gge mental trivsel, livskvalitet og handlekompetence for borgere
udenfor arbejdsmarkedet. P4 den baggrund etableredes projektet "Nye veje til job" i Jobcentret. Projektet kerer fortsat,
men etableringsindsatsen er afsluttet.

De resterende fire gra indsatser blev afsluttet i 2020 og 2021. Indsatserne om henholdsvis afdekning af muligheder for
iveerksaettelse af stresstilbud (Indsats 15) og forebyggelse af ensomhed blandt e&ldre (Indsats 17) blev afsluttet i 2020. I
2021 blev indsatserne vedrerende fremme af alkoholfri miljeer (Indsats 3) og indsats vedrerende rogfri udemiljoer
(Indsats 5) afsluttet.

Strategisk ramme

Hovedparten af indsatserne er baseret pa ret pracise faglige anbefalinger fra Sundhedsstyrelsen, som er enten
evidensbaserede eller er “’best practice”. Derfor fokuserer den udarbejdede status pa, hvorvidt disse effektfulde indsatser
er implementeret. Hvis de implementeres, ligger det implicit heri, at de forudsattes at have den forventede effekt og
understotter Sundhedsstrategiens overordnede mal.

Videre proces

Handleplanen udleber med udgangen af 2023. Udarbejdelsen af ny handleplan for perioden 2024-2026 ventes igangsat i
1. kvartal 2023. Forvaltningen fremlaegger serskilt sag om processen for arbejdet.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Med godkendelsen af handleplan 2020-2022 blev der afsat i alt 758.000 kr. til implementeringen af handleplanens
indsatser. Som nevnt ovenfor er handleplanen forleenget til og med 2023, idet mange indsatser ikke kunne né at blive
implementeret 1 2021 og 2022 grundet Covid19-epidemien. I forhold til det afsatte budget til indsatserne i
Sundhedsstrategiens handleplan for 2020-2023 er der et forventet mindreforbrug pa 0,4 mio. kr. 1 2022, som vil indgé i



overforselssagen i forbindelse med regnskab 2022. Hvis mindreforbruget overfores til 2023, skal overferselsbelgbet
deekke udgifterne til de forsinkede indsatser. Kommunalbestyrelsen skal godkende overferslerne fra 2022 til 2023 i
forbindelse, at Kommunalbestyrelsen den 31. marts 2023 behandler regnskab 2022.

Beslutningskompetence
Forebyggelses- og Socialudvalget.
Dagtilbudsudvalget.

Skoleudvalget.

Aldre- og Omsorgsudvalget.
konomiudvalget.

Beslutning

Dagtilbudsudvalget, den 8. februar 2023

Taget til efterretning, idet udvalget ensker yderligere fakta i forhold til gennemforte indsatser, arrangementer mv. fx i
forholde til antal deltagere.

Derudover ensker udvalget en dreftelse af digitale vaerktejer i det peedagogiske arbejde i dagtilbuddet.

Skoleudvalget, den 8. februar 2023

Taget til efterretning.

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 9. februar 2023

Taget til efterretning.

Zldre- og Omsorgsudvalget, den 9. februar 2023

Taget til efterretning.

konomiudvalget, den 23. februar 2023

Taget til efterretning.

Bilag
Sundhedsstrategi 2020-2026

Handleplan for 2020-2022 (+2023) med status for 2022



Punkt 22: Tilskud fra puljen "Praksisnzert leeringsforleb om vardighed i
«ldreplejen' (Beslutning)

00.15.00-A00-6-23
Resume

Lyngby-Taarbak Kommune har seggt puljen ”Praksisnart leeringsforlob om vaerdighed i &ldreplejen ved
Verdighedsrejseholdet i 2023". Den 6. januar 2023 modtog kommunen tilsagn om tilskud til et praksisnart leeringsforleb
med Veardighedsrejseholdet i 2023 pé Plejecenter Baunehgj. I regi af Videnscenter for veerdig &ldrepleje under
Sundhedsstyrelsen, er der etableret et Verdighedsrejsehold, der forestar de praksisnere leeringsforleb i aldreplejen. I
denne sag behandles indtaegts- og udgiftsbevillingen til projektet, som indarbejdes i budgettet til Plejecenter Baunehgj.

Indstilling

Forvaltningen foreslar, at der gives bevilling til tilskuddet samt den tilsvarende udgift til et praksisneert leeringsforleb med
Veardighedsrejseholdet i 2023 pa 0,124 mio. kr., og at det indarbejdes i budgettet til Plejecenter Baunehgj 1 2023.

Problemstilling

I finansloven for 2021 blev der afsat midler til, at Sundhedsstyrelsen kan viderefere Videnscenter for vaerdig ®ldrepleje i
perioden 2022-2023. Videnscentret har til formal at understette kommunernes arbejde med vardighed i &ldreplejen
gennem radgivning, kompetenceudvikling, netverksfacilitering samt formidling af nyeste viden og ’best practice’.
Formélet med puljen “’Praksisnert leeringsforleb om verdighed i &ldreplejen ved Verdighedsrejseholdet i 2023 er at
understotte arbejdet med at sikre vaerdighed i1 @®ldreplejen gennem praksisnar kompetenceudvikling og radgivning.

Det forventede udbytte af et praksisnert leeringsforleb er:

o Styrkelse af medarbejdernes faglige viden om verdighed i praksis med udgangspunkt i plejeenheden.

o Styrkelse af medarbejdernes kompetencer til det relationelle samarbejde, herunder samarbejde med beboere,
péarerende og kolleger.

¢ Konkrete metoder og redskaber til at arbejde med beboerens livskvalitet, selvbestemmelse og vardighed.

o get livsglaede og trivsel blandt beboerne.

Lesninger

Plejecenter Baunehgoj har en ambition om at udvikle en eget forstaelse for den enkelte beboers behov og ensker samt
understotte, at retten til selvbestemmelse altid sattes i centrum. For at kunne forsta en beboers adfzrd og ensker til
hverdagen kraever det, at den enkelte medarbejder har en faglig forstaelse og kan agere lgsningsorienteret. Det er derfor
vaesentligt, at medarbejderne opnar endnu hgjere grad af kommunikativ viden. Malet med leeringsforlabet er derfor, at
medarbejdernes eksisterende viden om selvbestemmelse, livskvalitet og veerdighed bringes yderligere i spil. Der vil i
forlgbet blive fokuseret pd praksisner undervisning for at understotte medarbejdernes laering og skabe resultater i praksis.

Strategisk ramme

Plejecenter Baunehgj er udpeget som udviklingsplejecenter i perioden 2021-2023. Som udviklingsplejecenter har
medarbejdere og ledelse mulighed for at nyteenke aldreplejen og det at drive et plejecenter. Fokus i projektet er beboerne
og plejecentret som deres hjem, hvor det vaerdige liv leves. og beboerne trives. I udviklingsperioden vil plejecentret have
mulighed for at afpreve nye lasninger og/eller igangsatte pilotprojekter inden for f.eks. nye organisationsformer,
planleegning af arbejdstid pa nye mader, den fysiske indretning af plejecentret, forseg med ny teknologi i plejen fx
velfeerdsteknologi eller nye méder at samarbejde med beboere og parerende pa.

Videre proces

Lyngby-Taarbeek Kommune har modtaget tilsagn om modtagelse af tilskud pa 124.000 kr., som skal bidrage til 2
leringsgrupper pa Plejecenter Baunehgj. Forlebet skal afvikles i perioden ultimo marts 2023 til primo december 2023. Af
hensyn til Verdighedsrejseholdets ressourcer, kan nogle forlgb straekke sig ind i forste halvar af 2024. Kompensationen
gives med forbehold for vedtagelse af Finansloven for 2023.



Okonomi
Lyngby-Taarbaek Kommune har faet tilsagn om at modtage et tilskud pa 0,124 mio. kr. i 2023 til et praksisneert

leeringsforleb med Veardighedsrejseholdet. Forvaltningen laegger op til, at der gives indtegtsbevilling og en tilsvarende
udgiftsbevilling pa 0,124 mio. kr. 1 2023. Indtegts- og udgiftsbevillingen gives til Baunehgj Plejecenter.

Tabel til bevillingsmassige endringer:

Overskrift Udvalg / 2023 2024 2025 2026 Varig?
Aktivitetsomréde
Udgifter: Praksisnert  Social- og 124 0 0 0 Nej
leeringsforleb Sundhedsudvalget /
Aldre
Indtegter: Praksisn@rt Social- og -124 0 0 0 Nej
leeringsforleb Sundhedsudvalget /
Aldre
I alt (kassen) 0 0 0 0

(2023 P/L-niveau, t. kr.)
Beslutningskompetence
Kommunalbestyrelsen.
Beslutning

Zldre- og Omsorgsudvalget, den 9. februar 2023

Anbefalet.

Okonomiudvalget, den 23. februar 2023

Anbefalet.



Punkt 23: S/I Kollektivhusene Virumgird - vedtegtsaendring (Beslutning)

03.10.00-K08-5-22
Resume

S/I Kollektivhusene Virumgérd har den 16. november 2022 anmodet Kommunalbestyrelsen om at godkende @ndring af
vedtegten for den selvejendes institution. Forvaltningen i Lyngby-Taarbeek Kommune udpeger ikke lengere et medlem til
bestyrelsen. Det betyder, at bestyrelsen nu bestar af 4 medlemmer mod tidligere 5 medlemmer. For at sikre, at bestyrelsen
er beslutningsdygtig, er det nedvendigt at justere vedtaegten. Kommunalbestyrelsen skal godkende vedtaegtsaendringer.

Indstilling

Forvaltningen foreslér, at den af bestyrelsen foreslaede @ndring af vedtaegterne for S/I Kollektivhusene Virumgard
godkendes.

Problemstilling

Den selvejende institution S/I Kollektivhusene Virumgard blev stiftet i 1996 og har til formal at drive boliger for &ldre i
Lyngby-Taarbek Kommune. Institutionen ledes af en bestyrelse, som hidtil har bestaet af 5 medlemmer:

¢ 3 medlemmer udpeget af Kommunalbestyrelsen
¢ 1 medlem udpeget af lederen for Plejecenter Virumgard
¢ 1 medlem valgt blandt beboerne.

Medarbejdere i Center for Sundhed og Omsorg kun har @rinde i boligerne, hvis borgerne er visiteret til hjemmepleje. Der
er ikke servicearealer i bygningerne og saledes ingen kommunale aktiviteter. P4 den baggrund har forvaltningen meddelt
den selvejende institution, at man ikke finder det relevant at vare reprasenteret i bestyrelsen. Beslutningen betyder, at
bestyrelsen fremover vil besta af 4 medlemmer.

Af de geeldende vedtaegter § 3 fremgér, at bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst 4 medlemmer, heraf formand eller
nastformand er til stede. Med kun 4 bestyrelsesmedlemmer vil det betyde, at bestyrelsen ikke er beslutningsdygtig, hvis
bare et medlem er fravaerende, hvilket efter bestyrelsens opfattelse er uhensigtsmaessigt.

Lesninger
Andring af den selvejende institutions vedtaegter kun kan ske med tilslutning af mindst 4 bestyrelsesmedlemmer og pa 2

af hinanden med mindst 14 dages mellemrum aftholdte bestyrelsesmeder. Andringen kraever desuden godkendelse af
Kommunalbestyrelsen i Lyngby-Taarbak Kommune, jf. § 9.

Bestyrelsen foreslar folgende @ndringer af vedtegten (bilag):
e § 2 - bestemmelsen om, at 1 medlem udpeges af omrédelederen pa Plejehjem Virumgérd udgar

¢ § 3 - bestemmelsen om bestyrelsens beslutningsdygtighed andres, sa der mindst skal vaere 3 medlemmer til stede
mod tidligere 4 medlemmer.

Andringen er tiltradt pa bestyrelsesmeder den 18. maj 2022 og 15. juni 2022, og bestyrelsen har den 16. november 2022
anmodet om Kommunalbestyrelsens godkendelse (bilag).

Strategisk ramme

Med den foreslaede vedtegtsendring, vil kommunen ikke laengere veret repraesenteret i bestyrelsen for S/I
Kollektivhusene Virumgérd.



Videre proces

Godkender Kommunalbestyrelsen vedtegtsendringen, vil denne vere gaeldende fra tidspunktet for godkendelsen.
Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen.

Beslutning

Aldre- og Omsorgsudvalget, den 9. februar 2023

Anbefalet.

@konomiudvalget, den 23. februar 2023

Anbefalet.

Bilag
Vedtaegt Kollektivhusene Virumgaard - udkast til endring
Referat af bestyrelsesmede 18 maj 2022, udkast

Referat af bestyrelsesmade 15 juni 2022, udkast



Punkt 24: Meddelelser

00.22.00-A00-28-21
Sagsfremstilling

1. Dataudtrek fra rekrutteringssystemet, januar 2023

Overblik over antal opslaede stillinger i kommunens rekrutteringssystem (bilag).

2. Overordnede resultater af ledelsesevaluering 2022 (2 bilag)

D. 14. november 2022 blev der udsendt ledelsesevaluerings-sporgeskemaer til alle medarbejdere i Lyngby-Taarbaek
Kommune. Evalueringen er foretaget i regi af den feellesoffentlige ledelsesevaluering.

I de vedlagte bilag prasenteres:

e Baggrunden for evalueringen samt de aggregerede resultater af ledelsesevalueringen i kommunens centre, samt
proces og varktgjer til opfelgning.
e Spergerammen for ledelsesevalueringen.

3. Status pa Whistleblowerordningen 2022

Lyngby-Taarbeek Kommune er efter reglerne i lov om beskyttelse af whistleblowere (whistleblowerloven) forpligtet til
mindst en gang arligt at offentliggere en raekke oplysninger.

Det drejer sig om folgende oplysninger:

¢ Antallet af modtagne indberetninger

Status pa opfelgningen af indberetninger

Hvor mange indberetninger, der er afvist, jf. lovens § 12, stk. 3

Hvor mange indberetninger, der har varet undergivet realitetsbehandling
Hvor mange indberetninger, der har givet anledning til politianmeldelse
Angivelse af de overordnede temaer for indberetninger

Da loven trédte i kraft den 17. december 2021, er der denne gang gjort status for perioden fra den 17. december 2021 til
og med den 31. december 2022. Fra naeste ar og fremover offentliggeres data for det forudgaende kalenderér.

Der er ikke modtaget indberetninger til ordningen i lebet af den angivne periode.

Der vil ske offentliggerelse af ovenstdende oplysninger pd kommunens hjemmeside.

4. Huslejenaxvnets sagsbehandlingstider

Efter en periode med afvikling af 3 valg/afstemninger indenfor 12 méaneder samt et stigende antal huslejenavnssager de
seneste to ar, har Juridisk Kontor en sagsophobning pa iseer Huslejenavnets omrade. Huslejenavnet har modtaget 65
sager i 2020, 87 sager i 2021 og 99 sager i 2022. Dette gor, at nogle lejere og udlejere mé vente mere end et ar pé at fa
deres sager afgjort af naevnet, hvilket langt fra tilfredsstillende. Juridisk Kontor vil i 2023 prioritere en mélrettet
”bunkeafvikling” med en malsetning om, at der ved udgangen af 2023 er sket en afvikling af de ophobede sager, og at



sagerne herefter bliver behandlet i takt med, at de bliver indbragt for naevnet. I arbejdet vil kontoret set pa, hvordan
sagsgange kan optimeres. Malsaetningen skal ses i lyset af, at der i 2023 forventes et gget antal klager over
forbrugsregnskaber. Huslejen@vnet har modtaget 65 sager i 2020, 87 sager i 2021 og 99 sager i 2022.

5. Tids- og aktivitetsplan for udarbejdelse af ny handleplan for perioden 2024-2026 under Sundhedsstrategien

Med udgangen af 2023 udleber den geldende tvargdende handleplan for kommunens Sundhedsstrategi 2020-2026. Der
skal derfor udarbejdes en ny tvaergdende handleplan for perioden 2024-2026. Forvaltningen fremlagger sag med forslag
til en tids- og aktivitetsplan for arbejdet med den nye handleplan for Forebyggelses- og Socialudvalget den 9. februar
2023 (bilag). I denne beskrives ogsé forvaltningens overvejelser om, hvordan udarbejdelsen af handleplanen kan
tilretteleegges i et samarbejde pé tvaers af relevante centre, s der skabes sammenheang i kommunens sundhedsfremmende
og forebyggede indsatser — serligt i forhold til at styrke unges mentale trivsel. Udkast til ny handleplan foreleegges bl.a.
konomiudvalget i maj 2023.

6. Procesplan for etablering af ny daginstitution pa Dyrehavegaards jorder

Forvaltningen har tidligere planlagt at fremlaegge en procesplan for etablering af daginstitution pa Dyrehavegaards jorder
(Hjortehgjsvej) ved februarmederakken. Der er givet bevilling pa 2 mio. kr. til den videre afklaring af daginstitution pé
Dyrehavegaard pd Kommunalbestyrelsesmedet 25. januar 2023, sag 7. Arbejdet med procesplanen er dermed pabegyndt.
Herunder undersgger forvaltningen hvilken udbudsstrategi, der bedst muligt understetter fleksibilitet i forhold til politiske
beslutningsprocesser. Derfor forventer forvaltningen forst at fremlaegge procesplanen til marts.

7. Ambulancetjenestens organisering i regionen hvad angér Lyngby-Taarbeek Kommune/Beredskab Ost og dets
neromrade

Fra og med 01 FEB 2023 er der ikke laengere et samarbejde Region Hovedstadens ambulancetjeneste og det lokale brand-
og redningsberedskab i Beredskab @Osts omrade om fzlles garager m.v.

Ambulancetjenesten i Region Hovedstaden varetages nu — pa baggrund af, ambulancekerslen var i EU-udbud i 2021 - i et
samarbejde mellem Region Hovedstaden og Falck, og saledes at Region Hovedstaden via Akutberedskabet selv tager del i
driften med fire sakaldte “ambulancebaser”, mens Falck star for driften af 19 baser i regionen, jf. det sagen vedlagte
pressemeddelelse fra Region Hovedstaden (bilag).

I Beredskab Osts omrade foregar administrativt/logistisk sakaldt ”fladestyring” fra det tidligere af Falck ejede vaerksted i
tilknytning til Gladsaxe Brandstation; regionen har kebt varkstedet af Falck, og verkstedet ligger i ovrigt pé lejet grund
ejet af Gladsaxe Kommune.

Fladestyringsprincippet indebarer, at neermeste ledige ambulance afsendes — uanset, hvor den matte here til — athaengig
operativ placering og ledig kapacitet.

Naermeste ambulancebaser er i Gladsaxe (Vandtarnsvej), Ballerup (Telegrafvej - region H's vagtcentral og 1813-funktion)
samt Gentofte (Bernstoffsvej). Endvidere findes der ambulancebaser i Farum og Kokkedal.

8. Indkvartering p4 Nymellevej - deleboliger

Som udgangspunkt er flygtninge fra Ukraine blevet indkvarteret pa eget vaerelse pa Nymollevej, da kapacitetsbehovet pa
daverende tidspunkt tillod dette. Nogle flygtninge er grundet verelsesindretningen i ejendommen blevet indplaceret pa
verelser beregnet til 2 personer, da der ikke var flere varelser til enlige. Grundet det stigende indtag af flygtninge i de
seneste maneder, viser der sig behov for at maksimere kapaciteten i indkvarterinen.



Forvaltningen har derfor sndret praksis og abejder med at indplacere 2 flygtninge i de veerelser der er beregnet til 2, i
lighed med praksis ved tidligere indkvarteringer pa hhv. Fuglevadsvej 49, Scandic Tower, gesteboligerne pa Force
Technology. Ved sin ankomst til kommunen, underskriver flygtningen en "kontrakt" om midlertidig boligplacering, hvoraf
fremgar at kommunen til enhver tid kan flytte dem til en anden lokation, samt at de skal vere indstillet pa at dele bolig
med en anden flygtning. P4 husmedefor beboerne p&d Nymellevej, den 2. februar 2023, er der orienteret om denne praksis.

9. Status pa "Puljen for uforudsete anlegsudgifter" i 2023
Okonomiudvalget forelaegges lobende en status for bevagelserne i puljen til uforudsete anlaegsudgifter, mhp. at

synliggere bevagelserne i mederunderne. Nedenstiende tabel viser sdledes bevagelserne i indevarende mederunde, og
puljens resterende budget i 2023, under forudsaetning af at der gives bevilling i de konkrete sager.

Anlaegssum for "Anlagspuljen for uforudsete anleegsudgifter" i 2023, pr. KMB 5.002

02.03.2023
Politiske sager pa dagsordenen 0
Anlagssum herefter 5.002

Beleb angivet i 1.000 kr. 1 2023 p/1.
Beslutning

konomiudvalget, den 23. februar 2023

Taget til efterretning.
Bilag

Overblik over ledige stillinger i signatur- januar 2023

Ledelsesevaluering - spergeramme

Ledelsesevaluering opsamling til @K 02-2023

Tids- og aktivitetsplan for udarbejdelse af ny handleplan under sundhedsstrategien 2024-2026
FSU-sag om ny handleplan for perioden 2024-2026 under Sundhedsstrategi 2020-2026

Hovedstadens Ambilancetjeneste



Punkt 25: Lukket: Lukkede meddelser

00.22.00-A00-28-21



Punkt 26: Underskrift af protokol

00.22.00-A00-27-21
Sagsfremstilling

Dette er det digitale underskriftsark.

Med godkendelse af denne sag godkendes protokollen for medet.
Beslutning

konomiudvalget, den 23. februar 2023

Godkendt.
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