
REFERAT Kultur- og Fritidsudvalget 2022-2025 d. 16-
03-2022

Mødedato Onsdag d. 16. marts 2022 kl. 15:00

Mødested Mødelokale A, 1. sal



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden.................................................................................................................... 3
Introduktion til Kultur- og Fritidsområdet (Orientering)...................................................................... 4
Turismestrategi 2023 - 2026 - proces og fokusområder (Beslutning)................................................... 6
Musikskole - Forlængelse afholdelse af koncerter i Virumhallerne (Beslutning)................................. 9
Regnskab 2021 (Orientering)................................................................................................................ 11
Implementering af Idræts- og Bevægelsesstrategi - status (Orientering).............................................. 16
Implementering af Kulturstrategi - status (Orientering)....................................................................... 18
Handleplan for Frivillighed og Medborgerskab 2020-2022 - status (Orientering)............................... 20
Det Flydende Teater på Sophienholm 2022 (Beslutning)..................................................................... 23
Sophienholm skiltning og logo (Beslutning)........................................................................................ 25
Lukket: Lokalisering af kapacitetsudvidelse til genhusning af dagtilbud – beslutning........................ 27
Revideret mødekalender 2022 (Beslutning).......................................................................................... 28
Lokation for Kultur- og Fritidsudvalgets møde i april (Beslutning)..................................................... 31
Kommende sager................................................................................................................................... 32
Meddelelser........................................................................................................................................... 33
Underskrift af protokol.......................................................................................................................... 36



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.00-A00-19-21

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget, den 16. marts 2022

Godkendt.



Punkt 2: Introduktion til Kultur- og Fritidsområdet (Orientering)

00.00.00-A00-286-21

Resume

Som et fortsat led i at sikre den bedst mulige opstart for de nye fagudvalg, vil fagudvalgene i løbet at første halvår blive
introduceret til udvalgets fagområde gennem en række faglige temaoplæg. De to introduktioner på martsmødet omhandler
hhv. Musik- og Billedskolen og kommunens turismearbejde.

Indstilling

Forvaltningen foreslår, at orienteringen tages til efterretning.

Problemstilling

Der er en særlig opmærksomhed, i begyndelsen af en periode, på, at det nye udvalg får et fælles vidensgrundlag om
fagområdet generelt, som et godt grundlag for deres politiske samarbejde, arbejdsrum og beslutninger.

Løsninger

For at sikre et fælles vidensgrundlag, introducerer forvaltningen til de større fagområder på de første udvalgsmøder jf.
plan på Kultur- og Fritidsudvalget møde den 12. januar 2022.

Udvalget har mulighed for spørgsmål og dialog.

Første oplæg: Introduktion til Lyngby-Taarbæk Musik- og Billedskole v/ leder af Musik- og Billedskolen, Anne Juul
Windahl.

Andet oplæg: Introduktion til kommunens turismearbejde v/ konsulent fra forvaltningens afdeling for Plan og Erhverv.

Strategisk ramme

Oplæggene skal ses i sammenhæng med de aktuelle sager på dagsordenen vedr. musikskolen og turismestrategien.

Videre proces

Der bliver fulgt op på eventuelt ubesvarede faktuelle spørgsmål som politikerspørgsmål.

Økonomi

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutningskompetence

Kultur- og Fritidsudvalget.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget, den 16. marts 2022

Taget til efterretning.

Bilag

Turismestrategi 2018 -2022

Status turismeindsatser 2021



Turisme SLIDES

Musik og billedskolen SLIDES



Punkt 3: Turismestrategi 2023 - 2026 - proces og fokusområder (Beslutning)

24.05.00-G01-2-18

Resume

Lyngby-Taarbæk Kommunes turismestrategi løber til og med årsskiftet 2022/ 2023. Der skal derfor udarbejdes en ny
strategi i indeværende år. I denne sag fremlægger forvaltningen forslag til hhv. proces og fokusområder i den kommende
strategi, som udvalget kan beslutte som afsæt for forvaltningens videre arbejde.

Indstilling

Forvaltningen foreslår, at

1. vejledende procesplan godkendes,
2. strategiarbejdet tager udgangspunkt i de foreslåedede fem fokusområder.

Problemstilling

Historik

Lyngby-Taarbæk kommunes turismestrategi løber i 4 år. Turismeindsatsen definerer de fokusområder og indsatser, som
skal understøtte kommunens turismeerhverv i den kommende 4-årige periode. Den nuværende strategi udløber ved årets
udgang. En overvejende del af de igangsatte indsatser indgår nu i den daglige drift af området.

Dele af turismeerhvervet har været ramt af nedlukninger under covid-19-epidemien. På den baggrund er det vigtigt at
identificere de fokusområder, der bedst kan understøtte erhvervet i den nye strategi. Samtidig er det relevant at
videreudvikle solide koblinger til de områder, der også påvirker turismens betingelser, herunder blandt andet Kgs.
Lyngby-programmet og arbejdsmarkedsområdet.

Løsninger

Fokusområder

Den eksisterende strategis udpegning af kommunens styrkepositioner på turismeområdet er stadig relevant. De er:

Kulturliv for alle
Ud i det Grønne
Byliv og Handel
Vidensby

Med afsæt i disse fire styrkepositioner, de indsatser, der er gennemført under den gældende strategi (bilag) og den
infrastruktur, der er etableret mellem områdets interessenter, foreslår forvaltningen, at følgende fem fokusområder
viderføres og/ eller bliver bragt op i den kommende proces:

1. Kultur og Byliv - en videreudvikling af signaturevent og pop-up arrangementer uder Puljen til Kultur og Byliv.
Fokusområdet skal ses i sammenhæng med en øget indsats for understøtning af bylivet under letbanearbejderne
samt synergien med Kgs.Lyngbyprogrammets forslag til byliv i byens rum.

2. ”Det grønne bælte” - et 3-årigt udviklingsprojekt mellem Wonderful Copenhagen, Rudersdal Kommunen, Furesø
Kommune, Lyngby-Tårbæk Kommune, Gentofte Kommunen og Hørsholm Kommune. Projektet ledes af
Wonderful Copenhagen og finansieres af Erhvervsministeriet og Københavns Kommunen i regi af Comeback



Copenhagen-programmet. Projektet har til formål at oplevelsesudvikle området for dagsturisten og styrke det
tværkommunale samarbejde om turisme.

3. Attraktionerne langs Kongevejen, en kulturakse - et fokus på aksens værdier og synergien mellem alle
attraktionerne fra Hovedgadens rundkørsel i syd til Frilandsmuseet i nord.

4. Dagsture til Lyngby-Taarbæk - en videreførelse af samarbejdet med København Kommunes Turistinformation og
andre relevante interessenter om dagsture ud af København til Lyngby-Taarbæk Kommune.

5. Vores udenlandske gæster - en forstærkning af samarbejdet med DTU og eventuelt virksomheder om at skabe
kendskab til kommunen og dennes kultur og turismetilbud for de store grupper udenlandske studerende, der
opholder sig på DTU typisk på 1 - eller 2 semestre. Eventuelt kan fokus udvides til også at omfatte den udenlandske
arbjedskraft, der flytter til kommunen.

Forvaltningen anbefaler, at alle fokusområderne ses i sammenhæng med den nationale turismestrategi, hvis hovedtema er
bæredygtig turisme. Den nationale strategi forventes at blive fremlagt i 1. kvartal 2022.

Procesplan

For at sikre ejerskabet til strategien anbefaler forvaltningen desuden, at områdets interessenter - herunder
turismenetværket - inddrages i processen, jævnfør nedenstående skitse til procesplan:

M Å N E D A K T I V I T E T

Marts Forslag til proces og temaer forelægges KFU til drøftelse

Planlægning af workshop

April/maj Workshop med alle interessenter og KFU

August Første udkast til strategi forelægges udvalget til drøftelse

September/oktober Strategien tilrettes på baggrund af de politiske drøftelser

Eventuelt forelæggelse af tilrettet udkast for turismenetværket

Udkast til layout

November Andet udkast til strategien forelægges KFU

December Endelig vedtagelse

Strategisk ramme

Turismeområdet har mange snitflader. Turismestrategien må derfor ses i sammenhæng med en række andre kommunale
strategier og programmer:



Erhvervsstrategien generelt, fordi turisme også er erhverv og dermed underlagt de samme vilkår i forhold til
rammevilkår og udfordringer omkring tilvejebringelse af arbejdskraft som andre brancher
Bæredygtighedsstrategien: fokusområde 3 om ansvarligt forbrug og affald / bæredygtigt vision for handelsliv
Kulturstrategiens fokusområder om "Enestående kulturoplevser" og "Inspirerende kulturoplevelser"
Beskæftigelsesplanen generelt
Vidensbystrategiens fokusområde for de næste år: bæredygtighed.
Kgs. Lyngby-programmets fokus på byrum og byliv

På regionalt niveau skal strategien forholde sig til Wonderful Copenhagens fokus på dagsturismen, som ønskes foldet ud i
en større del af hovedstadsregionen.

På nationalt niveau kan strategien med fordel lægge sig op af den nationale strategis fokus på bæredygtig turisme.

Videre proces

Under forudsætning af udvalgets godkendelse sættes processen for udarbejdelse af turismestrategi 2023-2026 som
beskrevet ovenfor i gang.

Økonomi

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutningskompetence

Kultur- og Fritidsudvalget.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget, den 16. marts 2022

Ad 1-2) Godkendt.

Bilag

status turismeindsatser 2021



Punkt 4: Musikskole - Forlængelse afholdelse af koncerter i Virumhallerne
(Beslutning)

82.00.00-A00-76-21

Resume

Efter lukningen af Ny Lyngbygård (Toftebæksvej 17) i 2019 har der ikke i kommunalt regi været egnede lokationer til
afholdelse af Musikskolens koncerter. Der har derfor været et stort behov for at finde en midlertidig sal til afholdelse af
koncerter, indtil der er fundet en permanent lokation. Kommunalbestyrelsen besluttede den 7. oktober 2021 på baggrund
af indstilling fra Kultur- og Fritidsudvalget at give Musikskolen mulighed for i sæson 2021/2022 at anvende
mødelokalerne 1-3 i Virumhallen til ca. 25 koncerter. Planlægningen af sæson 2022/2023 er i gang, hvorfor der er behov
for en afklaring af, om løsningen kan fortsætte endnu en sæson.

Indstilling

Forvaltningen foreslår, at Virumhallernes mødelokaler også i sæson 2022/2023 kan anvendes til musikskoleaktiviteter.

Problemstilling

Efter lukning af Ny Lyngbygård (Toftebæksvej 17) i 2019 har Musikskolens administration og undervisningsaktiviteter
været genhuset på forskellige lokationer. For fortsat at understøtte Musikskolens mulighed for at afvikle koncerter
besluttede Kommunalbestyrelsen den 7. oktober 2021, at Virumhallernes mødelokaler 1-3 på forsøgsbasis kunne benyttes
til koncerter i sæsonen 2021/22.

Musikskolen mangler fortsat en permanent placering til dele af musikskoleaktiviteterne (koncertvirksomhed,
kor/sangundervisning). Der er behov for en afklaring af, om Musikskolen fortsat kan benytte Virumhallernes mødelokaler
i sæsonen 2022/23.

Løsninger

Musikskolen har som en del af genhusningen typisk behov for at afholde ca. 25 koncerter pr. sæson. Hovedparten af
koncerterne afvikles i eftermiddags/aftentimerne i december (juleafslutningskoncerter) og i juni (årsafslutningskoncerter)
og indebærer deltagelse af mellem 30 og 150 udøvere og publikummer. I perioden oktober til 1. marts 2022 er der afholdt
6 koncerter i Virumhallernes mødelokaler 1-3.

Der er primo 2022 gennemført en evaluering af forsøgsordningen, som danner grundlag for en anbefaling om fortsat at
benytte Virumhallernes mødelokaler. Evalueringen er gennemført som en spørgeskemaundersøgelse, som både
musikskolelærere, Virumhallens ansatte samt øvrige brugergrupper i Virumhallen har besvaret. Spørgerammen har blandt
andet omhandlet temaerne generel tilfredshed, muligheder for mødebookning, lydkvalitet, opfattelsen af sambrugen og
forslag til forbedringer.

Tilbagemelding fra musikskolens lærere og ledelse
Opsamlende er Musikskolens ansatte (lærer og ledelse) glade for mødelokalerne som genhusningsløsning:

Musikskolens flygel er flyttet til Virumhallerne, hvilket er afgørende for musikskoleelevernes koncertmuligheder.
Der er placeret et "grund-koncertgear" i tilstødende depotrum, hvilket øger anvendeligheden og reducerer
instrumenttransport.
Der er gode toiletforhold til publikum.
Musikskolen oplever et godt samarbejde med hallens medarbejdere og øvrige brugere.
Musikskolen er mindre glad for akustikken, men som genhusning frem til ny musikskole eller en anden egnet
lokation, vurderes denne løsning at være acceptabel.



Tilbagemelding fra øvrige brugere og ansatte af Virumhallerne

Blandt de adspurgte ansatte og brugere har kun to respondenter svaret på undersøgelsen. Dette indikerer i sig selv, at
forsøgsordningen ikke har givet anledning til væsentlige gener og dermed konkrete tilbagemeldinger på sambrugen. Det
nævnes, at det er blevet lidt sværere at booke mødelokalerne, men der gives ikke indtryk af, at Musikskolens aktiviteter er
til gene for øvrige brugere og ansatte.

Sang- og korundervisning

Der udestår fortsat en genhusning af musikskolens aktiviteter omkring Performancekoret og selve koret, der har haft en
omtumlet tilværelse siden lukningen af Ny Lyngbygaard. Koret har i sæson 2022/23 behov for at øve i Virumhallernes
mødelokaler ca. én eftermiddag/aften om ugen i ca. 5 timer.

På baggrund af evalueringens resultater er det forvaltningens vurdering, at Virumhallernes mødelokaler fortsat er den
bedst egnede lokation til midlertidig genhusning af Musikskolens koncertvirksomhed samt kor/og sangundervisning. I
sæson 22/23 forventes der afviklet ca. 25 koncerter (eftermiddag/aften i juni og i december) samt ca. 5 ugentlige
undervisningstimer (én eftermiddag ugentligt i eftermiddag/aftentimerne).

Strategisk ramme

En fortsat benyttelse af Virumhallens mødelokaler er i overensstemmelse med Kulturstrategiens fokus på at skabe de
bedst mulige rammer for udøvelse af og deltagelse i kultur.

Videre proces

Såfremt det godkendes at forlænge ordningen, vil Musikskolen anvende lokalerne som beskrevet til såvel koncerter som
sang/kor i sæsonen 2022/23.

Økonomi

Kommunalbestyrelsen besluttede den 7. oktober 2021 at anvende 0,4 mio. kr., finansieret af "Anlægspuljen for mindre
bygningsmæssige justeringer", til at etablere et mindre lagerrum i stueplan til opbevaring af stole og borde samt til
ombygning af produktionskøkkenet, så der bliver mulighed for, at foreningerne i Virumhallen kan anvende køkkenet.

Der er ikke merudgifter ved Musikskolens fortsatte brug af lokalerne i Virumhallen, og sagen har derfor ikke
bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutningskompetence

Kultur- og Fritidsudvalget.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget, den 16. marts 2022

Godkendt.



Punkt 5: Regnskab 2021 (Orientering)

00.32.10-A00-1-22

Resume

Kommunalbestyrelsen behandler den 31. marts 2022 regnskab for 2021 med henblik på oversendelse af regnskabet til
revisionen. Der skal ligeledes tages stilling til overførsler mellem regnskabsårene. Med denne sag orienteres udvalget om
regnskabsresultatet for 2021 og overførsler på udvalgets område. Det bemærkes, at regnskab 2021 aflægges med
udgangspunkt i den gamle udvalgsstruktur.

Indstilling

Forvaltningen foreslår, at regnskab 2021 og overførsler til kommende år samt foreløbig status for budget 2022 for Kultur-
og Fritidsudvalgets område tages til efterretning.

Problemstilling

Der er fastsat en række grundlæggende principper for kommunernes regnskab og regnskabsprocedure i den kommunale
styrelseslov og i Indenrigs- og Boligministeriets Budget- og regnskabssystem for kommuner, herunder tidsfrister for den
politiske behandling af regnskabet. Derudover har kommunen sin egen økonomiske politik samt principper for
økonomistyringen. Regnskabet forelægges med udgangspunkt i begge dele.

Løsninger

Regnskabet aflægges for den udvalgs- og bevillingsstruktur, der var gældende i 2021. Der er lavet en række ændringer til
udvalgsstrukturen pr. 1. januar 2022 med den nye konstituering. Fra 1. januar 2022 er frivillighedsområdet blevet en del af
Kultur- og Fritidsudvalgets ansvarsområde, og udvalget forelægges således regnskab for bevillingsområder, der ikke
stemmer fuldt ud overens med udvalgets samlede gældende ansvarsområde, jf. styrelsesvedtægt pr. 1. januar 2022.

Som en del af den skærpede økonomistyring forelægges udvalget i forbindelse med regnskabet en første overordnet status
på områdets økonomi i 2022. Her ses regnskab 2021 fremskrevet til 2022 p/l samt forventede overførsler fra 2021 i
forhold til det gældende budget 2022 med henblik på at afdække eventuelle budgetudfordringer på udvalgets
budgetområde allerede nu. Den første status for 2022 vises i overensstemmelse med den nye udvalgsstruktur for 2022.

Regnskabsresultat på Service

Regnskabet viser et samlet mindreforbrug på 3,9 mio. kr. Der overføres i alt 3,1 mio. kr. til 2022.

Tabel 1: Regnskab på serviceudgifter

1.000 kr. 2021 p/l-
niveau

Vedtaget
budget

Korrigeret
budget

Regnskab Afvigelse Overførsler

Kultur 3.316 3.975 3.616 -359 -268

Idræt 3.171 3.797 2.348 -1.449 -1.017

Folkeoplysning 13.222 13.450 12.990 -460 -413

Fritid 9.655 10.765 10.612 -153 -200

Bibliotek og kulturelle
arrangementer

36.307 36.554 35.394 -1.160 -1.110



Turisme 482 796 490 -305 -70

Service i alt 66.153 69.337 65.450 -3.887 -3.078

På kulturområde er der et mindreforbrug på 0,4 mio. kr. som primært vedrører Ungdomskulturfonden og puljen til
udmøntning af kulturstrategien samt et merforbrug på Sophienholm på 49.000 kr.

På idrætsområdet er der et mindreforbrug på 1,4 mio. kr. som følge af udskydelsen af indsatser vedrørende idræts- og
bevægelsesstrategien (0,9 mio. kr.) og den udestående realisering af det ny Bagsværd Rostadion (0,3 mio. kr.). Derudover
er der uforbrugte midler fra puljen til større idrætsevents (0,2 mio. kr.) og midler til medfinansiering af belysning af
skaterbanen (0,1 mio. kr.).

Der er et mindreforbrug på folkeoplysningsområdet på 0,5 mio. kr. som følge af mindreforbrug vedrørende
mellemkommunale refusioner (0,4 mio. kr.) og en række puljer til bl.a. idrætsforeninger, støtte til lederuddannelse samt
tilskud vedrørende lokaler og ejendomme (i alt 0,3 mio. kr.). Derudover er midler prioriteret til bevægelsesmiljøer ikke
anvendt endnu (0,1 mio. kr.). Modsat er der merforbrug vedrørende løntilskud til voksenundervisning (0,4 mio. kr.).

På fritidsområdet er der et mindreforbrug på 0,2 mio. kr. som primært vedrører midler afsat til medfinansiering af
belysning af skaterbanen.

Der er et samlet mindreforbrug på 1,2 mio. kr. vedrørende Bibliotek og kulturelle arrangementer. Der er et mindreforbrug
på biblioteket på 0,7 mio. kr., som primært skyldes forsinkede leverancer og opsparede midler ifm. hjemtagningen af
rengøringsopgaven. Derudover er der mindreforbrug på kulturelle arrangementer på 0,5 mio. kr. vedrørende bl.a.
kulturfonden, puljerne for arrangementer på forskellige lokaliteter og udvikling af kulturelle faciliteter på institutionerne
samt kulturaftalen med Det Flydende Teater (i alt 0,7 mio. kr.). Modsat er der merforbrug vedrørende Teater i Ulvedalene
som følge af udskydelsen af forestillinger til 2021 (0,2 mio. kr.).

På turismeområdet er der mindreforbrug på 0,3 mio. kr. som følge af uforbrugt overførsel fra 2020.

Se detaljerede regnskabsforklaringer i vedlagte bilag 'Regnskab 2021'.

Serviceoverførsler

På serviceudgiftsområder kan der overføres et mindreforbrug på op til 5 pct. Alt merforbrug overføres jf.
økonomistyringsprincipperne. Enkelte poster overføres særskilt (indgår ikke i opgørelsen af overførselsrammen) –
herunder politisk besluttede midlertidige bevillinger, eksternt finansierede projektmidler og takstfinansierede områder,
som skal balancere over tid.

Såfremt en institution har et større merforbrug, der skønnes umuligt af håndtere på et enkelt år, kan merforbruget afbetales
over en periode på op til 3 år.

I tabellen nedenfor sammenfattes de samlede overførsler på aktivitetsområdet:



Tabel 2: Serviceoverførsler

1.000 kr., 2021 p/l-
niveau

Overføres til
2022

Overføres til
2023

Overføres til
2024

Overføres til
2025

Kultur 268 0 0 0

Idræt 1.017 0 0 0

Folkeoplysning 413 0 0 0

Fritid 200 0 0 0

Bibliotek og kulturelle
arrangementer

1.110 0 0 0

Turisme 70 0 0 0

Service i alt 3.078 0 0 0

Af det samlede mindreforbrug på 3,9 mio. kr. overføres i alt 3,1 mio. kr. til 2022. 0,8 mio. kr. overføres ikke jf.
kommunens økonomistyringsprincipper, men tilbageføres til kassen med henblik på politisk prioritering.

Der overføres 0,3 mio. kr. på kulturområdet. Et mindreforbrug på de centrale kulturposter på 0,1 mio. kr. overføres ikke,
da det samlede mindreforbrug på de centrale poster på Kultur- og Fritidsudvalgets område overstiger 5 pct. af
budgetrammen. Et merforbrug på Sophienholm på 49.000 kr. udlignes af et tilsvarende mindreforbrug vedrørende
Kulturelle arrangementer.

Der overføres et samlet mindreforbrug på idrætsområdet på 1,0 mio. kr. Mindreforbruget vedrørende det nye Bagsværd
Rostadion overføres ikke, ligesom 0,1 mio. kr. af de udisponerede midler på Idræts- og bevægelsesstrategien heller ikke
overføres, idet det samlede mindreforbrug på de centrale poster på Kultur- og Fritidsudvalgets område overstiger 5 pct. af
budgetrammen.

Der overføres 0,4 mio. kr. på folkeoplysningsområdet, idet et mindreforbrug på 47.000 kr. på foreningstilskud vedrørende
ejendomme overføres til sommerferieaktiviteter på fritidsområdet (jf. bemærkning i sag til KFU 2/12-21). Samlet
overføres der herefter 0,2 mio. kr. på fritidsområdet.

Der overføres 1,1 mio. kr. på Bibliotek og kulturelle arrangementer. Heraf overføres 0,7 mio. kr. på biblioteket og knap
0,5 mio. kr. på kulturelle arrangementer. I den forbindelse udlignes merudgifterne til opsætningen af Hobitten i
Ulvedalene af mindreforbrug på de øvrige poster for kulturelle arrangementer. Derudover udlignes merudgifter på
Sophienholm på 49.000 kr. af et tilsvarende mindreforbrug på posterne for kulturelle arrangementer. 25.000 kr. af det
overførte mindreforbrug vedrørende kulturelle arrangementer anvendes til finansiering af vandudgiften til Kirsten Piils
Kilde i 2022 (jf. meddelelse til KFU 16/03-22).

Der overføres 0,1 mio. kr. på turismeområdet. Et mindreforbrug på 0,2 mio. kr. overføres ikke, idet det samlede
mindreforbrug på de centrale poster på Kultur- og Fritidsudvalgets område overstiger 5 pct.



Efter godkendelsen af overførsler til 2022 vil det overførte budget til belysning af skaterbanen (0,2 mio. kr.) blive samlet
på idrætsområdet svarende til en teknisk omplacering af 0,1 mio. kr. fra fritidsområdet til idrætsområdet.

De detaljerede overførsler fremgår i vedlagte bilag 'Regnskab 2021'. Der er endvidere vedlagt en oversigt over allerede
forelagte disponeringer af indstillede overførsler på Kultur- og Fritidsudvalgets område (bilag).

Status på budget 2022 på Service

Status på budget 2022 er opgjort i den nye udvalgs-og bevillingsstruktur pr. 1 januar 2022, hvor frivillighedsområdet er
blevet en del af Kultur- og Fritidsudvalgets ansvarsområde. I tabellen nedenfor er regnskab 2021 og forventede
overførsler korrigeret, så de er sammenlignelige med udvalgets gældende budgetramme i 2022.

Tabel 3: Status på budget 2022 på Serviceudgifter

1.000 kr., 2022 p/l-
niveau

Regnskab
2021

Budget
2022

Overførsel 2021
til 2022

Samlet
afvigelse

Kultur- og
Fritidsudvalget i alt

68.190 68.275 3.123 3.208

På Kultur- og Fritidsudvalgets område er budget 2022 (inkl. overførsler) 3,2 mio. kr. højere end regnskabsresultatet i
2021. Forskellen kan henføres til det forventede overførte mindreforbrug i regnskab 2021.

Strategisk ramme

Regnskabet 2021 og overførsler er håndteret med udgangspunkt i styringsprincipperne i kommunen, der er udarbejdet
med henblik på at skabe de rette incitamenter i økonomistyringen. Overførselsreglerne skal dels sikre, at der
økonomistyres med henblik på budgetoverholdelse, og skal dels understøtte en mere langsigtet planlægning ud over
budgetåret ved at modvirke ’benzinafbrænding’ i slutningen af året. Overførselsreglerne skal samtidig sikre, at
overførslerne gennemføres under hensyntagen til balancen i kommunes samlede økonomi.

Videre proces

Regnskabsresultatet og overførslerne på Kultur- og Fritidsudvalgets område vil indgå i kommunens samlede regnskab
2021 samt overførelser til 2022, som forlægges for Økonomiudvalget den 24. marts 2022 med henblik på godkendelse i
Kommunalbestyrelsen den 31. marts 2022.

Økonomi

Overførslerne indarbejdes på baggrund af beskrivelserne i regnskabsforklaringerne. Kommunalbestyrelsen behandler
overførslerne den 31. marts 2022.

Beslutningskompetence

Kultur- og Fritidsudvalget.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget, den 16. marts 2022

Taget til efterretning.

Bilag



Regnskab 2021

KFU - Oversigt over allerede forelagte disponeringer af indstillede overførsler til 2022



Punkt 6: Implementering af Idræts- og Bevægelsesstrategi - status
(Orientering)

00.15.00-A00-68-19

Resume

Kommunalbestyrelsen vedtog i foråret 2019 en ny Idræts- og Bevægelsesstrategi med tilhørende Handleplan 2019-2022.
Forvaltningen orienterer om status for handleplanens indsatser.

Indstilling

Forvaltningen foreslår, at status for implementering af Idræts- og Bevægelsesstrategien tages til efterretning.

Problemstilling

Idræts- og Bevægelsesstrategien bærer overskriften "Aktiviteter for alle - alle i aktivitet". Strategien indeholder en række
fokusområder og målsætninger for udviklingen af idræts- og bevægelseslivet i Lyngby-Taarbæk Kommune (bilag). Sigtet
med strategien er, at flest mulige borgere i Lyngby-Taarbæk er fysisk aktive hele livet. Allerede i 2024 er målsætningen, at
80 % af kommunens borgere er fysisk aktive. For at nå målsætningen skal idrætsfaciliteterne udvikles, så det bliver
nemmere for borgerne at dyrke sport og bevæge sig i hverdagen. Derudover skal alle have mulighed for at være fysisk
aktive, uanset alder og eventuelle fysiske eller psykiske udfordringer. Der skal være plads til flere i Lyngby-Taarbæks
idræts- og bevægelsesliv.

Med tre fokusområder sigter strategien på at udvikle "Attraktive idrætsanlæg og uderum", "Varierede idræts- og
bevægelsestilbud" samt "Stærke foreninger og samarbejde". Hvert fokusområde har tilknyttet en række målsætninger,
som i Handleplan 2019-22 (bilag) udmønter sig i 24 konkrete indsatser.

Historik

Handleplanen blev i efteråret 2021 forlænget pga Covid 19. I partnerskabet med DGI og FIL har der derfor ikke mindst
været fokus på at understøtte det Coronaramte foreningsliv.

Løsninger

Som det fremgår af Status for implementering af Idræts- og Bevægelsesstrategien (bilag), er der siden 2019 gennemført
flere indsatser, som på forskellig vis bidrager til implementeringen af strategiens målsætninger, herunder:

Foreningsudvikling i form af dialogmøder, inspirationsworkshop og netværksmøder om fx alternative og udendørs
træningsformer, piger i idræt mv.
Etablering af flere og nye bevægelsesfaciliteter, fx. beachhåndboldbane i Lyngby Idrætsby, klatrevæg i Lundtofte,
Discgolfbane i Virum, 4 digitale gåruter målrettet børnefamilier (Natureventyr) mv.
Udvidede åbningstider for offentligheden i Lyngby svømmehal og på syv af skolernes boldbaner.
Nye motionshold for borgere 60+, fx. floorball og bordtennis.

Strategisk ramme

I april 2020 indgik Lyngby-Taarbæk Kommune et strategisk partnerskab med DGI og FIL om realisering af kommunens
idræts- og bevægelsesstrategi. Samarbejdet med DGI og FIL forventes at bidrage til en yderligere styrket og inspirerende
udvikling af idræts- og foreningslivet i Lyngby-Taarbæk Kommune. Fokus i samarbejdet er på stærke idrætsforeninger og
idrætstilbud for børn og unge samt attraktive uderum og outdoor-faciliteter.

Videre proces



Forvaltningen vil i 2022 arbejde videre med de igangsatte indsatser, herunder fokus på at understøtte det Corona-ramte
foreningsliv og styrke samarbejdet med aktører i det omkringliggende lokalsamfund, fx lokale idrætsforeninger,
uddannelsesinstitutioner, virksomheder mv. Ultimo 2022 gennemføres en midtvejsstatus med henblik på at forny eller
justere handleplanen for den kommende periode 2023-24.

Økonomi

Der er årligt afsat 508.000 kr. (2021 pl) til implementering af Idræts- og Bevægelsesstrategien. Det korrigerede budget for
2021 udgør inkl. overførsel fra regnskab 2020 i alt 1.133.000 kr. Regnskab 2021 viser et mindreforbrug på 891.000 kr.,
hvoraf 779.000 kr. indstilles overført til 2022, jf. særskilt sag om regnskab 2021. Af vedhæftede Økonomioversigt (bilag)
fremgår et detaljeret budget og forbrug forbundet med indsatserne i 2020 og 2021 samt disponerede udgifter til indsatser i
2022.

Udover puljen til implementering af Idræts- og Bevægelsesstrategien, er der afsat anlægsmidler til beachhåndboldbane og
padeltennis på 2,4 mio. kr.

Foruden de kommunale midler bidrager DGI med 1 mio. kr. til samarbejdet i perioden 2020-2023 og FIL med 100.000 kr.
til samarbejdet.

Beslutningskompetence

Kultur- og Fritidsudvalget.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget, den 16. marts 2022

Taget til efterretning.

Bilag

Idræts- og Bevægelsesstrategi

Handleplan 2019-22 - Idræts- og Bevægelsesstrategi

KFU - Status på indsatser i handleplanen i 2021

Økonomioverblik - pulje til implementering af Idræts- og Bevægelsesstrategien 2020-2022



Punkt 7: Implementering af Kulturstrategi - status (Orientering)

20.00.00-G01-4-16

Resume

Kommunalbestyrelsen vedtog i marts 2019 en ny Kulturstrategi med tilhørende Handleplan for perioden 2019-21. I
efteråret 2021 blev handleplanen forlænget til 2022 som følge af Covid19. Status for handleplanens implementering
forelægges til orientering.

Indstilling

Forvaltningen foreslår, at status for implementering af Kulturstrategi tages til efterretning.

Problemstilling

Kulturstrategien sætter, sammen med Biblioteksstrategien den overordnede retning for udviklingen af kulturlivet i
Lyngby-Taarbæk. Strategien (bilag) har tre grundliggende fokusområder, som sigter på at:

1) Tilbyde borgere og gæster "Enestående kulturoplevelser"

2) Give flere mulighed for at være "Aktive kulturdeltagere"

3) Fremme "Inspirerende Kulturomgivelser" såvel inde som ude.

Strategien søges implementeret gennem Handleplan 2019-22.

Løsninger

Som det fremgår af Status for implementering af Handleplan 2021 (bilag), er der siden 2019 igangsat 17 indsatser, som på
forskellig vis bidrager til implementering af strategiens målsætninger, herunder:

Nye tilbud og undervisningsformater på Musik- og Billedskolen, som giver endnu flere børn og unge mulighed for
at dygtiggøre sig eller stifte bekendtskab med musikken og kunstens verden. Fx oprettelse af fripladser, opstart af
miniforløb, pilotprojekt om musik og sprogindlæring i folkeskolen.
Kulturhistoriske aktiviteter og tilbud, som styrker og levendegør fortidens steder, stemmer og fortællinger i tæt
samarbejde med lokale frivillige. Fx digitalisering af lokalhistorisk billedarkiv, publikation om kulturhistoriske
mindesteder, udgivelse af lokalhistorisk kalender, digitale formidlingsplatforme mv.
Nye formidlingsformater og events med fokus på tværfaglighed, variation og nye målgrupper. Fx Faglitterær
Festival, Fantasydage 2021, kulturevents for/med/af unge, udendørs lyskunst mv.
Forbedring af faciliteter til oplevelse og udøvelse af kultur. Fx. afsøgning af muligheder for Ny Musikskole, ny
indretning og brug af Frieboeshvile.
Øget synlighed. Fx i form af byrumsskiltning, bylivsskabende aktiviteter, TV udsendelse om Mølleåen mv.

Strategisk ramme

Kulturstrategien blev vedtaget af Kommunalbestyrelsen i marts 2019 og løber frem til 2024. Strategien implementeres i
konkrete handleplaner.

Videre proces

I 2022 arbejdes der videre med de indsatser, der endnu ikke er afsluttede, ligesom der i efteråret 2022 udarbejdes en
misdtvejsstatus med henblik på fornyelse og/eller tilpasning af Handleplanen for perioden 2023-24.

Økonomi



Der er afsat 213.000 kr. årligt til understøttelse af Kulturstrategien og dermed til implementering af Handleplanens
indsatser i perioden 2019-22 (2022-pl).

Regnskab 2021 viser et mindreforbrug på 161.000 kr., som sammen med et mindreforbrug på 43.000 kr. på centrale
kulturposter indstilles overført til 2022, jf. særskilt sag om regnskab 2021.

Af vedhæftede Økonomioversigt (bilag) fremgår et detaljeret budget og forbrug forbundet med indsatserne i 2019, 2020
og 2021, ligesom der er disponeret udgifter til igangsættelse af nye indsatser i 2022.

Beslutningskompetence

Kultur- og Fritidsudvalget.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget, den 16. marts 2022

Taget til efterretning.

Bilag

Kulturstrategi

Kultur- og Fritidsudvalget - Status på handleplan - februar 2022

Økonomioversigt - Kulturstrategi - feb 22



Punkt 8: Handleplan for Frivillighed og Medborgerskab 2020-2022 - status
(Orientering)

27.15.12-P15-1-20

Resume

Handleplan for Frivillighed og Medborgerskab 2020-2022 søger med konkrete indsatser at fremme samarbejdet mellem
kommune og civilsamfundets aktører samt understøtte frivilligheden generelt. Forvaltningen orienterer om status for
handleplanens indsatser i 2021.

Indstilling

Forvaltningen foreslår, at status for Handleplan for Frivillighed og Medborgerskab tages til efterretning.

Problemstilling

Handleplan for Frivillighed og Medborgerskab 2020-2022 (bilag) retter sig mod forskellige aspekter af frivilligheden og
understøtter både nye og eksisterende samarbejder, målgrupper og netværk. Handleplanens indsatser skriver sig ind i
følgende temaer:

1. Flere unge og sårbare unge ind i fællesskaber gennem samarbejder mellem kommunale institutioner og foreninger,
samt understøttelse af unges muligheder for at være en del af og/eller skabe egne frivillige fællesskaber.

2. Nye og flere fællesskaber for sårbare borgere gennem selvhjælp og foreningstilbud.
3. Udvikling af foreninger og frivillige gennem synlighed og nye initiativer/samarbejder.

Løsninger

2021 har været præget af Covid19 med nedlukning af foreningslivet det meste af 1. halvår samt
forsamlingsbegrænsninger. Alligevel har det været muligt at opstarte og gennemføre en række indsatser i 2. halvår 2021,
jf. Status på Handleplan for Frivillighed og Medborgerskab 2020-2022 (bilag). Status på arbejdet med handleplanen er
opsummeret nedenfor. En mere detaljeret status er vedlagt sagen.

Tema 1 - Flere unge og sårbare unge i fællesskaber

Brobygning fra ungdomsskole til aftenskoler/foreningsliv. Formålet er at guide unge fra aktiviteter i ungdomsskole
til nye, alternative interessebårne fællesskaber, når de pga. alder ophører i Ungdomsskolen. Indsatsen er udskudt til
2022, hvor der vil blive afviklet et pilotforøg, som understøtter de unges overgang mellem ungdomsskole og tilbud
i aftenskole/idrætsforening.
Ungeværket - Grundet omstrukturering i Ungeenheden er der ikke arbejdet med indsatsten i 2021.

Tema 2 - Selvhjælp og foreningstilbud til flere sårbare borgere

Selvhjælpsgrupper - I 2021 er der igangsat en række selvhjælpsgrupper målrettet sårbare borgere, fx gå-gruppe,
sorgcafé mv.
Boblberg - Synliggørelse og udbredelse af den digitale fællesskabsportal Boblberg.dk. Kommuen oplever fortsat en
vækst i antal brugere. Der er 5.142 lokale brugere per 11. februar 2022. I 2021 var der 4.711 brugere per 1. marts. I
opslagene/boblerne efterlyser Lyngby-Taarbæk borgerne typisk sociale fællesskaber, nye venner, nogle at snakke
med eller nogle, der står i samme situation som dem selv (fx i forbindelse med ensomhed, mental sundhed, psykisk
sårbarhed stress, depression, sygdom og diagnose).

Tema 3 - Foreningsudvikling, synlighed og videndeling



Mulighederne for at understøtte foreninger gennem aktiviteter og kurser for foreningslivet har i 2021 været begrænset af
restriktioner forbundet med Covid19. Derfor er flere kurser blevet udskudt til 2022. Der blev dog i 2. halvår været afholdt
to kurser.

Foreningsguideuddannelse som skulle have været afholdt i 2020. Deltagerne er under forløbet blevet uddannet til af
være "guide" for nye deltagere/medlemmer i deres forening/aktivitet. Uddannelse blev afholdt på tværs af det
folkeoplysende området og det frivillige sociale området. Gennem to workshops fik deltagerne viden og værktøjer
til den gode modtagelse og fastholdelse af nye medlemmer.
Kursus i synliggørelse af foreningens aktiviteter via sociale medie med 25 deltagere. Kurset havde til formål, at
understøtte lokale fællesskaber og deres mulighed for fortsat at igangsætte aktiviteter og drive frivillige
fællesskaber efter nedlukningerne i 2020 og 2021. Et ligendne kursus forventes afholdt i 2022, da flere forening var
på venteliste.

Strategisk ramme

For at understøtte frivillighed og medborgerskab i Lyngby-Taarbæk er der etableret et strategisk samarbejde mellem
Frivilligcenter og Selvhjælp Lyngby-Taarbæk, Folkeoplysningsudvalget og Lyngby-Taarbæk Kommune. Samarbejdet er
forankret i Handleplan for Frivillighed og Medborgerskab 2020-2022, som med konkrete indsatser søger at fremme
samarbejdet mellem kommune og civilsamfundets aktører samt understøtte frivilligheden generelt.

Videre proces

Der vil således i 2022 blive arbejdet med at understøtte foreninger, frivillige grupper og styrke fællesskaber lokalt gennem
fx fælles workshops, kurser, aktiviteter i forbindelse med Frivillig Fredag samt tilbud om rådgivning for alle typer at
foreninger i Lyngby-Taarbæk Kommune.

Forvaltningen fremlægger envidere forslag til justering af Handleplan for Frivilligehed og Medborgerskab for perioden
2023-2025 i efteråret 2022.

Økonomi

Der er i perioden 2020-2022 afsat 100.000 kr. årligt til realisering af arbejdet med handleplanens indsatser. De 100.000 kr.
er finansieret af henholdsvis 50.000 kr. på rammen til folkeoplysning og 50.000 kr. på rammen til frivilligt socialt arbejde.
I 2021 er budgettet til handleplanen på folkeoplysningsrammen dog prioriteret til ekstra fritidspas, jf. Kultur- og
Fritidsudvalget 19. august 2021.

Grundet overførsel af mindreforbrug fra 2020 til 2021 var der i 2021 et budget på 172.000 kr. til handleplanens indsatser.
Regnskab 2021 viser et mindreforbrug på 102.000 kr., hvoraf 15.000 kr. indstilles overført til 2022, jf. særskilt sag om
regnskab 2021, til realisering af udskudte aktivitere i forbindelse med foreningsudvikling under tema 3, som er udskudt til
2022. Mindreforbruget i 2021 skal i øvrigt ses i lyset af, at der er overført mindreforbrug fra tidligere år, som er uforbrugt
bl.a. som følge af COVID-19.

Der er desuden afsat 84.000 kr. årligt til portalen Boblberg.dk., som i 2022 er finansiere delvis af det budget til støtte til
frivilligt socialt arbejde samt budget til idræts- og bevægelsesstrategien.

Beslutningskompetence

Kultur- og Fritidsudvalget.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget, den 16. marts 2022

Taget til efterretning.



Bilag

Handleplan 2020-22

Status 2021 - Handleplan for frivillighed og medborgerskab



Punkt 9: Det Flydende Teater på Sophienholm 2022 (Beslutning)

20.00.00-Ø54-2-22

Resume

Det Flydende Teater søger kommunal støtte til at gennemføre teater i perioden 2022-2024. Tidligere har forestillingerne
foregået på Baadfartens både, men grundet Corona restriktioner er forestillingerne de sidste to år blevet afviklet i
Sophienholms Park. Det Flydende Teater ønsker at fortsætte i parken, men en sådan løsning udfordrer grundlaget for den
tværkommunale tilskudsmodel, som Det Flydende Teater hidtil har opereret med. Da Det Flydende Teater planlægger at
gennemføre en teaterforestilling i 2022, og da den tidligere aftale om kommunal støtte udløb med udgangnen af 2021, er
der brug for en hurtig afklaring.

Indstilling

Forvaltningen foreslår, at

1. der ydes støtte på 110.000 kr. til at Det Flydende Teater opsætter en teaterforestilling i Sophienholms park i 2022,
finansieret af mindreforbrug i 2021, som jf. Regnskab 2021 er indstillet overført til 2022. Alternativt finansieres
tilskudsbeløbet af Kulturfonden jf. økonomiafsnittet,

2. der senere på året forelægges en ny sag til politisk godkendelse om 3-årigt tilskud til Det Flydende Teater for perioden
2023 - 2025.

Problemstilling

Ved udgangen af 2021 udløb Lyngby-Taarbæk kommunes flerårige aftale med Det Flydende Teater. Det Flydende Teater
ønsker at forny aftalen og har derfor fremsendt en ansøgning på en ny treårig aftale. Hidtil er Det Flydende Teaters
sommerforestillinger på Baadfarten blevet finansieret gennem tilskud fra Lyngby-Taarbæk, Gladsaxe og Furesø
Kommuner samt Statens Kunstfond. Grundet omlægninger har Statens Kunstfond reduceret det tilskud, som hidtil er
blevet udbetalt til Det Flydende Teater og derfor er teatrets økonomi yderligere afhængig af de kommunale tilskud.

Baggrunden for det tværkommunale tilskud skal ses i at Baadfarten, på sin sejlads, passerer de tre kommuners farvand i
Furesøen under teaterforestillingerne. Imidlertid har de senere års Corona-restriktioner gjort det umuligt for Det Flydende
Teater at gennemføre forestillingerne ombord på bådene. Derfor har Lyngby-Taarbæk Kkommune i en overgangsperiode
tilbudt Det Flydende Teater muligheden for at opføre teater i parken på Sophienholm. På nuværende tidspunkt har der
været to sæsoner med teater i Sophienholms park, og Det Flydende Teater ansøger nu om muligheden for permanent at gå
i land i Sophienholms park. Forvaltningen har i den forbeindelse afholdt møder med Gladsaxe og Furesø kommuner, og
begge kommuner er indstillede på at lave en aftale med Det Flydende Teater for 2022 sæsonen. Herefter er det et udtalt
ønske hos begge kommuner, at Det Flydende Teater skal tilbage på Baadfarten. Der er derfor brug for afklaring af,
hvorvidt Det Flydende Teater kan fortsætte i Sophienholms park efter 2022, evt. uden tilskud fra Gladsaxe og Furesø
kommuner.

Historik

Gennem de seneste 14 år har Det Flydende Teater præsenteret teaterforestillinger om sommeren på Baadfartens både.
Forestillingerne har primært været portrætter af kulturpersonligheders levede liv. Som f.eks. Karen Blixen, Kaj Munk,
P.H., Anna Ancher, Halfdan Rasmussen, Arne Jacobsen, Grevinde Danner, Thit Jensen m.fl.

Løsninger

Selvom Det Flydende Teater har ansøgt om treårig støtte fra Lyngby-Taarbæk kommune, er det forvaltningens vurdering,
at det først skal afklares, hvorledes det fremadrettede samarbejde med Gladsaxe og Furesø kommuner skal fungere.
Forvaltingen peger derfor i første omgang på, at Det Flydende Teater kan tildeles kommunal støtte i 2022. Herefter vil
forvaltningen udarbejde en ny sag, hvor der politisk skal tages stilling til, hvor Det Flydende Teater fremover skal tilbydes
at afvikle sine forestillinger og hvilken kommunal tilskudsmodel, der skal arbejdes med.



Strategisk ramme

Kulturstrategien: Det Flydende Teaters forestillinger kobler sig især til fokusområdet "Inspirerende Kulturoplevelser" og
opfylder målene: "Vi bruger hele byen og flere bydele som scene", "Vi indretter, udsmykker og anvender flere uderum til
kultur" og "Vi dyrker og styrker vores kulturfaciliteter".

Videre proces

Efter Kultur- og Fritidsudvalgets behandling af sagen går forvaltningen videre i dialogen med Det Flydende Teater.

Økonomi

Det Flydende Teater har søgt om et tilskud på 110.000 kr. årligt i perioden 2022-24. Der var i perioden 2019-21 afsat
145.000 kr. årligt til den hidtidige aftale med Det Flydende Teater. Heraf blev 75.000 kr. finansieret af Kulturfonden,
mens de resterende 70.000 kr. i 2019 blev finansieret af midler afsat til puljen til udmøntning af Kulturstrategien (jf.
Kultur og Fritidsudvalget 7. juni 2018). I 2020 og 2021 blev de resterende 70.000 kr. finansieret særskilt i forbindelse
med budgetaftalen 2019-22.

Idet Corona-restriktionerne i 2020 og 2021 har betydet, at forestillingerne på Det Flydende Teater ikke kunne afvikles
som forudsat, er der i 2021 et akkumuleret mindreforbrug på 182.000 kr., som indstilles overført til 2022, jf. regnskab
2021. Kommunalbestyrelsen behandler overførsler til 2022 den 31. marts 2022. Under forudsætning af, at
mindreforbruget overføres til 2022 foreslås det, at tilskudsbeløbet på 110.000 kr. i 2022 finansieres heraf. Den resterende
del af det overførte mindreforbrug kan medgå til finansiering af en eventuel ny treårig aftale for 2022-25.

Såfremt mindreforbruget i 2021 ikke overføres til 2022, finansieres tilskudsbeløbet på 110.000 kr. i 2022 af Kulturfonden.
Der vil herefter restere et ikke disponeret beløb i Kulturfonden på 187.000 kr. i 2022.

Udover aftalen med Lyngby-Taarbæk har Det Flydende Teater i forvejen økonomiske aftaler vedrørende teaterproduktion
på Furesøen med Gladsaxe og Furesø kommuner på henholdsvis 55.000 kr. og 15.000 kr. i støtte pr. produktion.

Beslutningskompetence

Kultur- og Fritidsudvalget.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget, den 16. marts 2022

Ad 1-2) Godkendt.



Punkt 10: Sophienholm skiltning og logo (Beslutning)

20.00.00-A00-2-21

Resume

I forbindelse med den igangværende revitaliseringsproces af Sophienholms udstillingsvirksomhed har det vist sig, at
mange brugere af Sophienholms café og parkområde ikke er bekendt med, at Sophienholm drives som kunsthal. Det
manglende kendskab må formodes at gå udover både besøgstal og dermed billetindtægter, og da Sophienholms økonomi
er afhængig af begge dele, er det vigtigt at så mange borgere som muligt, er bekendt med udstillingsaktiviteterne. Der er
behov for en tydeligere synliggørelse af Sophienholms funktion som kunsthal. Forvaltningen foreslår derfor, at ordet
"kunsthal" fremover indgår i Sophienholms signatur og logo.

Indstilling

Forvaltningen foreslår, at det godkendes, at det fremover fremgår tydeligt af Sophienholms logo og skiltning, at stedet
fungerer som kunsthal. Der introduceres hermed et nyt logo, og Sophienholm kalder sig fremover i sin kommunikation
"Sophienholm Kunsthal".

Problemstilling

En forudsætning for at Sophienholms udstillingsvirksomhed kan opnå større synlighed er gennem en moderniseret
udstillingsprofil og et øget kendskab til Sophienholm som udstillingssted. En del af denne synlighed kan opnås gennem
opnås f.eks. gennem presseomtale, men der er også behov for en tydeligere markedsføring af brugen af Sophineholm som
udstillingssted.

Sophienholm har fungeret som kunsthal (dvs. et udstillingssted uden en fast kunstsamling) siden 1967. Netop det forhold,
at Sophienholm ikke har en fast kunstsamling betyder, at Sophienholm ikke er et kunstmuseum, men en kunsthal.
Sophienholm er endvidere mangeårigt medlem af Foreningen af Kunsthaller i Danmark og drager stor fordel af dette
samabejde, som bl.a. giver muligheden for at lave fælles udstillinger.

En rundspørge foretaget i januar 2022 i Sophienholms park blandt 270 tilfældigt udvalgte besøgende til udstillingen Nyt
Lys viste, at næsten 40% af de adspurgte borgere ikke vidste, at der var skiftende udstillinger inde i hovedbygningen.
Over halvdelen af de adspurgte besøgende, som var uvidende om udstillingsaktiviteterne, havde besøgt parken flere
gange. Et så forholdsvist ringe kendskab til udstillingsaktiviteterne kalder på en tydeligere skiltning, hvorfor der er ved at
blive opsat tydeligere skiltning på og omkring hovedbygningen. Der er herudover også et ønske om, at Sophienholms
funktion som kunsthal fremover skal fremgå tydeligt af Sophienholms logo.

Løsninger

Sophienholm har fået designbureaet Kontrapunkt til at udarbejde et forslag til et nyt logo (bilag).

Forslaget bygger på det nuværende logo, men i en opstrammet form, hvor funktionen "kunsthal" fremgår.

Ved løbende udskiftning af skiltningen i byrummet vurderes det, hvilke skilte, der eventuelt skal ændres. Det er
forvaltningens vurdering, at langt den største effekt i forhold til bedre information til de (potentielle) besøgende opnås ved
ændringer af logoet på særligt digitale medier, pressemeddelelser og trykte annoncer.

Strategisk ramme

Kulturstrategien.



En ændring i logo og skiltning omkring Sophienholm knytter sig til fokusområderne "Enestående Kulturoplevelser" og
"Inspirerende Kulturomgivelser" - herunder især målet om at dyrke og styrke vores kulturfaciliteter.

Videre proces

Såfremt det godkendes at ordet kunsthal må fremgå af Sophienholms logo og skiltning, vil logoet blive udskiftet i
kommende annoncer samt på Sophienholm, ligesom der løbende ved udskiftning af skilte i byrummet vil blive vurderet,
hvilke skilte der skal ændres.

Økonomi

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser, idet aktiviteterne afholdes inden for den afsatte ramme for driften af
Sophienholm.

Beslutningskompetence

Kommunalbestyrelsen.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget, 9. februar 2022.

Anbefalet.

Charlotte Shafer (C) og Cecilie Lindahl (B) var fraværende.

Økonomiudvalget, den 24. februar 2022

A og D tager forbehold.

Anbefalet.

Kommunalbestyrelsen, den 3. marts 2022

Sagen tilbagesendes til Kultur- og Fritidsudvalget.

Kultur- og Fritidsudvalget, den 16. marts 2022

Anbefalet, at Sophienholm bevarer navn/logo Sophienholm, og at der kan benyttes undertitel som fx ‘Kunsthal’, ‘Park’,
’Salon’ etc. når det er relevant.

Bilag

Sophienholm Logo horisontal



Punkt 11: Lukket: Lokalisering af kapacitetsudvidelse til genhusning af
dagtilbud – beslutning

82.00.00-A26-9-20

Dagtilbudsudvalget, den 16. marts 2022

Udsat.

Skoleudvalget, den 16. marts 2022

Oversendt til Økonomiudvalget.

Kultur- og Fritidsudvalget, den 16. marts 2022

Sagen oversendes til Økonomiudvalget.



Punkt 12: Revideret mødekalender 2022 (Beslutning)

00.00.00-P20-54-21

Resume

Kommunalbestyrelsen, Økonomiudvalget og de stående udvalg skal for hvert regnskabsår træffe beslutning om, hvor og
hvornår møder skal afholdes. Mødekalenderen for 2022 blev senest vedtaget i januar 2022. Efter de første udvalgrunder,
er der opstået et behov for en revidering for så vidt angår flere fagudvalgsmøder.

Indstilling

Forvaltningen foreslår, at den reviderede mødekalender for 2022 godkendes.

Problemstilling

Det følger af styrelseslovens §§ 8 og 20, at Kommunalbestyrelsen, Økonomiudvalget og de stående udvalg for hvert
regnskabsår skal træffe beslutning om, hvor og hvornår udvalgets møder skal afholdes. Kravet om mødeplan har til formål
at lette kommunalbestyrelsesmedlemmets arbejdstilrettelæggelse og koordinering af sit arbejde i kommunalbestyrelsen,
og derfor kræver en ændring af mødeplanen en ny politisk beslutning. Ethvert medlem kan kræve et udvalgs mødeplan
forelagt kommunalbestyrelsen.

Der er siden mødekalenderens vedtagelse i januar 2022 opstået et behov for en ændring i mødetiderne, så der er større
fleksibilitet mellem udvalgsmøderne.

På den baggrund genfremlægges nu en revideret samlet mødekalender for 2022 (bilag).

Løsninger

Mødekalenderen er overordnet tilrettelagt efter, at sagerne får den kortest mulige politiske behandling. Der er som
udgangspunkt et kommunalbestyrelsesmøde i slutningen af hver måned med en udvalgsrunde, der leder op hertil.

Der er i tilrettelæggelsen af datoer så vidt muligt ønsket hensyn til ferier, helligdage, Folkemødet, KL-topmøder, KL-
konferencer mv., ligesom der forsat er forhåndsreserveret tid til ekstraordinære udvalgsmøder. Dette betyder også, at der -
som tidligere år - vil være enkelte møderul, hvor der vil være udvalgsmøder om mandagen grundet KL-arrangementer.

Af hensyn til afviklingen af de otte udvalg, er mødetiderne nedjusteret en smule fra den tidligere standardvarighed på to
timer. Dette under hensyn til, at der forsat skal være mulighed for foretræde, temaoplæg, introduktioner mv. på de enkelte
udvalg, ligesom udvalg, hvis møder efter erfaringen kan trække ud af hensyn til sagsmængde eller -kompleksitet er
placeret "yderst", således at eventuelle forsinkelser ikke påvirker andre udvalgsmøder.

Gruppeformandskredsen har i februar 2022 drøftet behovet for en tilpasset mødekalender, så der er mere tid og
fleksibilitet mellem udvalgsmøder, der kalendermæssigt er placeret i forlængelse af hinanden. Med ændringen foreslås
Dagtilbudsudvalgets møde om onsdagen, samt Ældre- og Omsorgsudvalgets møde om torsdagen ændret, så de fremover
starter kl. 8.00 frem for kl. 8.15. Desuden foreslås Byplanudvalgets møde om onsdagen ændret, så det fremover starter kl.
16.45 frem for kl. 16.30.

Ændringen er ikke lavet med henblik på at møderne skal kunne gå over tid, men i højere grad for at skabe en bedre
overgang i mellem dem.



Endelig udvides Teknikudvalgets møde med et kvarter, så det i lighed med flertallet af de andre udvalgsmøder varer
halvanden time.

Udvalgenes generelle mødekalender 2022 er således:

Møde Tid Sted

Kommunalbestyrelsen Torsdag,
17.00-20.00

Fennebergsalen,
Stadsbiblioteket

Økonomiudvalget Torsdag,
16.30-18.30

Personalekantinen, kælderen,
Stadsbiblioteket

§ 17, stk. 4 om Bæredygtighed*** Tirsdag,
08.15–09.30

Mødelokale C eller A*

Teknikudvalget Tirsdag,
16.15-17.45

Lyngby-Taarbæk
Forsyning**

Dagtilbudsudvalget Onsdag,
08.00-09.30

Mødelokale C eller A*

Skoleudvalget Onsdag,
09.45-11.15

Mødelokale C eller A*

Kultur- og Fritidsudvalget Onsdag,
15.00-16.30

Mødelokale C eller A*

Byplanudvalget Onsdag,
16.45-18.30

Mødelokale C eller A*

Ældre- og Omsorgsudvalget Torsdag,
08.00-09.30

Mødelokale C eller A*

Forebyggelses- og Socialudvalget Torsdag,
09.45-11.15

Mødelokale C eller A*

Ekstraordinære udvalgsmøder,
forhåndsreservation 1 gang månedligt.

Onsdag,
08.00-10.00

Mødelokale C eller A*

*Mødelokale C og A er på 1. sal, Toftebæksvej 12, 2800 Kgs. Lyngby. Der er adgang til parkering under storcentret, der
refunderes af sekretariatet.

**Teknikudvalget har en tidligere aftale om, at der kan afholdes møder i Lyngby-Taarbæk Forsynings lokaler på
Firskovvej.

*** § 17, stk. 4-udvalgets mødekadence fastlægges efter nærmere aftale med formandskabet

Strategisk ramme

Ikke relevant.

Videre proces

Efter endelig beslutning vil mødekalenderen 2022 blive opdateret og lagt på hjemmesiden. Allerede indkaldte møder vil
blive justeret i den politiske kalender i Outlook.

Økonomi



Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Beslutningskompetence

De stående udvalg og økonomiudvalget fsva. deres egen mødekalender.

Kommunalbestyrelsen for sin egen.

Beslutning

Forebyggelses- og Socialudvalget, den 14. marts 2022

Godkendt.

Ældre- og Omsorgsudvalget, den 14. marts

Ikke godkendt fsva. Ældre- og Omsorgsudvalgets revideret mødekalender 2022.

Ældre- og Omsorgsudvalget starter dermed kl. 8.15 som hidtil.

Teknikudvalget, den 14. marts 2022

Godkendt, idet det kommende møde i april afholdes på Vestforbrænding og det ordinære udvalgsmøde starter kl. 18.00-
19.30, da der forinden er rundvisning og temamøde på Vestforbrænding.

Dagtilbudsudvalget, den 16. marts 2022

Godkendt.

Skoleudvalget, den 16. marts 2022

Godkendt.

Kultur- og Fritidsudvalget, den 16. marts 2022

Godkendt.

Bilag

Politisk mødekalender 2022 (revideret)



Punkt 13: Lokation for Kultur- og Fritidsudvalgets møde i april
(Beslutning)

00.22.00-A00-11-21

Sagsfremstilling

Kulltur- og Fritidsudvalget vedtog den 12. januar 2022 mødekalenderen for 2022 og behandlede igen den 16. marts 2022
(denne dagsorden) en opdateret mødekalender.

I den politiske kalender for 2022 forudsættes i udgangspunktet, at Kultur- og Fritidsudvalgets udvalgsmøder afholdes på
T12.

Som del af introduktion til fagområdet, foreslår forvaltningen, at mødet den 6. april 2022 afholdes i Idrætsbyen. På dette
møde vil forvaltningen give et oplæg om idrætsområdet og om samarbejdet med DGI.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget, den 16. marts 2022

Godkendt.



Punkt 14: Kommende sager

00.22.00-A00-20-21

Sagsfremstilling

Listen over sager på vej er et planlægningsredskab for kommende møder.

Forvaltningen bemærker, at de nævnte sager kan flytte datoer, nye sager kan komme til og varslede sager kan blive
uaktuelle og udgå.

Følgende sager er planlagt til det kommende møde:

Foreningsforslag til nye og forbedrede faciliteter til idræt og bevægelse
Forslag til facilitetsudvikling på kultur- og fritidsområdet, herunder Bevægelsesmiljøer i Idrætsbyen
Kandidater til modtagelse af kultur- og fritidspriser 2022
Udmøntning af budget til Folkeoplysning, herunder ekstra budget til sommerferieaktiviteter og lokaletilskud 2022
Evaluering og tilpasning af samarbejdsaftale om Limone

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget, den 16. marts 2022

Besluttet, at forvaltningen forelægger en sag om de seneste års forløb med de fysiske rammer for Musik- og billedskolen,
herunder Kommunalbestyrelsens beslutning om de fremadrettede rammer for en ny musikskole. 

Bilag

Årshjul KFU 2022



Punkt 15: Meddelelser

00.22.00-A00-19-21

Sagsfremstilling

1. Finansiering af vandudgift til driften af Kirsten Piils Kilde

Borgmester Sofia Osmani har modtaget en henvendelse fra Rolf Aagaard-Svendsen, som skriver på vegne af Kirsten Piils
Laug. Anledningen er, at Lyngby-Taarbæk Forsyning ikke længere vil dække vandudgiften til Kirsten Piils Kilde, da det
ikke anses som en del af forsyningens opgave (Kildeudspringet, ikke restauranten). Lyngby-Taarbæk Kommune dækkede
vandudgiften frem til 2009, hvor Lyngby-Taarbæk Forsyning blev etableret. Herefter dækkede forsyningen vandudgiften.
Den årlige vandudgift beløber sig til 25.000 kr. Udgiften dækker vandproduktion og afledning. Kirsten Piils Kilde blev
opdaget i slutningen af 1500-tallet, og i 1700-tallet blev kilden berømmet for sit helbredende vand. Kirsten Piils kilde er
en væsentlig del af Dyrehavens og Bakkens historie, og forvaltningen vurderer derfor, at der bør findes en løsning, som
kan sikre kildens fortsatte drift. Der bør anvises varig finansiering til vandudgiften, men der er brug for hurtigt at afklare,
hvorledes vandudgiften i indeværende år finansieres. Det indstilles derfor i regnskab 2021, at en del af det overførte
mindreforbrug vedrørende kontoen for ”Udvikling af kulturelle faciliteter på institutionsniveau” anvendes til finansiering
af vandudgiften til Kirsten Piils Kilde i 2022. Alternativt afholdes udgiften i 2022 af den ordinære budgetramme for
”Udvikling af kulturelle faciliteter på institutionsniveau”. Forvaltningen har været i dialog med Lyngby-Taarbæk
Forsyning, som har givet tilsagn om at holde kilden åben mens der arbejdes på at finde en kommunal finansiering.
Forvaltningen vender tilbage med en sag om varig finansiering af vandforbruget i Kirsten Piils kilde fra 2023 og frem.

2. Foreningsønske om anlæg af baseballbane

Forvaltningen har modtaget ansøgning fra Lyngby Baseball og Softball Klub om anlæg af en baseballbane. Foreningen
har de seneste år udvidet fra at spille softball til også at spille baseball. På Trongårdsskolens udearealer er der er en
softballbane, men der findes ikke en baseballbane i kommunen. En baseballbane er arealmæssigt større end en
softballbane. Foreningen har med ansøgningen fremsendt forslag til to eventuelle placeringer i nærheden af
Trongårdsskolen (bilag). I overensstemmelse med en procedure besluttet i Økonomiudvalget, orienteres Kultur- og
Fritidsudvalget om det modtagne forslag til anlæg eller udvikling af idrætsfaciliteter. En gang årligt, forud for
budgetforhandlingerne, fremlægger forvaltningen de forslag, der er indkommet fra foreningerne. I 2022 forventes sagen
forelagt i april.

3. Oversigt over biblioteksbudgettet 2022

På KFU mødet den 9. februar 2022 efterspurgte udvalget en oversigt over biblioteksbudgettet for 2022.

Nedenstående tabel viser biblioteksbudgettet 2022 med en fordeling på udgiftsposter:

Kr. Korrigeret budget 2022

Stadsbiblioteket - løn 25.751.100

Materialer - fysiske og digitale materialer 4.381.400

Indtægter gebyrer - bøger afleveret for sent -743.800

IT - udgifter til systemer mv. 2.182.700

Arrangementer - egne arrangementer 927.500

Administration mv. 658.600

Publikumsrelaterede udg./inventar mv. 953.800



Ejendomsudgifter bibliotek (rengøringsartikler mm) 336.400

Biblioteksbutikken -29.100

Børneteater 85.000

Nettoindtægt Stadscaféen -43.300

Biblioteket, i alt 34.460.300

Nednestående tabel viser den samlede lønudgift 2022 opgjort på faggrupper:

Stadsbiblioteket - Løn 25.751.100

Ledere 2.419.675

Bibliotekarer og Litteraturformidlere 13.155.280

Arrangementsformidlere. 2.670.692

Biblioteksassistenter HK* 3.703.159

Administration HK* 866.886

Tekniske servicemedarbejdere* 1.824.000

Rengøringsassistenter 785.000

Bogopsættere 240.000

Udbetaling af 6. ferieuge o.l 86.407

4. 4K samarbejde om Kunstkubator

Kulturskolerne i 4K, herunder Musik- og billedskolen i Lyngby-Taarbæk, igangsætter i 2022 et tværkommunalt
samarbejde om at udvikle talentmiljøer indenfor kunst. Initiativet løber over de næste tre år, og er en fortsættelse af et tre-
årigt pilotprojekt, som Gentofte Kommune i 2019 modtog støtte til fra Slots- og Kulturstyrelsen. Sigtet med
"Kunstcubator" er at imødekomme efterspørgslen efter talentmijøer i kommunerne og udvikle en kunstnerisk uddannelse
til talentfulde unge i alderen 15-25 år. Projektet havde stor søgning med i alt 39 ansøgere, men kunne kun tilbyde plads til
20 elever. Trods Corona-nedlukningen har talenterne holdt fast i tilbuddet, og blandt de unge italesættes en mangel på
billedkunstneriske tilbud for unge mellem 15 og 25 år i kommunen og i nærkommunerne. Kulturskolerne i 4K, som er
rugekasser for unge talenter, fortsætter fra 2022 samarbejdet om en ny tre årig projektperiode. Da projektet falder indenfor
rammerne af Kulturstrategien, herunder målsætningen om at involvere og understøtte flere unge i at udøve og deltage i
kultur, kan projektet finansieres af Puljen til Implementering af Kulturstrategien med i alt 120.000 kr.

5. Opfølgning på aftale med Frivilligcentret om idrætstilbuddet Limone

Lyngby-Taarbæk Kommune har en samarbejdsaftale med Frivilligcentret om drift IF Limone, et idrætstilbud målrettet
sårbare borgere. Efter den nye udvalgsstruktur er aftalen forankret i Forebyggelses- og Socialudvalget, da der er tale om et
tilbud målrettet sårbare borgere. I december 2021 godkendte det tidligere Social- og Sundhedsudvalg, at Limone Ung, et
to-årigt puljefinansieret projekt målrettet sårbare unge, efter projektperiodens udløb skulle forankres i IF Limone. I den



forbindelse bad udvalget om en tilpasning af aftalen med Frivilligcentret om drift af IF Limone, så den indholdsmæssigt
såvel som økonomisk kan omfatte ungetilbuddet. Der forventes forelagt en sag om dette april 2022.

Da kommunen samtidig har andre samarbejder og aftaler med Frivilligcentret, som efter den nye udvalgsstruktur er
forankret og finansieret i Kultur- og Fritidsudvalget (budget til det Frivillige Sociale Område), ser forvaltningen på
muligheden for at samle Frivilligcentrets politiske og økonomiske tilhørsforhold samt administrative forankring i
kommunen, så der bliver en mere entydig reference. En sådan sag forventes også forelagt politisk i april 2022 i Kultur og
Fritidsudvalget, Forebyggelses- og Socialudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget, den 16. marts 2022

Taget til efterretning.

Bilag

Lyngby Baseball Softball Klub - Ansøgning om baseballbane



Punkt 16: Underskrift af protokol

00.01.00-A00-10-22

Sagsfremstilling

Dette er det digitale underskriftsark.

Med godkendelse af denne sag godkendes protokollen for mødet.

Beslutning

Kultur- og Fritidsudvalget, den 16. marts 2022

Godkendt.
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